
กลุ่มตรวจสอบภายใน
DEPARTMENT  OF  LANDS

แนวทางการควบคุมการปฏิบัติงาน
ในส านักงานที่ดิน
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ระบบการควบคุมภายใน



พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. ๒๕๖๑

➢ มาตรา ๒๓  ให้หน่วยงานของรัฐ จัดให้มีระบบการจัดทําและ
การใช้จ่ายเงินงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและสัมฤทธิผล
การกํากับดูแลการใช้จ่ายเงิน และระบบการควบคุมภายใน
ด้านการเงิน การคลัง โดยรักษาวินัยการเงินการคลังอย่างเคร่งครัด 
รวมทั้งต้องมีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการใช้จ่ายเงิน และ
รายได้ที่ ได้รับให้สาธารณชนทราบ รวมทั้งเผยแพร่ผ่านทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วย



พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. ๒๕๖๑

➢ มาตรา ๗๙   ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน 
การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกําหนด

ในกรณีมีการกระทําผิดวินัยการเงินการคลังของรัฐตามที่กําหนดไว้
ในพระราชบัญญัตินี้ การสั่งลงโทษทางปกครองให้เป็นไปตาม
กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน



หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน 

สําหรับหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๑



หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ
การควบคุมภายใน สําหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑

(ข้อ ๔) กรณีหน่วยงานของรัฐ มีเจตนาหรือปล่อยปละละเลย
ในการปฏิบัติตามมาตรฐานหรือหลักเกณฑ์ฯ โดยไม่มีเหตุอันควร 
ให้กระทรวงการคลังพิจารณาตามเหมาะสม ในการเสนอความเห็น
เกี่ยวกับพฤติกรรมของหน่วยงานของรัฐดังกล่าว ให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ดําเนินการตามอํานาจและหน้าที่ต่อไป



มาตรฐานการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

(หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก ที่ กค 0409.3/ว 105 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2561)

ความหมาย

การควบคุมภายใน : กระบวนการปฏิบัติงานที่บุคลากรในองค์กรทุกคน  
มีบทบาทร่วมกันในการจัดให้มีขึ้นเพื่อสร้างความเชื่อมั่นอย่าง
สมเหตุสมผลว่า การปฏิบัติงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ด้านการด าเนินงาน 
ด้านการรายงาน และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และ
ข้อบังคับ
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การควบคุมภายใน : แนวคิด

• การควบคมุเป็นกระบวนการทีแ่ทรกอยู่ในการ

ปฏบิตังิานตามปกติ

• การควบคมุเกดิขึน้โดยบคุลากรทกุระดบัขององคก์ร

• การควบคมุใหค้วามเชือ่มั่นอย่างสมเหตสุมผลวา่จะ

บรรลตุามวตัถปุระสงคท์ีก่ าหนดไว ้
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➢ วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
● ด้านการด าเนินงาน ความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

และการบรรลุเปา้หมาย

● ด้านการรายงาน รายงานทางการเงนิ หรือมิใช่การเงนิ 
เชื่อถือได้ ทันเวลา โปร่งใส

● ด้านการปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบียบ และขอ้บงัคับ



ลักษณะของการควบคุม

• การควบคุมที่มองเห็นได้ 

(HARD CONTROLS)

• โครงสร้างองค์กร

• นโยบาย

• ระเบยีบวิธีปฏิบัติ

• การควบคุมที่มองไม่เห็น

(SOFT CONTROLS)

• ความซื่อสัตย์

• ความโปร่งใส

• การมีภาวะผู้น าที่ดี

• ความมจีริยธรรม
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➢ องค์ประกอบของการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบ

● สภาพแวดลอ้มการควบคุม (Control Environment)

● การประเมินความเสีย่ง (Risk Assessment)

● กิจกรรมการควบคมุ (Control Activities)

● สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication)

● การติดตามผล (Monitoring Activities)
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1. สภาพแวดล้อมการควบคุม
● ความซื่อสัตย์และจรยิธรรม

● ความรู้ความสามารถในการปฏบิตัิงาน

● ปรัชญาการบรหิาร และรูปแบบการปฏิบัติงานของผู้บรหิาร

● โครงสร้างการจัดองค์กร

● วิธีมอบอ านาจและความรับผิดชอบ

● นโยบายด้านทรพัยากรบุคคล
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2. การประเมินความเสี่ยง

● ก าหนดวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน

● ระบุความเสี่ยง

● วิเคราะหค์วามเสี่ยง

● การจัดการความเสี่ยง



ความเส่ียง คืออะไร

•ความเสี่ยง คือ  โอกาสที่เหตุการณ์บางอย่างอาจเกิดขึ้น 

และมีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์

• ระดับของความเสี่ยง  วัดได้จากผลกระทบ และโอกาส

ที่เหตุการณ์จะเกิดขึ้น 







การจัดการความเสี่ยง

• ยอมรับความเสี่ยง (RISK ACCEPTANCE)

• ป้องกันหรือควบคุมความเสี่ยง (RISK REDUCTION)  

• โอนความเสี่ยง/กระจายความเสี่ยง (RISK SHARING)  

• หลีกเลี่ยงความเสี่ยง (RISK AVOIDANCE)
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3. กิจกรรมการควบคุม

● การก าหนดนโยบายและแผนงาน

● การสอบทานโดยผู้บริหาร

● การประมวลผลข้อมูล

● การควบคุมทางกายภาพ

● การแบง่แยกหน้าที่

● การจัดท าเอกสารหลักฐาน
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กิจกรรมการควบคุม

 ป้องกันหรือลดความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

 ค่าใช้จ่ายที่เกดิไม่สูงกว่าประโยชน์ทีไ่ด้รับ

 มีการติดตามประเมินผลเปน็ระยะ

ข้อควรพจิารณา
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4. สารสนเทศและการสื่อสาร

● สารสนเทศ : ข้อมูลที่ได้ผ่านการประมวลผล และถูก

จัดให้อยู่ในรูปแบบที่มีความหมายและเป็นประโยชน์ต่อการใช้งาน

● การสื่อสาร : การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารระหว่าง

บุคลากรทั้งภายใน ภายนอก เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้องการ
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5. การติดตามผล

● ระหว่างการปฏบิตังิาน

● เป็นรายครัง้ตามก าหนดเวลา
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หลักเกณฑ์

● หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการประเมินผลการควบคุมภายใน อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

● รายงานผลภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ

- ส่วนกลางรายงานกระทรวงมหาดไทย

- ส านักงานที่ดินจังหวัดรายงานผู้ว่าราชการจังหวัด

● รูปแบบการรายงาน

- หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.1)

- รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4)

- รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5)
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Example

แบบ-ปค4

แบบ-ปค5

ตัวอย่าง-ปค4-สกทม.pdf
ตัวอย่าง-ปค5.pdf
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Exercise



กิจกรรม

การปรบัปรุงขอ้มลูทะเบียนที่ดิน และการน าเขา้ภาพลกัษณ์
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ความส าคญัและประโยชน์
ของการควบคมุภายใน
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การป้องกนัและลดความเส่ียง

ป้องกนัการทุจริต : การควบคุมภายในที่มีประสทิธิภาพ                        
สามารถป้องกนัการทุจรติภายในองคก์รได้

ลดข้อผิดพลาด : การมกีระบวนการตรวจสอบและควบคุมที่
ดีจะช่วยลดความเสี่ยงของการเกิดข้อผิดพลาดในการ
ด าเนินงาน
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การเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงาน

- ชว่ยใหอ้งคก์รใชท้รพัยากรไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและ
ลดการสญูเสยี สญูหาย

- ชว่ยใหอ้งคก์รสามารถปรบัปรงุและพฒันากระบวนการ
ท างานใหด้ขีึน้อยา่งต่อเนื่อง
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สร้างความเช่ือมัน่ในข้อมลูและรายงาน

- ชว่ยใหม้ัน่ใจวา่ขอ้มลูรายงาน และรายงานทางการเงนิ     
มคีวามถกูตอ้ง และเชือ่ถอืได้

- ช่วยให้องค์กรปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และ
มาตรฐานที่เกี่ยวขอ้งได้อย่างครบถ้วน ลดความเสี่ยงในการ
ปฏบิตัทิีไ่มถ่กูตอ้งหรอืการเสยีชือ่เสยีง
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สนับสนุนการตดัสินใจ

- ชว่ยใหม้ขีอ้มลูทีถ่กูตอ้ง ทนัเวลา และเป็นประโยชน์ต่อ
การตดัสนิใจของผูบ้รหิาร

- สามารถวเิคราะหแ์ละรายงานผลการด าเนินงานได้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ
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ส่งเสริมวฒันธรรมองคก์ร

- เสรมิสรา้งวฒันธรรมความโปรง่ใสในองคก์ร
- เสรมิสรา้งความรบัผดิชอบต่อการปฏบิตังิานของ

เจา้หน้าทีทุ่กคนในองคก์ร
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ข้อผิดพลาด 
&

การทุจริตทางการเงิน
ในการปฏิบัติงานในส านักงานที่ดิน
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การทุจริต
(Fraud)

คือ  การกระท าที่ผดิกฎหมาย โดยผู้กระท า 
มีเจตนา เพื่อใหไ้ด้มาซึ่งเงิน ทรัพย์สนิ 
บริการ หรือผลประโยชน์แกต่นเอง 
หรือพวกพอ้ง

ข้อผิดพลาด
(Error)

คือ การกระท าที่ผิดพลาดทีเ่กิดขึน้โดยไม่ได้
ตั้งใจหรือมีเจตนา



สาเหตุของการทุจริต

● ระบบการควบคุมไมม่ปีระสทิธภิาพ /
ไมเ่พยีงพอ

● ไมม่กีารก ากบัดแูลอยา่งใกลช้ดิ

● กระจายการปฏบิตังิานมากท าให้
การควบคุมดแูลไมท่ัว่ถงึ

● การใหอ้ านาจหรอืการใชดุ้ลพนิิจ

● มเีจา้หน้าทีห่รอืผูบ้รหิารทีม่อีทิธพิลต่อ
ความคดิเหน็ หรอืการกระท าของบุคคล
ในองคก์ร

โอกาส

ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s

42



สาเหตุของการทุจริต (ต่อ)

สิ่งจูงใจ

หรือความกดดัน

หรือความจ าเปน็

● เงนิไมพ่อใช้

● หน้ีสิน้ลน้พน้ตวั

● ครอบครวัเดอืดรอ้น

● ตดิการพนนั

ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s
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สาเหตุของการทุจริต (ต่อ)

ทัศนคติ
● เห็นว่าเป็นสิ่งท้าทาย 

สนุกตื่นเต้น

● เห็นคนอื่นท าได้ ท าตาม
ไม่คิดว่าเป็นเรื่องผิด

ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s
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ประเดน็ข้อตรวจพบ

ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s

- ด้านการเงิน การบญัชี
- การควบคมุเงินมดัจ ารงัวดั
- การควบคมุแบบพิมพเ์อกสารสิทธิ
- การเรียกเกบ็เงินค่าใช้จ่ายรงัวดั
- การเรียกเกบ็ค่าธรรมเนียม ภาษีอากร
- การปรบัปรงุข้อมูลและการน าเข้าภาพลกัษณ์ในการจด
ทะเบียนสิทธิและนิติกรรม



ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s

ด้านการเงินและบญัชี



รายงานเงินคงเหลือประจ าวนั

รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน ใช้ส ำหรับแสดงรำยละเอียด
ประเภทเงินคงเหลือท่ีอยู่ในควำมรับผิดชอบของหน่วยงำนย่อย 
ได้แก่ เงินสด เงินฝำกธนำคำร เงินฝำกส่วนรำชกำรผู้เบิก และ
ระบบกำรรับช ำระเงินกลำงของบริกำรภำครัฐ ซึ่งมำจำกยอด
คงเหลือในทะเบียนคุมต่ำง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง



รายงานเงินคงเหลือประจ าวนั (ต่อ)

ประเดน็ทีต่รวจพบ
แสดงยอดเงินคงเหลือไม่ตรงตามจรงิโดยเฉพาะ

ยอดเงินสด และเงินฝากธนาคาร
ไม่จัดท ารายงานเงินคงเหลือประจ าวันเสนอ

เจา้พนกังานท่ีดินทกุสิน้วนั



ตัวอย่าง รายงานเงนิคงเหลือประจ าวนั (ในระบบ)

เจ้าพนักงานทีด่ิน
ลงลายมือช่ือ



การตรวจสอบยอดตามรายงานเงินคงเหลือ

ตรงกบัเงินสดท่ี
คณะกรรมการตรวจนบั

ตรงกบัรายงานเงินฝาก
ธนาคาร (Bank 

Statement)

ตรงกบัสมดุคู่ฝาก



ตวัอย่าง ทะเบียนคุมรับ น าส่งหรือน าฝาก (ในระบบ)



ตวัอย่าง ทะเบียนคุมรับ น าส่งหรือน าฝาก (ในระบบ)



ตวัอย่าง ทะเบียนคุมเงนินอกงบประมาณ (ในระบบ)



ตวัอย่าง สมุดคู่ฝาก (ในระบบ)



ตัวอย่าง รายงานเงนิคงเหลือประจ าวนั (ในระบบ)



ตัวอย่าง การจัดท ารายงานเงนิคงเหลือประจ าวันเป็นเทจ็

วนัที่ จดัเก็บ
ยอดเงินตามรายงานเงิน
คงเหลือประจ าวนั (สนง.)

ท่ีถกูตอ้ง

เงินสด เงินฝากธนาคาร เงินสด เงินฝากธนาคาร

2 พ.ย. 64 60,000.- - 60,000.- 60,000.- -

3 พ.ย. 64 70,000.- 20,000.- 50,000.- 70,000.- -

4 พ.ย. 64 130,000.- 30,000.- 100,000.- 70,000.- 60,000.-

5 พ.ย. 64 180,000.- 60,000.- 120,000.- 100,000.- 80,000.-

Bank Statement ของธนาคาร



การรับเงินผ่านเคร่ือง EDC

ทุกส้ินวันต้องพิมพ์ใบสรุปยอดรับช ำระเงินจำกเคร่ือง EDC 

เพ่ือน ำมำตรวจสอบกับหลักฐำนกำรช ำระเงิน และใบเสร็จรับเงิน 

รวมทั้งตรวจสอบกับยอดเงินฝำกธนำคำรให้ถูกต้องตรงกัน



การรับเงินผ่านเคร่ือง EDC (ต่อ)

ประเด็นที่ตรวจพบ
รำยงำนเงินฝำกธนำคำรมียอดเงินสูงกว่ำยอดบัญชี 

เนื่องจำกท ำรำยกำรรับช ำระเงินซ้ ำ เจ้ำหน้ำท่ีขำดกำรสอบทำนกำร
รับช ำระเงินทุกสิ้นวัน

ยกเลิกใบเสร็จรับเงินท่ีรับช ำระผ่ำนเคร่ือง EDC แต่บันทึก
ลดยอดเงินสด/ไม่ลดยอดเงินฝำกธนำคำรท ำให้กำรบันทึกรำยงำน        
เงินคงเหลือประจ ำวันไม่ถูกต้องและกำรน ำส่งเงินผิดพลำด



การเกบ็รักษาเงินมัดจ ารังวดั

 วงเงินเกบ็รกัษา
• ส านกังานทีด่นิจงัหวดัสาขาและสว่นแยก ไมเ่กนิ  
50,000.- บาท

• ส านกังานทีด่นิจงัหวดัไมเ่กนิ 80,000.- บาท
• ส านกังานทีด่นิกรงุเทพมหานครและสาขา ไมเ่กนิ 80,000.-

บาท
หากเกินวงเงนิดังกล่าว

ให้น าฝากคลังภายใน 7 วันท าการ



การเกบ็รักษาเงินมัดจ ารังวดั (ต่อ)

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
เก็บรกัษาเงนิมดัจ ารงัวดัไว้ส ารองจ่ายเกนิวงเงินที่ได้รบั

อนุมตั ิโดยไมน่ าฝากคลงัภายใน 7 วนัท าการ
หรอื น าฝากคลงัต ่าท าใหย้งัมเีงนิสดในมอืจ านวนมาก มี

ความเสีย่งต่อการน าเงนิสด ทีเ่กบ็รกัษาไปหมนุใชส้่วนตวั



ตัวอย่าง การเกบ็รักษาเงินมดัจ ารังวดัเกนิวงเงิน

จ านวนวันท าการทีเ่กบ็ไว้เกนิ จ านวนเงนิเกบ็รักษาสูงสุด
148 598,403.00

83 573,468.00

19 466,728.00

17 436,749.00

18 399,675.00

22 383,926.00

17 354,679.00

25 349,163.00



จ านวนวันท าการทีเ่กบ็ไว้เกนิ จ านวนเงนิเกบ็รักษาสูงสุด
18 341,880.00

42 334,964.00

20 287,175.00

15 281,740.00

25 269,291.00

18 199,550.00

22 119,415.00

50 103,710.00

ตัวอย่าง การเกบ็รักษาเงินมดัจ ารังวดัเกนิวงเงิน



เงนิมัดจ ารังวัด
ก่อนน าฝาก

จ านวนเงนิ
ทีน่ าฝาก

คงเหลือ
ในระหว่างวัน เงนิคงเหลือ

เม่ือสิน้วันรบัเงินมดัจ า ถอนจา่ย

254,150.00 (100,000.00) 154,150.00 82,090.00 (22,410.00) 213,830.00

220,545.00 (100,000.00) 120,545.00 27,830.00 - 148,375.00

462,735.00 (200,000.00) 262,735.00 65,840.00 (17,240.00) 311,335.00

449,080.00 (200,000.00) 249,080.00 73,080.00 (52,385.00) 269,775.00

262,978.00 (100,000.00) 162,978.00 31,440.00 (34,620.00) 159,795.00

316,170.00 (200,000.00) 116,170.00 - (39,154.00) 77,015.00

446,165.00 (200,000.00) 246,165.00 34,680.00 (82,920.00) 197,925.00

367,190.00 (100,000.00) 267,190.00 31,130.00 (3,600.00) 294,720.00

ตัวอย่าง การเกบ็รักษาเงินมดัจ ารังวดัเกนิวงเงิน



การจัดเกบ็และน าเงินรายได้แผ่นดินส่งคลงั

ประเดน็ทีต่รวจพบ
น าเงินรายไดส้่งคลงัต ่ากว่าจ านวนเงินท่ีจดัเก็บ

ตามใบเสร็จรบัเงิน โดยทยอยส่งคลงัเพื่อน าเงินรายได้
บางสว่นไปหมนุใชเ้พื่อประโยชนส์ว่นตวั



ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง

วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

8 ต.ค. 64 82,997.- 82,997.- - -

11 ต.ค. 64 218,288.- 301,285.- - -

12 ต.ค. 64 272,685.- 573,970.- - -

14 ต.ค. 64 114,613.- 688,583.- - -

15 ต.ค. 64 210,541.- 899,124.- - 210,541.-

18 ต.ค. 64 - - 688,583.- 210,541.-



วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

21 ต.ค. 64 195,771.- 195,771.- - -

25 ต.ค. 64 124,225.- 319,996.- - -

26 ต.ค. 64 504,694.- 824,690.- - -

27 ต.ค. 64 107,758.- 932,448.- - 107,758.-

28 ต.ค. 64 - - 824,690.- 107,758.-

ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง



วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

26 ธ.ค. 65 340,912.- 340,912.- - -

27 ธ.ค. 65 800,940.- 1,141,852.- - -

28 ธ.ค. 65 511,392.- 1,653,244.- - -

29 ธ.ค. 65 418,092.- 2,071,336.- - -

3 ม.ค. 66 201,930.- 2,273,266.- - 201,930.-

4 ม.ค. 66 - - 2,071,336.- 201,930.-

ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง



วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

15 พ.ย. 64 3,644.- 3,644.- - -
16 พ.ย. 64 79,847.- 83,491.- - -
17 พ.ย. 64 19,558.- 103,049.- - -
18 พ.ย. 64 31,750.- 134,799.- - -
19 พ.ย. 64 100,048.- 234,847.- - -
22 พ.ย. 64 103,839.- 338,686.- - 103,839.-

23 พ.ย. 64 4,220.- 342,906.- - 4,220.-

24 พ.ย. 64 3,644.- - 234,847.- 108,059.-

ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง



วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

ยอดยกมา 188,110.- - 84,382.-

27 ก.ค. 65 54,170.- 242,280.- - 54,170.-

1 ส.ค. 65 23,359.- 265,639.- - 23,359.-

2 ส.ค. 65 11,761.- 277,400.- - 11,761.-

3 ส.ค. 65 39,050.- 316,450.- - 39,050.-

4 ส.ค. 65 6,497.- 322,947.- - 6,497.-
5 ส.ค. 65 - - 103,728.- 219,219.-

ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง



วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

ยอดยกมา 100,671.- - 16,908.-

8 ส.ค. 65 237,999.- 338,670.- - 237,999.-

9 ส.ค. 65 78,184.- 416,854.- - 78,184.-

10 ส.ค. 65 - - 83,763.- 333,091.-

ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง



วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

ยอดยกมา 333,091.- - 316,183.-

10 ส.ค. 65 90,789.- 423,880.- - 90,789.-

11 ส.ค. 65 - - 16,908.- 406,972.-

ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง



วันที่
เงนิรายได้
ทีจ่ัดเก็บ

รวมเงนิรายได้
(สะสม)

เงนิรายได้
ทีน่ าส่งคลัง

เงนิรายได้
ทีไ่ม่น าส่งคลัง

ยอดยกมา 203,815.- - 132,929.-

28 ธ.ค. 65 104,630.- 308,445.- - 16,672.-

29 ธ.ค. 65 54,013.- 362,458.- - 40,570.-

3 ม.ค. 66 23,788.- 386,246.- - 23,788.-

4 ม.ค. 66 59,075.- 445,321.- - 59,075.-

5 ม.ค. 66 - - 172,287.- 273,034.-

ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลัง



ตัวอย่าง การทยอยน าเงินรายได้ส่งคลงั



เก็บรักษาเงนิโดยการน าเงนิฝากธนาคารฯ                          
แต่ไม่น าฝากเงนิทุกสิน้วัน

➢หนงัสือกระทรวงการคลงั ท่ี กค 0526.5/ว18 ลงวนัท่ี 14 มีนาคม 2543

เรือ่งการเบกิจ่ายเงิน เก็บรกัษาเงิน และการน าเงินสง่คลงั โดยใชบ้รกิาร

ธนาคารของหน่วยงานยอ่ย ขอ้ 1.7.1 (2) - (3)

เงินท่ีไดร้บัไม่ว่าจะเป็นเงินรายไดแ้ผ่นดิน เงินนอกงบประมาณฯ     

ใหน้ าฝากเขา้บญัชีก่อนสิน้เวลาท าการของธนาคาร  กรณีรบัเงิน  

หลงัเวลา ใหเ้ก็บรกัษาไวใ้นตูน้ิรภยัตามระเบียบฯ



ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s

แนวทางควบคุม

- ให้มีการสอบทานการบันทึกบัญชีกับหลักฐานทุกวัน

- ตรวจเช็คยอดการรับเงินกับฝ่ายทะเบียน และฝ่ายรังวัด

- ตรวจสอบยอดเงินฝากธนาคารกับใบน าฝาก/ใบน าส่ง (Pay in) 

ประจ าวัน และตรวจสอบรายงานแจ้งยอดธนาคารทุกเดือน

- ก าชับการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการเก็บรักษาเงิน กรรมการ

น าส่งเงิน/ฝากเงิน ตามที่ได้รับมอบหมาย

- ควบคุมวงเงินเก็บรักษาให้เป็นไปตามที่ก าหนดโดยเคร่งครัด



การบันทกึข้อมูลการจัดเกบ็และน าส่งเงินรายได้
ในระบบ New GFMIS Thai

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
บนัทกึขอ้มลูผดิศนูยต์น้ทุนและผดิรหสัเงนิ
บนัทกึซ ้า
บนัทกึจ านวนเงนิผดิ
บนัทกึสลบัประเภทเงนิ
บันทึกการจัด เก็บ เงินรวมหลายวัน เ ป็นยอดเดียว 

ซึง่กรมบญัชกีลางใหบ้นัทกึเป็นรายวนัทุกวนัทีม่กีารรบัเงนิ



ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s

ตรวจสอบรายงานการจัดเก็บและน าส่งเงินจากระบบ
โดยก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบและจัดท ารายงานผล

เป็นประจ าทุกเดือน

แนวทางควบคุม



ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
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การควบคมุเงินมดัจ ารงัวดั



การถอนจ่ายเงินมัดจ ารังวดั

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
ถอนจ่ายเงินโดยไม่ได้ร ับการอนุมัติจากผู้มีอ า นาจ
จา่ยเงนิโดยไมม่ใีบส าคญัการถอนจา่ย 
ถอนจ่ายเงนิโดยจดัท าหลกัฐานเป็นเทจ็โดย ปลอมลายมือ

ชือ่ผูร้บัเงนิ/ผูอ้นุมตัิ



เงินมัดจ ารังวดัคงเหลือตามบัญชีรายละเอยีด
เงินมัดจ ารังวดั (บ.ท.ด. 59)

ประเด็นที่ตรวจพบ
ยอดเงินคงเหลือตาม บ.ท.ด. 59 ไม่ตรงกับยอดตามทะเบียน

คุมเงินนอกงบประมาณ (เงินมัดจ ารังวัด)
เงินคงเหลือตาม บ .ท.ด.  59 สูงกว่า  ทะเบียนคุม 

เรียกเงินส่วนต่างจากผู้รับผิดชอบบันทึกเข้าในทะเบียนคุม
เงินคงเหลือตาม บ .ท.ด.  59 ต่ํ ากว่า ทะเบียนคุม 

ให้น าเงินส่วนต่างส่งเป็นเงินรายได้แผ่นดิน



เงินมัดจ ารังวดัคงเหลือตามบัญชีรายละเอยีด
เงินมัดจ ารังวดั (บ.ท.ด. 59)

➢บญัชีรายละเอียดเงินมดัจ ารงัวดั (บ.ท.ด. 59) บนัทกึเกีย่วกบั
 วนัทีร่บัเรือ่ง รายชือ่ผูว้างเงนิ
 ขอ้มลูเอกสารสทิธิ
 จ านวนเงนิมดัจ ารงัวดัทีผู่ข้อวางไว้
 การจา่ยเงนิมดัจ ารงัวดั
 เงนิเหลอืคนืผูข้อ



เงินมัดจ ารังวดัคงเหลือตามบัญชีรายละเอยีด
เงินมัดจ ารังวดั (บ.ท.ด. 59)

➢ทะเบียนคมุเงินนอกงบประมาณ (เงินมดัจ ารงัวดั) 
บนัทกึรายการรบัและจา่ยเงนิมดัจ ารงัวดั 
การน าเงนิมดัจ ารงัวดัฝากคลงั - การถอนเงนิฝากคลงั

*** ยอดเงินคงเหลือตาม บ.ท.ด. 59 จะต้องตรงกับ 
ยอดเงินคงเหลือในทะเบียนคมุ ***



เงินมัดจํารังวัดคงเหลอืตาม (บ.ท.ด. 59) 
ไม่ตรงกับยอดในทะเบียนคุม ข้อมูล ณ 28 มิ.ย.67

ส านักงานทีด่ิน บ.ท.ด. 59 ทะเบียนคุม ผลต่าง

สจ.ตรัง สาขาสิเกา 3,919,940.- 3,921,625.- ทบ. สูงกวา่     1,685.-

สจ.นราธิวาส สาขาสุไหงโกลก 2,533,690.- 2,551,585.- ทบ. สูงกวา่     1,789.-

สจ.สุราษฎร์ธานี สาขาท่าฉาง 2,491,080.- 2,492,805.- ทบ. สูงกวา่     1,725.-

สจ.สุราษฎร์ธานี สาขาเวียงสระ 2,001,490.- 2,001,515.- ทบ. สงูกวา่         25.-

สจ. อุบลราชธานี สาขาน ้ายนื 2,477,245.- 2,481,620.- ทบ. สูงกวา่     4,375.-



เงนิมัดจ ารังวัดคงเหลือตาม บ.ท.ด.59
แตกต่างจากยอดบัญชี

➢หนงัสือกรมที่ดนิท่ี มท 0520/ว 31029 ลงวนัท่ี 3 พฤศจิกายน 2546 เรือ่ง 

แนวทางการปฏิบตัิดา้นการเงิน การบญัชี ของส านกังานท่ีดิน ขอ้ 14

ใหค้น้หาสาเหตคุวามแตกตา่ง หากไม่สามารถหาสาเหตไุดใ้ห ้           

เรยีกเงินชดใชจ้ากผูร้บัผิดชอบน าเงินบญัชีใหค้รบถว้น หรือใหน้ าเงิน

สว่นตา่งสง่เป็นเงินรายไดแ้ผ่นดนิ



เงินมัดจ ารังวดัค้างบัญชี

ประเด็นที่ตรวจพบ
เงินมัดจ ารังวัดคงเหลือจากการถอนจ่ายและยกเลิกเรื่องซึ่ง

ต้องคืนให้กับผู้ขอรังวัดค้างอยู่ในบัญชีเป็นจ านวนมาก



เงินมัดจ ารังวดัค้างบัญชี

กรมที่ดินได้ก าหนดแนวทางปฏิบตัิเกี่ยวกบัเงนิมัดจ ารงัวดั
คงเหลอืค้างบญัชเีกนิ 5 ปี ทัง้ที่มกีารถอนจ่ายเงนิค่าใช้จ่ายใน
การรงัวดัแล้ว หรอืไม่มกีารถอนจ่ายเงนิมดัจ ารงัวดั ใหป้ระกาศ
รายชื่อ จ านวนเงนิ ใหผู้ว้างเงนิทราบและใหม้ารบัเงนิคนืภายใน
ระยะเวลา 60 วนั เมื่อครบก าหนดแลว้รายใดไม่มาขอรบัเงนิคนื
ใหน้ าสง่เป็นเงนิรายไดแ้ผน่ดนิ



1. ใหเ้จา้หน้าทีต่รวจสอบเงนิมดัจ ารงัวดัตามบญัชรีายละเอยีด เงนิมดัจ า
รงัวดั (บ.ท.ด. 59) ว่ามเีงนิมดัจ ารงัวดัคงเหลอืจากการถอนจ่ายแล้ว และเงนิ
มดัจ ารงัวดัคา้งจากการยกเลกิเรื่องรงัวดั มกีี่ราย จ านวนเงนิเท่าใด เสรจ็แลว้
แจง้เจา้ของทีด่นิโดยใชช้่องทางการสือ่สารต่าง ๆ เพื่อใหม้ารบัเงนิดงักล่าวคนื 
โดยไมต่อ้งเกบ็รกัษาไวร้อใหเ้กนิ 5 ปี 

2. กรณีเจ้าของที่ดนิได้รบัแจ้งจากพนักงานเจ้าหน้าที่ให้มาด าเนินการ        
จดทะเบยีนหรอืด าเนินการอื่น ๆ อนัเกี่ยวเน่ืองจากการรงัวดั หากพบว่ามเีงนิ
มดัจ ารงัวดัคงเหลอืใหเ้จา้หน้าที่แจง้ใหเ้จา้ของที่ดนิไปรบัเงนิมดัจ ารงัวดัคนืที่
งานการเงนิ

หนังสือกรมทีดิ่น ที ่มท 0520/ว 8849 ลงวนัที ่21 เมษายน 2563
เรือ่ง เงินมดัจ ารงัวดัคงเหลือและการแจ้งให้เจ้าของทีดิ่นมารบัเงิน
คืน ให้ส านักงานทีดิ่นด าเนินการดงัน้ี



การนับระยะเวลา

ปีงบประมาณ
2560
2561
2562
2563
2564
2565
2566
2567

ไม่เกนิ 5 ปี

ค้างเกิน 5 ปี
ประกาศให้มารบัเงินคืน

ภายใน 60 วนั หากรายใดไม่มารบั
คืน

ให้น าส่งเป็นเงินรายได้แผน่ดิน

1

2
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-ควบคมุการบนัทึกรายการจ่ายใน บ.ท.ด. 59 ให้ถกูต้อง
ตามหลกัฐาน และมีการลงลายมือช่ือครบถ้วน
-ก าชบัเจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบติัตามแนวทางควบคมุเงินมดัจ า
รงัวดัคงเหลือ และจดัพิมพร์ายงานจากระบบใช้ในการ
ก ากบัดแูล

แนวทางควบคุม



ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
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-รายงานมดัจ ารงัวดัคงเหลือจากระบบ

แนวทางควบคุม



การควบคุมแบบพมิพ์เอกสารสิทธิ

แบบพมิพค์งเหลือ

บญัชีรบั - จ่ายแบบพมิพ์
ระบบงานวสัด ุ- ครุภณัฑ์ แบบพมิพท่ี์มีอยู่= =



การควบคุมแบบพมิพ์เอกสารสิทธิ (ต่อ)

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
รายงานแบบพิมพ์คงเหลือในระบบงานวัสดุ - ครุภัณฑ์ ตาม

โครงการพฒันาระบบสารสนเทศทีด่นิ (ระยะที ่2) ไม่ตรงกบัแบบพมิพท์ีม่ี
อยู่
แบบพิมพ์ที่ท าลายแล้วไม่หมายเหตุไว้ในบญัชีคุมและไม่บนัทึก

ขอ้มลูเขา้ในระบบงานฯ
แบบพิมพ์ ที่ ช า รุ ด  ใ น ก รณี เ ขี ย น ผิ ด  ห รื อ ย ก เ ลิ ก เ รื่ อ ง

เกบ็รกัษาไวไ้มด่ าเนินการท าลาย



การควบคุมแบบพมิพ์เอกสารสิทธิ (ต่อ)

ประเดน็ท่ีตรวจพบ

ไม่มีการสรุปยอดการเบิกใช้แบบพิมพ์และแบบพิมพ์คงเหลือเสนอเจ้ า
พนกังานทีด่นิทราบทุกสิน้เดอืน

ไมล่งลายมอืชื่อในบญัชคีุมชอ่ง “ เจา้พนกังานทีด่นิผูล้งนาม (วนั/เดอืน/ปี) ”
และบนัทกึลงนามในระบบ เมือ่ลงนามในเอกสารสทิธ ิ(กระดาษ) แลว้



ตัวอย่าง หน้าจอการบันทกึลงนามในระบบ

ใส่รหัสช่ือผู้ใช้งานและรหัสผ่าน



ตวัอย่าง หน้าจอการบันทกึลงนามในระบบ

วสัดุ-ครุภัณฑ์



ตัวอย่าง หน้าจอการบันทกึลงนามในระบบ

งานคลงัพสัดุ



ตัวอย่าง หน้าจอการบันทกึลงนามในระบบ

จพด. ยงัไม่ได้ลงนาม



ตัวอย่าง หน้าจอการบันทกึลงนามในระบบ

จพด. ยงัไม่ได้ลงนาม 
ในเอกสารสิทธิ (กระดาษ)



ตัวอย่าง หน้าจอการบันทกึลงนามในระบบ

รายการที ่4 ลงนามในเอกสาร
สิทธิแล้ว

จพด. กดบันทกึ
ลงนาม



ตัวอย่าง หน้าจอการบันทกึลงนามในระบบ

รายการที ่4 จะหายไปจากหน้าจอ 
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- การเสนอเอกสารสิทธิเพื่อลงนาม ให้เสนอทะเบียนคุมการเบิกจ่าย        
แบบพิมพ์เพื่อให้เจ้าพนักงานที่ดินลงนามและวันที่กํากับไว้ทุกครั้ง 

- ตรวจสอบแบบพิมพ์ที่มีการเบิกจ่ายไปและยังไม่มีการลงนามตามทะเบียน
คุมการเบิกจ่ายแบบพิมพ์ เพื่อสรุปจํานวนเอกสารสิทธิค้างลงนามให้ถูกต้อง
ตรงตามข้อเท็จจริง และควรกําหนดให้มีระบบควบคุมติดตามหรือรายงาน
เกี่ยวกับเอกสารสิทธิค้างลงนามเพื่อป้องกันการสูญหาย

- ปรับปรุงข้อมูลการเบิก-จ่าย ทําลายแบบพิมพ์ และการลงนามเอกสารสิทธิ
ในระบบให้ถูกต้องตรงกับทะเบียนคุม

แนวทางควบคุม



การเรียกเกบ็เงินค่าใช้จ่ายในการรังวดั

ประเดน็ทีค่วรสอบทาน
 ประเภทเอกสารสิทธิ
 จ านวนเนือ้ท่ี (ไร)่
 วิธีการรงัวดั
 สาเหตกุารเพิ่มวนัท าการรงัวดั



การเรียกเกบ็เงินค่าใช้จ่ายในการรังวดั (ต่อ)

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
เรียกเก็บค่าใช้จ่ายในการรงัวดัเกินกว่าอัตราที่ประกาศ

จังหวัดก าหนดไว้ โดยการแก้ไขยอดรวมเงินค่าใช้จ่ายรัง วัด
ภายหลงัจากระบบค านวณค่าใช้จ่ายที่จะต้องเรยีกเก็บจากผู้ขอ 
ใหส้งูกวา่ทีร่ะบบค านวณไว้
เรยีกเกบ็ไม่ตรงตามประเภทเอกสารสทิธทิี่ผูข้อน ามายื่น

ขอรงัวดั



การเรียกเกบ็เงินค่าใช้จ่ายในการรังวดั (ต่อ)

ประเดน็ทีต่รวจพบ
เพิ่มวนัท าการรงัวดัไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์

- พืน้ท่ีรงัวดัเป็นท่ีนา ไร่ออ้ย ไร่มนัส าปะหลงั สวนกล้วย บ่อเลีย้งปลา 
ขอเพิ่มวนัท าการรงัวดัอีก 1 วนั ซึง่ตามหลกัเกณฑจ์ะตอ้งเป็นท่ีสวนไมยื้นตน้

- เพิ่มวนัท าการรงัวดักรณีผูข้อประสงคจ์ ากัดเนือ้ท่ี แต่ผลการรงัวดัไม่
ปรากฏการจ ากดัเนือ้ท่ี

- เพิ่มวนัท าการรงัวดัดว้ยสาเหตุท่ีดินท่ีท าการรงัวดัอยู่ในเขตเทศบาล
เมือง/เทศบาลนคร แต่ขอ้เท็จจริงท่ีดินตัง้ในเขตเทศบาลต าบล หรือองคก์ารบริหาร
สว่นต าบล
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ผลการตรวจสอบ
การเพิ่มวันทําการรังวัด

ท่ี ประเดน็ขอ้ตรวจพบ 

ส านกังานท่ีดนิ
รวม

( 842 ราย)
จงัหวดัXXX สาขาXXX สาขาXXX

(สุม่ตรวจ 287 ราย) (สุม่ตรวจ 265 ราย) (สุม่ตรวจ 290 ราย)

1 ระบสุภาพพืน้ท่ีท่ีขอรงัวดัในระบบงานรงัวดัไม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิ 

เพ่ือใหร้ะบบค านวณคา่ใชจ้่ายในการรงัวดัเพิ่มอีก 1 วนั

- สภาพพืน้ท่ีท่ีขอรงัวดัเป็นท่ีอยู่อาศยั ท่ีว่าง ท่ีรกรา้ง ไรม่นัส  าปะหลงั  15 ราย 8 ราย 6 ราย 29 ราย

หรือบ่อเลีย้งปลา แตร่ะบใุนระบบงานรงัวดัว่าเป็นท่ีสวนไมยื้นตน้ให้
เขา้ 

เงิน 49,200.- บาท เงิน 26,240.- บาท เงิน 19,680.- บาท เงิน 95,120.- บาท

หลกัเกณฑก์ารเพิ่มวนัรงัวดัตามประกาศ  

- ท่ีดนิขอรงัวดัตัง้อยู่ในเขตเทศบาลต าบลแตร่ะบใุนระบบงานรงัวดัว่า 10 ราย - - 10 ราย

ท่ีดนิตัง้อยู่ในเขตองคก์รปกครองพิเศษ เขตเทศบาลเมือง/เทศบาลนคร เงิน 32,800.- บาท เงิน 32,800.- บาท 

2 เพิ่มวนัท าการรงัวดัตามค าขอจ ากดัเนือ้ท่ีแตผ่ลการรงัวดั 6 ราย 4 ราย - 10 ราย

ไม่มีการจ ากดัเนือ้ท่ี เงิน 19,680.- บาท เงิน 13,120.- บาท เงิน 32,800.- บาท 

จ านวนราย
จ านวนเงิน

31 ราย
101,680.- บาท

12 ราย
39,360.- บาท

6 ราย
19,680.- บาท

49 ราย 
160,720.- บาท



การเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียม ภาษีอากร 
ในการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
ประเมนิราคาไมต่รงตามประเภทสิง่ปลกูสรา้ง
แกไ้ขราคาประเมนิทีด่นิใหต้ ่ากวา่บญัชขีองกรมธนารกัษ์
หกัคา่เสือ่มราคาไมถ่กูตอ้งตามประเภท หรอืจ านวนปี

ของสิง่ปลกูสรา้ง
นับปีถอืครองทีด่นิไม่ตรงตามหลกัฐานหรอืไม่เป็นไปตาม

เงือ่นไขทีก่ าหนด
ระบุขอ้มลูเน้ือทีท่ีด่นิ/สิง่ปลกูสรา้งไมต่รงตามหลกัฐาน



การเรียกเกบ็เงินค่าธรรมเนียม ภาษอีากร 
ในการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม (ต่อ)

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
การแยกหรอืรวมฐานเงนิได้ในการค านวณภาษีอากรไม่ถูกต้อง

ตามหลกัเกณฑ์

การลดค่าธรรมเนียมร้อยละ 0.01 ไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่
ก าหนด

การลดค่าธรรมเนียม และยกเว้นเงินได้จากการขายฯ กรณี
ปรบัปรงุโครงสรา้งหน้ีไมถู่กตอ้ง

การยกเวน้หรอืเรยีกเกบ็ภาษธีุรกจิเฉพาะไมถู่กตอ้ง



การปรับปรุงข้อมูลทะเบียนทีด่นิ&ภาพลกัษณ์ฯ

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
ผู้จดทะเบียนบันทึกอนุมัติการจดทะเบียนในระบบ

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการจดทะเบยีนไม่ครบ
ทุกรายการ   ตามบญัชรีบัท าการ (บ.ท.ด. 2)
ผู้จดทะเบียนบันทึกน าส่งภาพลักษณ์โฉนดที่ดินเข้าใน

ระบบฯ ไมค่รบถว้น



นายฉลองและนายฉลาด ซือ้ทีด่นิร่วมกันตามสัญญา
ซื้อขาย เม่ือวันที่  30 มกราคม 2564 และในวัน
เดียวกันได้บรรยายส่วนการถือครองที่ดินเป็นของ
นายฉลอง100/300 ส่วน  นายฉลาด 200/300 ส่วน

รวมฐาน


เข้าถอืกรรมสิทธิร์วม
พร้อมกันจากการซือ้
(ถอืเป็นคณะบุคคล)



หนังสือสรรพากร ที ่กค 0811/02985. วันที,่ : 31 มีนาคม 2542. เร่ือง, : ภาษีเงนิได้บุคคลธรรมดา
และภาษีธุรกจิเฉพาะ กรณีการขายทีด่นิซึง่ถอืกรรมสิทธิร่์วมกัน



หนังสือสรรพากร ที ่กค 0811/02985. วันที,่ : 31 มีนาคม 2542. เร่ือง, : ภาษีเงนิได้บุคคลธรรมดา
และภาษีธุรกจิเฉพาะ กรณีการขายทีด่นิซึง่ถอืกรรมสิทธิร่์วมกัน



ตัวอย่าง การเรียกเกบ็ภาษีเงนิได้กรณีแยกฐานการค านวณภาษี
กรณีผู้ขายเข้าถอืกรรมสิทธิร์วมจากการซือ้ร่วมกัน



การปรับปรุงข้อมูลทะเบียนทีด่นิ&ภาพลกัษณ์ฯ (ต่อ)

ประเดน็ท่ีตรวจพบ
การน าเข้าภาพลกัษณ์ไม่ครบตามรายการจดทะเบียนใน

บญัชรีบัท าการ (บ.ท.ด. 2) 
น าเขา้ภาพลกัษณ์เอกสารการจดทะเบยีนไม่ครบถ้วนหรือ   

เกนิกว่าประเภทเอกสารที่ก าหนดไว้ตามหนังสอืกรมที่ดิน ที่ มท 
0515.3/ว17449 ลงวนัที่ 30 สงิหาคม 2564 เรื่อง การน าเขา้ขอ้มูล 
ภาพลกัษณ์เอกสารสทิธิและเอกสารการจดทะเบียนสทิธิและนิติ
กรรม



- ระเบยีบกรมทีด่นิ ว่าด้วยหลักเกณฑแ์ละวิธีการจดทะเบยีนสิทธิ
และนิตกิรรมในส านักงานทีด่นิอเิล็กทรอนิกส ์ส านักงานทีด่นิ
อเิล็กทรอนิกสต์่างส านักงานแบบออนไลน ์และส านักงานทีด่นิ
อเิล็กทรอนิกสท์ัง้ระบบ พ.ศ. 2564

ข้อ 14 วรรคสองก าหนดว่า “ให้ผู้มีอ านาจจดทะเบยีนบันทกึอนุมัติ  
การจดทะเบยีนให้เป็นปัจจุบันในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของกรมทีด่ินทันท”ี

การปรับปรุงข้อมูลทะเบียนทีด่นิ&ภาพลกัษณ์ฯ (ต่อ)



ข้อ 14 วรรคสามก าหนดว่า “ให้พนักงานเจ้าหน้าทีส่แกนเอกสารการ
จดทะเบยีนสิทธิและนิติกรรมทีเ่กีย่วข้องเข้าระบบ และให้หมายเหตุ
เอกสารต้นฉบับ (ฉบับส านักงานทีด่ิน) ไว้ทีมุ่มบนของเอกสารว่า 
“เอกสารฉบับนีไ้ด้สแกนเข้าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของกรมทีด่ินแล้ว”และลงชื่อพนักงานเจ้าหน้าทีพ่ร้อมวัน 
เดือน ปี ก ากับไว้ และจัดเกบ็ในสารบบทีด่ินต่อไป



หนังสือกรมทีด่นิ ที ่มท 0515.3/ว 20404 ลงวันที ่27 กันยายน 
2566 และ ที ่มท 0515.3/ว 17449 ลงวันที ่30 สิงหาคม 2564 เร่ือง 
การน าเข้าข้อมูล ภาพลักษณเ์อกสารสิทธิและเอกสารการจด
ทะเบยีนสิทธิและนิตกิรรม

ก าหนดให้พนักงานเจ้าหน้าทีท่ีไ่ด้รับมอบหมายของส านักงานทีด่ิน
ด าเนินการน าเข้าข้อมูลภาพลักษณ์เอกสารสิทธิและเอกสารการ
จดทะเบยีน โดยการสแกนเอกสารการได้มาซึง่ทีด่ินของผู้ถือ
กรรมสิทธ์ิคนปัจจุบัน และภาระผูกพัน
เกีย่วกับทีด่ินแปลงนัน้ ๆ (ถ้าม)ี ให้ครบถ้วน ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน
ทุกครัง้ ”



• มีรายการคา้ง 169 สนง.

• คิดเป็นรอ้ยละ 36.66

ค้าง
ปรับปรุง

(ตรวจสอบ 461 สนง)

ผลการตรวจสอบ



• สุม่ 230 สนง./พบ 59 สนง.

• คิดเป็นรอ้ยละ 25.65

• ตัง้แต ่1 – 204 วนั

ปรับปรุงหลังวันจด
ทะเบียน

ผลการตรวจสอบ



การน าเข้า
ภาพลักษณ์

เอกสารสิทธิ

เอกสารสิทธิ

น าเข้าครบ 9 สนง. 95.64 %

น าเขา้ไม่ครบ 33 สนง. 4.36 %

เอกสาร
การจดทะเบยีนฯ

น าเข้าครบ 1 สนง. 2.38 %

น าเขา้ไม่ครบ 41 สนง. 97.62 % 86%

9%
5%

ความครบถ้วนของ
เอกสาร

น าเขา้เอกสาร
ครบ
น าเขา้เอกสารไม่
ครบ
ไมมี่การน าเขา้

ผลการตรวจสอบ



การปรับปรุงข้อมูลการจดทะเบยีน

แนวทางควบคุม













การน าเข้าข้อมูลภาพลักษณ์

แนวทางควบคุม



มีการจด
ทะเบยีน
กีร่ายการ

?

รายการใด
ยังไม่น าเข้า

?

ประเภทเอกสารท่ีน าเขา้
ครบถว้น ?

น าเข้าแล้ว
กีร่ายการ

?







ตรวจสอบ
ภาพรวม

ตรวจสอบตาม 
จนท.สอบสวน























สรุป

ผู้จดทะเบียน

เจ้าหน้าที่สอบสวน

ปรับปรุงข้อมูล
การจดทะเบียน

นําเข้าภาพลักษณ์เอกสารสิทธิ &
เอกสารการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

ระบบควบคุม

มอบหมายให้มี
ผู้รับผิดชอบ
สอบทาน

ความครบถ้วน

มีการรายงานผล
การสอบทาน

สุ่มตรวจสอบ
ความถูกต้อง/
ครบถ้วนในการ

น าเข้า



แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของกรมที่ดิน พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๗๐



ก ลุ่ ม ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น
D e p a r t m e n t o f L a n d s



ค่าล่วงเวลา
❖เบิกไมต่รงตามเวลาท่ีปฏิบตัิงานตามค าสั่ง/โครงการฯ

❖เบิกในวนัลา / วนัท่ีอยูเ่วร / วนัท่ีตรวจเวร

❖เบิกในวนัท่ีไมล่งช่ือปฏิบตัิงาน

❖นบัจ านวนชั่วโมงปฏิบตัิงานในวนัหยดุราชการโดยไมห่กั
เวลาพกักลางวนั

❖ไมจ่ดัท ารายงานผลการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 
(ภายใน 15 วนั)



ขอบ คุณค่ ะ

กลุม่ตรวจสอบภายใน 
กรมท่ีดิน  02-1415995-7


	สไลด์ 1: กลุ่มตรวจสอบภายใน Department  of  Lands
	สไลด์ 2
	สไลด์ 3: พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. ๒๕๖๑
	สไลด์ 4: พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. ๒๕๖๑
	สไลด์ 5: หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน  สำหรับหน่วยงานของรัฐ  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
	สไลด์ 6: หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ การควบคุมภายใน สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑
	สไลด์ 7
	สไลด์ 8: การควบคุมภายใน :  แนวคิด
	สไลด์ 9
	สไลด์ 10: ลักษณะของการควบคุม
	สไลด์ 11
	สไลด์ 12
	สไลด์ 13
	สไลด์ 14
	สไลด์ 15: ความเสี่ยง คืออะไร
	สไลด์ 16
	สไลด์ 17
	สไลด์ 18: การจัดการความเสี่ยง
	สไลด์ 19
	สไลด์ 20
	สไลด์ 21
	สไลด์ 22
	สไลด์ 23
	สไลด์ 24
	สไลด์ 25
	สไลด์ 26
	สไลด์ 27
	สไลด์ 28
	สไลด์ 29
	สไลด์ 30
	สไลด์ 31
	สไลด์ 32: กิจกรรม  การปรับปรุงข้อมูลทะเบียนที่ดิน และการนำเข้าภาพลักษณ์
	สไลด์ 33
	สไลด์ 34
	สไลด์ 35
	สไลด์ 36
	สไลด์ 37
	สไลด์ 38
	สไลด์ 39
	สไลด์ 40
	สไลด์ 41
	สไลด์ 42
	สไลด์ 43
	สไลด์ 44
	สไลด์ 45
	สไลด์ 46
	สไลด์ 47
	สไลด์ 48
	สไลด์ 49
	สไลด์ 50
	สไลด์ 51
	สไลด์ 52
	สไลด์ 53
	สไลด์ 54
	สไลด์ 55
	สไลด์ 56
	สไลด์ 57
	สไลด์ 58
	สไลด์ 59
	สไลด์ 60
	สไลด์ 61
	สไลด์ 62
	สไลด์ 63
	สไลด์ 64
	สไลด์ 65
	สไลด์ 66
	สไลด์ 67
	สไลด์ 68
	สไลด์ 69
	สไลด์ 70
	สไลด์ 71
	สไลด์ 72
	สไลด์ 73
	สไลด์ 74: เก็บรักษาเงินโดยการนำเงินฝากธนาคารฯ                          แต่ไม่นำฝากเงินทุกสิ้นวัน
	สไลด์ 75
	สไลด์ 76
	สไลด์ 77
	สไลด์ 78
	สไลด์ 79
	สไลด์ 80
	สไลด์ 81
	สไลด์ 82
	สไลด์ 83
	สไลด์ 84: เงินมัดจำรังวัดคงเหลือตาม บ.ท.ด.59               แตกต่างจากยอดบัญชี
	สไลด์ 85
	สไลด์ 86
	สไลด์ 87
	สไลด์ 88
	สไลด์ 89
	สไลด์ 90
	สไลด์ 91
	สไลด์ 92
	สไลด์ 93
	สไลด์ 94
	สไลด์ 95
	สไลด์ 96
	สไลด์ 97
	สไลด์ 98
	สไลด์ 99
	สไลด์ 100
	สไลด์ 101
	สไลด์ 102
	สไลด์ 103
	สไลด์ 104
	สไลด์ 105
	สไลด์ 106
	สไลด์ 107
	สไลด์ 108
	สไลด์ 109
	สไลด์ 110
	สไลด์ 111
	สไลด์ 112
	สไลด์ 113
	สไลด์ 114
	สไลด์ 115
	สไลด์ 116
	สไลด์ 117
	สไลด์ 118
	สไลด์ 119
	สไลด์ 120
	สไลด์ 121
	สไลด์ 122
	สไลด์ 123
	สไลด์ 124
	สไลด์ 125
	สไลด์ 126
	สไลด์ 127
	สไลด์ 128
	สไลด์ 129
	สไลด์ 130
	สไลด์ 131
	สไลด์ 132
	สไลด์ 133
	สไลด์ 134
	สไลด์ 135
	สไลด์ 136
	สไลด์ 137
	สไลด์ 138
	สไลด์ 139
	สไลด์ 140
	สไลด์ 141
	สไลด์ 142
	สไลด์ 143
	สไลด์ 144:           ค่าล่วงเวลา
	สไลด์ 145

