
 

  





 คำนำ  

แผนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ไดกำหนดเพื่อเปนกรอบแนวทางในการบริหารจัดการในภาพรวมการตรวจราชการตามประเด็นการตรวจราชการ 
ที่สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล ผูบริหารระดับสูง ยุทธศาสตรชาติ  (Agenda.based) ระบบงานของหนวยบริการ
(Functional.based) ปญหาสำคัญของพ้ืนที่ (Area.based) และการตรวจราชการแบบบูรณาการ รวมท้ัง
ประเด็นปญหาและงานนโยบายอ่ืน ๆ  ที่ ไดรับมอบหมายในชวงระหวาง 1 ตุลาคม 2566 – ๓๐ กันยายน 2567 
ผูตรวจราชการกรมที่ดินไดนำนโยบายถายทอดแกหนวยรับการตรวจทราบและถือปฏิบัติ (Project.Review) 
และตรวจติดตามความกาวหนาของการดำเนินงาน แผนงาน โครงการ (Progress Review) โดยใชกลไกการ
ตรวจราชการตั้งแตการตรวจติดตาม (Inspection) การขับเคลื่อนงานนโยบายของกรมที่ดินสูการปฏิบัติ 
ประเด็นปญหาอุปสรรค/ความเสี่ยงท่ีอาจสงผลกระทบเพ่ือวินิจฉัยใหการสนับสนุนชวยเหลือ ใหคำแนะนำและ
ใหขอเสนอแนะเชิงพื้นที่แกหนวยรับการตรวจ รวมทั้งสะทอนขอมูลปญหาความสำเร็จและไมสำเร็จของการ
ดำเนินงาน/การใหขอเสนอแนะเชิงนโยบายตอผูบริหารสวนกลาง การกำกับดูแล (Monitoring) เพื่อตรวจ
ติดตามความกาวหนา ผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ การประมวลและประเมินผล
(Evaluation) เพื่อเปรียบเทียบประเมินความสำเร็จและแนวโนมวาบรรลุผลหรือไม การตรวจสอบ (Audit)  
การปฏิบัติงานของสำนักงานที่ดินทุกประเภทอยูภายใตกฎ ระเบียบและกฎหมาย รวมท้ังการนำระบบขอมูล
สารสนเทศ (Information) เปนเครื่องมือในการตรวจราชการใหมีความทันสมัยและทันตอสถานการณ  

สำนักงานเลขานุการกรมในฐานะหนวยสนับสนุนการตรวจราชการไดสรุปรายงานผล
การตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ดินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหวางวันที่  1 ตุลาคม 2566 – 
๓๐ กันยายน 2567) เพ่ือแสดงผลการตรวจราชการในภาพรวมการบริหารงาน การกำกับติดตามและ
ประเมินผล เพื่อใหหนวยรับการตรวจรวมกันดำเนินการไปสูการปฏิบัติใหสำเร็จลุลวงตามที่มุงหมายอยาง       
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งเปนขอมูลตอผูบริหาร/หนวยงานที่เกี่ยวของไดใชประโยชนประกอบ  
การพิจารณาวางแผนและบรหิารจัดการงานในสำนักงานที่ดินและกรมที่ดินตอไป 
 

 

ฝายตรวจราชการและเรื่องราวรองทุกข
สำนักงานเลขานุการกรม 

 

 

 

 

 

 

 



 สารบัญ   

                                                                                                                   หนา

              
รายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หลักการและเหตุผล          1 

วัตถุประสงค           1 

ประเภทการตรวจราชการ         2 

แนวทางการตรวจราชการ         2 

ประเด็นการตรวจราชการตามตัวชี้วัด        3 

  การตรวจราชการกรณีปกติ         4 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาระบบการจัดการที่ดินของรัฐใหมีประสิทธิภาพ  4 
เกิดประโยชนสูงสุดเพื่อประชาชนและประเทศชาติ 
(ภายใตโครงการจัดท่ีดินเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม) 

กิจกรรม :  การจัดที่ดินและจัดทำสาธารณูปโภคในหมูบานอาสาพัฒนาและ 4 

 ปองกันตนเอง (อพป.) ตามแนวชายแดน 

กิจกรรม :  การจัดที่ดินทำกินใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล   5 

กิจกรรม :  การจัดที่ดินและปรบัปรุงสิ่งสาธารณูปโภคและพัฒนาแหลงน้ำ  6
    ในที่สาธารณประโยชนเพ่ือขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาระบบการออกเอกสารสิทธิใหเปนมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ 7 

กิจกรรม :  ตำบลมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน      7 

กิจกรรม :  โครงการเดินสำรวจออกโฉนดท่ีดินและรังวัดรูปแปลงโฉนดที่ดิน 9 

 ใหเปนมาตรฐานเดียวกันใหคลอบคลุมทั่วประเทศ 

กิจกรรม :  โครงการเรงรัดการออกโฉนดที่ดินใหแกวัด วัดราง โบสถ มัสยิด 10 

 เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส 

 มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษาฯ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญดานที่ดินและแผนที่ใหมีศักยภาพ 12 

รองรับการพัฒนาประเทศและการบริการในระดับสากล 

กิจกรรม :  โครงการรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง (น.ส.ล.) 12 

กิจกรรม :  แผนการตรวจติดตามความคืบหนาการดำเนินการสงวนหวงหาม 13   

พื้นท่ีปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรี 
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 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 ยกระดับการบริการดวยเทคโนโลยีดิจิทัลและการบริการที่ทันสมัย 15
    และสงเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพยที่เปนเลิศในระดับสากล 

กิจกรรม :  พัฒนาระบบบริการในสำนักงานท่ีดินดวยเทคโนโลยีและ  15
    เครื่องมือทนัสมัย 

กิจกรรม :  โครงการพัฒนาเปนสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส   17
    ตางสำนักงานแบบออนไลนท่ัวประเทศ   

กิจกรรม :  โครงการคดัเลือกสำนักงานที่ดินบริหารจัดการดีเดน    18
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567      

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล   27 

แผนงาน :  ดานทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการใหแกประชาชน   28
    ในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ 

โครงการ :  ขับเคลื่อนสำนักงานที่ดินท่ัวประเทศตามมาตรฐาน   32 
ศูนยราชการสะดวก (GECC) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการ :  จัดทำระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ    38
    เรื่องรองเรียนรองทุกข (E - Contacts DC)   

โครงการ :  ประกวดหองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ  39
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม กรมที่ดิน   45 
  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

 ประมวลภาพการตรวจราชการทุกเขตตรวจราชการ      46 

  การตรวจราชการกรณีพิเศษเรื่องรองเรียนรองทุกข      52 

  การตรวจราชการแบบบูรณาการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน     53 

ประมวลภาพการรวมกิจกรรมอื่น ๆ        56
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๑. หลักการและเหตุผล 

ผูตรวจราชการกรมมีหนาที่สำคัญในการตรวจติดตาม กำกับ ดูแล เรงรัดการปฏิบัติงานของ
หนวยรบัการตรวจ รวมถึงมีหนาที่ในการประสานงานระหวางราชการสวนกลางกับสวนภูมิภาคเพื่อใหสามารถ
เขาใจในบทบาทและภารกิจหนาที่ ไดรับรูแนวนโยบาย รวมทั้งแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้นไดตรงตามเปาหมาย     
หากผูตรวจราชการกรมตรวจพบและเห็นวาการปฏิ บัติงานใด ๆ ถาปลอยใหดำเนินการตอไป จะเปนการเสียหาย                
แกราชการหรือประโยชนของประชาชนอยางรายแรง ก็ใหมีอำนาจสั่งยับยั้งการปฏิบัติงานนั้นไวกอน โดยสั่ง
เปนลายลักษณอักษร แลวรีบรายงานผูบังคับบัญชาโดยดวนท่ีสุด ตามอำนาจหนาที่ของผูตรวจราชการกรม
ตามที่กำหนดไวในกฎหมายและระเบียบกรมที่ ดิน วาดวยการตรวจราชการ พ.ศ. 2567 การตรวจราชการจึงเปน 
กลไกและมาตรการสำคัญ ในการกำกับและติดตามการบริหารราชการแผนดิน เพ่ือใหเปนไปตามเปาหมาย 
และภารกิจของกรมที่ดินสามารถดำเนินการตามเปาหมายและแกไขปญหา ตลอดจนอุปสรรคตาง ๆ ที่เกิดขึ้น
ไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน ภายใตการตรวจราชการในกรณีปกติตาม
แผนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ ดิน ภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)             
นโยบายสำคัญของรัฐบาล นโยบายสำคัญของกระทรวงมหาดไทย แผนปฏิบัติการรายปกรมที่ดิน  
แผนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมท่ีดิน ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการปฏิบั ติงานของฝายตรวจราชการ               
และเรื่องราวรองทุกข สำนักงานเลขานุการกรมในฐานะหนวยงานสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการ 
กรมท่ีดิน ตลอดจนหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาคท่ีสามารถนำขอมูลและขอเสนอแนะ    
ที่ ไดไปประยุกตใชในการเพิ่มประสิทธิภาพงาน หรือตอยอดการพัฒนางานที่มีประสิทธิภาพอยูแลวใหมี
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้นตอไป 

รายงานผลการตรวจราชการเปนขอมูลท่ีมีความสำคัญในการติดตามความกาวหนา ความสำเร็จ           
ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานของหนวยงานตามนโยบาย แผนงานและโครงการตาง ๆ ซึ่งเปนเคร่ืองมือ     
ในการประเมินประสิทธิผล ประสิทธิภาพของการดำเนินงานและเปนแนวทางในการแกไขปญหาอุปสรรค
ขอขัดของในการนำนโยบายไปสูการปฏบิัติ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด 

๒. วัตถปุระสงค 

2.1 เพื่อเผยแพรนโยบาย ชี้แจง แนะนำ หรือทำความเขาใจกับหนวยรับการตรวจ เกี่ยวกับ
แนวทางและการปฏิบัติงานหรือการจัดทำภารกิจตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และแผนตาง ๆ 
ของกรมที่ดิน ตลอดจนประสานงานและเรงรัดใหหนวยรับการตรวจนำนโยบายดังกลาวไปจัดทำแผนงาน งาน 
และโครงการใหครบถวน 

๒.2 เพื่อตรวจติดตามใหหนวยรับการตรวจปฏิบติัถูกตองตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 
ประกาศ และคำสั่งของกรมที่ดิน และเปนไปตามความมุงหมาย วัตถุประสงค เปาหมาย และผลสัมฤทธ์ิตาม
นโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และกรมที่ดิน 
   
 

รายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 



 

๒ 

2.๓ เพื่อติดตาม ประสานและเรงรัดการดำเนินการตามแผนงาน งาน โครงการ ตลอดจน
ตรวจสอบคุณภาพงาน ปญหาอุปสรรค ผลกระทบและใหขอเสนอแนะการปฏิบัติราชการของหนวยรับการตรวจใหมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชน เกิดความคุมคาและสมประโยชน    
ตอทางราชการ 

2.4 เพื่อรับฟงทุกขสุข ความคิดเห็น และความตองการของประชาชนและเจาหนาที่ 
2.5 เพื่อแสวงหาขอเท็จจริง และสืบสวนสอบสวนเกี่ยวกับเหตุการณหรือสถานการณในพื้นที่ 
๒.6 เพ่ือวัดผลการปฏิบัติงานและประเมินผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน/

โครงการ และการแกไขปญหา 
๒.7 เพื่อใหผูบริหารระดับสูงของกรมที่ ดินไดรับทราบและสนับสนุนการปฏิบัติงานตรวจราชการ          

ของผูตรวจราชการกรม 

๓. ประเภทการตรวจราชการ (รวมถึงการตรวจงาน การตรวจบุคคล การตรวจสถานที่) 

3.1 การตรวจราชการกรณีปกติ เปนการตรวจติดตามมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของแผนงานตามที่
กำหนดในแผนการตรวจราชการประจำป 

3.2 การตรวจราชการกรณีพิเศษ เปนการตรวจราชการที่นอกเหนือจากขอ 3.1 ตามที่
ผูบังคับบัญชาเห็นชอบและมอบหมาย ดังนี้ 

3.2.1 เรื่องที่ไดรับการรองขอจากหนวยงานใหชวยเหลือ สนับสนุนหรือประสานการ
ปฏิบัติงานตามนโยบาย แผนงาน งาน และโครงการที่ดำเนินการอยูแตมีปญหาขัดของ ซึ่งไมสามารถแกไขหรือ
ดำเนินการไดแลวเสร็จตามขั้นตอนปกติอันสมควรไดรับการแกไขและประสานการปฏิบัติหรือสนับสนุนจาก
หนวยเหนือ หรือหนวยบังคบับัญชาในระดับท่ีสูงกวา 

3.2.2 เรื่องที่ประชาชนรองเรียนขอความเปนธรรมหรือขอความชวยเหลือเพ่ือคลี่คลาย
หรือแกไขความทุกขยากเดือดรอน 

3.2.3 เรื่องที่เก่ียวกับสถานการณ เหตุการณสำคัญ หรือสาธารณภัยอันจำเปนท่ีรัฐบาล
และหนวยงานตองเขาไปดำเนินการชวยเหลือและแกไขใหทันการ 

3.2.4 งานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
3.3 การตรวจราชการกรณีอื่น ๆ เชน การตรวจราชการบูรณาการรวมกับผูตรวจราชการ

สำนักนายกรัฐมนตรี หรือผูตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย 

4. แนวทางการตรวจราชการ (การลงพื้นที่ตรวจราชการและตรวจราชการผานทางระบบงานสนับสนุน      
การปฏิบัติดานการบริหาร (Management Information System : MIS)) 

4.1 ตรวจติดตาม หมายถึง กระบวนการที่ผูตรวจราชการกรมทำการตรวจสอบหรือ
ประเมินผลการดำเนินการโครงการสำคัญตาง ๆ หรือไม อยางไร เพื่อใหมั่นใจวาการดำเนินงานตาง ๆ เปนไป
ตามระเบียบ กฎหมาย และนโยบายที่กำหนด และเพ่ือใหมีการปรับปรุงหรือแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้นอยางเหมาะสม 

  - ประเมินผลการปฏิ บัติงาน : ตรวจสอบวาไดดำเนินงานตามแผนหรือนโยบายที่ กำหนดไว  
หรือไม และผลการดำเนินงานนั้นมีประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด 

- ตรวจสอบการใชจายงบประมาณ : ตรวจสอบการใชจายงบประมาณใหเปนไปตาม
กฎระเบียบและมีความโปรงใส 

- การปองกันและตรวจสอบความผิดปกติ : สังเกตและตรวจสอบปญหาหรือความผิดปกติ                   
ที่อาจเกิดขึ้นในการดำเนินงาน เชน การทุจริต หรือการไมปฏิบัติตามระเบียบ 
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4.2 ตรวจแนะนำ หมายถึง ในฐานะท่ีผูตรวจราชการกรมเปนผูมคีวามรู ความเขาใจในงาน
สวนกลาง จึงมีประสบการณและมีรายละเอียดที่สามารถใหคำแนะนำเจาพนักงานที่ดินจังหวดั/สาขา/สวนแยก
และเจาหนาที่ในการปรับปรุงและพัฒนางานใหเกิดประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

4.3 ตรวจสอบขอเท็จจริง หมายถึง กระบวนการที่ผูตรวจราชการกรมที่ดินทำการตรวจสอบ
ขอเท็จจริงเกี่ยวกับการดำเนินงานหรือกรณีที่มีขอรองเรียนหรือขอสงสัยเกี่ยวกับการดำเนินงานของเจาหนาที่   
ในกรมที่ดิน หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือตรวจสอบวามีการปฏิบัติผิดระเบียบ หรือทุจริตประพฤติมิชอบหรือไม              
การตรวจสอบขอเท็จจริงจะเปนการดำเนินการตามกระบวนการที่เปนมาตรฐานและโปรงใส โดยมุงเนนไปที่
การรวบรวมขอมลูและหลักฐานที่สามารถยืนยันขอเทจ็จริงได 

5. ประเด็นการตรวจราชการตามตัวช้ีวัด 

กรมที่ดินไดกำหนดตัวชี้ วัดการปฏิบัติงานในสำนักงานที่ดิน โดยแบงกลุมสำนักงานท่ีดิน 
ออกเปน ๒ กลุม  คือ สำนักงานท่ีดินกรุงเทพมหานคร/สำนักงานที่ ดินจังหวัด และสำนักงานที่ ดิน
กรุงเทพมหานคร สาขา/สำนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/สวนแยก ซึ่งรายละเอียดตัวชี้วัดตามกรอบการประเมินผล
การพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการตามโครงการคัดเลือกสำนักงานท่ีดินบริหารจัดการดีเดน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกอบดวยประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการใน ๕ ประเด็น      
๙ ตัวชี้วัด (รวมตวัชี้วัดหลักและตัวชี้วัดยอย ทั้งหมด ๒๐ ตัวชี้วัด) ดังนี้  
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การตรวจราชการกรณีปกติ 
 

  การตรวจติดตามมุงเนนผลสำเร็จของตัวชี้วัดตามที่กำหนดในแผนการตรวจราชการประจำป  
ซึ่งเปนผลงานเชิงปริมาณ และคุณภาพ เพื่อใหทราบถึงกลยุทธ/ปจจัยที่ทำใหผลงานสำเร็จหรือสาเหตุของ
ปญหา/ปจจัยความเสี่ยงที่มีผลกระทบตอการดำเนินงานไมเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด นำเสนอสภาพปญหา
ของแตละงาน พรอมทั้งการดำเนินการแกไขปญหาท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพปญหาของพื้นที่น้ัน ๆ 
ตลอดจนติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยรับการตรวจ ไดแก แผนงาน/โครงการ ดังน้ี 

- แผนงาน/โครงการท่ีเปนภารกิจหลักตามประเด็นยุทธศาสตร 
- แผนงาน/โครงการท่ีเปนภารกิจสนับสนุน  
- แผนงานอ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมายและงานตามนโยบายเรงดวน 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่   
 

หลักการและเหตุผล 

กรมที่ ดินมีภารกิจที่สอดรับกับยุทธศาสตรดังกลาว มีเปาประสงคเพื่อเปนการยกระดับ
คุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนกลุมเปาหมายใหสามารถพ่ึงพาตนเองไดอยางมั่นคงและยั่งยืน
เสริมสรางความมั่นคงและความเขมแข็งใหเกิดขึ้นแกชุมชน สรางการมีสวนรวมของเครือขายพหุภาคีในพื้นที่
อยางยั่งยืนภายใตแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการแกไขปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ 
และลดขอพิพาทเก่ียวกับแนวเขตที่ดินสาธารณประโยชน โดยบริหารจัดการท่ีดินของรัฐภายใตฐานขอมูลท่ีเปน
ระบบดิจิทัล 

 

โครงการจัดที่ดินเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
 

© กิจกรรม : การจัดที่ดินและจัดทำสาธารณูปโภคในหมูบานอาสาพัฒนาและปองกันตนเอง (อพป.) 
   ตามแนวชายแดน 

 

วัตถุประสงค  
1. เพื่อใหประชาชนท่ีไมมีที่ดินทำกินและที่อยูอาศัยเปนของตนเอง หรือมีนอยไมเพียงพอแกการ 

ดำรงชีพไดมีที่ดินทำกินและท่ีอยูอาศยัตามสมควรแกอัตภาพ สามารถดำรงชีวิตอยูไดอยางมั่นคงและชอบดวยกฎหมาย 
2. เพื่อเปนการจัดระเบียบใหแกประชาชนที่อาศัยทำกินในที่ดินของรัฐประเภทตาง ๆ 
3. เพื่อใหที่ดินของรัฐมีแนวเขตที่ชัดเจน ลดปญหาขอพิพาทเก่ียวกับแนวเขตท่ีดินของรัฐ 

กระบวนงาน 

1. สำรวจรังวัดทำแผนที่การถือครองที ่ดินทำกินและที่อยูอาศัยใหแกประชาชนในพื้นที ่
โครงการหมูบานอาสาพัฒนาและปองกันตนเอง (อพป.) 

2. สรางสาธารณูปโภคพ้ืนฐานที่จำเปนใหแกประชาชน เชน สรางถนนลำลอง 

 

     พฒันาระบบการจัดการที่ดินของรัฐใหมีประสิทธิภาพ                                                             
       เกิดประโยชนสูงสุดเพื่อประชาชนและประเทศชาติ 
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ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ จำนวนแปลงท่ีดินที่ประชาชนไดรับการจัดท่ีดินทำกินและที่อยูอาศัย 2,100 แปลง 
เชิงคุณภาพ ประชาชนที่ไดรับการจัดท่ีดินมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นไมนอยกวารอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

     ดำเนินการในพ้ืนท่ีจังหวัดสระแกว บุรีรัมย เชียงราย และจังหวัดอุบลราชธานี ไดผลงานจำนวน    
2,723 แปลง คิดเปนรอยละ 129.67 ของเปาหมายจำนวน 2,100 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ 

 เครื่องมือท่ีใชในการจัดทำสาธารณูปโภคเปนเครื่องจักรกลขนาดหนักและขนาดเบา 
จำนวนหลายคันมีอายุการใชงานมานานหลายป ทำใหมีการซอมบำรุงบอยครั้งและมีคาใชจายคอนขางสูง    
สงผลใหปฏิบัติงานไดไมเต็มประสิทธิภาพ 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 
  ขอใหวางแผนการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการฯ การดูแลรักษาเครื่องมือที่ใชใหอยูใน

สภาพพรอมใชงาน และขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการซอมบำรุง หรือจัดซื้อเครื่องจักรกลใหมทดแทน
เครื่องจักรกลที่หมดสภาพในการใชงาน 

 

© กิจกรรม : การจัดที่ดินทำกินใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล 

 

วัตถุประสงค 

เพ่ือสนับสนุนและเสริมสรางประสิทธิภาพการดำเนินการดานการจัดที่ดินทำกินและที่อยูอาศัย                  
ในลักษณะแปลงรวมโดยมิใหกรรมสิทธิ์ แตอนุญาตใหเขาทำประโยชนในที่ดินของรัฐเปนกลุมหรือชุมชน      
ตามหลักเกณฑหรือเงื่อนไขที่ คทช. กำหนด ในรูปแบบสหกรณหรอืรูปแบบอื่นที่เหมาะสม 

กระบวนงาน 

1. คณะอนุกรรมการจัดที่ดิน (กรมที่ดินเปนฝายเลขานุการฯ) รับมอบพื้นท่ีดำเนินการ    
พรอมทั้งขอมูลผูครอบครองท่ีดินเดิม (ถามี) จากคณะอนุกรรมการจัดหาที่ดิน (กรมปาไมเปนฝายเลขานุการฯ)  

2. คณะอนุกรรมการจัดที่ดินตรวจสอบขอมูลพื้นที่เพ่ือกำหนดกรอบและจัดทำขอมูลเพ่ิมเติม
เพื่อใชในการสำรวจตรวจสอบในพ้ืนท่ี พรอมทั้งจัดสงแผนท่ีและบัญชีผูครอบครองท่ีดินเดิม (ถามี) ใหกับ คทช. จังหวัด  

3. คทช. จังหวัดดำเนินการสำรวจขอมูลในพ้ืนท่ี  
-  จัดทำบัญชีสถานะและแยกประเภทผูครอบครองที่ดินเดิม (ถามี)  
-  ดำเนินการคัดเลือกบุคคลตามหลักเกณฑท่ี คทช. กำหนด และจัดทำบัญชีรายชื่อ   

 ประชาชนที่ไดรับการจัดท่ีดินใหอยูอาศัยทำกินตามนโยบายของ คทช.  
-  รายงานผลใหคณะอนุกรรมการจัดที่ดินทราบ  

4. คณะอนุกรรมการจัดที่ดินสงบัญชีรายชื่อผูที่ไดรับการจัดที่ดินใหคณะอนุกรรมการจัดหา
ที่ดินและคณะอนุกรรมการสงเสริมพัฒนาอาชีพและการตลาดดำเนินการในสวนที่เก่ียวของ  

5. รายงานผลการดำเนินการจั ดประชาชน เข าทำประโยชน ใน พ้ืนที่ ต าง ๆ เสนอ
คณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ (คทช.)  

6. จัดทำสมุดประจำตัวผูไดรับการคัดเลือกใหเขาอยูอาศัยทำกินในชุมชนในที่ดินของรัฐ
ประเภทตาง ๆ ตามมติของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ  



 

๖ 

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ  จำนวนแปลงที่ ดินที่ประชาชนเขาทำประโยชนหรือ/และอยูอาศัยในที่ดิน     

ตามนโยบายรัฐบาล 9,500 แปลง 
เชิงคุณภาพ ประชาชนที่เขาทำประโยชนหรือ/และอยูอาศัยในท่ีดินทำกินตามนโยบายรัฐบาล 

มีคุณภาพชีวิตหรือความเปนอยูที่ดีขึ้นไมนอยกวารอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

    สวนใหญผลการดำเนินการอยูระหวางรอผลตรวจสอบผูครอบครองท่ีดินจากศูนยบริหาร
จัดการทรัพยากรปาชายเลนจังหวัด, รอผลการยกเวนคาทดแทนจากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม เนื่องจากเปนพ้ืนที่ทับซอนพ้ืนที่ปาชายเลน และอยูระหวางคณะกรรมการพิจารณาเพื่ออนุญาต   
ใหประชาชนใชประโยชนในที่ดินของรัฐ พิจารณาสงเรื่องให  คทช. จังหวัด โดยผลการดำเนินการสำรวจแปลงที่ดิน 
ที่ประชาชนเขาทำประโยชนหรือ/และอยูอาศัยในที่ดินทำกินตามนโยบายรัฐบาลไดผลงานจำนวน 9,562 แปลง 
คิดเปนรอยละ 100.65 ของเปาหมายจำนวน 9,500 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกวาเปาหมาย 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

 ใหสำนักงานที่ดินใหความสำคัญในบทบาทของคณะอนุกรรมการที่รับผิดชอบ โดยใหเรงรัด
ดำเนินการใหงานแลวเสร็จไดทันตาม Timeline และไดเนนย้ำเรื่องการพิจารณาคุณสมบัติของราษฎร ตองมี
ความชัดเจนกอนการพิจารณาอนุมัติจัดคนลงพื้นที่ หากไดรับจัดสรรงบประมาณจากกรมที่ดินใหเรงรัดเบิกจาย 
หรือหากติดขัดในกระบวนการขับเคลื่อนใหรายงานกรมที่ดินโดยเรงดวน 

 

© กิจกรรม : การจัดที่ดินและปรับปรุงสิ่งสาธารณูปโภคและพัฒนาแหลงน้ำในที่สาธารณประโยชน 
          เพื่อขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท 

 

วัตถุประสงค 
เพื่อการนำที่ดินของรัฐมารังวัด วางผัง แบงแปลงใหประชาชนเขาอยูอาศัยและทำกิน และจัดระเบียบ     

การถือครองท่ีดินของรัฐ พรอมจัดทำสาธารณูปโภคพื้นฐานที่จำเปน ไดแก ถนนที่เปนทางสัญจรระหวางชุมชน 
ถนนท่ีเขาสูที่ทำการเกษตรกรรม (ถนนลูกรัง) และขุดสระน้ำ การรังวัดวางผังแนวเขต 

กระบวนงาน 

1.  รังวัดวางผังแนวเขตการครอบครองที่ดินทำกินและที่อยูอาศัย เพื่อจัดใหแกประชาชน     
ที่อยูอาศัยทำกินในท่ีดินสาธารณประโยชนรายละไมเกิน 15 ไร 

          2. พัฒนาพื้นท่ีเพื่อจัดทำสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานท่ีจำเปน อาทิ ถนนลูกรังเกรดบดอัด       
ขุดสระน้ำเพื่อใชในการอุปโภคบริโภค วางทอระบายน้ำ 

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ  จำนวนแปลงที่ดินท่ีประชาชนไดรับการจัดที่ดินทำกินและท่ีอยูอาศัย จำนวน 1,000 แปลง 
เชิงคุณภาพ ประชาชนที่ไดรับการจัดท่ีดินมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นไมนอยกวารอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

    การดำเนินการรังวัดวางผังแนวเขตการครอบครองที่ดินทำกินและท่ีอยูอาศัย พรอมจัดทำ
สาธารณูปโภคพื้นฐานที่จำเปน ไดแก กอสรางถนนผิวจราจรลูกรังเกรดบดอัดและขุดสระน้ำ ไดผลงานจำนวน
2,048 แปลง คิดเปนรอยละ 204.80 ของเปาหมาย จำนวน 1,000 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกวาเปาหมาย 



 

๗ 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 
 หนวยงานที่ เกี่ยวของควรสำรวจท่ีสาธารณประโยชนที่มีความเหมาะสมและอยูใน

หลักเกณฑที่จะนำมาเขารวมโครงการใหแลวเสรจ็เปนที่เรียบรอยกอนจัดสงขอมูลใหกรมท่ีดินพิจารณา 
 ขอใหเจาหนาที่ผูเกี่ยวของปฏิบัติงานดวยความระมัดระวัง รอบคอบ และเปนไปตามกฎหมาย

และระเบียบโดยเครงครัด ทั้งนี้ หากมีขอขัดของ หรือปญหา/อุปสรรคใดใหประสานกรมที่ดินเพ่ือทราบโดยเร็ว 
 ขณะที่รอรับการสนับสนุนงบประมาณสำหรับจัดหาเครื่องจักรทดแทนท่ีหมดสภาพในการใชงาน         

และของบประมาณซอมบำรุงเพ่ิมเติม ควรมีคำสั่งแตงตั้งเจาหนาที่รับผิดชอบเครื่องจักรกลแตละคันเพ่ือดูแล
บำรุงรักษา และควรฝกอบรมใหเจาหนาที่มีทักษะความรูในการซอมบำรุงรักษาเครื่องจักรกลเพ่ือแกไขปญหา  
ในเบ้ืองตน 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่   

 

หลักการและเหตุผล  

การเดินสำรวจออกโฉนดท่ีดินสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลในการสรางความเปนธรรม
และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ ดวยการกระจายสิทธิการถือครองที่ดินใหแกประชาชนในพื้นที่ที่สามารถ    
ออกเอกสารสิทธิไดมีความมั่นคงในที่อยูอาศัยและที่ทำกิน ชวยลดขอพิพาทโตแยงสิทธิในที่ดิน เนื่องจากการกำหนด 
แนวเขตที่ดินของรัฐและเอกชนมีความชัดเจนย่ิงขึ้น อีกทั้งเพื่อใหการออกโฉนดท่ีดินทุกแปลงมีความถูกตอง
ตามหลักมาตรฐานสากล เปนที่ยอมรับแกประชาชนทั่วไป ยกระดับการออกเอกสารสิทธิในที่ดินดวยระบบ
ดาวเทียมโดยบูรณาการทุกภาคสวน และเปนการสรางมาตรฐานการบริหารจัดการการออกเอกสารสิทธิ    
อยางมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ 
 

© กิจกรรม : ตำบลม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน 

      (โครงการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินเพื่อเสริมสรางความม่ันคงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต) 
 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตรชาติ นโยบายของรัฐบาล ในดานการสรางความมั่นคง ลดความเหลื่อมล้ำ     
ในการถือครองท่ีดิน และสรางรากฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจ 

2. เพ่ือเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินใหแกประชาชนที่มีท่ีดินตามหลักฐานใบจอง, หนังสือรับรอง
การทำประโยชน (น.ส. 3, น.ส. 3 ก., น.ส. 3 ข.), น.ค. 3, กสน. 5 และที่ดินที่ไมมีหลักฐานที่อยูในหลักเกณฑ  
ที่สามารถออกโฉนดที่ดินไดตามประมวลกฎหมายที่ดิน รวมถึงที่ดินที่ประชาชนไดแจงตำแหนงท่ีดินตาม
โครงการ “บอกดิน” โครงการ “บอกดิน 2” และโครงการ “บอกดิน 3” 

3. เพื่อใหประชาชนไดรับการคุมครองสิทธิในที่ดินและการใชประโยชนในท่ีดิน รวมทั้ งลดปญหา         
ขอพิพาทในเรื่องแนวเขตที่ดิน ทั้ งระหวางเอกชนกับเอกชน และเอกชนกับรัฐ อันจะทำให เกิดความสงบเรียบรอย                     
ในสังคม 

               พัฒนาระบบการออกเอกสารสิทธิ 
                ใหเปนมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ 

 
 



 

๘ 

4. เพื่อใหประชาชนมีโฉนดที่ดินซึ่งเปนเอกสารสิทธิในท่ีดินที่มีแนวเขตที่ชัดเจนไดรับการยอมรับ         
และเชื่อถือเปนหลักประกันความมั่นคงในกรรมสิทธ์ิและการถือครองท่ีดิน 

กระบวนงาน 
เดินสำรวจออกโฉนดที่ดินตามมาตรา 58, 58 ทวิ แหงประมวลกฎหมายท่ีดิน ใหแก

ประชาชนท่ีมีหลักฐานที่ดินตามหลักฐานใบจอง, น.ค. 3, กสน. 5, หนังสือรับรองการทำประโยชน (น.ส. 3, 
น.ส. 3 ก., น.ส. 3 ข.) และที่ดินที่ ไมมีหลักฐานการครอบครองที่ดินแตอยู ในหลักเกณฑที่สามารถออกโฉนดที่ดินได                 
ตามประมวลกฎหมายท่ีดิน รวมทั้งที่ดินที่ประชาชนไดแจงตำแหนงที่ดินตามโครงการบอกดินในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต 

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ จำนวนแปลงที่เดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน ตามตัวชี้วัด กพร. จำนวน 15,200 แปลง 

          เชิงคุณภาพ ประชาชนที่ไดรับการออกโฉนดที่ดินมีความพึงพอใจในการใหความเสมอภาค
และมั่นคงในการถือครองโฉนดที่ดินไมนอยกวารอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

    การดำเนินการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินเพื่อเสริมสรางความม่ันคงในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต             
ไดผลงานจำนวน 15,254 แปลง คิดเปนรอยละ 100.35 มีผลการดำเนินงานสูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ 

  จังหวัดชายแดนภาคใต มีปญหาในเรื่องการสื่อสาร เนื่องจากประชาชนสวนใหญใชภาษา
มลายูปตตานี (ภาษายาวี) ในการสื่อสารชางรังวัดตองอาศัยลามในการแปล หรือใชคนงานรังวัดในพื้นที่
สื่อสารกับประชาชนในการแกไขปญหาตาง ๆ บางครั้งการแปลความหมายคลาดเคลื่อนทำใหการสื่อสาร
ผิดพลาด  

 สภาพพื้นท่ี ในการปฏิบัติ งานมีความเสี่ยงภัย การปฏิบัติ งานในแตละวันมีระยะเวลาที่ จำกัด 
ตองเขา-ออกพ้ืนที่ ในเวลาท่ีเหมาะสม อีกทั้ งพ้ืนที่ ในแตละอำเภอมีระยะทางหางไกลลาดชัน และการรับสัญญาณ 
ดาวเทียมไมเสถียร ทำใหการทำงานลาชา 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

 สรางความเขาใจ เรียนรูในเชิงวัฒนธรรม บริบท และสำเนียงภาษาทองถิ่น สงเสริมให
ผูปฏิบัติงานในพ้ืนที่เขาใจถึงความสำคัญของการเคารพในความหลากหลาย ทางภาษา และวัฒนธรรมในพ้ืนที่ 
ใชลามหรือผูชวยที่มีความชำนาญในภาษาทองถิ่นเพ่ือแปลและทำความเขาใจระหวางชุมชนในพื้นที่ ซึ่งจะชวย
ใหการทำงานรวมกันมีประสิทธิภาพ 

 ควรมีการวางแผนลวงหนาโดยกำหนดชวงเวลาที่เหมาะสมในการเขา–ออกพ้ืนที่ รวมถึง
การแบงงานเปนลำดับความสำคัญ เพ่ือใหสามารถทำงานไดในระยะเวลาจำกัด หากมีความเสี่ยงดานภัยพิบัติ
หรือความไมปลอดภัย ควรจัดเตรียมแผนฉุกเฉิน หากการรับสัญญาณดาวเทียมไมเสถียรควรมีชองทางการ
สื่อสารสำรอง เชน วิทยุ หรือการสงขอความผานเครือขายที่ใชงานได หรือแอปพลิเคชันที่รองรับการทำงาน   
ในโหมดออฟไลน และหลังจากปฏิบัติงานควรมีการประเมินผลการทำงานและหาปจจัยที่ทำใหการทำงานลาชา
หรือผิดพลาด จากนั้นทำการปรับปรงุแผนการปฏิบัติงานเพ่ือใหดีขึ้นในครั้งถัดไป 

 
 
 



 

๙ 

© กิจกรรม : โครงการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินและรังวัดรูปแปลงโฉนดที่ดินใหเปนมาตรฐาน         
เดียวกันใหคลอบคลุมทั่วประเทศ 

 

วัตถุประสงค 

  1. เพ่ือดำเนินการสำรวจรังวัดออกโฉนดที่ดินตามมาตรา 58, 58 ทวิ และสอบเขตท่ีดินตาม
มาตรา 69 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน ใหแกประชาชนท่ียังไมมีเอกสารแสดงกรรมสิทธ์ิในท่ีดินและพัฒนา
ระบบการออกเอกสารสิทธิในที่ดินใหเปนมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศโดยนำเทคโนโลยีการรังวัดระบบ
ดาวเทียมแบบจลน (RTK GNSS Network) มาใช 
  2. เพื่อใหการออกโฉนดที่ดินมีมาตรฐานตามหลักสากลเปนที่ยอมรับและนาเชื่อถือตอบุคคลทั่วไป 
และลดปญหาขอพิพาทโตแยงในเรื่องแนวเขตท่ีดินระหวางเอกชนกับรัฐและ/หรอืเอกชนกับเอกชน 
  3. เพ่ือใหประชาชนท่ีครอบครองทำกินในที่ดินของตนทั่วประเทศทั้งที่มีหลักฐานและไมมีหลักฐาน     
แสดงสิทธ ิและอยูในหลักเกณฑที่กำหนดไดรับเอกสารสิทธิที่ดินท่ีมีความนาเชื่อถือ และกอใหเกิดความเช่ือมั่น
แกประชาชน 
  4. เพ่ือสำรวจขอมูลตำแหนงท่ีดินที่ประชาชนเขาครอบครองทำประโยชนโดยไมมีหนังสือ
แสดงสิทธิตามกฎหมาย และจัดทำฐานขอมูลตำแหนงท่ีดินดังกลาวใหอยูในรูปแบบขอมูล Digital เพื่อการ
บริหารจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนระบบ 

กระบวนงาน 

เดินสำรวจรังวัดออกโฉนดท่ีดินตามมาตรา 58, 58 ทวิ แหงประมวลกฎหมายท่ีดิน ใหแก
ประชาชนที่ยังไมมีหนังสือแสดงกรรมสิทธิ์ในที่ดินและสอบเขตที่ดินตามมาตรา 69 แหงประมวลกฎหมายท่ีดิน
เพื่อพัฒนาระบบการรังวัดและทำแผนที่ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน โดยการรังวัดทำแผนที่ชั้นหน่ึงดวยการนำเทคโนโลยี 
การรังวัดระบบโครงขายการรังวัดดวยดาวเทียมแบบจลน (RTK GNSS Network) มาใชในการปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ จำนวนแปลงที่เดินสำรวจออกโฉนดที่ดินและรังวัดรูปแปลงโฉนดที่ดินใหแก

ประชาชนตามตัวชี้วัดที่ กพร. กำหนด จำนวน 43,000 แปลง 
เชิงคุณภาพ ประชาชนมีความพึงพอใจกับความเชื่อมั่นในรปูแปลงโฉนดที่ดินที่มีความถูกตอง

ตรงตามมาตรฐานระดับสากลไมนอยกวารอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

    ดำเนินการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินตามมาตรา 58, 58 ทวิ แหงประมวลกฎหมายที่ดิน 
และสอบเขตที่ดินโดยการทำแผนที่ชั้นหนึ่งดวยการนำเทคโนโลยีการรังวัดระบบโครงขายการรังวัดดวย  
ดาวเที ยมแบบจลน  (RTK GNSS Network) มาใช ในการปฏิ บั ติ งาน ดำเนิ นการได  46,177 แปลง คิ ดเป น                     
รอยละ 107.39 มีผลการดำเนินงานสูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ 

  การรับสัญญาณดาวเทียมรังวัดดวยโครงขายดาวเทียมระบบจลน (RTK) ในบางพ้ืนที่      
เชน อำเภอสนมและอำเภอโนนสูง ในจังหวัดนครราชสีมา รอยเอ็ด กาฬสินธุ  เนื่ องจากการรับสัญญาณดาวเทียม 
ไมเสถียรเพราะไมมีสถานีรับสัญญาณดาวเทียม GNSS/(CORS) หรือมีไมเพียงพอ บางพ้ืนท่ีตองขอใชสถานที่
ของทหาร (มีขอจำกัดไมเปดสัญญาณในวันหยุด) ทำใหการปฏิบัติงานยุงยากและซับซอน 

 



 

๑๐ 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

  ใหสำนักงานท่ีดินจังหวัดแจงขอมูลใหกรมท่ีดินพิจารณาเพิ่มสถานีรับสัญญาณดาวเทียม
เพ่ือใหการรังวัดที่ดินใหแกประชาชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 

© กิจกรรม :  โครงการเรงรัดการออกโฉนดที่ดินใหแกวัด วัดราง โบสถ มัสยิดเพื่อเฉลิมพระเกียรติ 
     พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

          72 พรรษา 28 กรกฎาคม 2567 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา      

ครบ 72 พรรษา ในวันที่ 28 กรกฎาคม 2567 
2. เพ่ือใหที่ ดินอันเปนศาสนสถานของศาสนามีโฉนดที่ดิน ซึ่งเปนหนังสือสำคัญแสดงกรรมสิทธ์ิ 

ในที่ดิน แสดงตำแหนงท่ีตั้ง ขอบเขตและเน้ือที่ เพื่อลดปญหาขอพิพาท และการบุกรุกที่ดินศาสนา 

กระบวนงาน 
1. นำขอมูลการตรวจสอบตำแหนงที่ดินวัดของสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติที่ ไดจัดสงมา           

ใหกรมท่ีดิน จำนวน 872 แปลง มาจำแนกประเภทของที่ดิน อาทิ หลักฐานเดิมของท่ีดินวัด ตำแหนงที่ดิน   
อยูในเขตที่ดินของรัฐประเภทตาง ๆ หรือพิกัดตำแหนงที่ดินวัด ไมสมบูรณไมสามารถตรวจสอบตำแหนงได    
ซึ่ งไมอยู ในหลักเกณฑที่ สามารถเดินสำรวจได จำนวน 258 แปลง คงเหลือตำแหนงแปลงที่ดินที่อยู ในหลักเกณฑ  
ที่จะเดินสำรวจออกโฉนดท่ีดินตามมาตรา 58, 58 ทวิ แหงประมวลกฎหมายที่ดนิ จำนวน 614 แปลง 

2. นำขอมูลตำแหนงแปลงที่ดินวัด จำนวน 614 แปลง มาคัดแยกเปนจังหวัด อำเภอ และ
ตำแหนงอยูในระวางแผนที่ 1 : 4000 เพื่อจัดเตรียมขอมูลสงใหศูนยอำนวยการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน 
(เจาหนาที่จากสวนกลาง) จำนวน 9 ศูนย และสำนักงานท่ีดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก จำนวน 38 จังหวัด    
นำขอมูลระวางแผนที่ ตำบล อำเภอ จังหวัด ของตำแหนงแปลงที่ดินของวัด เสนอคณะกรรมการกำหนดพื้นที่  
ที่จะเดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0516.5/ว 0123 ลงวันที่ 8 
มกราคม 2559 โดยคณะกรรมการกำหนดพ้ืนที่ฯ ดังกลาว ไดพิจารณาใหความเห็นเพื่อเสนอผูวาราชการจังหวัด 
ลงนามในประกาศจังหวัด เรื่อง กำหนดทองที่และวันเริ่มตนทำการสำรวจรังวัดทำแผนท่ีเพื่อออกโฉนดที่ดิน  
และสอบเขตที่ดิน 

3. ศูนยอำนวยการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน (เจาหนาท่ีสวนกลาง) จำนวน 9 ศูนย และ
สำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก จำนวน 38 จังหวัด นำขอมูลตำแหนงที่ดินของวัด ซึ่งไดมีประกาศ
จังหวัดเรื่อง กำหนดทองที่และวันเริ่มตนทำการสำรวจรังวัดทำแผนที่เพ่ือออกโฉนดที่ดินและสอบเขตที่ดิน     
ไปพิจารณากำหนดเปนแผนปฏิบัติการ และดำเนินการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน ตามมาตรา 58, 58 ทวิ   
แหงประมวลกฎหมายที่ดิน และตามระเบียบ กฎหมาย ท่ีกรมที่ดินไดกำหนดไว 

4. เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานประสานสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ เพื่อใหผูวาราชการจังหวัด       
แตงตั้งหรือมอบหมายใหเจาหนาที่เปนผูมีอำนาจในการนำเดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน ใหถอยคำตาง ๆ ตลอดจน
รับโฉนดที่ดิน 

5. หากมีขอขัดของหรือไมสามารถดำเนินการได ใหบันทึกถอยคำผูนำเดินฯ ไวเปนหลักฐาน 
แลวรายงานกรมที่ดินทราบ 

6. ใหศูนยอำนวยการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน และสำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก 
รายงานผลการปฏิบัติงานใหกรมที่ดินทราบ 



 

๑๑ 

7. ใหสำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก ท่ีรับคำขอออกโฉนดที่ดิน ตามมาตรา 59 แหง
ประมวลกฎหมายที่ดนิ ของวัด วัดราง โบสถ มัสยิด รายงานผลการดำเนินการใหกรมท่ีดินทราบ    

ผลการตรวจติดตาม 

  จากการเรงรัดติดตามขับเคลื่อนผลการดำเนินการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินพบวา ท่ีดิน    
บางแปลงไมสามารถออกโฉนดที่ดินได เนื่องจากปรากฏวามีการออกโฉนดที่ ดินแลว กรณีหลักฐานเดิม       
เปน ส.ค. 1 ออกโฉนดท่ีดินเฉพาะราย กรณีทางตัดผาน กรณีทับซอนที่สาธารณประโยชนซ่ึงผูปกครองทองท่ี   
ไมสามารถชี้แนวเขตได กรณีพิพาท กรณีที่ ดินอยู ในเขตที่ ดินของรัฐ โดยไดแจงและสงคืนสำนักงาน
พระพุทธศาสนาแหงชาตเิพ่ือนำเขาสูกระบวนการตรวจสอบแลว  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๒ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่   

 
 

หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันหนวยงานภาครัฐมีการนำนวัตกรรมเทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญและระบบการทำงาน
ที่เปนดิจิทัลมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานเพ่ิมมากขึ้น เพื่อใหการปฏิบัติงานมีมาตรฐานสากลสามารถ
เชื่อมโยงและบูรณาการขอมูลระหวางหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยกรมที่ดินไดนำระบบขอมูล
สารสนเทศดานที่ดินมาใชในการจัดเก็บขอมูลที่ดินของรัฐและเอกชนใหครอบคลุมครบถวนทุกพ้ืนท่ีทั่วประเทศ 
โดยไดจัดเก็บเอกสารระวางแผนที่รูปแปลงท่ีดินของรัฐและเอกชนในรูปแบบดิจิทัลในระบบฐานขอมูล         
ภูมิสารสนเทศดานท่ีดิน เพ่ือใหสามารถใชประโยชนไดโดยงาย สามารถบูรณาการขอมูลแผนที่รูปแปลงท่ีดิน
รวมกับสวนราชการตาง ๆ ลดขอพิพาทระหวางหนวยงานของรัฐดวยกันหรือหนวยงานของรัฐกับเอกชน    
หรือระหวางหนวยงานของรัฐกับประชาชน ซึ่งจะเปนการสรางความเชื่อมั่นให เกิดขึ้นกับประชาชน           
และหนวยงานที่มาใชบริการ อีกทั้งทำใหมีระบบฐานขอมูลที่ดินที่สามารถนำไปใชประโยชนในการพัฒนา
ประเทศดานตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน และไดรับการยอมรับในระดับสากล 

 

© กิจกรรม : โครงการรังวัดออกและตรวจสอบหนงัสือสำคัญสำหรับที่หลวง (น.ส.ล.) 
 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือให ท่ีดินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดินประเภทพลเมืองใชประโยชนรวมกัน         
มีแนวเขตถูกตอง ชัดเจน ลดขอพิพาทระหวางราษฎรกับเจาหนาที่ของรัฐ และปองกันการบุกรุกท่ีดินของรัฐ 
  2. เพ่ือตรวจสอบความถูกตองของแนวเขตที่ดินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดินประเภท
พลเมืองใชประโยชนรวมกันที่มีการออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงแลวแตยังไมปรากฏรูปแปลงที่ดิน         
ในระวางแผนที ่ใหปรากฏรูปแปลงที่ดินในระวางแผนที่ 
  3. เพื่อปรับปรุงฐานขอมูลที่ดินของรัฐใหถูกตองเปนปจจุบัน 

กระบวนงาน 
รังวัดออกและตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงในที่ดินสาธารณประโยชนประเภท

พลเมืองใชรวมกันเพ่ือใหมีแนวเขตถูกตองชัดเจน ลดขอพิพาทระหวางราษฎรกับเจาหนาที่ของรัฐ และปองกัน
การบุกรุกที่ดินของรฐัอันจะทำใหการดูแลรักษาและคุมครองปองกันเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด 

    เชิงปริมาณ จำนวนแปลงที่ดินของรัฐที่ไดรับการรังวัดเพ่ือออกและตรวจสอบหนังสือสำคัญ
สำหรับที่หลวงจำนวน 260 แปลง เนื้อท่ี 18,000 ไร 
    เชิงคุณภาพ ที่ดินของรัฐที่ออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงแลวมีการดูแลรักษาและ         
ใชประโยชนอยางเหมาะสมไมนอยกวารอยละ 80 

 

 

         พัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญดานที่ดินและแผนท่ี    

         ใหมีศักยภาพรองรับการพัฒนาประเทศและการบริการในระดับสากล 

 

 
 



 

๑๓ 

ผลการตรวจราชการ 

    ไดผลงานจำนวน 261/97,270 แปลง/ไร คิดเปนรอยละ 100.38/540.39 ของเป าหมาย          
จำนวน 260/18,000 แปลง/ไร มีผลการดำเนินงานสูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ 

 การปฏิบัติงานของเจาหนาที่มีความลาชาเนื่องจาก 
 พื้นที่ดำเนินการยังไมไดดำเนินการวางหมุดหลักฐานแผนที่โดยระบบดาวเทียมเพ่ือ

รองรับการรังวัดตามโครงการฯ 
 พ้ืนที่ดำเนินการมีแนวเขตคาบเกี่ยวหลายหนวยงาน ตองประสานงานเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง 
 ระวางแผนที่ท่ีใชมีสภาพชำรุด  
 ที่ดินสาธารณประโยชนบางแหงไมเขาหลักเกณฑท่ีจะออกหนังสือสำคัญสำหรบัที่หลวง 
 ผูดูแลรักษาที่ดินสาธารณประโยชนไมสามารถนำชี้แนวเขตที่ถูกตองได ไมทราบขอบเขต

ตำแหนงท่ีตั้งของที่ดิน รวมทั้งราษฎรบุกรุกครอบครองใชประโยชนในที่ดินหรือคัดคานการรังวัด 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

 ใหสำนักงานท่ีดินใหความสำคัญในการตรวจสอบขอมูลที่ดินสาธารณประโยชนและใหกำกับ
ติดตามเรงรัดผลการดำเนินงานของชางรังวัดตามโครงการรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง 
(น.ส.ล.) ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และเปาหมายของกรมที่ดิน หากมีปญหาและอุปสรรคใหรายงาน  
กรมที่ดินเพื่อรวมกันแกไขปญหาตอไป 

 ใหเจาพนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก ควบคุม กำกับ ติดตามเรงรัดผลการดำเนินงาน
ของชางรังวัดและเจาหนาท่ีปฏิบัติงานรังวัดหมุดหลักฐานแผนที่โดยระบบดาวเทียมตามโครงการรงัวัดออกและ
ตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง (น.ส.ล.) ใหเปนไปตามเปาหมาย 

 ควรมีการตั้งคณะทำงานในพ้ืนท่ี ประกอบดวย ผูปกครองทองท่ี ผูใหญบาน นายอำเภอ 
กำนัน ฯลฯ รวมทั้งตัวแทนภาคประชาชน รวมพิจารณาเก่ียวกับขอบเขตตำแหนงที่ตั้งและดำเนินการอื่น ๆ  
ที่เก่ียวของ รวมถึงแสดงความเห็นเก่ียวกับการรังวัดออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง 

© กิจกรรม : แผนการตรวจติดตามความคืบหนาการดำเนินการสงวนหวงหามพื้นท่ีปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรี 
 

วัตถุประสงค  

สืบเนื่องจากคณะกรรมการจัดท่ีดินแหงชาติ ไดมอบใหกรมที่ดินดำเนินการสงวนหวงหาม   
พื้นที่ปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรี ตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 20 (3) และออกหนังสือสำคัญสำหรับท่ีหลวง         
ในพ้ืนที่  47 จังหวัด 1,117 แหง เนื้อที่ประมาณ 132,978 ไร โดยใหกรมที่ดินเรงรัดการดำเนินการสงวนหวงหาม         
พื้นที่ปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรีใหประชาชนไดใชประโยชนรวมกันและเพื่อออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง              
แสดงขอบเขตที่สาธารณประโยชนตอไป และเพื่อใหจังหวัดดำเนินการเก่ียวกับการสงวนหวงหามพ้ืนท่ีปาชุมชน
ตามมติคณะรัฐมนตรีตามระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวของ 
 
 
 
 
 



 

๑๔ 

กระบวนงาน 

ใหดำเนินการตามมติคณะกรรมการจัดที่ดินครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2565 ดังนี ้
1. ท่ีดินที่ทับซอนกับที่ดินของรัฐประเภทอื่นใหแจงหนวยงานที่มีหนาที่ดูแลที่ดินของรัฐ

ประเภทอื่นเพื่อรวมกันสำรวจ หากยืนยันวาจะสงวนไวเปนปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรีใหดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. 2562 ยกเวนพื้นที่ท่ีไมอยูในหลักเกณฑ (เขตอุทยานแหงชาติตามกฎหมาย    
วาดวยอุทยานแหงชาติ เขตรักษาพันธุสัตวปา และเขตหามลาสัตวปาตามกฎหมายวาดวยการสงวนและ
คุมครองสัตวปา ตามมาตรา 4 แหงพระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. 2562) ตองเปนไปตามกฎหมายท่ีใชบังคับ
โดยผานความเห็นของคณะกรรมการระดับอำเภอและระดับจังหวัด 

2. ที่ดินที่ไดรังวัดออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงแลว เนื่องจากเปนที่สาธารณประโยชน             
ที่ประชาชนใชประโยชนรวมกันจึงไมเปนท่ีรกรางวางเปลา ใหยุติเรื่องการสงวนหวงหาม โดยผานความเห็นของ
คณะกรรมการระดับอำเภอและระดับจังหวัด 

3. ที่ดินที่องคการบริหารสวนตำบลเห็นควรสงวนหวงหาม และอยูระหวางดำเนินการของ
จังหวัด ใหดำเนินการตามนัยระเบียบของคณะกรรมการจัดที่ดินแหงชาติฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2529)  

4. ที่ดินที่อยูระหวางดำเนินการของจังหวัด ใหเรงรัดตรวจสอบดำเนินการตามระเบียบและ
กฎหมายที่เก่ียวของ 
    5. รายงานผลการดำเนินการใหกรมท่ีดินทราบทุกวันที่ 5 ของเดือนเพ่ือเสนอคณะกรรมการ
จัดที่ดินพิจารณาตอไป 

การตรวจติดตามความคืบหนาการดำเนนิการสงวนหวงหามพื้นที่ปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรี 

 สำนักงานท่ีดินบางแหงอยูระหวางดำเนินการตรวจสอบเพ่ิมเติมตามหนังสือกรมที่ดิน       
ที่ มท 0511/16437 ลงวันที่ 10 สิงหาคม 2565 วาเปนพ้ืนที่ตรงตำแหนงตามมติคณะรัฐมนตรีหรือไม 
และทับซอนกับพ้ืนท่ีของรฐัประเภทอื่นหรือไม 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ 

 เจาหนาที่ของสำนักงานที่ดินบางแหงไมทราบขอมูลการดำเนินการสงวนหวงหามพ้ืนที่    
ปาชุมชนและขั้นตอนการดำเนินการ เนื่องจากเจาหนาที่โยกยายบอย ทั้งนี้ไดประสานสำนักจัดการท่ีดินของรัฐ
ขอทราบขอมูลและแจงสำนักงานท่ีดินทราบและเรงดำเนินการแลว 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

  ใหเรงรัดดำเนินการตามขั้นตอนตามหนังสือกรมที่ดิน ท่ี มท 0511/ว 16791 ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2564 เรื่อง การสงวนหวงหามที่ดินที่จำแนกเปนปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรี และหนังสือ  
กรมที่ดิน ดวนมาก ที่ มท 0511.5/ว 10883 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2566 เรื่อง การสงวนหวงหามที่ดิน     
ที่จำแนกเปนปาชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรี และใหสำนักจัดการที่ดินของรัฐซักซอมแนวทางใหสำนักงานท่ีดิน
ทราบตอไป  
 

 

 

 

 
 
 



 

๑๕ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่   

 

 

หลักการและเหตุผล 

ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ มุงยกระดับและ
พัฒนาประสิทธิภาพการทำงานของหนวยงานภาครัฐ ดวยการปรับเปลี่ยนภาครัฐ โดยยึดหลัก “ภาครัฐของ
ประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม” ปรับวัฒนธรรมการทำงานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน
สวนรวม ดวยการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ และระบบการทำงานที่เปนดิจิทัลเขามาประยุกตใช
อยางคุมคา เพ่ือใหการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐมีมาตรฐานในระดับสากล เชื่อมโยงถึงกันและตอบสนอง
ตอความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส ปจจุบันกรมที่ดินไดยกระดับการใหบริการ
จดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมใหแกประชาชนดวยการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช      
ในการปฏิบัติราชการในสำนักงานท่ีดินท่ัวประเทศ เพ่ือใหประชาชนไดรับบริการดวยความสะดวก รวดเร็ว และ
ไดจัดเก็บโฉนดท่ีดิน เอกสารแสดงสิทธิประเภทตาง ๆ (ฉบับหลวง) เอกสารที่จำเปนในการปฏิบัติงานในรูปแบบ
ดิจิทัล นอกจากนี้ไดมีการพัฒนา Application และแพลตฟอรมมาใชในการใหบริการประชาชน และเชื่อมโยง
ขอมูลที่ดินและสิ่งปลูกสรางเพ่ือใชประโยชนระหวางหนวยงานภาครัฐ 

 

โครงการจัดการขอมูลที่ดินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการของสำนักงานที่ดิน 
เพื่อรองรับสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส 

© กิจกรรม : พัฒนาระบบบริการในสำนักงานท่ีดินดวยเทคโนโลยีและเครื่องมือทันสมัย 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือจัดเก็บและนำเขาขอมูลภาพลักษณ เอกสารสิทธิสารบบที่ดิน (Image Data) 

ภาพลักษณหลักฐานการรังวัดในรูปแบบดิจิทัล เพ่ือสะดวกในการใหบริการของสำนักงานท่ีดินในรูปแบบ
ออนไลน 

2. เพื่อเปนการเตรียมความพรอมใหสำนักงานที่ดินสามารถเรียกใชขอมูลภาพลักษณ 
เอกสารสิทธิสารบบท่ีดิน (Image Data) ในสำนักงานและตางสำนักงานที่ดินในรูปแบบออนไลนไดอยาง         
มีประสิทธิภาพ 

          3. เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดทั้งในสวนกลางและ  
สวนภูมิภาคใหสามารถเชื่อมโยงขอมูลกันสำหรบัการใหบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

กระบวนงาน 

ดำเนินการพัฒนาการใหระบบบริการในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ และจางเหมาบริการงาน
ปรับปรุงขอมูลทะเบียนที่ดินและแผนที่เพ่ือปรับปรุงขอมูลตอเนื่องจากโครงการศูนยขอมูลที่ดินและแผนที่     
ใหเปนปจจุบัน โดยมีหนาที่บันทึกขอมูลรายการเปลี่ยนแปลงเขาระบบดิจิทัล สแกนเอกสารสิทธิและสารบบ    
ที่เก่ียวของและอ่ืน ๆ  

 

       ยกระดับการบริการดวยเทคโนโลยีดิจิทัลและการบริการท่ีทันสมัย 

       และสงเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพยท่ีเปนเลิศในระดับสากล      

 

 



 

๑๖ 

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ จำนวนสำนักงานที่ดินที่ไดรับการจางเหมาบรกิาร 381 แหง 
เชิงคุณภาพ ประชาชนมีความพึงพอใจตองานบริการไมนอยกวา รอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

    ไดมีการดำเนินการจางเหมาบริการพนักงานบันทึกขอมูลโดยมีหนาที่ปรับปรุงขอมูลทะเบียนท่ีดิน        
และแผนท่ีเพ่ือปรับปรุงขอมูลตอเนื่องจากโครงการศูนยขอมูลและแผนที่แหงชาติใหเปนปจจุบัน โดยมีหนาที่
บันทึกขอมูลรายการเปลี่ยนแปลงเขาระบบดิจิทัล สแกนเอกสารสิทธิและสารบบท่ีเก่ียวของและอื่น ๆ ที่ไดรับ
มอบหมาย มีผลการดำเนินงานสำนักงานที่ดินไดรับการจางเหมาบริการพนักงานบันทึกขอมูล ปรับปรุงขอมูล
ทะเบียนที่ดินและแผนท่ีจำนวน 381 แหง คิดเปนรอยละ 100 ของเปาหมายจำนวน 381 แหง  

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ  

 สำนักงานที่ดินบางแหงไมมีการนำเขาขอมูลภาพลักษณเอกสารสิทธิและเอกสารการจดทะเบียน           
ในระบบทุกครั้งที่มีการทำนิติกรรม เนื่องจากปริมาณงานเกิดในแตละวันมีจำนวนมากทำใหสแกนสารบบ       
ไมเสร็จวันตอวัน หรือยังนำเขาระบบไมครบถวน และไมสแกนสารบบใหเปนปจจุบันเนื่องจากเครื่องสแกน
เอกสารชำรุดขัดของบอย  

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

 ใหทุกสำนักงานที่ดินศึกษา ทำความเขาใจระเบียบกรมท่ีดิน วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
จดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส สำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสตางสำนักงาน   
แบบออนไลน และสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสทั้งระบบ พ.ศ. 2564 รวมทั้งคูมือปฏิบัติงานของพนักงาน
เจาหนาที่ในสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสฯ ซึ่งกรมที่ดินไดกำหนดหลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติไวอยางชัดเจน  

 ใหความสำคัญการนำเขาขอมูลภาพลักษณเอกสารสิทธิ การจดทะเบียนทุกครั้งที่มีการทำ  
นิติกรรม รวมท้ังทำการสแกนสารบบประจำวันใหเปนปจจุบัน การนำเขาขอมูลภาพลักษณหลักฐานการรังวัด
ใหมีความครบถวน ถูกตอง เพ่ือใหฐานขอมูลดานที่ดินครบท้ัง 3 ประเภท เนื่องจากจะสงผลตอการจดทะเบียน
สิทธิและนิติกรรมออนไลนตางสำนักงานที่ดิน หากปริมาณงานในแตละวันมีมากเกินไป ควรพิจารณาการแบง
งานออกเปนชวงเวลา หรือจัดลำดับความสำคัญในการสแกนเอกสารเพื่อไมให เกิดความลาชาและ             
หมั่นบำรุงรักษาหรืออัปเดตซอฟตแวรของเครื่องสแกนอยูเสมอ เพื่อปองกันปญหาการทำงานที่ไมเสถียร      
ในระหวางรองบประมาณจัดซื้อเครื่องใหม 
   ใหทำลายเอกสารสารบบที่ดิน ตามระเบียบกรมที่ดิน วาดวยการทำลายเอกสารเกี่ ยวกับที่ดิน             
พ.ศ. ๒๕๕๓ เพื่อใหปริมาณเอกสารในสารบบที่ดินมีจำนวนลดลง และเตรียมความพรอมดานขอมูลเอกสาร
สำหรับการนำเขาขอมูลสารบบที่ดินเพ่ือรองรับการจดทะเบียนตางสำนักงานที่ดินแบบออนไลน 

 กรณีโฉนดที่ดินรุนเกาท่ีมีขนาดใหญไมสามารถสแกนภาพลักษณได ซึ่งกรมที่ดินไดใหจัดทำ
โฉนดที่ดินข้ึนใหมตามมาตรา ๖๔ แหงประมวลกฎหมายที่ดิน ซึ่งในบางจังหวัดมีโฉนดที่ดินดังกลาวจำนวนมาก 
จึงเสนอใหไมตองจัดทำโฉนดที่ดินตามมาตรา ๖๔ แตใหใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศจัดทำเปนโฉนดที่ดิน
อิเล็กทรอนิกส เพ่ือจะไดไมตองจัดทำใบแทนและจัดทำโฉนดที่ดินขึ้นใหม 

 

 

 

 



 

๑๗ 

โครงการพัฒนาเปนสำนักงานที่ดินอเิล็กทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลนทั่วประเทศ 

© กิจกรรม : โครงการพัฒนาเปนสำนักงานท่ีดินอเิล็กทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลนทั่วประเทศ 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชนในสำนักงานที่ดินทุกพ้ืนท่ีทั่วประเทศ    

ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน 
2. เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการใหบริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส เปนการยกระดับงาน

บริการประชาชนของกรมที่ดินไปสูการใหบรกิารแบบออนไลนทั่วประเทศ 

กระบวนงาน 

จัดจางดำเนินการเตรียมความพรอมรองรับการจดทะเบียนออนไลนตางสำนักงานที่ดิน       
ใหครอบคลุมทั่วประเทศ โดยมีกิจกรรมที่ตองดำเนินการในแตละแผนงาน ดังนี้  

1) แผนงานจัดหาอุปกรณ ไดแก การจัดหาเครื่อง Sign pad, Smart Card, อุปกรณคอมพิวเตอร, 
การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บขอมูล และการปรับปรุงประสิทธิภาพเครือขายสื่อสารภายในสำนักงานที่ดิน  

2) แผนงานติดตั้งระบบ เปนกิจกรรมจัดเจาหนาที่ไปติดตั้งระบบและอุปกรณ ณ สำนักงานที่ดิน  
3) แผนงานพัฒนาบุคลากร เปนกิจกรรมฝกอบรมการใชงานระบบคอมพิวเตอรและที่เกี่ยวของ  
4) แผนงานประกาศเปนสำนักงานท่ีดินอิเล็กทรอนิกสท่ัวประเทศ ตามระเบียบกรมที่ดิน    

วาดวยหลักเกณฑและวิธีการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในสำนักงานท่ีดินอิเล็กทรอนิกส สำนักงานที่ดิน
อิเล็กทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลน และสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสท้ังระบบ พ.ศ. 2564  

5) แผนงานพัฒนาระบบ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบนัดหมายจดทะเบียนตางสำนักงาน
แบบออนไลนใหเชื่อมโยงกับระบบสารสนเทศท่ีดินและระบบอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของใหมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ
ระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวของ  

6) แผนงานปรับปรุงระเบียบ และคูมือปฏิบัติ  
7) แผนงานนำเขาสารบบ ไดแก สารบบท่ีดินของหนังสือแสดงกรรมสิทธิ์ท่ีดินตามประมวล

กฎหมายที่ดิน หนังสือกรรมสิทธิ์หองชุดพรอมสารบบ น.ส. 3 พรอมสารบบ และเอกสารประกอบการขอ
อนุญาตจัดสรรที่ดิน อาคารชุด และหนังสือรับรองทรัพยอิงสิทธิ  

8) แผนงานประกาศสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลนทั่วประเทศ 
ตามระเบียบกรมที่ดนิฯ  

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ สำนักงานที่ดินอิเลก็ทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลน 212 สำนักงาน 
เชิงคุณภาพ  พัฒนาเปนสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลนไมนอยกวา 
               รอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

    ในภาพรวมมีผลดำเนินการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมอิเล็กทรอนิกสตางสำนักงาน      
แบบออนไลนผาน e-Qlands สวนใหญเปนงานประเภทจำนอง ขึ้นเงินจำนอง ขาย และให 

 

 



 

๑๘ 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ  
  การจองคิวมีความยุงยาก การมอบอำนาจยังดำเนินการไมไดทำใหการมอบอำนาจ        
จดทะเบียนตางสำนักงานตองสงเอกสารไปจดทะเบียนตามระเบียบเดิม ไมมีราคาประเมินที่ดินรายแปลง
จำนวนมาก โฉนดที่ดินยังไมเปนอิเล็กทรอนิกสและยังออนไลนไมไดทุกสำนักงาน 

 กรณีปญหาการหมายเหตุหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินฉบับสำนักงานท่ีดิน (กระดาษ) ตาม
ระเบียบกรมที่ดิน วาดวยหลักเกณฑและวิธีการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส 
สำนักงานท่ีดินอิเล็กทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลน และสำนักงานที่ดินอิ เล็กทรอนิกสทั้งระบบ พ.ศ. 2564 
ขอ 8 (1) และ (2) ซึ่งสำนักงานที่ดินบางแหงยังดำเนินการไมแลวเสร็จตามกำหนดเวลา  

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

 ไดแนะนำและสั่งการใหทุกสำนักงานท่ีดิน ศึกษา ทำความเขาใจระเบียบกรมที่ดิน วาดวย
หลักเกณฑและวิธีการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในสำนักงานท่ีดินอิเล็กทรอนิกส สำนักงานที่ ดิน
อิเล็กทรอนิกสตางสำนักงานแบบออนไลน และสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสทั้งระบบ พ.ศ. 2564 รวมทั้งคูมือ
ปฏิบัติงานของพนักงานเจาหนาที่ในสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกสฯ ซึ่งกรมท่ีดินไดกำหนดหลักเกณฑ วิธีการ
ปฏิบัติไวอยางชัดเจน และใหความสำคัญในการนำขอมูลภาพลักษณเอกสารสิทธิและสารบบของสำนักงานท่ีดิน 
โดยจะตองนำเขาภาพลักษณเอกสารสิทธิและเอกสารการจดทะเบียนทุกครั้งที่มีการทำนิติกรรม รวมท้ังทำการ
สแกนสารบบประจำวันใหเปนปจจุบัน การนำเขาขอมูลภาพลักษณหลักฐานการรังวัดของสำนักงานที่ดินใหมี
ความครบถ วนถ ูกต อง เพื ่อ ให ม ีฐ านข อมูลด านที ่ด ินครบทั ้ง  ๓  ประ เภท เนื ่องจากจะสงผลต อ 
การจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมออนไลนตางสำนักงานที่ดินและจะสามารถบูรณาการขอมูลระหวางหนวยงาน 
เพ่ือใหสามารถใหบริการแกภาคธุรกิจและประชาชนไดเบ็ดเสร็จ 

 ใหกำหนดระยะเวลาและวิธีการติดตามผลอยางใกลชิด เพื่อใหสามารถปรับปรุงแกไขไดทันที  
หากพบปญหาที่อาจเกิดขึ้นในระหวางการดำเนินการ และกำชับเจาหนาที่ใหปฏิบัติตามระเบียบกรมที่ดิน      
ดังกลาวขางตนโดยเครงครัด 

 

© กิจกรรม : โครงการคัดเลือกสำนักงานที่ดินบริหารจัดการดีเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
วัตถุประสงค 

 เพื่อใหสำนักงานที่ ดินกรุงเทพมหานครและสาขา สำนักงานที่ดินจั งหวัด และสำนักงานที่ดิน 
จังหวัดสาขา/สวนแยก มีการพัฒนาคุณภาพการใหบริการใหมีความรวดเร็ว โปรงใส สะดวก ถูกตอง สุจริต 
และเปนธรรม 

 เพ่ือปลูกฝงจิตสำนึกของขาราชการใหปฏิบัติหนาที่โดยเห็นประโยชนของประชาชนและ
ของทางราชการเปนสำคัญ 

 เพื่อยกระดับมาตรฐานการปฏิบัติงานใหมีคุณภาพ สามารถแกไขปญหา และบรกิารใหเปน   
ที่พึงพอใจของประชาชนผูรับบริการ 
 

กระบวนงาน 
 การใหบริการประชาชนเปนไปตามที่ระเบียบกฎหมายกำหนด และแลวเสร็จตามมาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบรกิารที่ประกาศใหประชาชนทราบ ใหความสำคัญกับผูรับบริการในการอำนวยความสะดวก
ในการรับบริการ และมีการจัดทำแผนเพ่ือปรับปรุงคุณภาพการใหบริการอยางสม่ำเสมอ รวมถึงมีแผนปองกัน
การทุจริตคอรรัปชั่น และนำแผนไปปฏิบัติจนเกิดผล เปนรปูธรรมสอดคลองกับนโยบายที่สำคัญตาง ๆ 



 

๑๙ 

  1.กการคัดเลือกเบื้องตนใหผูตรวจราชการกรมที่ดินประจำเขตตรวจราชการเปนผูประเมิน   
การบริหารจัดการของสำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานครและสาขา สำนักงานท่ีดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก      
ตามกรอบการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการใหบริการ แลวสงใหสำนักงานเลขานุการกรมสรุปคะแนนแตละกลุม          
โดยเรียงลำดับคะแนนจากสำนักงานที่ดินที่ไดคะแนนมากไปหานอยของแตละเขตตรวจราชการ เสร็จแลวสงให
กลุมพัฒนาระบบบริหารเพื่อนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกสำนักงานท่ีดินบริหารจัดการดีเดน   
พิจารณา 
  2.กสำนักงานที่ดินท่ีผานการคัดเลือกเบื้องตน นำเสนอผลงานตอคณะกรรมการคัดเลือก
สำนักงานที่ดินบรหิารจัดการดีเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 3. แจงผลการคัดเลือกใหสำนักงานที่ดินและบุคลากรกรมที่ดินทราบโดยทั่วกัน 
 4. กรมท่ีดินมอบโลรางวัล หรือเกียรติบัตรใหสำนักงานที่ดนิที่ไดรับการคัดเลือก 

ตัวช้ีวัด 
  สำนักงานท่ีดินกรุงเทพมหานครและสาขา สำนักงานที่ดินจังหวัด และสำนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/        
สวนแยก รวม 461 แหง ผานเกณฑการประเมินคุณภาพการบริหารจดัการในระดับดีมากไมนอยกวารอยละ 80 

ผลการตรวจราชการ 

ผู ตรวจราชการกรมที่ ดินประจำเขตตรวจราชการ ไดดำเนินการติดตามและประเมินการบริหาร 
พัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการของสำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานคร/สาขา สำนักงานที่ดิน
จังหวัด/สาขา และสวนแยก รวม 461 แหง ตามกรอบการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานและ
การใหบริการใน 5 ประเด็น 9 ตัวชี้วัดหลัก 20 ตัวช้ีวัดยอย พรอมทั้งดำเนินการคัดเลือกสำนักงานที่ดิน
บริหารจัดการดีเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามเกณฑท่ีกำหนดโดยแบงกลุมการประเมินออกเปน 
2 กลุม คือ กลุมสำนักงานที่ ดินกรุงเทพมหานคร/สำนักงานที่ ดินจังหวัด  และกลุมสำนักงานที่ ดิน
กรุงเทพมหานครสาขา/สำนักงานท่ีดินจังหวัดสาขา/สวนแยก  

  

 

 

 

 

  

 จากผลการประเมินดังกลาวกลุมสำนักงานท่ีดินกรุงเทพมหานคร/สำนักงานท่ีดินจังหวัด     
มีผลการประเมินสวนใหญอยู ในระดับดีมาก จำนวน 74 แหง คิดเปนรอยละ 96.10 และระดับดี จำนวน 3 แหง 
ไดแก สำนักงานที่ดินจังหวัดปราจีนบุรี สำนักงานที่ดินจังหวัดนครนายก สำนักงานที่ดินจังหวัดบึงกาฬ คดิเปน
รอยละ 3.90 ในสวนของกลุมสำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานคร สาขา/สำนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/สวนแยก 
มีผลการประเมินระดับดีมาก จำนวน 377 แหง คิดเปนรอยละ 98.18 ระดับดี จำนวน 7 แหง ไดแก 
  



 

๒๐ 

สำนักงานที่ดินจังหวัดชุมพร สาขาสวี, สำนักงานที่ดินจังหวัดสงขลา สาขาสทิงพระ, สำนักงานที่ดินจังหวัดชลบุรี   
สาขาพนัสนิคม, สำนักงานที่ดินจังหวัดชลบุรี สาขาสัตหีบ, สำนักงานที่ดินจังหวัดนครนายก สาขาองครักษ,
สำนักงานที่ดินจังหวัดปราจีนบุรี สาขากบินทรบุรี และสำนักงานที่ดินจังหวัดอุดรธานี สาขาบานผือ สวนแยกน้ำโสม           
คิดเปนรอยละ 1.82 

 ทั้งนี้ ไดรวบรวมและสงผลการประเมินดังกลาวใหกลุมพัฒนาระบบบริหารเพ่ือประกอบการ
ดำเนินการตามโครงการคัดเลือกสำนักงานท่ีดินบริหารจัดการดีเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เรียบรอยแลว 
โดยจากผลการประเมินสามารถวิเคราะหภาพรวมความสำเร็จของการปฏิบัติงานในระดับดีมาก ไดดังนี้  

 ประเด็นท่ี 1 การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการใหบริการ  
ตัวช้ีวัดที่ 1 ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) เพื่อการ

บริหารจัดการงานในสำนักงานที่ดิน พบวาสำนักงานที่ดินมีการจัดทำหรือทบทวนแผนปฏิบัติการ
(ActionlPlan) ประกอบดวยแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของทุกฝาย/กลุม ที่สอดรับกับตัวชี้วัดนี้ และ 
ครอบคลุมทั้ ง 4 ดาน (ดานงานบริการ ดานบุคลากร ดานอาคารสถานที่และสิ่ งอำนวยความสะดวก และดานอื่น ๆ ) 
ไวใชเปนเครื่องมือ/แนวทางในการบริหารงานภายในสำนักงานที่ดินอันนำไปสูการพัฒนาหรือแกไขปญหา
ระบบงานบริการที่สามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนภายใตหลักธรรมาภิบาล แผนยุทธศาสตร
การพัฒนาระบบราชการไทย แผนสรางราชการใสสะอาด ปองกันปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ
ยุทธศาสตรการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดถึงขอบังคับกรมท่ีดิน วาดวยจรรยาขาราชการกรมที่ดิน 
พ.ศ. 2552 โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนนเปนระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone) เปน 5 ระดับ 
พิจารณาจากความกาวหนาของข้ันตอนการดำเนินการแตละระดับตอเนื่องกัน ผลการประเมินเฉลี่ย          
ในภาพรวมของสำนักงานท่ีดินท่ัวประเทศอยูในระดับท่ี 4.98 คิดเปนรอยละ 99.57 

 ประเด็นที่ 2 การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ  
     ตัวชี้ วัดที่  2 การจัดทำแผนสงเสริมและปองกันการทุจริตประพฤติ มิชอบระดับ

ความสำเร็จของการนำแผนฯ ไปสูการปฏิบัติพบวา สำนักงานที่ดินมีการจัดทำแผนงาน/โครงการ หรือกิจกรรม
ที่เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ITA ดวย เพื่อให    
การบริการประชาชนของสำนักงานที่ดินเกิดความโปรงใส และปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ โดยกำหนด
เกณฑการใหคะแนนเปนระดับข้ันของความสำเร็จ (Milestone) เปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของ
ขั้นตอนการดำเนินการแตละระดับตอเนื่องกัน ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดิน            
ทั่วประเทศอยูในระดับที่ 4.97 คิดเปนรอยละ 99.46 

 ประเด็นท่ี 3 การจัดระบบตรวจสอบและปรับปรุงขอมูลทะเบียนท่ีดินและการควบคุม
คุณภาพของงานบริการ  
 ตัวช้ีวัดที่ 3 ผลการจัดเก็บฐานขอมูลทะเบียนที่ดิน 
 ตัวชี้วัดท่ี 3.1 ระดับความสำเร็จของการจัดเก็บและปรับปรุงฐานขอมูล
ทะเบียนที่ดินในภาพรวมพบวา สำนักงานที่ดินมีการจัดทำแผนงาน/โครงการ หรือกิจกรรมในการจัดเก็บ
ภาพลักษณโฉนดที่ดินและเอกสารการจัดเก็บขอมูลและการปรับปรุงฐานขอมูลทะเบียนที่ดินทั้งหมดของ
สำนักงานที่ดิน ประกอบดวย โฉนดท่ีดิน หนังสือรับรองการทำประโยชน  (น.ส. 3 ก., น.ส. 3 ข., น.ส. 3) ที่จัดเก็บ 
ในระบบคอมพิวเตอรใหถูกตองครบถวนและเปนปจจุบัน โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนนเปนระดับขั้น       
ของความสำเร็จ (Milestone) เปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของขั้นตอนการดำเนินการแตละระดับ 



 

๒๑ 

ตอเนื่องกันเพื่อสนับสนุนโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของ
สำนกังานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 4.98 คิดเปนรอยละ 99.70 
  ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนของการปรับปรุงฐานขอมูลทะเบียนที่ดินประจำวัน
พบวา สำนักงานที่ดินไดทำการปรับปรุงฐานขอมูลทะเบียนที่ดินใหถูกตองและเปนปจจุบันในแตละวันท่ีมี     
การจดทะเบียนหรือดำเนินการตามคำขอที่เกิดขึ้นและไดมีการรายงานผลการดำเนินงานตามบัญชีรับทำการประจำวัน     
(บ.ท.ด. 2) โดยแบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ เพ่ือสนับสนุนโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน   
ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 4.88 คดิเปนรอยละ 97.61 
   ตัวช้ีวัดที่  3.3 จำนวนเรื่องของการจัดเก็บภาพลักษณ เอกสารสิทธิและเอกสาร            
การจดทะเบียนประจำวันพบวา สำนักงานท่ีดินไดทำการสแกนภาพภาพลักษณโฉนดที่ดินและเอกสาร        
การจดทะเบียนประจำวัน จัดเก็บในระบบคอมพิวเตอรใหถูกตองครบถวนและเปนปจจุบัน โดยแบงเกณฑ     
การใหคะแนนเปน 5 ระดับ โดยกำหนดจำนวนการจัดเก็บภาพลักษณฯ จากจำนวนคำขอเกิดจากสำนักงานท่ีดิน                  
ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 4.45 คดิเปนรอยละ 89.07 
 ตัวช้ีวัดที่ 4 ระดับความสำเร็จของการควบคุมคุณภาพการบริหารงานตามเรื่องที่กำหนด 
พบวา สำนักงานท่ีดินไดดำเนินการจัดใหมีการควบคุม กำกับดูแล เพื่อแกไขขอบกพรองหรือแกไขปญหา        
ที่ ชอบดวยกฎหมาย ระเบียบ คำสั่งตาง ๆ  ดวยการสอบทานความถูกตองในการปฏิบัติ งานครบถวนทั้ ง 10 เรื่อง             
ตามที่กำหนด โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนนเปนระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone) เปน 5 ระดับ 
พิจารณาจากความกาวหนาของข้ันตอนการดำเนินการแตละระดับตอเนื่องกัน เพื่อบริหารจัดการตรวจสอบ
หรือสอบทานและแกไขปญหาฯ ในภาพรวม ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินท่ัวประเทศ
อยูในระดับที่ 4.97 คิดเปนรอยละ 99.39 
 



 

๒๒ 

 

(ตารางสรุปประเด็นท่ี 1 - 3 ตัวชี้วัดยอย 1-4)                                                                
 

 

 



 

๒๓ 

 ประเด็นที่ 4 การเรงรัดงานบริการประชาชน 
 ตัวช้ีวัดที่ 5  ความสำเร็จของการบริหารจัดการงานคางดานทะเบียน 

  ตัวชี้วัดที่ 5.1 ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการงานคางดานทะเบียน
พบวา สำนักงานที่ดินมีการจัดทำบัญชีงานคางดานทะเบียนประกอบดวย งานออกโฉนดที่ดินหรือหนังสือ
รับรองการทำประโยชน งานออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือรับรองการทำประโยชนจากหลักฐาน ส.ค. 1 กอนวันที่ 
8 กุมภาพันธ 2553 งานออกโฉนดที่ดินหรือหนังสือรับรองการทำประโยชนจากการเดินสำรวจฯ งานแบงแยก 
รวมโฉนดท่ีดิน สอบเขต งานมรดก งานใบแทน และนิติกรรมอ่ืน ๆ ที่ไมแลวเสรจ็ในวันเดียว รวมท้ังมีการจัดทำ
แผนงาน/โครงการจนถึงการรายงานผลการดำเนินงานอยางตอเนื่อง โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนนเปน 
ระดับข้ันของความสำเร็จ (Milestone) เปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของขั้นตอนการดำเนินการ
แตละระดับตอเนื่องกัน ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานท่ีดินทั่วประเทศอยูในระดับท่ี 4.97
คิดเปนรอยละ 99.41 
 ตัวช้ีวัดที่ 5.2 รอยละของงานคางออกโฉนดที่ดินและออกหนังสือรับรอง   
การทำประโยชนกอนปงบประมาณที่เจาพนักงานที่ดินลงนาม (ในงานท่ีไมติดขัด ไมเก่ียวกับการดำเนินการของ
หนวยงานอื่น) หรือยกเลิกคำขอ (ไมรวมงานคางจากหลักฐาน ส.ค. 1 กอนวันที่ 8 กุมภาพันธ 2553) พบวา
สำนักงานท่ีดินดำเนินการเรงรัดงานคางออกโฉนดที่ดินกอนปงบประมาณทั้งหมดไดตามเกณฑการใหคะแนน   
5 ระดับของ 3 ชวง คือ ชวง 1 ปริมาณงานคางตั้งแต 1 – 300 ราย ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของ
สำนักงานที่ดินท่ัวประเทศอยูในระดับที่ 4.62 คิดเปนรอยละ 92.47 ชวง ๒ ปริมาณงานคางตั้งแต 301 – 
700 ราย ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 3.60 คิดเปน    
รอยละ 71.94 ชวง 3  ปริมาณงานคางตั้งแต  701 รายข้ึนไป ผลการประเมินเฉล่ียในภาพรวม 
ของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 2.47 คิดเปนรอยละ 49.40 
 ตัวช้ีวัดที่ 5.3 รอยละของงานคางออกโฉนดที่ดินและออกหนังสือรับรอง   
การทำประโยชนกอนปงบประมาณที่ เจาพนักงานที่ดินเรงรัดการติดตามงาน (ไมรวมงานคางจากหลักฐาน ส.ค.1                  
กอนวันที่  8 กุมภาพันธ 2553) พบวาสำนักงานที่ดินดำเนินการเรงรัดงานคางออกโฉนดที่ดินกอน
ปงบประมาณทั้งหมดไดตามเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับของ 3 ชวง คือ ชวง 1 ปริมาณงานคางตั้งแต  
1 – 300 ราย ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานท่ีดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 8.13 คิดเปน 
รอยละ 162.53 ชวง ๒ ปริมาณงานคางตั้งแต 301 – 700 ราย ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของ
สำนักงานที่ดินท่ัวประเทศอยูในระดับที่ 9.89 คิดเปนรอยละ 197.78 ชวง 3 ปริมาณงานคางตั้งแต 701 
รายข้ึนไป ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานท่ีดินทั่วประเทศอยูในระดับท่ี 11.59 คิดเปน  
รอยละ 231.76 
 ตัวช้ีวัดที่ 5.4 รอยละของผลการเรงรัดงานคางดานทะเบียนที่คางดำเนินการ
กอนปงบประมาณที่ดำเนินการแลวเสร็จ (ไมรวมงานคางประเภทออกโฉนดที่ดินและออกหนังสือรับรอง      
การทำประโยชน ) พบวาสำนักงานที่ดินดำเนินการเรงรัดงานคางดานทะเบียนที่คางดำเนินการกอน
ปงบประมาณไดตามเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ ของ 2 กรณีดังนี้ 

(๑) กรณีสำนักงานที่ดินท่ีไมมีงานคางออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือ
รับรองการทำประโยชน ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับท่ี 4.98 
คิดเปนรอยละ 99.66 

(2) กรณีสำนักงานท่ีดินท่ีมีงานคางออกโฉนดที่ดินหรือหนังสือ
รับรองการทำประโยชน ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับท่ี 5.40
คิดเปนรอยละ 107.93 



 

๒๔ 

 ตัวช้ีวัดที่ 5.5 รอยละของผลการเรงรัดงานคางดานทะเบียนที่คางดำเนินการ
ในปปจจุบัน พบวาสำนักงานที่ดินดำเนินการเรงรัดงานคางดานทะเบียนที่คางดำเนินการในปปจจุบันไดตาม
เกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ ดินท่ัวประเทศอยูในระดับที่  5.32 
คิดเปนรอยละ 106.32 

ตัวช้ีวัดที่ 6 ความสำเร็จของการบริหารจัดการงานดานรังวัด 
 ตัวช้ีวัดท่ี 6.1 ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการงานดานรังวัดพบวา
สำนักงานที่ดินมีการจัดทำบัญชีขอมูลงานคางกอนปงบประมาณและงานคางปจจุบัน รวมท้ังมีการจัดทำ
แผนงาน/โครงการพรอมนำคำแนะนำของคณะกรรมการตามคำสั่งกรมที่ดิน ที่ 85/2559 มาขับเคลื่อนทำให
งานคางลดลงอยางตอเนื่อง โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนนเปนระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone)  
เปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของขั้นตอนการดำเนินการ ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของ
สำนกังานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 4.96 คิดเปนรอยละ 99.20 
 ตัวช้ีวัดที่  6.2 รอยละของผลการเรงรัดงานบริการดานรังวัดในภาพรวมทั้ งหมด      
พบวาสำนักงานที่ดินดำเนินการเรงรัดงานคางทั้ งหมดไดตามเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ ผลการประเมินเฉลี่ย 
ในภาพรวมของสำนักงานท่ีดินท่ัวประเทศอยูในระดับท่ี 4.52 คิดเปนรอยละ 90.49 
 ตัวชี้วัดท่ี 6.3 งานรังวัดที่ดำเนินการแลวเสร็จของสำนักงานที่ดินพบวา
สำนักงานท่ีดินดำเนินการงานรังวัดแลวเสร็จตอเดือนไดตามมาตรฐานการรังวัดของเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ 
ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินท่ัวประเทศอยูในระดับท่ี 6.02 คิดเปนรอยละ 120.45 

ตัวช้ีวัดที่ 7 ความสำเร็จของการบริหารจัดการงานดานวิชาการที่ดิน 
 ตัวชี้วัดที่ 7.1 ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการงานคางดานวิชาการที่ดิน 
พบวาสำนักงานที่ดินมีการจัดทำบัญชีขอมูลงานคางกอนปงบประมาณและงานคางปจจุบัน รวมทั้งมีการจัดทำ
แผนงาน/โครงการสะสางงานคางพรอมการรายงานผลการดำเนินงานความคืบหน าใหหนวยงานที่ เกี่ยวของทราบ 
โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนนเปนระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone) เปน 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของข้ันตอนการดำเนินการแตละระดับตอเนื่องกัน ผลการประเมินเฉล่ียในภาพรวมของ
สำนกังานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 4.96 คิดเปนรอยละ 99.20 
 ตัวช้ีวัดที่ 7.2 รอยละของผลการเรงรัดงานเรื่องรองเรียน/รองทุกขพบวา
สำนักงานที่ดินดำเนินการเรงรัดเรื่องรองเรียน/รองทุกขทั้งหมดไดตามเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ  
ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับท่ี 5.09 คิดเปนรอยละ 101.74 
 ตัวช้ีวัดที่ 8 ความสำเร็จของการบริหารจัดการงานดานอำนวยการ 
 ตัวช้ีวัดที่  8.1 ความสำเร็จของการจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความสามัคคี        
ในหนวยงานหรือการแสดงบทบาทความรับผิดชอบตอสังคม (CSR) พบวาสำนักงานที่ดินมีการวางแผน      
การจัดการท่ีดี มีการสนับสนุนงานบริการประชาชนเกิดผลสัมฤทธ์ิ โดยแบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ
ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับท่ี 6.83 คิดเปนรอยละ 136.54 
 ตัวช้ีวัดที่ 8.2 ระดับความสำเร็จของการสำรวจความพึงพอใจตองานบริการ
ทั้ง 4 ดาน พบวาสำนักงานที่ดินมีการสำรวจความพึงพอใจ การวิเคราะห ประเมินผลเปนรายเดือน รวมท้ัง
ประชาสัมพันธผลการพัฒนาใหผูรับบริการทราบ โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนนเปนระดับขั้นของความสำเร็จ 
(Milestone) เปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของขั้นตอนการดำเนินการแตละระดับตอเนื่องกัน   
ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 4.97 คดิเปนรอยละ 99.48 



 

๒๕ 

 ตัวช้ีวัดท่ี 8.3 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการในภาพรวมทั้ง 4 ดาน 
พบวาสำนักงานท่ีดินไดรับความพึงพอใจจากผูรับบริการในภาพรวมโดยแบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ 
ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศอยูในระดับที่ 5.22 คิดเปนรอยละ 104.44 

 

(ตารางสรุปประเด็นท่ี 4 ตัวชี้วัดยอย 5 - 8) 

 



 

๒๖ 

 ประเด็นที่ 5 การสนบัสนุนงานนโยบายของกรมที่ดิน 
 ตัวช้ีวัดที่ 9 จำนวนของเกณฑมาตรฐานการใหบริการดานกายภาพที่สำนักงานที่ดิน    
จัดใหมีเพ่ือการสนับสนุนใหสำนักงานท่ีดินไดรับการรับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการสะดวก 
(GECC) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ ผลการประเมินเฉลี่ยในภาพรวมของสำนักงานที่ดิน        
ท่ัวประเทศอยูในระดบัที่ 4.93 คดิเปนรอยละ 98.61 

 
(ตารางสรุปประเด็นท่ี 5 ตวัชี้วัดยอย 9) 

 

 

 



 

๒๗ 

ผลการประเมินการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการ ตามโครงการคัดเลือก
สำนักงานที่ดินบริหารจัดการดีเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้ง 5 ประเด็น ของสำนักงานที่ดิน     
ทั่วประเทศในภาพรวม แมสวนใหญจะสามารถดำเนินการไดผลสัมฤทธิ์ในประเด็นตาง ๆ โดยเฉลี่ยอยูใน  
ระดับดีมาก คือไมนอยกวารอยละ 80 ก็ตาม แตยังมีสำนักงานที่ดินหลายแหงท่ีผลสัมฤทธ์ิของประเด็น
ดังกลาวอยูในระดับที่ยังไมเปนที่นาพอใจเทาที่ควร โดยเฉพาะการประเมินในประเด็นที่ 4 การเรงรัดงาน
บริการประชาชน ตัวชี้วัดที่ 5.2 รอยละของงานคางออกโฉนดที่ดินและออกหนังสือรับรองการทำประโยชน
กอนปงบประมาณที่เจาพนักงานท่ีดินลงนามหรือยกเลิกคำขอ (ไมรวมงานคางจากหลักฐาน ส.ค. 1 กอนวันที่ 
8 กุมภาพันธ  2553) กรณีสำนักงานที่ดินที่มีปริมาณงานคางตั้ งแต 301 – 700 ราย และกรณีสำนักงานที่ดิน 
ที่มีปริมาณงานคางตั้งแต 701 ราย ข้ึนไป ที่ผลการประเมินอยูในระดับที่ต่ำกวารอยละ 80 ดังน้ัน เพื่อให
สำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานครและสาขา สำนักงานที่ดินจังหวัดและสำนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/สวนแยก     
มีการพัฒนาคุณภาพการใหบริการใหมีความรวดเร็ว โปรงใส สะดวก ถูกตอง สุจรติ สามารถยกระดับมาตรฐาน
การปฏิบัติงานและบริการใหเปนท่ีพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการ ซึ่งเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ
คัดเลือกสำนักงานที่ดินบริหารจัดการดีเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังกลาวขางตน สำหรับใชเปน
เครื่องมือของผูตรวจราชการกรมที่ดินในการเรงรัด ติดตาม ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานและการใหบริการ        
ในประเด็นตาง ๆ ใหมีผลสัมฤทธิ์ท่ีดีข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตอไป 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 
 ใหสำนักงานที่ดินนำผลการประเมินไปเปนขอมูลการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เพื่อการปฏิบัติงานอยางตอเนื่องตั้งแตตนปงบประมาณใหเกิดความสอดคลองกับงาน ซึ่งจะสงผลใหการปฏิบัติราชการ 
เปนไปตามมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพการปฏิบั ติงาน และการใหบริการของสำนักงานที่ดินอยางมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่                    
 

หลักการและเหตุผล 

ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) มุงยกระดับ “หนวยงานภาครัฐ” โดยมุงหวังที่จะ
ปรับเปลี่ยนการทำงานของภาครัฐใหเปนภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม จึงได
กำหนดประเด็นดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเปนประเด็นยุทธศาสตรชาติ     
ที่สำคัญโดยการปรับวัฒนธรรมการทำงานที่มุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ใหหนวยงานภาครัฐมีความ
ทันสมัย และพรอมจะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา ทำใหในปจจุบันรูปแบบการ
ทำงานของหนวยงานภาครัฐเปลี่ยนแปลงไปอยางมาก มีการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ ระบบ
การทำงานที่เปนดิจิทัลเขามาประยุกตใชอยางคุมคา เพ่ือใหการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐมีมาตรฐาน   
ในระดับสากล ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส อีกทั้งเพ่ือใหสอดรับ
กับการปฏิรูปประเทศที่เกิดขึ้น ระบบราชการจึงตองปรับเปลี่ยนเพ่ือใหสามารถสงเสริมการขับเคลื่อนประเทศ
ใหไปสูเปาหมายที่มุงหวังไว โดยภาครัฐตองสามารถปรับตัวและอำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรม   
ทางเศรษฐกิจและสังคมยุคดิจิทัล มุงเนนใหเกิดความคลองตัวของระบบราชการเพ่ือขับเคลื่อนภารกิจพิเศษ 
(Agenda-Based) และการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในระบบราชการ เพ่ือมุงสูการเปนระบบราชการ 4.0 
  

          พฒันาสูองคกรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล 

 
 



 

๒๘ 

(Government 4.0) ดวยแนวคิดที่วาระบบราชการจะตองยึดหลักธรรมาภิบาลเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน 
เปดกวางและเชื่อมโยงถึงกัน ยึดประชาชนเปนศูนยกลางในการใหบริการ เขาถึงความตองการของประชาชน 
และใหบริการดวยระบบอัจฉริยะ 
 

แผนงานดานทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการใหแกประชาชนในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ 
 

วัตถุประสงค 
  เพ่ือใหบริการประชาชนที่มาขอรับบริการท่ีสำนักงานท่ีดินทุกประเภทเปนไปตามระเบียบ 
คำสั่ ง ขั้นตอนทางกฎหมาย ในทุกกลุม/ฝาย ท้ังงานฝายทะเบียน ฝายรังวัด กลุมงานวิชาการท่ีดิน ฝายอำนวยการ                
และฝายควบคุมและรักษาหลักฐานท่ีดิน 

กระบวนงาน 

การถายทอดแผนปฏิบัติราชการประจำป นโยบายสำคัญของรัฐบาล กระทรวง กรม ไปสูการ           
ปฏิบัติของขาราชการในสวนภูมิภาค ใหคำแนะนำการปฏิบัติราชการ แกสำนักงานที่ดินในสวนกลางและ     
สวนภูมิภาค กำกับติดตามประเมินการปฏิบัติราชการ ใหเปนไปตามนโยบายรัฐบาล กระทรวง กรม และ
แผนปฏิบัติราชการ เสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาสั่ งการของผูบริหารเพื่อแก ไขปญหาใหแกหนวยรับ 
การตรวจ  

ตัวชี้วัด 
- การตรวจราชการรอยละ 80 ของสำนักงานท่ีดินที่ไดรับการตรวจราชการและขอเสนอแนะ

ที่ไดรับการตอบสนองจากหนวยรับการตรวจ  
- ประชาชนที่มารับบริการดานทะเบียนและรังวัดมีความพึงพอใจและเชื่อมั่นตองานบริการ

ของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศไมนอยกวารอยละ 80 ตามแผนงานดานทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการใหแก
ประชาชนในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ 

ผลการตรวจราชการ 
การบริหารจัดการงานคางดานทะเบียน ดานรังวัด ดานวิชาการท่ีดิน ดานอำนวยการ พบวา 

ทุกสำนักงานท่ีดินมีการจัดทำบัญชีงานคางในทุกประเภท มีการจัดทำโครงการเรงรัดงานคางและติดตาม      
ผลการดำเนินงานอยางตอเนื่อง แตยังดำเนินการใหเกิดผลสัมฤทธ์ิไดเทาที่ควรได ดังนี้ 

- ดานทะเบียน สวนใหญสามารถดำเนินการใหเปนไปตามเปาหมาย เวนแตเรื่องงานคางออก
โฉนดท่ีดินที่ไดผลสัมฤทธิ์นอย ไมสามารถขับเคลื่อนหรือดำเนินการใหเปนไปตามเปาหมายได เนื่องจากงาน    
ที่คางสวนใหญเปนงานท่ีตองนำเขาสูกระบวนการพิจารณาทางศาล คณะกรรมการตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 
43 และฉบับที่ 59 มีระยะเวลาในการดำเนินการที่ยาวนาน จึงเปนอุปสรรคในการดำเนินการออกโฉนดท่ีดิน
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยูในเกณฑดไีด ท้ังนี้เจาหนาที่ไดเรงรัดติดตามงานอยูตอเนื่อง  

- ดานรังวัด ในภาพรวมสำนักงานที่ดินสวนใหญยังดำเนินการเรงรัดงานคางรังวัด ผลสัมฤทธิ์
อยูในระดับพอใช เนื่องจากมีงานคางในมือชางรังวัดโดยเฉพาะงานคางเกิน 30 วัน จำนวนมาก ประกอบกับ
ชางรังวัดมีอายุมาก สุขภาพไมแข็ งแรง และชางรังวัดบรรจุใหมขาดประสบการณการทำงาน ส งผลให ไมสามารถ 
ดำเนินการเรงรัดงานคางรังวัดใหเกิดผลสัมฤทธิ์ไดเทาที่ควร 

- ดานวิชาการที่ดิน สวนใหญสามารถดำเนินการเปนไปตามเปาหมาย เวนแตเรื่องงานคาง
กอนปงบประมาณ พ.ศ. 2567 งานประเภทขอใชขอถอนสภาพที่สาธารณประโยชน งานรองเรียนรองทุกข 



 

๒๙ 

และงานเพิกถอนแกไขหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินตามมาตรา 61 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน ท่ีมีความเคลื่อนไหวนอย     
เนื่องจากเปนงานพิจารณาและงานกระบวนการ 

- ฝายควบคุมและรักษาหลักฐานที่ดิน พบวามีความเสี่ยงจากปริมาณงานคางจัดเก็บ
หลักฐานที่ดิน แตไมมีงานคางการลงรูปแผนที่ในระวาง 

- ดานอำนวยการ สวนใหญสามารถดำเนินการเปนไปตามเปาหมายการเบิกจายเงิน
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และกรอบระยะเวลา (Timeline) ตามเกณฑมาตรฐานที่กรมบัญชีกลางกำหนด       
มีการควบคุมการดำเนินงานดานการเงินและบัญชีอยางจริงจังและตอเน่ืองตามแนวทาง ระเบียบ คำสั่ง 
กระทรวงการคลัง และกรมที่ดินกำหนด พรอมทั้งสรางกลไกการควบคุมอีกทางหนึ่ง เพ่ือปองกันการทุจริตของ
เจาหนาที่ผูเก่ียวของและเหตุอันอาจสรางความเสียหายได และจัดทำคำสั่งมอบหมายการปฏิบัติในระบบ 
GFMIS เพื่อเปนการควบคุมรหัสการเขาใชงานในแตละระบบ กรณีเงินมัดจำรังวัดคางบัญชีเกิน 5 ป พบวา
สำนักงานที่ดินสวนใหญไดสำรวจและประกาศเงินมดัจำรังวัดเกิน 5 ปแลว 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตที่ตรวจพบ 

 จากขอมูลการเรงรัดงานบริการดานทะเบียนของสำนักงานที่ดินบางแหงพบวา มีงานคาง   
ซึ่งสวนใหญเปนงานคางประเภทออกเอกสารสิทธิ สาเหตุเน่ืองจากอยูระหวางแจงผูขอมาสอบสวนเพ่ิมเติม   
อยูระหวางสอบถามหนวยงานอื่น ๆ เชน สอบถามสำนักงานปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) สอบถาม   
เขตปาไม เปนตน และอยูระหวางนำเขาสูกระบวนการพิจารณาตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี 43 และฉบับที่ 59 
  กรณีการปรับปรุงบัญชีงานคางประเภทการออกโฉนดที่ดิน งานคางกองกลางฝายรังวัด  
และงานคางพิจารณากรณีรองเรียน ผานรูปแบบ Excel พบวาบางสำนักงานมีงานคางพิจารณาออกโฉนดท่ีดิน
คางดำเนินการเปนระยะเวลานาน ตั้งแต 0 - 20 ป 
  คาจางเหมาบริการสำหรับเจาหนาท่ีผูดูแลหองสารบบท่ีดินนอยเกินไป ซึ่งไมคุมกับงาน     
ที่ไดรับมอบหมาย เปนเหตุใหเจาหนาที่ลาออกบอย สงผลกระทบตอการปฏิบัติงานและการใหบริการประชาชน 
  การใหบริการแอปพลิเคชัน e-QLands ไมมีการระบุชวงเวลาในการติดตอในวันที่ทำการ
จองคิวทำใหบริหารจัดการคอนขางยาก เนื่องจากไมสามารถรูเวลาที่ชัดเจนวาผูขอใชบริการจะมารับบริการ
เวลาใด 
  ระบบงานการเงินและบัญชีฯ ในโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน (ระยะที่ 2) ยังไมมี
ทะเบียนคุมเงินฝากธนาคารของสำนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/หนวยงานยอย ทำใหไมสามารถตรวจสอบ
รายละเอียดแตละรายการได อาจเสี่ยงตอการทุจริต  
   การจดทะเบียน/อนุมัติรับคำขอ พบวาบางสำนักงานไมจดทะเบียน/อนุมัติภายในวันที่รับคำขอ 
  การจัดเก็บ/สแกนภาพลักษณเอกสารสารบบที่ดินประจำวันในระบบงานจดทะเบียนสิทธิ
และนิติกรรม บางสำนักงานไมไดตรวจสอบความครบถวนสมบูรณของขอมูล เชน ไมไดเลือกหนารายการ
เอกสารที่ตองการใหตรงกับนิติกรรมที่จดทะเบียน หนาระบบจึงแสดงการคางสแกนสำหรับรายการเอกสาร     
ที่ไมไดใชประโยชนในนิติกรรมน้ัน ทำใหเกิดการคางสแกนที่ยังไมจัดเก็บหลักฐานภาพลักษณอยูจำนวนมาก 

 กรณีเงินมัดจำรังวัดคางบัญชีเกิน ๕ ป ซึ่งกรมท่ีดินไดกำหนดแนวทางปฏิบัติตามหนังสือ 
กรมที่ดิน ที่  มท 0503.2/ว 127 ลงวันที่ 3 มกราคม 2557 เรื่อง เงินมัดจำรังวัดคางบัญชีเกิน 5 ป ที่ ใหประกาศ 
เพ่ือเรียกผูขอมารับเงินคืน หากผูขอไมมารับภายในกำหนดใหผลักสงเปนรายไดแผนดินนั้น มีประเด็นที่เปน
ความเสี่ยงตอการปฏิบัติหนาที่ราชการของเจาหนาที่ในการบริหารจัดการเงินมัดจำรงัวัดดังกลาว 

 

 



 

๓๐ 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 

 ใหสำนักงานที่ดินจังหวัดบริหารจัดการงานคางในภาพรวมทั้ งจังหวัด โดยใชขอมูล
อัตรากำลัง ปริมาณงาน ท้ังงานเกิดและงานคางของทุกสำนักงานที่ดินในจังหวัด เปนเครื่องมือในการวิเคราะห
เพ่ือหาแนวทางแกไขปญหา โดยเฉพาะฝายรังวัดที่มีงานคางในมือชางเกิน มีระยะเวลานัดรังวัดภายในจังหวัด  
ไมใกลเคียงกัน ใหเจาพนักงานที่ดินจังหวัดแกไขปญหาและบริหารจัดการงานรังวัดภายในจังหวัด โดยให
คณะอนุกรรมการดำเนินการบริหารจัดการงานรังวัดเฉพาะรายระดับจังหวัดรวมกันพิจารณาวางแผนแกไข
ปญหางานคางในมือชางและระยะเวลานัดรังวัดในสำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก ตามคำสั่งกรมท่ีดิน   
ที่ 85/2559 ลงวันที่ 13 มกราคม 2559 เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการดำเนินการบริหารจัดการงานรังวัด
เฉพาะรายระดับจังหวัด โดยใชโครงการตาง ๆ เปนเครื่องมือในการบริหารจัดการงานรังวัดภายในจังหวัด 
รวมท้ังใหหัวหนาฝายรังวัดและชางรังวัดปฏิบัติตามหนังสือกรมท่ีดิน ที่ มท 0514.3/ว 3629 ลงวันที่ 22 
กุมภาพันธ 2567 เรื่อง คำแนะนำในการปฏิบัติงานของชางรังวัด ซึ่งไดแนะนำการปฏิบัติงานรังวัดไวอยางชัดเจน   

 กรณีมีงานคางพิจารณาออกโฉนดที่ดินที่คางดำเนินการเปนระยะเวลานาน เพ่ือใหสำนักงานที่ดิน        
ไดตระหนักถึงปญหางานคาง ซึ่งอาจจะมีผลกระทบไดในอนาคต เห็นควรแจงสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พัฒนาระบบติดตามงานคางดำเนินการดังกลาว ใหสามารถติดตามไดเชนเดียวกับงานรังวัด และแจงสำนัก
มาตรฐานการออกหนังสือสำคัญเพ่ือหาแนวทางแกไขปญหาการพิจารณางานคางดังกลาวอยางเปนรปูธรรม 

 กรณีคาจางเหมาบริการสำหรับเจาหนาที่ผู ดูแลหองสารบบที่ดินนอยเกินไป ควรให       
กองแผนงานนำขอมูลเรื่องการปรับคาจางไปพิจารณาดำเนินการตามความเหมาะสม 

 กรณีไมมีการระบุชวงเวลาในการติดตอในแอปพลิเคชัน e-QLands ควรใหสำนักเทคโนโลยี
สารสนเทศนำขอมูลดังกลาวไปพิจารณาในการพัฒนาแอปพลิเคชันและปรับปรุงแกไขระบบการจองคิว         
ใหมีการระบุชวงเวลาที่แนนอน และจะตองไปติดตอรับบริการที่สำนักงานที่ดินภายในเวลาที่ระบุไว มิฉะนั้นจะถือวา 
สละสิทธิและตองจองควิใหม 

 กรณีไมมีทะเบียนคุมเงินฝากในระบบงานการเงินและบัญชีฯ ในโครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศที่ดิน (ระยะที่  2) ควรใหสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศเพิ่มทะเบียนคุมเงินฝากธนาคารของสำนักงานที่ดิน            
จังหวัดสาขา/หนวยงานยอย ในโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน (ระยะที่ 2) เพ่ือตรวจสอบและกำกับ
ดูแลการนำฝากเงินประจำวัน 
  ขอใหเจาพนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา กำชับเจาหนาที่ใหจดทะเบียน/อนุมัติภายในวันที่
รับคำขอ และทำการปรับปรุงฐานขอมูลทะเบียนท่ีดินใหถูกตองและเปนปจจุบันทุกสิ้นวัน 
  ขอใหเจาพนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา กำชับเจาหนาท่ีใหปรับปรุงรายการ/ตรวจสอบ       
การแสดงรายการของนิติกรรมทุกครั้งใหครบถวนและถูกตอง 

 กรณีเงินมัดจำรังวัดคางบัญชี 5 ป เห็นควรเปนขอมูลพิจารณากำหนดใหมีมาตรการคืนเงิน
มัดจำรังวัดใหผูขออยางเครงครัดใหหมดเปนรายปงบประมาณเพ่ือใหเกิดความเปนธรรมแกประชาชน 

 กรณีการติดตอหรือแจงผูขอ คูกรณี  หรือผูมีสวนไดเสียนอกจากจะตองดำเนินการ         
ใหเปนไปตามระเบียบที่เก่ียวของแลว ใหคำนึงถึงการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ หากเปนการแจงหรือติดตอโดยวิธีการอื่นนอกจากทำเปน          
หนังสือแลว ใหรายงานผูบังคับบัญชาทราบและเก็บหลักฐานดังกลาวไวดวย 

 กรณีสำนักงานที่ดินที่มีอัตรากำลังเจาหนาที่สอบสวนสิทธิในฝายทะเบียนวาง ไมเต็มกรอบ
อัตรากำลัง ซึ่งสงผลกระทบตอการปฏิบัติราชการและการใหบริการประชาชนที่มารับบริการเปนจำนวนมาก  
ในแตละวัน ขอใหเจาพนักงานที่ดินบริหารจัดการอัตรากำลังเจาหนาที่โดยใหเจาหนาที่ในฝายอำนวยการ        



 

๓๑ 

มาชวยปฏิบัติงานในฝายทะเบียนเฉพาะในสวนของงานท่ีไมตองสอบสวนสิทธิและนิติกรรม เชน รับคำขอ     
คัดถายเอกสาร รับคำขอตรวจกรรมสิทธ์ิในที่ดิน เปนตน  

 ใหแยกงานคางประเภทการออกโฉนดที่ดินออกเปน ๓ กลุม ไดแก กลุมที่ ๑ งานที่สามารถ
ออกโฉนดท่ีดินใหแกผูขอได กลุมที่ ๒ งานที่ตองสอบถามหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อประกอบการพิจารณา
ดำเนินการกลุมท่ี ๓ งานที่ตรวจสอบแลวไมสามารถดำเนินการออกโฉนดท่ีดินได เมื่อแยกกลุมงานดังกลาวแลว 
งานกลุมที่ ๑ ใหเรงรัดดำเนินการใหแกผูขอ งานกลุมที่ ๒ ใหแจงหนวยงานที่เกี่ยวของพิจารณาดำเนินการ
พรอมทั้งติดตามสอบถามผลการพิจารณาดำเนินการอยางสม่ำเสมอ งานกลุมท่ี ๓ ใหยกเลิกคำขอ 

 กรณีการเรงรัดสะสางงานคางในมือชางไมใหเกินกวาเกณฑที่กรมที่ดินกำหนด ถามีกรณี
จะตองงดรังวัดเพื่อใหชางรังวัดเรงรัดสะสางงานคาง ใหหัวหนาฝายรังวัดและเจาพนักงานที่ดินพิจารณารวมกัน
วางานรังวัดคางในมือชางมีจำนวนเทาใด สามารถดำเนินการใหแลวเสร็จไดภายในระยะเวลาเทาใด แลวพิจารณา 
ใหงดรังวัดตามระยะเวลาที่คาดหมายวาจะสามารถดำเนินการแลวเสร็จไดเพ่ือลดงานรังวัดคางในมือชาง 
รวมท้ังใหเรงรัดสะสางงานคางในฝายรังวัด โดยพิจารณาการสงงานของชางรังวัดใหสมดุลกับการนัดรังวัดตาม
มาตรฐานกรมท่ีดินไมต่ำกวา ๑๒ ราย/คน/เดือน และใหสำรวจปริมาณงานคางกองกลางเพ่ือเรงรดัดำเนินการ 
  กรณีการบริหารจัดการคิวรังวัด ใหสำนักงานท่ีดินจังหวัดโดยคณะกรรมการบริหารงานรังวัด 
จังหวัดพิจารณาบริหารจัดการคิวรังวัดทั้งจังหวัดในภาพรวมใหใกลเคียงกัน ไมใหแตกตางกันมาก 

 กรณีการเสนอผลการรังวัดเพ่ือขอออกเอกสารสิทธิขาดความชัดเจน ไดมีขอแนะนำ        
ใหสำนักงานที่ดินใช เทคโนโลยีระบบ Lands State ของศูนยขอมูลแผนที่รูปแปลงท่ีดินซึ่ งมีขอมูลทางดานแผนที่  
และ GIS ของทุกหนวยงานอยางครบถวน เพื่อประกอบการพิจารณาดำเนินการทั้งในสวนของชางรังวัด หัวหนา
ฝายรังวัด หัวหนาฝายทะเบียน และเจาพนักงานที่ดิน เพื่อปองกันความผิดพลาดในการออกเอกสารสิทธิ 

 กรณีการควบคุมและตรวจสอบความมีอยูจริงของหลักเขตที่ดิน ไดแนะนำใหสำนักงานที่ดิน
ควบคุมและตรวจสอบความมีอยูจริงของหลักเขตท่ีดินที่ใชการได เพ่ือเปนขอมูลในการวิเคราะห วางแผนและ
ขอจัดสรรงบประมาณในการจัดสรางหลักเขตที่ดินใหเพียงพอตลอดปงบประมาณ 

 กรณีงานออกโฉนดที่ดินท่ีรับจากฝายรังวัด หัวหนาฝายทะเบียนควรแยกแยะประเภทงาน
ออกเปน 3 กลุม (3 กลุมสี) ดังนี้ 

11.สสีเขียว คือ งานที่ไมมีปญหา สามารถดำเนินการประกาศออกโฉนดที่ดินไดเลย 
12. สีเหลือง คือ งานที่ตองประสานงานหรือสอบถามหนวยงานที่เก่ียวของ  
13. สีแดง คือ งานที่ตองตั้งคณะทำงานรวมกันเพื่อกำหนดแนวทางการดำเนินการ หรือแนวทาง                 

กการแกไขปญหาของงาน 
ทั้งนี้ งานกลุมสีเขียว และสีเหลือง เมื่อแจกจายงานแกเจาหนาที่แลว เจาหนาที่ตองจัดทำบัญชีคุมงานประจำตัว 
และดำเนินการไปตามขั้นตอนจนถึงกระบวนการเสนอหัวหนางานหรือหัวหนาฝาย จึงจะถือวาเปนงานเสร็จ  
ของเจาหนาที่ผูน้ัน 1 เรื่อง ซึ่งเจาพนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก สามารถใชเปนเครื่องมือในการบริหาร
จัดการงานคาง ตลอดจนใชเปนตัวชี้วัดในการพิจารณาความดีความชอบได   

 กรณีการแกไขปญหางานคางของฝายรังวัด ใหหัวหนาฝายรังวัดแจกจายงานตามความยากงาย            
โดยพิจารณาถึงศักยภาพของชางรังวัดแตละคน ตลอดจนพิจารณาถึงอายุของชางรังวัดดวย และเมื่อชางรังวัด
ไปปฏิบัติงานในพ้ืนที่ หากพบปญหาตองรบีแจงหัวหนางานหรือหัวหนาฝายรับทราบ เพ่ือหาแนวทางการแกไข
ปญหาโดยเร็ว อีกทั้งใหจัดทำใบปะหนาเรื่องโดยถือตามขอสั่งการของอธิบดีกรมท่ีดินที่ใหสำนักมาตรฐานและ
สงเสริมการรังวัดจัดทำคำแนะนำในการปฏิบัติงานของชางรังวัด โดยมีรายการตรวจสอบการปฏิบัติงานรังวัด 
(Check List) ทั้งกอน ระหวาง และหลังปฏิบัติ เพ่ือใหทราบสถานะงานที่ชัดเจนตอไป 
 



 

๓๒ 

โครงการขับเคล่ือนสำนักงานที่ดินทั่วประเทศตามมาตรฐานศูนยราชการสะดวก (GECC) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือพัฒนางานบริการ และคุณภาพการใหบริการของสำนักงานที่ดิน สรางความพึงพอใจ
แกประชาชนในการติดตอขอรับบริการจากสำนักงานที่ดิน 

๒. เพ่ือยกระดับมาตรฐานการบริการของสำนักงานที่ดิน สูความเปนเลิศตามมาตรฐานสากล 

กระบวนงาน 

1. เสนอผูบริหารจัดทำโครงการขับเคลื่อนสำนักงานที่ดินทั่วประเทศตามมาตรฐาน         
ศูนยราชการสะดวก (GECC) ใหความเห็นชอบและลงนามอนุมัติโครงการ 

2. ประชาสัมพันธโครงการฯ ทุกชองทาง เผยแพรและจัดทำคูมือการขอรับรองมาตรฐาน   
การใหบริการของศนูยราชการสะดวกใหสำนักงานที่ดินใชเปนแนวทางในการดำเนนิการ  

3. ผูตรวจราชการกรมที่ดินประจำเขตตรวจราชการ ตรวจสอบ กำกับ ติดตามใหสำนักงานท่ีดิน                
ในเขตตรวจราชการ ปรับปรุงสำนักงานใหพรอมตามเกณฑมาตรฐานฯ พรอมทั้งใหคำแนะนำสำนักงานท่ีดิน   
ในการสมัครขอรับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการสะดวก (GECC) ประจำป พ.ศ. 2567 

4. แจงสำนักงานที่ดินทั่วประเทศเขารับฟงการชี้แจงหลักเกณฑการสมัครขอรับการรับรอง
มาตรฐานศูนยราชการสะดวก (GECC) ประจำป พ.ศ. 2567 และชี้แจงเพื่อเตรียมความพรอมรับการตรวจ
ประเมินในพ้ืนที่ของคณะอนุกรรมการตรวจประเมินมาตรฐานศูนยราชการสะดวก 

5. สำนักงานที่ดินที่ไดรับการรับรองมาตรฐานฯ แลว ตรวจกำกับ ใหคำแนะนำสำนักงานที่ดิน
ในพื้นที่เดียวกันหรือพื้นที่ใกลเคียงในการสมัครขอรับรองมาตรฐานฯ และแจงสำนักงานที่ดินท่ีไดรับการรับรอง
มาตรฐานฯ ประจำป พ.ศ. 2567 เขารวมพิธีรับมอบโลและตรารับรองมาตรฐานการใหบริการของ           
ศูนยราชการสะดวก 

6. นำขอมูลและรายละเอียดของสำนักงานท่ีดินที่ผานการรับรองมาตรฐานฯ เผยแพร        
ในเว็บไซตของกรมที่ดินเพ่ือเปนตนแบบในการดำเนินการใหสำนักงานที่ดินอื่น ๆ ดำเนินการในปตอไป       
และเปนการประชาสัมพันธใหประชาชนโดยทั่วไปไดทราบ 

ตัวช้ีวัด 

เชิงปริมาณ/คุณภาพ จำนวนสำนักงานที่ดินท่ีผานการคัดกรองเอกสารการสมัครฯ ไมนอยกวา
รอยละ 50 ของจำนวนสำนักงานที่ดินที่สมัครขอรับการรับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการสะดวก 
(GECC) และขอรักษามาตรฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผลการตรวจราชการ 

การดำเนินงานตามโครงการดังกลาวทุกสำนักงานไดรับความรวมมือ รวมใจจากเจาหนาที่ 
บุคลากรทุกระดับ โดยจำนวนสำนักงานท่ีดินท่ีสมัครขอรับการรับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการ
สะดวก (GECC) ประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 183 สำนักงาน ผานการคัดกรองเอกสารการสมัครฯ 
จำนวน 90 สำนักงาน สาเหตุท่ีสวนใหญยังไมผานการคัดกรองเอกสารฯ จำนวน 93 สำนักงาน เกิดจากไมมี 
checklist หรือคำแนะนำที่ชัดเจนในการตรวจสอบวาไดทำทุกขั้นตอนครบถวนอยางเชนที่เคยปฏิบัติมา รวมท้ัง
ไมไดศึกษาการดำเนินงานของสำนักงานที่ดินตนแบบท่ีผานการรับรองมาตรฐานฯ เทาที่ควร   



 

๓๓ 

เขต
ตรวจ 

จังหวัด สำนักงานท่ีดิน 
สมัคร GECC ผลการประเมิน GECC 

ผาน ไมผาน ผาน ระดับ ไมผาน 
 
 

กรุงเทพมหานคร กรุงเทพมหานคร      
สาขาธนบุรี      
สาขามีนบุรี    พ้ืนฐาน  
สาขาบางเขน    พ้ืนฐาน  
สาขาพระโขนง      
สาขาบางกะป     กาวหนา  
สาขาบางขุนเทียน    พ้ืนฐาน  
สาขาบางกอกนอย      
สาขาลาดพราว      
สาขาดอนเมือง      

สาขาประเวศ      
สาขาบึงกุม    พ้ืนฐาน  
สาขาหนองจอก      
สาขาลาดกระบัง    พ้ืนฐาน  
สาขาจตุจักร      

1 ชัยนาท สาขาสรรคบุรี      
สาขาหันคา      

พระนครศรีอยุธยา สาขาทาเรือ    พ้ืนฐาน  
ลพบุรี ลพบุรี      
สระบุรี สาขาแกงคอย    พ้ืนฐาน  

สาขาพระพุทธบาท      
2 นครปฐม สาขาบางเลน    พ้ืนฐาน  

นนทบุรี นนทบุรี    พ้ืนฐาน  
สาขาบางใหญ    พ้ืนฐาน  
สาขาบางบัวทอง      

สมุทรปราการ สาขาบางพลี    พ้ืนฐาน  
3 กาญจนบุรี สาขาบอพลอย    พ้ืนฐาน  

ราชบุรี สาขาปากทอ      
สาขาโพธาราม    พ้ืนฐาน  

สุพรรณบุรี สาขาอูทอง    พ้ืนฐาน  
สาขาสามชุก      

4 เพชรบุรี เพชรบุรี     กาวหนา  
สาขาชะอำ    พ้ืนฐาน  
สาขาทายาง      

สมุทรสาคร สมุทรสาคร    พื้นฐาน  
สาขากระทุมแบน      
สาขาบานแพว    พ้ืนฐาน  

5 ชุมพร สาขาปะทิว      
นครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช      

สาขาทุงสง      



 

๓๔ 

เขต
ตรวจ 

จังหวัด สำนักงานท่ีดิน 
สมัคร GECC ผลการประเมิน GECC 

ผาน ไมผาน ผาน ระดับ ไมผาน 
5 นครศรีธรรมราช สาขาสิชล      

สาขาปากพนัง      
สาขาหัวไทร      
สาขาเชียรใหญ      
สาขาทุงใหญ      
สวนแยกพรหมคีร ี      

พัทลุง สาขาควนขนุน    พ้ืนฐาน  
สงขลา สาขาระโนด    พ้ืนฐาน  

สาขารัตภูมิ      
สาขาสทิงพระ      
สาขาเทพา      
สาขาสิงหนคร    พ้ืนฐาน  
สาขาบางกล่ำ      

สุราษฎรธานี สาขากาญจนดิษฐ      
สาขาพระแสง    พ้ืนฐาน  

6 กระบี่ สาขาอาวลึก    พ้ืนฐาน  
ตรัง ตรัง     กาวหนา  
พังงา พังงา      
ระนอง ระนอง    พ้ืนฐาน  

7 นราธิวาส สาขาสุไหงปาดี      
ปตตานี สาขาโคกโพธ์ิ      

สาขาปะนาเระ      
สาขาสายบุรี      

ยะลา ยะลา    พ้ืนฐาน  
8 
 

ฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา    พ้ืนฐาน  
สาขาบางคลา    พ้ืนฐาน  

ชลบุรี สาขาบานบึง      
ระยอง สาขาบานคาย      

สาขาบานฉาง    พ้ืนฐาน  
9 จันทบุรี จันทบุร ี    พ้ืนฐาน  

สาขาทาใหม    พ้ืนฐาน  
สาขามะขาม    พ้ืนฐาน  

ตราด ตราด      
สาขาเขาสมิง      

สระแกว สระแกว      
10 บึงกาฬ สาขาเซกา      

เลย สาขาดานซาย    พ้ืนฐาน  
หนองคาย สาขาโพนพิสัย    พ้ืนฐาน  
หนองบัวลำภู หนองบัวลำภู      

สาขาศรบีุญเรือง      
อุดรธานี สาขาบานดุง    พ้ืนฐาน  



 

๓๕ 

เขต
ตรวจ 

จังหวัด สำนักงานท่ีดิน 
สมัคร GECC ผลการประเมิน GECC 

ผาน ไมผาน ผาน ระดับ ไมผาน 
10 อดุรธาน ี สาขาบานผือ      

สาขาเพ็ญ    พ้ืนฐาน  
สาขากุดจับ    พ้ืนฐาน  
สาขาหนองวัวซอ      

11 นครพนม สาขาธาตุพนม    พ้ืนฐาน  
สาขาศรสีงคราม    พ้ืนฐาน  
สาขานาแก    พ้ืนฐาน  
สาขาเรณูนคร    พ้ืนฐาน  

มุกดาหาร สาขาคำชะอี    พ้ืนฐาน  
สกลนคร สาขาวานรนิวาส      

สาขาสวางแดนดิน    พ้ืนฐาน  
สาขาพรรณนานิคม    พ้ืนฐาน  
สาขาวาริชภูมิ    พ้ืนฐาน  

12 

 
 

กาฬสินธุ สาขากุฉินารายณ      
สาขาหนองกุงศรี      

ขอนแกน สาขาพล    พ้ืนฐาน  
สาขาบานไผ    พ้ืนฐาน  
สาขาชุมแพ    พ้ืนฐาน  
สาขาหนองสองหอง    พ้ืนฐาน  
สาขาหนองเรือ      
สาขาภูเวียง      
สาขามัญจาคีร ี      
สาขาบานฝาง      
สาขาสีชมพู      

มหาสารคาม สาขาบรบือ      
สาขาโกสุมพิสัย      
สาขากันทรวิชัย      
สาขานาเชือก    พ้ืนฐาน  

รอยเอ็ด สาขาเสลภูมิ      
สาขาโพนทอง    พ้ืนฐาน  

13 ชัยภูม ิ สาขาภูเขียว      
สาขาจัตุรัส      
สาขาคอนสวรรค      
สาขาเกษตรสมบูรณ      
สาขาบานเขวา    พ้ืนฐาน  
สาขาบำเหน็จณรงค      

นครราชสีมา นครราชสีมา      
สาขาโนนไทย      
สาขาคง    พื้นฐาน  
สาขาบัวใหญ      
สาขาปกธงชัย      



 

๓๖ 

เขต
ตรวจ 

จังหวัด สำนักงานท่ีดิน 
สมัคร GECC ผลการประเมิน GECC 

ผาน ไมผาน ผาน ระดับ ไมผาน 
13 

 
 

นครราชสีมา สาขาขามสะแกแสง      
สาขาขามทะเลสอ      

บุรีรัมย บุรีรัมย    พ้ืนฐาน  
สาขากระสัง      
สาขาประโคนชัย    พ้ืนฐาน  
สาขาพุทไธสง      

สุรินทร สาขาจอมพระ    พ้ืนฐาน  
สาขารัตนบุรี    พ้ืนฐาน  
สาขาชุมพลบุรี      

14 ยโสธร สาขากุดชุม      
ศรีสะเกษ สาขาราศีไศล      

สาขาปรางคกู      
สาขาขุนหาญ      

อำนาจเจริญ สวนแยกพนา      
อุบลราชธานี สาขาเขื่องใน      

สาขาเดชอุดม      
สาขาเขมราฐ      

15 
 

เชียงใหม สาขาดอยสะเก็ด    พ้ืนฐาน  
สาขาแมแตง    พ้ืนฐาน  
สาขาเชียงดาว    พ้ืนฐาน  
สาขาสารภี     กาวหนา  

แมฮองสอน สาขาแมสะเรียง    พ้ืนฐาน  
สาขาปาย    พ้ืนฐาน  

ลำปาง ลำปาง     กาวหนา  
สาขาหางฉัตร     กาวหนา  
สาขาสบปราบ    พ้ืนฐาน  
สาขาวังเหนือ    พ้ืนฐาน  

ลำพนู ลำพูน    พ้ืนฐาน  
สาขาบานโฮง    พ้ืนฐาน  
สวนแยกบานธิ      

16 เชียงราย เชียงราย     กาวหนา  
สาขาเวียงปาเปา      
สาขาเทิง    พ้ืนฐาน  
สวนแยกปาแดด    พ้ืนฐาน  

นาน สาขาทาวังผา      
สาขานานอย     กาวหนา  

พะเยา สาขาแมใจ    พื้นฐาน  
สาขาดอกคำใต    พ้ืนฐาน  
สาขาปง      
สวนแยกเชียงมวน    พื้นฐาน  



 

๓๗ 

เขต
ตรวจ 

จังหวัด สำนักงานท่ีดิน 
สมัคร GECC ผลการประเมิน GECC 

ผาน ไมผาน ผาน ระดับ ไมผาน 
16 แพร แพร     กาวหนา  

สาขารองกวาง    พ้ืนฐาน  
สาขาวังช้ิน    พ้ืนฐาน  

17 ตาก ตาก    พ้ืนฐาน  
สาขาแมสอด      
สาขาสามเงา      

พิษณุโลก พิษณุโลก     กาวหนา  
สาขาพรหมพิราม      

เพชรบูรณ สาขาชนแดน      
สุโขทัย สุโขทัย    พ้ืนฐาน  

สาขาสวรรคโลก    พ้ืนฐาน  
สาขาศรสีัชนาลัย    พ้ืนฐาน  
สาขาศรสีำโรง      

18 

 
อุตรดิตถ อุตรดิตถ    พื้นฐาน  

สาขาน้ำปาด      
กำแพงเพชร กำแพงเพชร      

สาขาขาณุวรลักษบุร ี      
พิจิตร สาขาตะพานหิน    พ้ืนฐาน  

สาขาบางมูลนาก      
อุทัยธานี อุทัยธานี     กาวหนา  

สาขาบานไร      

รวมจำนวนสำนักงานท่ีผาน/ไมผาน การขอรับรองมาตรฐานฯ 90 93 88 2 
รวมจำนวนสำนักงานท้ังหมด 183 90 

ขอเสนอแนะการตรวจติดตาม 

 ไดแนะนำและสั่งการใหสำนักงานท่ีดินท่ีครบกำหนดการรักษามาตรฐานฯ และที่ยังไมผาน   
การรับรองมาตรฐาน เตรียมความพรอมโดยใหพิจารณานำปญหาขอบกพรองท่ีไมผานเกณฑมาตรฐานในการสมัคร            
เมื่อปงบประมาณกอนมาพิจารณาดำเนินการแกไขและปรับปรุงใหสมบูรณ  เพ่ือให มีความพรอมและมีความชัดเจน             
ในดานขอมูลยิ่งขึ้น โดยใหความสำคัญกับแผนงาน/โครงการในดานตาง ๆ ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน     
การใหบริการของศนูยราชการสะดวก ท้ังเกณฑดานกายภาพ เกณฑดานคุณภาพ และเกณฑดานผลลัพธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๓๘ 

โครงการจัดทำระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการเร่ืองรองเรียนรองทุกข (E - Contacts DC) 

วัตถุประสงค 
 กรมที่ดินปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจหลักในการลดปญหาความเดือดรอนของประชาชนเก่ียวกับ
ภารกิจดานท่ีดินใหมีเอกภาพและมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น ตลอดจนสามารถชวยเหลือความทุกขรอนของ
ประชาชนไดอยางทันทวงที เพื่อใหการดำเนินงานจัดการเรื่องรองเรียนของทุกหนวยงานในสังกัดกรมที่ดิน     
มีขั้นตอน กระบวนการและแนวทางในการปฏิบัติงานที่เปนมาตรฐานเดียวกัน โดยปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกา 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และหลักเกณฑเก่ียวกับการจัดการเรื่อง
รองเรียนท่ีกำหนดไวอยางสม่ำเสมอสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล เพ่ือใหเกิดความโปรงใส ลดความซ้ำซอน 
ลดพ้ืนที่ในการจัดเก็บเอกสาร ลดระยะเวลาและลดขั้นตอนการดำเนินการใหแลวเสร็จไดเรว็ขึ้น 

กระบวนงาน 
1. การติดตามผลการดำเนินการเรื่องรองเรียนรองทุกขผานระบบ E – Contacts DC         

ใหดำเนินการตามหนังสือกรมที่ดิน ดวนที่สุด ท่ี มท 0527.3/ว 8979 ลงวันที่ 4 เมษายน 2560 เรื่อง 
กำหนดแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกขและแจงเตือนสถานะเรื่องรองเรียน/รองทุกข 
ในแตละขั้นตอนผานระบบ E – Contacts DC ทุก ๆ 30 วัน / 45 วัน หรือตามระยะเวลาที่ศูนยดำรงธรรม
กรมที่ดินกำหนด กรณีที่มีการดำเนินการทางเอกสารแลว แตไมดำเนินการลงขอมูลในระบบใหเปนปจจุบัน   
เชน การแจงใหจังหวัดทำการตรวจสอบขอเท็จจริงแตไมบันทึกผลการดำเนินการในระบบ จังหวัดนั้นจะไมเห็น
ขอมูลและไมสามารถดำเนินการในระบบได เรื่องจะคางการดำเนินการอยูท่ีสำนัก/กองนั้น ซึ่งจะมีผลตอการ
รายงานผลการปฏิบัติงานของสำนัก/กอง และมีผลในการติดตามเรื่องวาเรื่องนั้นอยูระหวางการดำเนินการของ
สำนัก/กองหรือจังหวัดใด โดยใหดำเนินการจนสิ้นสุดกระบวนการ (อธิบดีพิจารณาและมีความเห็นใหยุติเร่ืองได) 

2. จังหวัดไดรับเรื่องรองเรียนรองทุกขจากกรมที่ดิน ผูดูแลระบบของจังหวัด (Admin 
สำนักงานที่ดินจังหวัด) ทำหนาที่ตรวจสอบเรื่องรองเรียนรองทุกขเบื้องตนและมอบหมายงานใหเจาหนาที่
ผูรับผิดชอบผานระบบฯ เจาหนาที่ผูรับผิดชอบจะสามารถเห็นขอมูลในระบบได เมื่อมีกรณีที่ไดดำเนินการทางเอกสาร        
ในข้ันตอนใด เชน แจงสำนักงานท่ีดินจังหวัดสาขา/สวนแยกพิจารณา ใหรายงานกรมที่ดินใหทราบชั้นหนึ่งกอน 
รายงานผลใหกรมท่ีดินทราบ ฯลฯ ใหลงรายละเอียด ความเห็นและบันทึกผลการดำเนินการในแตละขั้นตอน
และปรับปรุงสถานะเรื่องรองเรียนรองทุกขที่เกี่ยวของ พรอมแนบเอกสารท่ีเกี่ยวของในรูปแบบไฟลเอกสาร
ประเภท PDF ลงในระบบ และสงเรื่องกลับมายังศูนยดำรงธรรมกรมที่ดินผานระบบ เพ่ือใหศูนยดำรงธรรม  
กรมที่ดินทราบและพิจารณาดำเนินการในสวนที่เก่ียวของไดทันทวงที 

ตัวช้ีวัด : จำนวนเรื่องรองเรียนรองทุกขไดรับการบริหารจัดการตรวจสอบขอเทจ็จริงเปนท่ียุติและมีแนวโนมลดลง 

ผลการตรวจราชการ 

 จากการติดตามเรื่องรองเรียน/รองทุกข และเรื่องทูลเกลาฯ ถวายฎีกาขอพระราชทาน 
ความเปนธรรมและฎีกาขอพระราชทานความชวยเหลือ ในระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข  
(E-Contacts DC) ของศูนยดำรงธรรมกรมที่ดิน พบวาสถานะและจำนวนเรื่องรองเรียนรองทุกข.(งานคาง
ดำเนินการ) ในระบบ E – Contacts DC ไมตรงกับบัญชีคุมงานของสำนักงาน/กอง อยางไรก็ตาม สำนักงานที่ดิน 
หลายแหงไดจัดการเรื่องรองเรียนจนเปนท่ียุติและเรงดำเนินการทำใหสัดสวนงานคางลดลงในระดับท่ียอมรบัได  

 

 



 

๓๙ 

ขอเสนอแนะการติดตามของผูตรวจราชการกรม 

 ใหเจาพนักงานที่ดินจังหวัดใหความสำคัญกับการบริหารจัดการเรื่องรองเรียน/รองทุกข 
และการแกไขปญหา โดยใหแสดงสถานะของเรื่องรองเรียน/รองทุกขในระบบ E – Contacts DC ใหถูกตอง 
ครบถวน เปนปจจุบันกรณีเรื่องทูลเกลาฯ ถวายฎีกา ขอพระราชทานความเปนธรรมและฎีกาขอพระราชทาน    
ความชวยเหลือ ใหพิจารณาดำเนินการโดยเรงดวนหรือหาขอยุติใหไดโดยเร็วและถือปฏิบัติตามรูปแบบแนวทาง
และกรอบระยะเวลาตามที่สำนักงานองคมนตรีกำหนดอยางเครงครัด ตามหนังสือกรมที่ดิน ท่ี มท ๐๕๒๗.๓/   
ว ๒๕๖๕๘ ลงวันท่ี ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ตลอดจนกำชับเจาหนาที่ในสำนักงานที่ดินใหปฏิบัติงานดวยความ
ระมัดระวัง รอบคอบ ถูกตองตามกฎหมาย อยาใหเกิดมีกรณีรองเรียนการปฏิบัติงาน และหากมีใหสกัดปญหา
ในพื้นที่ สรางความรับรู ความเขาใจที่ถูกตองโดยเร็วและรายงานผลการดำเนินการใหจังหวัดทราบ พรอมสำเนา                      
ใหกรมที่ดินทราบ  

 กำชับเจาพนักงานที่ดินจังหวัดและหัวหนากลุมงานวิชาการที่ดิน ใหเรงรัดแกไขปญหา
ตรวจสอบเรื่องรองเรียน/รองทุกขที่ยังคางดำเนินการใหแลวเสร็จหรืออยางนอยใหมีความเคลื่อนไหวและ
ปรับปรุงสถานะการดำเนินการเรื่องรองเรียน/รองทุกขในระบบ E - Contacts DC ใหเปนปจจุบัน เพ่ือปองกัน 
มิให เจาหนาที่ ถูกฟองรองดำเนินคดีในความผิดฐานละเวนการปฏิบัติหนาที่ โดยทุจริตตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา 157 หรืออาจนำไปสูการฟองรองที่ศาลปกครอง หรือรองเรียนตอสำนักงาน ป.ป.ช. การรายงานขอมูล
ขาวสาร/เหตุการณ/ประเด็นสำคัญเก่ียวกับกรมที่ดินที่ปรากฏตอสาธารณชนในทุกรูปแบบใหถือปฏิบัติตาม
หนังสือกรมที่ดิน ที่ มท 0527.1/ว 4200 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2560 

  
โครงการประกวดหองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

สาระสำคัญ 
มีเปาประสงคเปนองคกรสมรรถนะสูง อำนวยความสะดวกในการใหบริการแกประชาชน    

ยึดหลักธรรมาภิบาล เสริมสรางศักยภาพองคกรเพ่ือสรางมาตรฐานและภาพลักษณ งานบริการที่ดี เพ่ือใหประชาชน 
ผูใชบรกิารมีความพึงพอใจและเชื่อมั่นงานบริการของกรมท่ีดินตามแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาบริการประชาชน
และการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ กรมที่ดินในฐานะหนวยงานภาครัฐท่ีมีหนวยงานใหบริการประชาชน
กระจายอยูทั่วทุกภูมิภาค ไดแก สำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานคร สำนักงานที่ดินจังหวัด สำนักงานที่ดินจังหวัด
สาขา/สวนแยก รวม 461 สำนักงาน ไดตระหนักถึงความสำคัญเรื่องการรักษาสุขอนามัย ความสะอาดของ
อาคารสถานท่ี อุปกรณเครื่องใชตาง ๆ ที่ประชาชนจำนวนมากตองใชรวมกันที่ตองการใชหองสวมสาธารณะ
รวมกัน จึงไดจัดทำโครงการประกวดหองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ข้ึน เพ่ือใหประชาชนเกิดความเชื่อมั่นวา สวมสาธารณะของสำนักงานที่ดินทุกแหงมีความสะอาด 
เพียงพอ ปลอดภัย ไมเปนแหลงแพรระบาดของโรคติดตอและเปนไปตามเกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะ
ระดับประเทศ (HAS) รวมทั้งเพื่อเปนการเตรียมความพรอมในการสมัครเขารับการรับรองมาตรฐานการ
ใหบรกิารของศูนยราชการสะดวก (GECC) ดานกายภาพ 

 

 

 



 

๔๐ 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือพัฒนาหองน้ำของสำนักงานที่ดินทุกแหงใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะ
ระดับประเทศ (HAS) 

2. เพ่ือรณรงค ปลูกฝง และสรางจิตสำนึกใหบุคลากรของสำนักงานท่ีดินทุกแหงไดตระหนัก
ถึงความสำคัญของการดูแลหองน้ำ หองสวม การรักษาความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอย และความเหมาะสม 
ตอการใชงาน  

3. เพื่อสรางขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานใหแกผูดูแลรักษาหองน้ำของสำนักงานท่ีดิน  
ทั่วประเทศ 

กระบวนงาน 

1. แจงใหสำนักงานท่ีดินทั่วประเทศทราบถึงโครงการฯ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะ
ระดับประเทศ (HAS) หลักเกณฑการคัดเลือกหองน้ำสะอาดแหงป และใหสำนักงานที่ดินทุกแหงนำไปพัฒนา/
ปรับปรุงหองน้ำ 

2. เจาพนักงานที่ดินจังหวัด เปนผูประเมินสำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก ที่อยูใน
ความรับผิดชอบตามแบบรายงานผลการประเมินที่กำหนด และคัดเลือกสำนักงานท่ีดินเพ่ือสงเขาประกวด   
กลุมการคัดเลือกละ 1 สำนักงาน ยกเวนสำนักงานที่ดินท่ีไดรับรางวัลยอดเยี่ยมระดับภาคและระดับประเทศ  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และนำเสนอผลงานการพัฒนา/ปรับปรุงหองน้ำ พรอมรูปภาพประกอบ โดยให
ส งแบบรายงานผลการประเมินของสำนักงานที่ดินทุกแหง และผลการคัดเลือกสำนักงานท่ีดินเพื่อสงเข าประกวด                
ใหกลุมพัฒนาระบบบริหาร ภายในวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 

3. ผูตรวจราชการกรมที่ดินประจำเขตตรวจราชการ เปนผูประเมินสำนักงานที่ดินจังหวัด/
สาขา/สวนแยกทุกแหง ตามแบบรายงานผลการประเมินที่กำหนด และสงผลการประเมินใหกลุมพัฒนาระบบบริหาร 
ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2567 

4. ผูตรวจราชการกรมที่ดินเปนผูคัดเลือกสำนักงานที่ดินที่จังหวัดสงเขาประกวดในเบื้องตน
โดยกลุมพัฒนาระบบบริหารจะสงเอกสารการนำเสนอผลงานการพัฒนา/ปรับปรุงหองน้ำ พรอมรูปภาพประกอบ 
นำเรียนผูตรวจราชการกรมที่ดินเพื่อพิจารณาคัดเลือกสำนักงานท่ีดิน สงเขาประกวดเขตตรวจราชการละ 1 
สำนักงาน/กลุม และสงผลการคัดเลือกใหกลุมพัฒนาระบบบริหาร ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2567 

5. สำนักงานที่ดินที่ไดรับการคัดเลือกจากผูตรวจราชการกรมที่ดิน นำเสนอผลงานการ
พัฒนา/ปรับปรุงหองน้ำ พรอมรูปภาพประกอบ ในรูปแบบวิดีโอความยาวไมเกิน 5 นาที และแจงรายชื่อ
เจาหนาที่ผูรับผิดชอบทำความสะอาดหองน้ำ ภายในวันท่ี 20 กรกฎาคม 2567 

6. กลุมพัฒนาระบบบริหารสงวิดีโอที่สำนักงานที่ดินนำเสนอ ใหคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก 
หองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานท่ีดินทั่วประเทศ พิจารณาและประเมินคะแนน สงกลุมพัฒนาระบบบริหาร
รวบรวมและจัดอันดับผลการประเมิน 

7. คณะกรรมการฯ พิจารณาคัดเลือกสำนักงานที่ดินที่สมควรไดรับรางวัลยอดเย่ียมระดับภาค 
ระดับประเทศ และรางวัลชมเชย ของแตละกลุม 

8. กลุมพัฒนาระบบบริหารรวบรวมผลการประเมินและผลการคัดเลือก นำเสนออธิบดีกรมที่ดิน             
เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ ลงนามในประกาศผลการคดัเลือกและเกียรติบัตร 

 

 



 

๔๑ 

ผลการตรวจราชการ 
1. ผูตรวจราชการกรมที่ดินประจำเขตตรวจราชการไดพิจารณาคัดเลือกสำนักงานที่ดินที่ผาน 

การประเมินและคัดเลือกของเจาพนักงานท่ีดินตามโครงการประกวดหองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานที่ดิน 
ทั่วประเทศ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กรมที่ดินกำหนด โดยแยกตามภาค และแบงเปนกลุม 2 กลุม ดังนี้ 
 

1.1 กลุมสำนักงานท่ีดินกรุงเทพมหานครและสำนักงานท่ีดินจังหวัด จำนวน 11 สำนักงาน 

ภาค 
รายช่ือสำนักงานที่ดินท่ีผานการคัดเลือก 

โดยผูตรวจราชการกรม 
เขตตรวจราชการ 

ภาคกลางและภาคตะวันออก 1. สำนักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดสมทุรปราการ 
3. สำนักงานที่ดินจังหวัดฉะเชิงเทรา 
4. สำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานคร 

1 

2 
8 
9 

ภาคใต 1. สำนักงานที่ดินจังหวัดสรุาษฎรธานี 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดกระบี่ 
3. สำนักงานที่ดินจังหวัดปตตานี 

5 

6 

7 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1. สำนักงานที่ดินจังหวัดหนองคาย 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดกาฬสินธุ 

10 

12 

ภาคเหนือ 1. สำนักงานที่ดินจังหวัดแมฮองสอน 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดสุโขทัย 

15 

17 

 

1.2 กลุมสำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานครสาขาและสำนักงานท่ีดินจังหวัดสาขา / สวนแยก จำนวน 16 สำนักงาน 

ภาค 
รายชื่อสำนักงานที่ดินท่ีผานการคัดเลือก 

โดยผูตรวจราชการกรม 

เขตตรวจ

ราชการ 

ภาคกลางและ 
ภาคตะวันออก 

 

1. สำนักงานที่ดินจังหวัดสระบุร ีสาขาหนองแค 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดปทุมธานี สาขาลำลูกกา 
3. สำนักงานที่ดินจังหวัดกาญจนบุรี สาขาพนมทวน 
4. สำนักงานที่ดินจังหวัดประจวบคีรีขันธ สาขาปราณบุรี 
5. สำนักงานที่ดินจังหวัดฉะเชิงเทรา สาขาพนมสารคาม 
6. สำนักงานที่ดินจังหวัดจันทบุรี สวนแยกแหลมสิงห 

1 
2 
3 
4 
8 
9 

ภาคใต 1. สำนักงานที่ดินจังหวัดพัทลุง สาขาควนขนุน 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดกระบี่ สาขาคลองทอม 
3. สำนักงานที่ดินจังหวัดปตตานี สาขาโคกโพธิ์ 

5 
6 
7 



 

๔๒ 

ภาค 
รายชื่อสำนักงานที่ดินท่ีผานการคัดเลือก 

โดยผูตรวจราชการกรม 

เขตตรวจ

ราชการ 

ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ 

1. สำนักงานที่ดินจังหวัดสกลนคร สาขาพังโคน 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดขอนแกน สาขาพระยืน 
3. สำนักงานที่ดินจังหวัดบุรีรัมย สาขาพุทไธสง 
4. สำนักงานที่ดินจังหวัดศรสีะเกษ สาขาขุขันธ 

11 
12 
13 
14 

ภาคเหนือ 1. สำนักงานที่ดินจังหวัดลำพูน สาขาลี้ 
2. สำนักงานที่ดินจังหวัดเชียงราย สาขาเวียงชัย 
3. สำนักงานที่ดินจังหวัดนครสวรรค สาขาบรรพตพิสัย 

15 
16 
18 

 

2. กรมที่ดินไดพิจารณาคัดเลือกหองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี ้

 

2.1 กลุมสำนักงานท่ีดินกรุงเทพมหานครและสำนักงานที่ดินจังหวัด 
 

ประเภทยอดเย่ียม ประเภทชมเชย 

ระดับประเทศ ระดับภาค 

 สำนักงานที่ดินจังหวัด 
   ฉะเชิงเทรา 

ภาคกลางและภาคตะวันออก 

 สำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานคร 
 

ภาคกลางและภาคตะวันออก 

 สำนักงานท่ีดินจังหวัดสมุทรปราการ 

 สำนักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี 

ภาคใต 

 สำนักงานที่ดินจังหวัดปตตานี 
 

ภาคใต 

 สำนักงานที่ดินจังหวัดกระบี่ 
 สำนักงานที่ดินจังหวัดสุราษฎรธานี 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 สำนักงานที่ดินจังหวัดหนองคาย 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 สำนักงานที่ดินจังหวัดกาฬสินธุ 

ภาคเหนือ 

 สำนักงานที่ดินจังหวัดแมฮองสอน 

ภาคเหนือ 

 สำนักงานที่ดินจังหวัดสุโขทัย 

 

 

 

 



 

๔๓ 

2.2 กลุมสำนักงานที่ดินกรุงเทพมหานครสาขาและสำนักงานท่ีดินจังหวัดสาขา 

ประเภทยอดเยี่ยม ประเภทชมเชย 

ระดับประเทศ ระดับภาค 

 สำนักงานที่ดนิจังหวดัปทุมธาน ี
    สาขาลำลกูกา 

 

ภาคกลางและภาคตะวันออก 
 สำนักงานท่ีดินจังหวัดฉะเชิงเทรา 
   สาขาพนมสารคาม 

 

ภาคกลางและภาคตะวันออก 
 สำนักงานที่ดนิจังหวัดสระบุรี สาขาหนองแค 
 สำนักงานที่ดนิจังหวัดประจวบคีรีขันธ สาขาปราณบรุ ี
 สำนักงานที่ดินจังหวัดกาญจนบรุ ีสาขาพนมทวน 
 สำนักงานที่ดนิจังหวัดจันทบุรี สวนแยกแหลมสิงห 

 

 

ภาคใต 
 สำนักงานที่ดินจังหวัดพัทลุง 

   สาขาควนขนุน 

ภาคใต 
 สำนักงานที่ดนิจังหวัดกระบี่ สาขาคลองทอม 

 สำนักงานที่ดนิจังหวัดปตตานี สาขาโคกโพธ์ิ 

 

 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 สำนักงานที่ดินจังหวัดบรุีรมัย 
   สาขาพุทไธสง 
 

 

 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 สำนักงานที่ดนิจังหวัดขอนแกน สาขาพระยืน 
 สำนักงานที่ดนิจังหวัดสกลนคร สาขาพังโคน 

 สำนักงานที่ดนิจังหวัดศรสีะเกษ สาขาขุขันธ 

 

ภาคเหนือ 
 สำนักงานท่ีดินจังหวัดเชียงราย 
   สาขาเวียงชัย 

ภาคเหนือ 
 สำนักงานที่ดนิจังหวัดลำพูน สาขาลี ้
  สำนักงานที่ดินจังหวัดนครสวรรค สาขาบรรพตพสิัย 

ประเด็นปญหา/ขอสังเกตท่ีตรวจพบ 

กรมท่ีดินไดพิจารณาโครงการประกวดหองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนโครงการสนับสนุน สงเสริมใหสำนักงานที่ ดินทั่วประเทศ มีการพัฒนา/ปรับปรุง     
หองน้ำให เปนไปตามมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ อันสงผลตอประชาชนผูขอรับบริการ 
มีสุขอนามัยที่ดีและเปนการเตรียมความพรอมในการสมัครเขารับการรับรองมาตรฐานการใหบริการของ     
ศูนยราชการสะดวกในประเด็นสิ่งอำนวยความสะดวก สำหรับการตรวจประเมินและใหการรับรองจากเดิม
รับรองโดยผูตรวจราชการกรม เปลี่ยนเปนกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข จากการตรวจติดตามในเบื้องตน 
พบวาบุคลากรสำนักงานที่ดินใหความรวมมือรวมใจ จัดเตรียมความพรอมอำนวยความสะดวก ใหสวมสะอาด นาใช         
ตามแนวทางการใหบริการศูนยราชการสะดวก (GECC) มาอยางตอเนื่อง และพรอมพัฒนาแกปญหาเพ่ือการ
บริการประชาชน ทั้งนี้ ผูตรวจราชการกรมที่ดินทุกเขตออกตรวจประเมินผลหองน้ำของสำนักงานที่ดิน       
ทั่วประเทศตามเกณฑมาตรฐานสวมระดับประเทศ และพิจารณาคัดเลือกสำนักงานที่ดินเปนการเบื้องตน    
เพ่ือเสนอเขาประกวด 

ขอเสนอแนะการตรวจราชการ 
1. ใหสำนักงานที่ดินเตรียมความพรอมรับการประเมิน โดยหมั่นตรวจสอบและพัฒนาปรับปรุง

หองนำ้ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศอยางสม่ำเสมอ โดยเฉพาะเรื่องความปลอดภัย
และเรื่องความสะอาดของหองน้ำ รวมทั้งคัดเลือกขอมูลความรูขาวสารเก่ียวกับที่ดินที่สำคัญติดตั้งในหองน้ำ 
 



 

๔๔ 

ของสำนักงานที่ดิน เพื่อประชาสัมพันธใหประชาชนในพ้ืนท่ีรับทราบ เชน SmartLands Application การจองคิว
ยื่นคำขอจดทะเบียน และรังวัด ผาน e-QLands การรับชำระเงินคาใชจายการรังวัดผานระบบการรับชำระเงินกลาง 
ของบริการภาครฐั (e-Payment Portal of Government) เปนตน 

2. ใหหมั่นตรวจสอบและพัฒนาปรับปรุงหองน้ำ ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะ
ระดับประเทศ เพื่อเตรียมพรอมสำหรับโครงการประกวดหองน้ำสะอาดแหงปของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยเฉพาะเร่ืองความปลอดภัย ความสะอาดของหองน้ำ ในสวนของ
สำนักงานที่ดินที่เคยไดรับรางวัล ใหบริหารจัดการรักษามาตรฐานใหคงสภาพ หรือยกระดับมาตรฐานใหดีขึ้น 
รวมทั้งคัดเลอืกขอมูลความรูขาวสารเกี่ยวกับที่ดนิท่ีสำคัญติดต้ังในหองน้ำของสำนักงานที่ดินเพื่อประชาสัมพันธ
ใหประชาชนในพื้นที่รับทราบ 

 

 
 

 
 

 
 
 

 

 



 

๔๕ 

การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม กรมที่ดิน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

สาระสำคัญ 

กรมที่ดินไดจัดทำยุทธศาสตรสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมกรมท่ีดิน ฉบับท่ีสอง พ.ศ. 2566 – 2570 
ซึ่งมีความเหมาะสมและสอดคลองกับแผนแมบทที่สำคัญ อาทิเชน เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ของสหประชาชาติ, รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560, 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551, ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580, แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยดำเนินการภายใตบทบาท หนาที่และ
อำนาจของกรมที่ดิน ใหเปนไปตามเปาหมาย “บริการดี ไมมีทุจริต” และนำไปปฏิบัติเพ่ือใหงานของกรมที่ดิน
สำเร็จอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเกิดประโยชนกับประชาชน  

วตัถุประสงค 

๑) เพื่อสงเสริมใหขาราชการมีคุณธรรมจริยธรรมเปนผูนำและพรอมรับการเปลี่ยนแปลง     
ในระบบราชการ 

  ๒) เพ่ือสงเสริมใหขาราชการมีสมรรถนะและขีดความสามารถในการพัฒนาตนตามหลัก     
ธรรมาภิบาลใหมีความพรอมในการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนและเปนแบบอยางที่ดีของ      
การเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม 

 ๓) เพ่ือยกยองเชิดชูขาราชการผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดนใหเปนแบบอยางท่ีดีในการดำรงตน
๔) เพ่ือสรางสรรคสังคมราชการกรมที่ดิน ใหตระหนักถึงคณุธรรม จริยธรรม และศีลธรรม 

แนวทางการตรวจติดตาม 

กลุมงานจริยธรรมกรมที่ดิน มีหนังสือ ที่ มท 0528/228 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2566 เรื่อง 
การรายงานผลดำเนินการตามยุทธศาสตรสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมกรมที่ดิน ฉบับที่สอง พ.ศ. 2566 – 2570 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขอใหผูตรวจราชการกรมทุกเขตตรวจราชการชวยติดตามและกำชับในการ
ตรวจราชการ โดยใหสำนักงานที่ดินจังหวัดรายงานผลดำเนินการตามยุทธศาสตรสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
กรมที่ดิน ฉบับที่สอง พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามรอบระยะเวลาดำเนินการ ดังน้ี 

1. ผลดำเนินการเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2566 รายงานผลภายในวันท่ี 5 มกราคม 2567 
2. ผลดำเนินการเดือนมกราคม– มีนาคม 2567 รายงานผลภายในวันที่ 5 เมษายน 2567 
3. ผลดำเนินการเดือนเมษายน – มิถุนายน 2567 รายงานผลภายในวันที่ 5 กรกฎาคม 2567 
4. ผลดำเนินการเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2567 รายงานผลภายในวันท่ี 20 กันยายน 2567 

ผลการตรวจติดตาม 

  ผูตรวจราชการกรมทุกเขตตรวจราชการไดติดตามและกำชับใหสำนักงานท่ีดินจังหวัดมีการ
รายงานผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรฯ ใหแลวเสร็จภายในกรอบระยะเวลาดำเนินการตามรอบระยะเวลา 
และพบขอสังเกตคือสำนักงานท่ีดินมีการปลูกจิตสำนึกการตอตานการทุจริต และสงเสริมบุคลากรใหเปน         
ผูมีคุณธรรมจริยธรรมอยางตอเนื่อง ทำใหการบริการประชาชนเกิดความโปรงใสและปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ              
มีความสำเร็จในภาพรวมอยูในเกณฑดี 
 



 

๔๖ 

  ประมวลภาพการตรวจราชการทุกเขตตรวจราชการ  
 

เขตตรวจราชการที่ 1, 2 กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน และภาคกลางปรมิณฑล 

นางสาวอรพันธ ประเสริฐศักด์ิ 
 

 

 
 

 

เขตตรวจราชการที่ 3, 4 กลุมจงัหวัดภาคกลางตอนลาง 1 และภาคกลางตอนลาง 2 

นายนกิูล ธนวรเมธ 
 

 

 
 



 

๔๗ 

เขตตรวจราชการที่ 5 กลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 

นายเกนุชา บุญเกิด 
 

 

 
 

 

เขตตรวจราชการที่ 6, 7 กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันและภาคใตชายแดน 

นายสราวุธ ศรีสมวงศ 
 

 

 
 



 

๔๘ 

เขตตรวจราชการที ่8, 9 กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 1 และภาคตะวันออก 2 
วาที่รอยตรี สมศกัดิ์ สันประเสริฐ 
 

 

 
 

 

เขตตรวจราชการที่ 10, 11 กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 และภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

นายนพินธ วรกรรณ 
 

 

 
 

 



 

๔๙ 

เขตตรวจราชการที่ 12 กลุมจงัหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

วาที่รอยตรี วิรวุฒิ ออนแกว 
 

 

 
 

 

เขตตรวจราชการที่ 13 กลุมจงัหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

นายทวีศักด์ิ ทรงอยู 
 

 

 
 



 

๕๐ 

เขตตรวจราชการที่ 14 กลุมจงัหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

นายอุทิศ ชูประดิษฐ 
 

 

 
 

 

เขตตรวจราชการที่ 15 กลุมจงัหวัดภาคเหนือตอนบน 1 

นายสุทธิพงษ อินทจักร 
 

 

 
 

 



 

๕๑ 

เขตตรวจราชการที่ 16 กลุมจงัหวัดภาคเหนือตอนบน 2 

นายธีรเดช ฉันทะ 
 

 

 
 

 

เขตตรวจราชการที่ 17, 18 กลุมจงัหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 และภาคเหนือตอนลาง 2 

นายขจร สุระวิโรจน 
 

 

 
  
 



 

๕๒ 

การตรวจราชการกรณีพิเศษเรื่องรองเรียนรองทุกข 
 

 ผูตรวจราชการกรมท่ีดินไดลงพื้นที่สืบสวนสอบสวน แสวงหาขอเท็จจริง และตรวจติดตาม
เร่ืองรองเรียนรองทุกข รวม 112 เรื่อง ดำเนินการแลวเสร็จ 98 เร่ือง คิดเปน รอยละ 87.5 คงคาง
ดำเนินการ 14 เรื่อง โดยแยกประเภทเร่ืองรองเรียน ดังนี ้

๑. ปรับปรุงการใหบริการ  จำนวน  63  เรื่อง 
(สวนใหญไมพึงพอใจพฤติกรรมการใหบริการของเจาหนาที่, บริการลาชา)  

๒. พฤติกรรมเจาหนาทีเ่รียกรับผลประโยชน     จำนวน  37  เร่ือง 
๓. ออกเอกสารสิทธิ     จำนวน   9   เร่ือง 
๔. อ่ืน ๆ  (ขอพิพาทการบริหารงานของคณะกรรมการนิติบุคคล, 

ขอความชวยเหลือ)        จำนวน น  3   เรื่อง 
            รวมจำนวน 112 เรื่อง 

 
 

สถิติการรองเรียน จำแนกเปนรายภาค ปรากฏจำนวนเร่ืองรองเรียนมากที่ สุด ไดแก 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (เขต 10 - 14) จำนวน 29 เร่ือง, ภาคกลาง (เขต 1 - 4) จำนวน 28 เร่ือง,  
ภาคใต (เขต 5 - 7) จำนวน 24 เร่ือง, ภาคตะวันออก (เขต 8 - 9) จำนวน 21 เรื่อง และภาคเหนือ      
(เขต 15 - 18) จำนวน 10 เร่ือง ตามลำดับ 

กรมที่ดินมีนโยบายแกไขปญหาเร่ืองรองเรียนรองทุกขพรอมกับไดกำหนดมาตรการหรือ 
แนวทางการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ และมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการ
บริหารงานพรอมกับสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการ
ทจุริตประพฤติมชิอบ รวมทั้งสรางระบบการควบคุม ปองกนั และติดตาม กำกับ ดูแล ตรวจสอบการปฏบิัติงาน 
ตลอดจนสนับสนุนสงเสริมใหหนวยราชการในสังกัดรวมกันพัฒนาคน พัฒนางาน และพัฒนาฐานความรู     
เพิ่มขีดความสามารถของบุคลากร อุปกรณเคร่ืองมือเครื่องใช ปรับปรุงภาพลักษณ อาคารสถานที่และอื่น ๆ  
โดยมีหนวยงานสวนกลาง อาทิ สำนักผูตรวจราชการกรมที่ ดิน สำนักงานเลขานุการกรม ศูนยดำรงธรรมกรมท่ีดิน           
หนวยตรวจสอบภายใน และหนวยรับผิดชอบแผนงาน/โครงการตาง ๆ  และเจาพนักงานที่ ดินจังหวัด  
คอยกำกับติดตาม รับฟงและแกไขปญหาอยางตอเนื่อง  
 



 

๕๓ 

การตรวจราชการแบบบูรณาการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน  

  การตรวจราชการแบบบูรณาการเปนการตรวจราชการรวมกับผูตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย 
และกรมในสังกัดกระทรวงมหาดไทย โดยแผนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีแผนงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับนโยบายท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว และ
แผนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งมีโครงการ
ที่กรมที่ดินเปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก ดังนี ้

๑) โครงการเรงรัดการออกโฉนดท่ีดินใหแกวัด วัดราง โบสถ มัสยิด เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ   
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา 
28 กรกฎาคม 2567 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2) โครงการจัดที่ดินเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
3) โครงการรังวัดเพ่ือออกและตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงและควบคุมคุมครอง   
กกกที่ดนิของรัฐ 

 

 ภาพรวมตามประเดน็การตรวจราชการแบบบูรณาการ ดังนี ้
1. ผูตรวจราชการกรมที่ดินไดตรวจราชการเพ่ือติดตามโครงการสำคัญของรัฐบาลในประเด็น

เก่ียวกับกรมที่ดินขางตนเปนการตรวจราชการแบบบูรณาการรวมกับผูตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย      
รวม 28 จังหวัด 40 ครั้ง ไดแก จังหวัดชัยนาท (1 คร้ัง) พระนครศรีอยุธยา (2 คร้ัง) ลพบุรี (2 คร้ัง) สระบุรี 
(1 คร้ัง) สิงหบุรี (1 ครั้ง) อางทอง (1 คร้ัง) ปตตานี (1 คร้ัง) ยะลา (1 ครั้ง) นราธิวาส (1 คร้ัง) สงขลา (2 ครั้ง) 
จันทบุร ี(1 ครั้ง) ตราด (1 คร้ัง) ชัยภูมิ (1 คร้ัง) นครศรีธรรมราช (4 ครั้ง) พัทลุง (3 คร้ัง) เพชรบูรณ (1 คร้ัง)           
สุราษฎรธานี (3 ครั้ง) สมุทรปราการ (1 ครั้ง) นครปฐม (1 คร้ัง) ปทุมธานี (1 คร้ัง) ปราจีนบุรี (2 ครั้ง) เลย 
(1 ครั้ง) หนองบัวลำภู (1 คร้ัง) กาญจนบุรี (1 ครั้ง) ขอนแกน (2 ครั้ง) ชลบุรี (1 ครั้ง) สระแกว (1 คร้ัง) 
ชมุพร (1 คร้ัง) เพ่ือใหการขับเคล่ือนงานตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทยเกิดผลสัมฤทธิ์ ในการ
ดำเนินการติดตามเรงรัดและขับเคล่ือนการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการของกรมท่ีดินอยางตอเนื่อง ซ่ึงในภาพรวม                
ผลดำเนินการแตละแผนงาน/โครงการเปนไปตาม Timeline และเปาหมายที่กำหนด จึงไมมีประเด็นการตรวจราชการ 
และผูตรวจราชการกรมที่ ดินไดมีการประชาสัมพันธเกี่ยวกับการดำเนินงานของกรมที่ ดิน เชน (1) สำนักงานที่ ดิน
อิเล็กทรอนิกส (2) โครงการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินและรังวัดรูปแปลงโฉนดท่ีดินใหเปนมาตรฐานเดียวกัน 
ใหครอบคลุมทั่วประเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (3) โครงการจัดที่ดินทำกินใหชุมชนตามนโยบาย
รัฐบาลของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ (คทช.) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหแกหนวยงาน   
ในสังกัดกระทรวงมหาดไทยทราบดวย 

ประเด็นขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย เรื่องการตรวจประเมิน      
การรักษามาตรฐานหนวยงานท่ีอยูระหวางการรับรองมาตรฐาน GECC ประจำป พ.ศ. 2565 – 2566 ไดดำเนินการ          
ตามหลักเกณฑท่ีกำหนด เชน การบริการขอมูลขาวสารของหนวยงาน การรับเร่ืองราวรองทุกข จัดสิ่งอำนวย
ความสะดวกใหผูรับบริการ โดยนัดจดทะเบียนลวงหนาผานระบบออนไลนเพ่ือลดระยะเวลาในการรอคอย     
จัดใหมีหองน้ำที่สะอาด และถูกสุขลักษณะ จัดใหมีการจองคิวออนไลนรวมถึงมีการจัดลำดับขั้นตอนการบริการ
ที่ งายตอการใหบริการและรับบริการ โดยมีปายบอกขั้นตอนในการดำเนินการที่ชัดเจน มีเจาหนาที่             
ฝายประชาสัมพันธ ใหคำแนะนำทุกขั้นตอนและมีปายแสดงชองการบริการที่เห็นชัดเจนและเขาใจงาย เปนตน 
โดยขอใหจังหวัดรักษามาตรฐานการใหบริการประชาชนตามมาตรฐานที่กำหนดอยางตอเนื่อง และสรางความเชื่อมั่น         
ความประทับใจใหแกประชาชนท่ีเดินทางมาติดตอราชการ  



 

๕๔ 

นอกจากนี้กระทรวงมหาดไทยแจงวา สำนักนายกรัฐมนตรีขอใหกระทรวงมหาดไทยพิจารณา
กำกับใหผูตรวจราชการกระทรวง และผูตรวจราชการกรมในกำกับ ปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 9 
พฤศจิกายน 2564 เรื่อง แนวทางการติดตาม ตรวจสอบ และประมวลผล เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ
ไปสูการปฏิบัติ และมติคณะกรรมการยุทธศาสตรชาติ เมื่อวันที่  8 กุมภาพันธ 2566 โดยยึดหลักการ
บริหารงานคุณภาพ (Plan Do Check Act : PDCA) ในการดำเนินงานที่เก่ียวของอยางเครงครัด โดยขอให
แจงผูตรวจราชการกรม ใหติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโครงการ/การดำเนินงานของภารกิจของกรม    
ใหเปนไปตามเปาหมายของแผนปฏิบัติราชการกรม และรายงานผลสัมฤทธิ์การดำเนินงานในระบบ eMENSCR
ภายในไตรมาสที่ 1 ของปงบประมาณถัดไป 

2. การตรวจนิเทศโครงการและติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการอำเภอบำบัดทุกข 
บำรุงสุขแบบบูรณาการอยางย่ังยืน และโครงการหนึ่งตำบล หนึ่งหมูบานยั่งยืน (Sustainable Village)      
เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ผูตรวจราชการกรมที่ดิน    
เขารวมตรวจนิเทศโครงการและติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการดังกลาวอันเปนภารกิจหนึ่งในการ
สนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงมหาดไทย ในฐานะหนวยงานสนับสนุนในภารกิจของโครงการ   
ซึ่งผูตรวจราชการกรมที่ดินไดมีขอแนะนำ/สั่งการใหสำนักงานท่ีดินในพื้นที่ใหการสนับสนุนการดำเนินการ
โครงการดังกลาวในสวนที่เก่ียวของตามอำนาจหนาที่ รวมทั้งไดเขารวมการขับเคลื่อนโครงการดังกลาวในพื้นที่ 
รวมทั้งสิ้น ๘ จังหวัด ไดแก จังหวัดจันทบุรี ระยอง ตาก นราธิวาส ยะลา ตราด หนองคาย และจังหวัด
หนองบัวลำภู โดยในสวนของสำนักงานที่ดินในพื้นที่ไดใหการสนับสนุนการดำเนินการโครงการเปนอยางดี 
 3. ผูตรวจราชการกรมที่ดินไดตรวจราชการรวมกับนายกรัฐมนตรีและคณะ ในพื้นที่จังหวัด
อุตรดิตถ โดยมปีระเด็นขอส่ังการของนายกรัฐมนตรี เรื่อง การจัดสรรท่ีดินใหแกประชาชนท่ีไดรับผลกระทบ
จากการสรางเข่ือน ซึ่งใหหนวยงานที่เกี่ยวของรวมหารือแนวทางการออกเอกสารสิทธิใหกับประชาชนที่ไดรับ
ผลกระทบจากการสรางเขื่อนซึ่งอาศัยอยูนอกพ้ืนที่เขตนิคมสรางตนเองลำน้ำนาน เพื่อใหสามารถดำเนินการ
ออกเอกสารสิทธิไดอยางรวดเร็วภายหลังรางพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งนิคมสรางตนเองในทองที่อำเภอทาปลา
และอำเภอเมืองอุตรดิตถ จังหวัดอุตรดิตถ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... มีการประกาศใช โดยขอสั่งการฯ ดังกลาวเพื่อใช
เปนแนวทางในการบริหารราชการใหเกิดประสิทธิภาพ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

๕๕ 

ภาพการตรวจราชการแบบบูรณาการรวมกับกระทรวงมหาดไทย 
 

  

  

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

๕๖ 

ประมวลภาพการรวมกิจกรรมอื่น ๆ 

พิธเีดินขบวนเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ  
28 กรกฎาคม 2567 

 

 
 

พิธีมอบสมุดประจำตัวแกผูไดรับการคัดเลือกใหทำกินในชุมชนตามนโยบายรัฐบาล 
 และ คทช. จังหวัดอุทัยธานี 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

เวทีเสวนา โคก หนอง นา อารยเกษตรตามหลักทฤษฎีใหม  
 

 
 

 



 

๕๗ 

 
 

 

 

 
 



 

๕๘ 

รายนามคณะผูจัดทำ  
 
ที่ปรึกษา 

๑. วาที่รอยตรี สมศักด์ิ  สันประเสริฐ หัวหนาผูตรวจราชการกรมที่ดิน 

๒. นายสุทธิพงษ อินทจักร ผูตรวจราชการกรม 

๓. นายนิพนธ  วรกรรณ ผูตรวจราชการกรม 

๔. นายนิกูล  ธนวรเมธ ผูตรวจราชการกรม 

5. นางสาวอรพันธ  ประเสริฐศักดิ์ ผูตรวจราชการกรม 

6. นายธีรเดช  ฉันทะ ผูตรวจราชการกรม 

7. วาที่รอยตรี วิรวุฒิ  ออนแกว ผูตรวจราชการกรม 

8. นายอุทิศ  ชูประดิษฐ ผูตรวจราชการกรม 

9. นายเกนุชา  บุญเกิด ผูตรวจราชการกรม 

10. นายสราวุธ  ศรีสมวงศ ผูตรวจราชการกรม 

๑1. นายขจร  สุระวิโรจน ผูตรวจราชการกรม 

๑2. นายทวีศักด์ิ  ทรงอยู ผูตรวจราชการกรม 

บรรณาธิการ 

1. นายธีระชัย ธรรมวานิช เลขานุการกรม 

  2. นางสาวจารุนันท อภัย หัวหนาฝายตรวจราชการและเรื่องราวรองทุกข  

คณะผูจัดทำ 

๑. นายสัณหชัย เ   จันทรเพ็ชร หัวหนางานพัฒนาระบบและติดตามผลการตรวจราชการ 

2. นายณัฐวุฒิ     รัตนโศภิต นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

3. นางสาวจันทนี ด   มีทรัพยมาก นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

4. นางสาวปาณิสรา     ศรีลางค นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

5. นางสาวโศจิรัตน     บูรณะพงศ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 


