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พิิธีีสงฆ์์ ณ ห้้องลีีลาศ (BM-6-03 เดิิม) ช้ั้�น 6 กรมท่ี่�ดิินพิิธีีสงฆ์์ ณ ห้้องลีีลาศ (BM-6-03 เดิิม) ช้ั้�น 6 กรมท่ี่�ดิิน
ศููนย์์ราชการเฉลิิมพระเกีียรติิฯศููนย์์ราชการเฉลิิมพระเกีียรติิฯ

นิิทรรศการ 125 ปีี กรมท่ี่�ดิิน : ปีีแห่่ง e-Serviceนิิทรรศการ 125 ปีี กรมท่ี่�ดิิน : ปีีแห่่ง e-Service
ณ บริิเวณลานช้ั้�น 2 ด้้านหน้ากรมท่ี่�ดิินณ บริิเวณลานช้ั้�น 2 ด้้านหน้ากรมท่ี่�ดิิน

พิิธีีบวงสรวงและสัักการะสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ประจำำ�กรมท่ี่�ดิินพิิธีีบวงสรวงและสัักการะสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ประจำำ�กรมท่ี่�ดิิน
ณ อาคารรัังวััดและทำำ�แผนท่ี่�, ศาลพระพรหมและช้ั้�น 6 กรมท่ี่�ดิินณ อาคารรัังวััดและทำำ�แผนท่ี่�, ศาลพระพรหมและช้ั้�น 6 กรมท่ี่�ดิิน

ภารกิิจผู้้�บริิหารภารกิิจผู้้�บริิหาร

17 กุุมภาพัันธ์์ 256917 กุุมภาพัันธ์์ 2569

ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์
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พิธีมอบเกียรติบัตร โล่เกียรติคุณ และทุนการศึกษาแก่บุตรเจ้าหน้าที่กรมที่ดินพิธีมอบเกียรติบัตร โล่เกียรติคุณ และทุนการศึกษาแก่บุตรเจ้าหน้าที่กรมที่ดิน
ณ บริเวณลานอเนกประสงค์ ชั้น 2 หน้ากองคลัง กรมที่ดินณ บริเวณลานอเนกประสงค์ ชั้น 2 หน้ากองคลัง กรมที่ดิน

แขกผู้้�มีเกีียรติิและหน่วยงานภายนอกร่่วมแสดงความยิินดีีแขกผู้้�มีเกีียรติิและหน่วยงานภายนอกร่่วมแสดงความยิินดีี
ณ หน้าห้้องลีีลาศ ช้ั้�น 6 และบริิเวณลานช้ั้�น 2  กรมท่ี่�ดิินณ หน้าห้้องลีีลาศ ช้ั้�น 6 และบริิเวณลานช้ั้�น 2  กรมท่ี่�ดิิน

ภารกิิจผู้้�บริิหารภารกิิจผู้้�บริิหาร

วัันคล้้ายวัันสถาปนากรมท่ี่�ดิิน ครบ 125 ปีีวัันคล้้ายวัันสถาปนากรมท่ี่�ดิิน ครบ 125 ปีี
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ภารกิิจผู้้�บริิหารภารกิิจผู้้�บริิหาร

กรมท่ี่�ดิิน Kick-off  “125 ปีี กรมท่ี่�ดิิน : ปีีแห่่ง e-Service” กรมท่ี่�ดิิน Kick-off  “125 ปีี กรมท่ี่�ดิิน : ปีีแห่่ง e-Service” 
ณ บริิเวณลานอเนกประสงค์์ ช้ั้�น 2 หน้ากองคลััง กรมท่ี่�ดิินณ บริิเวณลานอเนกประสงค์์ ช้ั้�น 2 หน้ากองคลััง กรมท่ี่�ดิิน

ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์
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ภารกิิจผู้้�บริิหารภารกิิจผู้้�บริิหาร

	 นายพรพจน์์ เพ็็ญพาส อธิิบดีีกรมที่่�ดิิน เป็็นประธานการประชุุมคณะกรรมการคััดเลืือกข้้าราชการพลเรืือนดีีเด่่น 
สัังกััดราชการบริิหารส่่วนกลาง กรมที่่�ดิิน ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2568  ณ ห้้องประชุุมสำำ�นัักงานเลขานุุการกรม ชั้้�น 6 กรมที่่�ดิิน

	 นางศุุปกิิจ สกลเสาวภาคย์์ นายช่่างใหญ่่ (ที่่�ปรึึกษาด้้านวิิศวกรรมสำำ�รวจ) กรมที่่�ดิิน ให้้สััมภาษณ์์พิิเศษ เรื่่�องการให้้บริิการผ่่านระบบ
อิิเล็็กทรอนิิกส์์ของกรมที่่�ดิิน DOL e-Service เพื่่�อเผยแพร่่ทางสื่่�อของสำำ�นัักงาน ก.พ.ร. ณ อาคารรัังวััดและทำำ�แผนที่่� กรมที่่�ดิิน

นายช่่างใหญ่่ (ท่ี่�ปรึึกษาด้้านวิิศวกรรมสำำ�รวจ) กรมท่ี่�ดิิน
ให้้สััมภาษณ์์พิิเศษสำำ�นักงาน ก.พ.ร.

	 นายพรพจน์์ เพ็็ญพาส อธิิบดีีกรมที่่�ดิิน ตรวจเยี่่�ยมและมอบนโยบายให้้กัับเจ้้าหน้้าที่่�สำำ�นัักงานที่่�ดิิน
จัังหวััดเชีียงราย เพื่่�อรัับฟัังปััญหา อุุปสรรคในการให้้บริิการประชาชน  โดยมีี สุุทธิิพงษ์์ อิินทจัักร์์ จพด.เชีียงราย 
พร้้อมคณะให้้การต้้อนรัับ ณ สำำ�นัักงานที่่�ดิินจัังหวััดเชีียงราย

อธิิบดีีกรมท่ี่�ดิิน ตรวจเย่ี่�ยมและมอบนโยบายให้้กัับ
เจ้้าหน้้าท่ี่�สำำ�นักงานท่ี่�ดิินจัังหวััดเชีียงราย

อธิิบดีีกรมท่ี่�ดิิน เป็็นประธานการประชุุม
คณะกรรมการคัดเลืือกข้้าราชการพลเรืือนดีีเด่่น
สัังกััดราชการบริิหารส่วนกลาง กรมท่ี่�ดิิน ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2568
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	 นายเจนกิิจ เชฏฐวาณิิชย์์ รองอธิิบดีีกรมที่่�ดิิน เป็็นประธานมอบวุุฒิิบััตรและปิิดโครงการฝึึกอบรม “โครงการฝึึกอบรมหลัักสููตร 
เสริิมสร้้างสมรรถนะเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิงาน สำำ�หรัับนัักวิิชาการที่่�ดิินบรรจุุใหม่่” ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ณ สถาบัันพััฒนาข้้าราชการกรมที่่�ดิิน เขตบางขุุนเทีียน กรุุงเทพมหานคร

รองอธิิบดีีกรมท่ี่�ดิิน เป็็นประธานมอบวุุฒิิบััตรและปิิดโครงการฝึึกอบรม
“โครงการฝึึกอบรมหลัักสููตรเสริมสร้างสมรรถนะ

เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิงาน สำำ�หรัับนัักวิิชาการท่ี่�ดิินบรรจุใหม่่”
ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569

	 นางแม้น้เขียีน เชาว์ศ์ิลิป์ ์ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักักฎหมาย รักัษาการในตำำ�แหน่ง่ที่่�ปรึกึษา
ด้้านประสิิทธิิภาพ กรมที่่�ดิิน สัักการะสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์� เนื่่�องในโอกาสเข้้ารัับตำำ�แหน่่งใหม่่

รัักษาการในตำำ�แหน่่งท่ี่�ปรึึกษาด้้านประสิิทธิิภาพ กรมท่ี่�ดิิน 
สัักการะสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�

เนื่่�องในโอกาสเข้้ารัับตำำ�แหน่่งใหม่่

รองอธิิบดีีกรมท่ี่�ดิิน 
ตรวจเย่ี่�ยมและมอบนโยบาย
ให้้กัับเจ้้าหน้้าท่ี่�สำำ�นักงานท่ี่�ดิิน

	 นายวรวุุฒิิ หลายพููนสวััสดิ์์� รองอธิิบดีีกรมท่ี่�ดิิน ตรวจเยี่่�ยมและมอบนโยบายให้กั้ับเจ้้าหน้้าท่ี่�สำำ�นักงานที่่�ดิินจัังหวััดสุุราษฎร์ธ์านีี เพื่่�อรัับฟัังปััญหา 
อุุปสรรคในการให้้บริิการประชาชน  โดยมีี นายมนููญกฤช ทองขโชค จพด.สุุราษฎร์์ธานีี พร้้อมคณะให้้การต้้อนรัับ ณ สำำ�นักงานท่ี่�ดิินจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

ภารกิิจผู้้�บริิหารภารกิิจผู้้�บริิหาร
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บอกเล่่าชาวดิินบอกเล่่าชาวดิิน

	 หนัังสืือพิิมพ์์ “ที่่�ดิินสััมพัันธ์์” ปีีที่่� 43 ฉบัับที่่� 4 ประจำำ�วัันที่่� 16 - 28 กุุมภาพัันธ์์ 2569… ฉบัับนี้้�มีีเรื่่ �อง

มานำำ�เสนอให้้พี่่�น้้องชาวดิินได้้ทราบกััน เรื่่�องแรก ผ่่านไปด้้วยความยิ่่�งใหญ่่ เรีียบร้้อย สวยงาม กัับงานวัันคล้้าย 

วัันสถาปนากรมที่่�ดิิน 17 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ครบรอบ 125 ปีี : ปีีแห่่ง e – Service โดยไฮไลท์์ของงานได้้แก่่กิิจกรรม

เปิิดตััว (Kick-off) โครงการ “125 ปีี กรมที่่�ดิิน : ปีีแห่่ง e-Service” อย่่างเป็็นทางการ มุ่่�งยกระดัับการให้้บริิการ

ด้้านที่่�ดิินสู่่�ระบบดิิจิิทััลเต็็มรููปแบบ ภายใต้้แนวคิิด “125 ปีี แห่่งความเชื่่�อมั่่�น สู่่�การบริิการที่่�ดิินดิิจิิทััล เพื่่�อประชาชน

ทุุกคน” โดยภาพบรรยากาศกิิจกรรมภายในงาน สามารถติิดตามอ่่านได้้ในฉบัับนี้้� เรื่่�องที่่�สอง เตืือนภััยประชาชน 

ระวัังกลโกงรููปแบบใหม่่ มิิจฉาชีีพแอบอ้้างเป็็นเจ้้าหน้้าที่่� หลอกลวงผ่่านระบบออนไลน์์ เตืือนประชาชนให้้เพิ่่�ม 

ความระมััดระวััง หลัังพบการหลอกลวงรููปแบบใหม่่ที่่�มิิจฉาชีีพแอบอ้้างเป็็นเจ้้าหน้้าที่่�กรมที่่�ดิิน ใช้้ชื่่�อและภาพลัักษณ์์

ของหน่่วยงานราชการเพื่่�อสร้้างความน่่าเชื่่�อถืือ โดยอ้้างถึึงการดำำ�เนิินงานเกี่่�ยวกัับ ภาษีีที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้าง  

ซึ่่�งอาจทำำ�ให้้ประชาชนหลงเชื่่�อและตกเป็็นเหยื่่�อโดยไม่่รู้้�ตั ัว ล่่าสุุดพบว่่ามิิจฉาชีีพจะติิดต่่อประชาชนผ่่านทางโทรศััพท์์

หรืือสื่่�อสัังคมออนไลน์์ โดยแอบอ้้างว่่าเป็็นเจ้้าหน้้าที่่�กรมที่่�ดิิน และกล่่าวอ้้างถึึงระบบ e-QLands (ระบบจองคิิว 

จดทะเบีียนสิิทธิิและนิิติิกรรมและรัังวััด) ของกรมที่่�ดิิน ว่่าสามารถเชื่่�อมโยงข้้อมููลภาษีีที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้างได้้  

จากนั้้�นจะเริ่่�มพููดคุุยเพื่่�อสร้้างความไว้้วางใจ ก่่อนขอให้้ประชาชนเพิ่่�มเพื่่�อนในแอปพลิิเคชัันไลน์์ (LINE) และ 

หลอกขอข้้อมููลส่่วนบุุคคล ข้้อมููลทางการเงิิน หรืือรหััส OTP ซึ่่�งเป็็นข้้อมููลสำำ�คััญที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ดููดเงิินออก

จากบััญชีีได้้ทัันทีี เรื่่�องสุุดท้้าย ข่่าวจาก ก.ฌ.ส. กรมที่่�ดิิน ฝากแจ้้งข่่าวการถึึงแก่่กรรมของสมาชิิก ระหว่่างวัันที่่�  

28 ตุุลาคม 2568 – วัันที่่� 29 ธัันวาคม 2568 จำำ�นวน 30 ราย ดัังนี้้�....เพ็็ญประภา ยมคุุปต...ชััยศัักดิ์์� ธีีรพงษ์์... 

บรรเจิิด พลอยสุุกใส...วิิรััตน์์ โชคบวรไพศาล...ภิิญโญ ชอบผล...ณิิชานัันท์์ สุุทธิิธนิิตพงศ์์...ถนอม นพโกวาท... 

บุุญแสง พละศึึก...ทองหล่่อ ย่ำำ��เที่่�ยง...สุุเทพ จุุลเจืือ...นราทิิพย์์ ส่่องศรีี...สมใจ วีีระเดชอาษา...ธิิติิวััฒน์์ รุุจนัันท์์เจริิญกุุล 

...บุุญศรีี อยู่่�เจริิญสุุข...ศัักดิ์์� สุ่่� นศัักดิ์์�สวััสดิ์์�...เอกธนา พวงวริินทร์์...ละมััย ทองนาค...พชร เชาว์์พานิิช...เฉลีียว สาศิิริิ... 

ชริินทร์์ สายืืน...ลั่่�นทม ผิิวตาลดีี... 

อดิิศร สุุขกมล...ศรีีศัักดิ์์� กิิจวรวาณิิช... 

ไสว รุ่่�งเรืือง... เรวััต หาญเดชานนท์์...

ละเอีียด บุุญสม...วิิไล ดวงสอดศรีี...

ชนิินทร์์ พิิชััยณรงค์์...แสวง พร้้อมสุุข 

และจำำ�นง โรหิิตศิิริิ ขอแสดงความ

เสีียใจกัับครอบครััว และอดีีตเพื่่�อน

ร่่วมงานของทุุกท่่านด้้วยนะขอรัับ...

ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์
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รอบรั้้�วชาวดิินรอบรั้้�วชาวดิิน

จิิรพัันธ์์ แสงจง จพด.ลำำ�พูน และเจ้้าหน้้าท่ี่�ในสัังกััด ร่่วมกิิจกรรม 5 ส.  
เนื่่�องในวัันคล้้ายวัันสถาปนากรมท่ี่�ดิิน ครบรอบ 125 ปีี 17 กุุมภาพัันธ์์ 2569
เพื่่�อปรับปรุงสถานที่่�ทำำ�งาน ให้มี้ีความสะอาด สวยงาม อำำ�นวยความสะดวก 
แก่่ผู้้�มาติิดต่่อราชการ ณ สำำ�นักงานท่ี่�ดิินจัังหวััดลำำ�พููน

อโณทััย จัันทร์ทิิพย์์ จพด.เชีียงใหม่่ สาขาฝาง พร้้อมด้้วยเจ้้าหน้้าท่ี่�
ในสัังกััด ร่่วมกิิจกรรมเตรีียมความพร้้อมการป้้องกัันกรณีีเกิิดอััคคีีภััย 
เพื่่�อสร้างความรู้้�ความเข้้าใจ ทัักษะในกรณีีเกิิดอััคคีีภััย โดยมีีเจ้้าหน้้าท่ี่�
จากเทศบาลตำำ�บลเวีียงฝาง เป็็นวิิทยากรให้้ความรู้้� ณ สำำ�นักงานท่ี่�ดิิน 
จัังหวััดเชีียงใหม่่ สาขาฝาง

ณฐกร ตลอดไธสง จพด.อุุบลราชธานีี สาขาเข่ื่�องใน พร้้อมบุุคลากร 
ในสัังกััด ร่่วมถวายโฉนดท่ี่�ดิินให้้แก่่ “วััดนามน” ณ บ้้านนามน  
ตำำ�บลก่อเอ้้ อำำ�เภอเขื่่�องใน จัังหวััดอุุบลราชธานีี

สมเกีียรติิ สุุขพรสวรรค์์ จพด.เชีียงใหม่่ พร้้อมเจ้้าหน้้าท่ี่�ในสัังกััด  
ร่่วมกิิจกรรมเตรีียมความพร้้อมการป้้องกัันกรณีีเกิิดอััคคีีภััย เพื่่�อสร้าง
ความรู้้�ความเข้้าใจ ทัักษะในกรณีีเกิิดอััคคีีภัยั โดยมีีเจ้้าหน้้าท่ี่�จากองค์์การ
บริิหารส่่วนจัังหวััดเชีียงใหม่่ เป็็นวิิทยากรให้้ความรู้้� ณ สำำ�นักงานท่ี่�ดิิน
จัังหวััดเชีียงใหม่่

ธเนศ ชาตะวราหะ จพด.นครพนม นำำ�ข้้าราชการ เจ้้าหน้้าท่ี่� ร่่วมรัับฟััง 
และฝึึกซ้้อมการป้้องกัันภััยและระงัับอััคคีีภััยโดยมีีเจ้้าหน้้าท่ี่�จาก
สำำ�นักงานป้อ้งกัันและบรรเทาสาธารณภัยัจัังหวััดนครพนมร่ว่มให้้ความรู้้� 
ณ สำำ�นักงานท่ี่�ดิินจัังหวััดนครพนม 

ธนวรรธน์์ จัันทธนสุุบััณฑ์์ จพด.เชีียงราย สาขาเชีียงของ นำำ�คณะ
ข้้าราชการและเจ้้าหน้้าท่ี่� ร่่วมกิิจกรรม Big Cleaning Day ทำำ�ความ
สะอาดบริิเวณหน้้าอาคารสำำ�นักงาน เพื่่�อความสะอาดเรีียบร้้อย และ
ช่่วยลดฝุ่่�น pm.2.5

สมเกีียรติิ รองเดช จพด.นนทบุรีี สาขาบางบััวทอง นำำ�ข้้าราชการและ 
เจ้้าหน้้าท่ี่� เข้้าร่่วมทำำ�กิจกรรมตามโครงการกิิจกรรม 5 ส “Big Clean-
ing Day” ทำำ�ความสะอาดบริเิวณโดยรอบสำำ�นักงานที่่�ดิินจัังหวััดนนทบุรีุี 
สาขาบางบััวทอง

วิิลาสิิณีี เจริิญ จพด.นครพนม สาขานาหว้้า พร้้อมด้้วยข้้าราชการและ
ลููกจ้้างในสัังกััด ร่่วมกัันทำำ�กิจกรรม 5 ส Big cleaning day เพื่่�อปรับปรุง
ภููมิทััศน์์รอบอาคารสำำ�นักงานท่ี่�ดิินให้้สะอาดเรีียบร้้อย สร้างบรรยากาศ  
ท่ี่� ดีี ต่่อประชาชนผู้้�มาติิดต่่อราชการและเจ้้าหน้้าท่ี่�ผู้้�ปฏิิบััติิงาน 
ณ สำำ�นักงานท่ี่�ดิินจัังหวััดนครพนม สาขานาหว้้า 

ที่ดินสัมพันธ์ที่ดินสัมพันธ์
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วีีรศัักดิ์์� ลิิยี่่�เก จพด.สกลนคร สาขาวานรนิิวาส พร้้อมด้้วยข้้าราชการและเจ้้าหน้้าท่ี่� 
เข้้ารัับการฝึึกอบรมและซ้้อมแผนระงัับอััคคีีภััย ตามโครงการฝึึกอบรมให้้ความรู้้� 
และฝึึกซ้้อมแผนป้อ้งกัันและระงับัอััคคีีภััยประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดย
ได้้รัับความอนุุเคราะห์์จากองค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บลวานรนิิวาส มาเป็็นวิิทยากร
ให้้ความรู้้�และสาธิิตการใช้้ถัังดัับเพลิิง ณ ลานพระบรมราชานุุสาวรีีย์ ์รััชกาลท่ี่� 5 
หน้้าสำำ�นักงานท่ี่�ดิินจัังหวััดสกลนคร สาขาวานรนิิวาส

นพคุุณ พรโกเมธกุล จพด.อุุทััยธานีี พร้้อมเจ้้าหน้้าท่ี่�ในสัังกััดลงพื้้�นท่ี่� 
ตรวจสอบข้้อมููลบุคคลและรููปแปลงท่ี่�ดิิน เพื่่�อจััดท่ี่�ดิินทำำ�กินให้้ชุุมชน  
ตามนโยบายรััฐบาลและคณะกรรมการนโยบายท่ี่�ดิินแห่่งชาติิ (คทช.)  
ในเขตป่่าสงวนแห่่งชาติิพื้้�นท่ี่�จัังหวััดอุุทััยธานีี ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ณ องค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บลบ้านไร่่ อำำ�เภอบ้้านไร่่ จัังหวััดอุุทััยธานีี

สำำ�นักงาน ป.ป.ช. ประจำำ�จังหวััดอำำ�นาจเจริญ ลงพื้้�นท่ี่�ศึึกษากระบวนการ 
ออกรัังวััดท่ี่�ดิินโดยมีี มนตรีี ทองวิิเศษ ผู้้�อำำ�นวยการโครงการเดิินสำำ�รวจ 
ออกโฉนดท่ี่�ดิิน ประจำำ�จังหวััดอำำ�นาจเจริิญ (เจ้้าพนัักงานท่ี่�ดิินจัังหวััด) 
พร้้อมด้้วย ผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์เดิินสำำ�รวจออกโฉนดท่ี่�ดิิน จัังหวััดอุุบลราชธานีี- 
อำำ�นาจเจริญ-ศรีีสะเกษ-มุกุดาหาร-ยโสธร-สุริุินทร์ ร่่วมลงพื้้�นท่ี่� ณ บ้้านศรีีสมบููรณ์์ 
หมู่่�ท่ี่� 8 ตำำ�บลชานุุมาน อำำ�เภอชานุุมาน จัังหวััดอำำ�นาจเจริญ

ธีีรเชษฐ สมวงศ์์ จพด.ร้้อยเอ็็ด สาขาสุุวรรณภูมิิ พร้้อมด้้วยบุุคลากรใน
สัังกััดร่่วมกิิจกรรม 5 ส. ปรับปรุงภููมิทััศน์์ตััดหญ้้าบริิเวณด้า้นหน้า้อาคาร
สำำ�นักงานท่ี่�ดิินจัังหวััดร้้อยเอ็็ด สาขาสุุวรรณภููมิ

จรีีพร บุุญราศรี จพด.สตููล พร้้อมด้้วยคณะทำำ�งานการจััดท่ี่�ดิินภาคใต้้ 
คทช.จัังหวััดสตููล ลงพื้้�นท่ี่�ชี้้�แจงและสำำ�รวจข้้อมููลผู้้�ครอบครองที่่�ดิิน 
ในท่ี่�ดิินของรััฐในพื้้�นท่ี่�ป่่าสงวนแห่่งชาติิ ป่่าตระ ป่่าห้้วยหลอด และป่่าเขา
ขุุมทรัพย์์  อำำ�เภอทุ่่�งหว้้า จัังหวััดสตููล  ณ หอประชุุม 100 ปีี อำำ�เภอทุ่่�งหว้้า

ชวนิินทร์ วงศ์์สถิิตจิิรกาล ผวจ.พระนครศรีอยุุธยา พร้้อมด้้วย 
นายกเหล่่ากาชาดจัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา เป็็นประธานกิิจกรรม 
วัันรวมน้ำำ��ใจช่วยกาชาดในงาน “ยอยศยิ่่�งฟ้้าอยุุธยามรดกโลก”  
ประจำำ�ปี 2569 โดยมีี วิิบููลย์์ จููปรางค์์ จพด.พระนครศรีอยุุธยา พร้้อม
คณะเจ้้าหน้้าท่ี่�เข้้าร่่วมกิิจกรรม ณ สำำ�นักงานเหล่่ากาชาด

สหััส จิิตปััญญา จพด.นครพนม สาขาศรีสงคราม พร้้อมด้้วยเจ้้าหน้้าท่ี่�
ในสัังกััด ร่่วมออกให้้บริิการตามโครงการจัังหวััดเคลื่่�อนท่ี่�แบบบููรณาการ 
“หน่่วยบำำ�บัดทุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชนจัังหวััดนครพนม” 
ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ โรงเรีียนบ้้านนาชุุมใหม่่นิิรมิิต 
ตำำ�บลนาเดื่่�อ อำำ�เภอศรีีสงคราม จัังหวััดนครพนม

คณะเจ้้าหน้้าท่ี่�สำำ�นักงานที่่�ดิินจัังหวััดอุบลราชธานีี สาขาศรีีเมืืองใหม่่  
ร่่วมออกหน่่วยแพทย์์อาสา สมเด็็จพระศรีีนคริินทราบรมราชชนนีี (พอ.สว.) 
บููรณาการร่่วมกัับกิิจกรรมจัังหวััดเคลื่่�อนท่ี่� ตามโครงการ “บำำ�บัดทุกข์์ 
บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน” ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ณ โรงเรีียนบ้้านจุุการ หมู่่�ท่ี่� 4 ตำำ�บลคำำ�ไหล อำำ�เภอศรีีเมืืองใหม่่ จัังหวััดอุุบลราชธานีี
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แนวทางปฏิิบััติิของพนัักงานเจ้้าหน้าท่ี่�แนวทางปฏิิบััติิของพนัักงานเจ้้าหน้าท่ี่�
การรัับคำำ�ขอรัังวััดผ่านระบบให้้บริิการอิิเล็็กทรอนิิกส์์ กรมท่ี่�ดิิน (DOL e-Service)การรัับคำำ�ขอรัังวััดผ่านระบบให้้บริิการอิิเล็็กทรอนิิกส์์ กรมท่ี่�ดิิน (DOL e-Service)

เรื่่�อง แนวทางปฏิิบััติิของพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�

1. การลงทะเบีียน
ของผู้้�ใช้้ระบบ

ผู้้�ยื่่�นคำำ�ขอต้้องลงทะเบีียนและยืืนยัันตััวตนด้้วยตนเองเป็็นผู้้�ใช้้งานในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ (DOL e-Service) ทางเว็็บไซต์์ https:// 
eservice.dol.go.th หรืือ แอปพลิิเคชััน Smartlands หรืือแอปพลิิเคชัันทางรััฐ และยืืนยัันตััวตนเพื่่�อเป็็นผู้้�ใช้้ระบบ ดัังนี้้�
	 (1)	 กรณีีเข้้าใช้้งานผ่่านระบบ DOL e-Service ให้้นำำ�บัตรประจำำ�ตัวประชาชนไปแสดงตััวต่่อพนัักงานเจ้้าหน้้าท่ี่� ณ สำำ�นักงานท่ี่�ดิินแห่่งใด 
แห่่งหนึ่่�งเพื่่�อยืืนยัันตััวตน เมื่่�อได้้รัับอนุุญาตจึึงเป็็นผู้้�ใช้้ระบบได้้ โดยให้้สำำ�นัักงานที่่�ดิินจััดทำำ�คำำ�สั่่�งมอบหมายพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ในการดำำ�เนิินการ 
ยืืนยัันตััวตนให้้กัับผู้้�ใช้้ระบบ
	 (2)	กรณีียืืนยัันตััวตนเพื่่�อเข้้าใช้้งาน ผ่่านระบบ Digilal ID และแอปพลิิเคชััน ThaID ไม่่ต้้องเดิินทางไปยัังสำำ�นัักงานที่่�ดิิน

2. การยื่่�นคำำ�ขอ
ของผู้้�ใช้้ระบบ

	 (1)	ผู้้�ใช้้ระบบต้้องเป็็นเจ้้าของที่่�ดิินซึ่่�งเป็็นบุุคคลธรรมดา และเป็็นผู้้�ถืือกรรมสิิทธิ์์�ในโฉนดที่่�ดิินเพีียงบุุคคลเดีียว มีีความประสงค์์ขอรัังวััด 
สอบเขต หรืือแบ่่งแยกในนามเดิิม หรืือรวมโฉนด หรืือรวมโฉนดและแบ่่งแยกในนามเดิิม
	 (2)	ผู้้�ใช้้ระบบต้้องเข้้าใช้้งานในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ด้้วยตนเอง ไม่่อาจมอบอำำ�นาจหรืือมอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นดำำ�เนิินการแทนได้้
	 (3)	ผู้้�ใช้้ระบบต้้องกรอกข้้อมููลคำำ�ขอ (ท.ด.9) ในระบบ และเลืือกสำำ�นัักงานที่่�ดิินที่่�จะยื่่�นคำำ�ขอ โดยต้้องเป็็นสำำ�นัักงานที่่�ดิินท้้องที่่�ซึ่่�งที่่�ดิิน
ตั้้�งอยู่่�พร้้อมทั้้�งระบุุข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวกัับการรัังวััดและเลืือกวัันที่่�ต้้องการรัังวััด
	 (4)	แนบเอกสารตามที่่�ระบุุไว้้ในระบบรัับคำำ�ขอ กรณีีแบ่่งแยก ต้้องแสดงรููปแผนที่่�ของการแบ่่งแยกพร้้อมทั้้�งอััปโหลด (Upload) เอกสาร
ลงในระบบ
	 (5)	ระบบจะแจ้้งเงื่่�อนไขการยื่่�นคำำ�ขอ วัันรัังวััด และประมาณการค่่าใช้้จ่่ายรัังวััด ให้้ผู้้�ใช้้ระบบทราบก่่อนกดยืืนยัันการยื่่�นคำำ�ขอ

3. การจััดทำำ�คำำ�สั่่�ง ให้้สำำ�นัักงานที่่�ดิินจััดทำำ�คำำ�สั่่�งมอบหมายพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ในการดำำ�เนิินการ ดัังนี้้�
	 (1)	ยืืนยัันตััวตนให้้กัับผู้้�ใช้้ระบบที่่�มาดำำ�เนิินการที่่�สำำ�นัักงานที่่�ดิิน ตามข้้อ 1 (1)
	 (2)	 ให้้หััวหน้้างานหรืือหััวหน้้าฝ่่ายทะเบีียนดำำ�เนิินการตรวจสอบคำำ�ขอในระบบเพื่่�อดำำ�เนิินการแจ้้งข้้อบกพร่่องการยื่่�นคำำ�ขอหรืือการอนุุมััติิ
รัับคำำ�ขอตามข้้อ 1 (1)
	 (3)	 ให้้พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายทะเบีียนดำำ�เนิินการตรวจสอบคำำ�ขอในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ และนำำ�คำำ�ขอรัังวััดไปรัับคิิวที่่�ประชาสััมพัันธ์์เพื่่�อ
นำำ�เข้้าในระบบงานจดทะเบีียนสิิทธิิและนิิติิกรรม ตามข้้อ 7
	 (4)	 ให้้เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายรัังวััดดำำ�เนิินการตรวจสอบคำำ�ขอในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ และนำำ�มาดำำ�เนิินการในระบบงานรัังวััดของสำำ�นัักงานที่่�ดิิน 
ตามข้้อ 8

4. การตรวจสอบ
คำำ�ขอ

	 (1)	พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ตรวจสอบคำำ�ขอหรืือข้้อมููลในระบบในวัันและเวลาทำำ�การอย่่างน้้อยวัันละสองครั้้�ง โดยตรวจสอบคำำ�ขอภายใน  
30 นาที ีนับัตั้้�งแต่เ่ข้า้ตรวจสอบคำำ�ขอในระบบ ทั้้�งกรณีคีำำ�ขอใหม่แ่ละคำำ�ขอที่่�พนักังานเจ้า้หน้า้ที่่�แจ้ง้ความบกพร่อ่งและยื่่�นเพิ่่�มเติมิโดยดำำ�เนินิการ 
ตามระเบีียบกรมที่่�ดิิน ว่่าด้้วยการรัับคำำ�ขอรัังวััด การนััดรัังวััด และการเรีียกค่่าใช้้จ่่ายในการรัังวััดเฉพาะรายโดยอนุุโลม
	 (2)	กรณีีคำำ�ขอและเอกสารหลัักฐานครบถ้้วนถููกต้้องให้้กดรัับคำำ�ขอในระบบได้้ ระบบจะแจ้้งให้้ผู้้�ใช้้ระบบดำำ�เนิินการชำำ�ระเงิินค่่าคำำ�ขอ   
ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด ตามข้้อ 6 (1)
	 (3)	กรณีีคำำ�ขอมีีเอกสารหลัักฐานไม่่ครบถ้้วนถููกต้้อง ให้้พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�แจ้้งความบกพร่่องและรายการเอกสารหลัักฐานที่่�ต้้องยื่่�น 
เพิ่่�มเติิมให้้ครบถ้้วน เพื่่�อให้้ผู้้�ใช้้ระบบดำำ�เนิินการภายใน 30 นาทีี นัับตั้้�งแต่่เวลาที่่�ระบบแจ้้ง เมื่่�อดำำ�เนิินการแก้้ไขภายในกำำ�หนดและส่่งคำำ�ขอ
ให้้ใหม่่ทางระบบพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ต้้องดำำ�เนิินการตรวจสอบคำำ�ขอตามที่่�แจ้้งความบกพร่่องอีีกครั้้�ง ตามข้้อ (1)

5. การยกเลิิก
การยื่่�นคำำ�ขอ

กรณีีผู้้�ใช้้ระบบไม่่ดำำ�เนิินการภายในระยะเวลากำำ�หนด ระบบจะทำำ�การยกเลิิกการยื่่�นคำำ�ขออััตโนมััติิ 3 กรณีี
	 (1)	ผู้้�ใช้้ระบบไม่่ดำำ�เนิินการแก้้ไขความบกพร่่องและรายการเอกสารหลัักฐานที่่�ต้้องยื่่�นเพิ่่�มเติิมภายใน 30 นาทีี นัับตั้้�งแต่่เวลาที่่�ระบบแจ้้ง
	 (2)	ผู้้�ใช้้ระบบดำำ�เนิินการแก้้ไขความบกพร่่องและรายการเอกสารหลัักฐานที่่�ต้้องยื่่�นเพิ่่�มเติิมแล้้ว แต่่ยัังไม่่ครบถ้้วนถููกต้้อง
	 (3)	ผู้้�ใช้้ระบบไม่่ชำำ�ระเงิินค่่าคำำ�ขอภายในกำำ�หนด

6. การชำำ�ระเงิิน การชำำ�ระเงิินของผู้้�ใช้้ระบบดำำ�เนิินการผ่่านระบบชำำ�ระเงิินกลางภาครััฐ (กรมบััญชีีกลาง) โดยชำำ�ระผ่่าน Mobile Banking หรืือตู้้� ATM  
ที่่�รองรัับ QR Code เท่่านั้้�น ดัังนี้้�
	 (1)	ค่่าคำำ�ขอ เมื่่�อดำำ�เนิินการตามข้้อ 2 และกดอนุุมััติิรัับคำำ�ขอแล้้ว 
	 (2)	ค่่าใช้้จ่่ายรัังวััด เมื่่�อเจ้้าหน้้าที่่�คำำ�นวณค่่าใช้้จ่่ายรัังวััดแล้้ว ตามข้้อ 8 (1)

7. การนำำ�คำำ�ขอ
เข้้าระบบ งาน
จดทะเบีียนสิิทธิิ
และนิิติิกรรมของ
สำำ�นักงานท่ี่�ดิิน

ให้้พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายทะเบีียนตรวจสอบคำำ�ขอในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ เมื่่�อผู้้�ใช้้ระบบชำำ�ระเงิินแล้้ว และให้้นำำ�คำำ�ขอรัังวััดในระบบไปรัับคิิว
ที่่�ประชาสััมพัันธ์์ เพื่่�อนำำ�คำำ�ขอเข้้าในระบบงานจดทะเบีียนสิิทธิิและนิิติิกรรม และดำำ�เนิินการอนุุมััติิรัับคำำ�ขอและส่่งเรื่่�องฝ่่ายรัังวััดดำำ�เนิินการ

8. การดำำ�เนิินการ
ของเจ้้าหน้้าที่่�
ฝ่่ายรัังวััด

	 (1)	 เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายรัังวััดนำำ�คำำ�ขอรัังวััดที่่�ฝ่่ายทะเบีียนส่่งทางระบบ งานจดทะเบีียนสิิทธิิและนิิติิกรรม เพื่่�อดำำ�เนิินการคำำ�นวณค่่าใช้้จ่่าย 
รัังวััดในระบบงานรัังวััด และแจ้้งผู้้�ใช้้ระบบชำำ�ระเงิินผ่่านระบบชำำ�ระเงิินกลางภาครััฐ (กรมบััญชีีกลาง) ตามข้้อ 6 (2)
	 (2)	 เมื่่�อเจ้้าหน้้าที่่�ตรวจสอบว่่ามีีการชำำ�ระเงิินแล้้ว ให้้ดำำ�เนิินการออกใบนััดรัังวััดให้้ผู้้�ใช้้ระบบผ่่านทางจดหมายอิิเล็็กทรอนิิกส์์ (E-mail) 
ที่่�ผู้้�ใช้้ระบบได้้ลงทะเบีียนไว้้
	 (3)	ดำำ�เนินิการออกใบสั่่�งกรมบัญัชีกีลางเพื่่�อให้เ้จ้า้หน้า้ที่่�การเงินิพิมิพ์ใ์บเสร็จ็รับัเงินิพร้อ้มออกทะเบียีนคุมุถอนจ่า่ยเงินิมัดัจำำ�รังัวัดั (บ.ท.ด. 59) 
ในระบบงานรัังวััดของสำำ�นัักงานที่่�ดิิน
	 (4)	กรณีีที่่�ผู้้�ใช้้ระบบไม่่ชำำ�ระเงิินค่่าใช้้จ่่ายในการรัังวััด ภายในระยะเวลากำำ�หนด ระบบจะทำำ�การยกเลิิกคำำ�ขออััตโนมััติิ

สำำ�นัักมาตรฐานการทะเบีียนที่่�ดิิน
กุุมภาพัันธ์์ ๒๕๖๙

ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์
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เพื่่�อนสมาชิิกหรืือสำำ�นัักงานที่่�ดิินฯ ที่่�มีีบทความ ข่่าวประชาสััมพัันธ์์ และเรื่่�องน่่าสนใจสามารถส่่งมายััง กอง บก.หนัังสืือพิิมพ์์ที่่�ดิินสััมพัันธ์์
E-Mail : prteedin@hotmail.com หรืือสอบถามรายละเอีียดเพิ่่�มเติิม 02 141 5594 ฝ่่ายประชาสััมพัันธ์์ สำำ�นัักงานเลขานุุการกรม กรมที่่�ดิิน

เลขานุุการกรม : ธีีระชััย ธรรมวานิิช

“เป็็นองค์์กรชั้้�นนำำในการคุ้้�มครองสิิทธิิด้้านที่่�ดิิน 
การจััดการข้้อมููล ระบบแผนที่่� โดยใช้้เทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััย
และพััฒนาคุุณภาพการบริิการอย่่างมีีธรรมาภิิบาล”

ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์ท่ี่�ดิินสััมพัันธ์์ออนไลน์์ บรรณาธิิการ : อนัันต์์ลาภ  เลิิศผลบุุญ

SMARTLANDS แอปพลิเคชััน : 
ครบเคร่ื่�องเร่ื่�องท่ี่�ดิิน

วิิสััยทััศน์์


