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การดำเนินการแตงตั้งขาราชการใหดำรงตำแหนงประเภทบริหาร ระดับตน สายงาน
บริหารงานปกครอง  (รองผูวาราชการจังหวัด) สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  

  
 

 ดวยกระทรวงมหาดไทยจะดำเนินการพิจารณาเสนอรายชื่อขาราชการท่ีสมควรไดรับการแตงตั้ง             

ใหดำรงตำแหนงประเภทบริหาร ระดับตน สายงานบริหารงานปกครอง (รองผูวาราชการจังหวัด) สำนักงานปลัด 

กระทรวงมหาดไทย และใหกรมในสังกัดจัดทำบัญชีรายชื่อขาราชการที่มีคุณสมบัติและเปนผูที่สมควรไดรับ 

การแตงตั้งใหดำรงตำแหนงดังกลาว เพ่ือเสนอปลัดกระทรวงมหาดไทยประกอบการพิจารณา รายละเอียดสามารถสืบคนได

จากเว็บไซตกรมท่ีดิน www.dol.go.th หัวขอ “ขาวกองการเจาหนาที่” 
 

 ขาราชการท่ีมีคุณสมบัติและประสงคจะสมัครเขารับการพิจารณาฯ ขอใหแจงรายชื่อพรอมจัดสงเอกสาร

ขอเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศนในการดำรงตำแหนงรองผูวาราชการจังหวัด จำนวน 1 เรื่อง ความยาวเนื้อหาไมเกิน 

4 หนากระดาษ A4 โดยขอเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศนจะตองแสดงถึงความรู สมรรถนะทางการบริหาร ความคาดหวัง เปาหมาย 

แนวทางการดำเนินงาน และการแกปญหาตาง ๆ ของงานในตำแหนงรองผูวาราชการจังหวัด และรายงานผลการประเมิน

สมรรถนะหลักทางการบริหารของสำนักงาน ก.พ. จำนวน 2 ชุด ถึงกองการเจาหนาที่ กรมที่ดิน ภายในวันที่ 

9 ตุลาคม 2569 กอนเวลา 16.30 น. 
 

 อนึ่ง สำหรับกรณีผูประสงคสมัครเขารับการพิจารณาแตงตั้งฯ ที่ยังไมผานการประเมินสมรรถนะหลัก

ทางการบริหารของสำนักงาน ก.พ. ขอใหแจงกองการเจาหนาท่ี กรมที่ดิน ทราบภายในวันที่ 5 ตุลาคม 2569  

กอนเวลา 12.00 น. 
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