
แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู ้(KM Action Plan)  แผนที่ 1    หน้าที่ 1
ชื่อส่วนราชการ :  กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1         :  พัฒนาระบบการออกหนังสือแสดงสิทธใินที่ดินเพ่ือความมั่นคงในการถือครองที่ดิน
องค์ความรูท้ี่จ าเป็น              :  แนวทางการตรวจสอบที่เขา ภูเขา และที่ลาดชันเฉลี่ยเกิน 35% ขึ้นไป เพ่ือการออกหนังสือแสดงสิทธใินที่ดิน
ตัวชี้วัดตามค ารับรองและเป้าหมายที่เลือกใช้วัดการท า KM :  ร้อยละ 70 ของบุคลากรที่ได้น าความรูจ้ากการจัดการความรูไ้ปประยกุต์ใช้ในการปฎิบัติงาน 

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ

1 การบ่งชี้ความรู้
1)  จดัท าหนังสือแจง้การบ่งชี้ความรู้ที่จ าเป็นในการ  พ.ย.-ธ.ค.57  - จ านวนคร้ังที่แจง้  - ไม่น้อยกว่า 1 คร้ัง  - ทุกส านัก/กอง  กองฝึกอบรม ด าเนินการแล้ว   CMP 1
    ปฏิบัติงานของกรมที่ดินตามประเด็นยทุธศาสตร์
2) ส านัก/กอง ประชุมทีมงาน KM ส ารวจและก าหนด พ.ย.-57  - จ านวนส านกั/กอง ที่ประชุม  - ไม่น้อยกว่า 20  - ทุกส านัก/กอง KM Teamของ "
   องค์ความรู้ที่จ าเป็นของแต่ละส านัก/กอง   - ม.ค. 58    KM Team    หน่วยงาน/ทีมงาน  ส านัก/กอง
3) ประชุมคณะท างานKM กรมฯ พิจารณา/ทบทวน ก.พ.- มี.ค.58  - จ านวนองค์ความรู้ที่ก าหนด  - ไม่น้อยกว่า 20  - คณะท างานฯ KM  กองฝึกอบรม "
   คัดเลือกองค์ความรู้ที่จ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน     รายการ  - ผู้แทนส านัก/กอง  ส านัก/กอง
   ของกรมที่ดินจ าแนกตามประเด็นยทุธศาสตร์
4) ประชุมคณะกรรมการ KM กรมฯ พิจารณา/ทบทวน/ มี.ค.-เม.ย.58  - จ านวนแผนจดัการความรู้  - จ านวน 1 แผน  - คณะกรรมการฯ KM  KM Team "
   จ าแนกและคัดเลือกองค์ความรู้เกีย่วกบัแนวทางการ   - ทุกส านัก/กอง  ส านัก/กอง
   ตรวจสอบที่เขา ภูเขา และที่ลาดชันเฉล่ียเกนิ 35%  กองฝึกอบรม
   ขึน้ไปเพื่อการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินมาเพื่อ
   จดัท าแผนจดัการความรู้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

2 การสร้างและแสวงหาความรู้
1) รวบรวมความรู้จากประสบการณ์และปัญหาที่พบจาก เม.ย.- มิ.ย.58  -องค์ความรู้ที่ได้จากประสบการณ์  - ไม่น้อยกว่า 3  ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM TEAM เร่ิมด าเนินการ CMP 3,4
   แนวทางการตรวจสอบที่เขา ภูเขา และที่ลาดชันเฉล่ีย  และปัญหาที่พบจากผู้ปฎิบัติงาน    องค์ความรู้      ของ สนส.
   เกนิ 35% ขึน้ไป เพื่อการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน
2) รวบรวมความรู้จากเอกสารต่างๆ หนังสือเวียน ระเบียบ "  - องค์ความรู้ที่รวบรวมจาก  - ไม่น้อยกว่า 3  ขา้ราชการกรมที่ดิน  " "
   ขอ้กฏหมายเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการจดัท า   หนงัสือเวียนหรือข้อกฏหมาย    องค์ความรู้    
   องค์ความรู้แนวทางการตรวจสอบที่เขา ภูเขา และที่   และแนวทางปฏิบัติที่ถกูต้อง
   ลาดชันเฉล่ียเกนิ 35% ขึน้ไป เพื่อการออกหนังสือ
   แสดงสิทธิในที่ดิน

กิจกรรมการจดัการความรู้



   หน้าที่ 2

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ

3 การจัดการความรูใ้ห้เป็นระบบ
1) จดัท าระบบฐานขอ้มูลรองรับองค์ความรู้ พ.ค.- มิ.ย.58  - ฐานขอ้มูลองค์ความรู้  - จ านวน 1 ระบบ  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  สนส. , สทส. รอด าเนินการ CMP  3
2) จดัท ารหัสความรู้/แบ่งประเภทความรู้เกีย่วกบัแนวทาง "  - จ านวนรหสัความรู้/ประเภท  - ไม่น้อยกว่า 10 รหัส/  กองฝึกอบรม "
    การตรวจสอบที่เขา ภูเขา และที่ลาดชันเฉล่ียเกนิ 35%    ความรู้    2 ประเภท  
    ขึน้ไป เพื่อการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน

4 การประมวลและกลั่นกรองความรู้
1) กล่ันกรองเนื้อหาองค์ความรู้เกีย่วกบัแนวทางการ พ.ค.- ส.ค.58  - องค์ความรู้ที่กล่ันกรองไว้  - ไม่น้อยกว่า 3  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team รอด าเนินการ CMP  3
    ตรวจสอบที่เขา ภูเขา และที่ลาดชันเฉล่ียเกนิ 35%    องค์ความรู้   ของ สนส.
    ขึน้ไป เพื่อการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน
    แบ่งเป็นหมวดหมู่ให้อ่านและเขา้ใจง่าย
2) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัแนวทางการตรวจสอบที่เขา         "  - จ านวนรายการองค์ความรู้  - 1,200 เล่ม  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  กองฝึกอบรม " CMP  3
    ภูเขา และที่ลาดชันเฉล่ียเกนิ 35% ขึน้ไป เพื่อการออก    ที่จดัพิมพ์เป็นเล่ม   - ผู้ที่สนใจ  กองการพิมพ์
    หนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน มาจดัพิมพ์เป็นรูปเล่ม

5 การเข้าถึงความรู้
1) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัแนวทางการตรวจสอบที่เขา ก.ค.- ก.ย.58  -จ านวนองค์ความรู้ที่น าเขา้  - ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยงานในสังกดั  KM Team รอด าเนินการ CMP  2
    ภูเขาและที่ลาดชันเฉล่ียเกนิ 35% ขึน้ไป เพื่อการ   ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ    องค์ความรู้  กรมที่ดิน  ของ สนส.
    ออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน ไปเผยแพร่ผ่าน  ฝอ. / สทส.
    สารสนเทศ
2) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ที่ได้จดัท า ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนช่องทางที่เผยแพร่  ไมน่อ้ยกว่า 2 ช่องทาง  หน่วยงานในสังกดั  KM Team " CMP  2
   ให้มีความสมบูรณ์แล้ว ผ่านช่องทางส่ือต่างๆ     กรมที่ดิน  ของ สนส.
   - web site กอง/กรม (KM)      ฝอ./สทส.
   - หนังสือเวียน      
   - เอกสารส่ิงพิมพ์

กิจกรรมการจดัการความรู้



หน้าที่ 3

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ

6 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้
1) จดักจิกรรมเวทีส าหรับแลกเปล่ียนเรียนรู้ พ.ค.- ม.ิย. 58  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม  -ไม่น้อยกว่า 40 คน  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  CKO , KM Team  รอด าเนินการ CMP 3, 4
   [Knowledge Forum]  องค์ความรู้เกีย่วกบัแนวทาง   ของ สนส.และ
   การตรวจสอบที่เขา ภูเขา และที่ลาดชันเฉล่ียเกนิ ๓๕%   ฝอ.
   ขึน้ไป เพื่อการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน
2) ขา้ราชการ/ผู้สนใจสามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้ได้หลาย  ส.ค.- ก.ย.58  - จ านวนผู้เข้าร่วมแลกเปล่ียน  -ไมน่อ้ยกว่า 40 คน  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team " CMP 2, 4
   ช่องทาง เช่น กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ Web Site    เรียนรู้  - ผู้สนใจ  ของ สนส.
   หนังสือเวียน ฯลฯ  ฝอ./สทส.

7 การเรียนรู้
1) จดัช่องทางให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ผ่านทาง ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนช่องทางการเรียนรู้  - ไม่น้อยกว่า  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team รอด าเนินการ CMP  3
    ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  เช่น  web site    2 ช่องทาง  - ผู้สนใจ  ของ สนส.
    web board   ฝอ./สทส.
2) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัแนวทางการตรวจสอบที่เขา ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนหน่วยงานที่ได้รับ  - ไม่น้อยกว่า 76  - หน่วยงานภายใน  KM Team " CMP  4
    ภูเขา  และที่ลาดชันเฉล่ียเกนิ ๓๕% ขึน้ไป เพื่อการ     การเผยแพร่     หน่วยงาน    สังกดักรมที่ดิน  ของ สนส.
    ออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน ให้เจา้หน้าที่ผู้ปฏิบัติ       ฝอ.
    หรือผู้ที่เกีย่วขอ้งไปศึกษาสร้างความเขา้ใจที่ถกูต้อง
    เพื่อน าไปขยายผลและเผยแพร่ ตลอดจนน าไป
    ปรับใช้ในการท างานต่อไป
3) วัดผลการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยทอดแบบ ส.ค.- ก.ย.58  - ร้อยละของหน่วยงานที่ได้  -ไม่น้อยกว่าร้อยละ  - หน่วยงานภายใน       ฝอ. " CMP  5
    สอบถามไปยงัหน่วยงานที่ได้น าความรู้ไปใช้    น าความรู้ไปใช้   90    สังกดักรมที่ดิน  

กิจกรรมการจดัการความรู้



หน้าที่ 4

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ

8 การยกยอ่งชมเชยและการให้รางวัล
1) ให้การสนับสนุนหน่วยงานที่ด าเนินการจดัการ  พ.ค.-ก.ค. 58  - จ านวนหนว่ยงานที่ได้รับการ  - 1 หน่วยงาน สนส.  CEO , CKO รอด าเนินการ CMP  6
    ความรู้ ด้วยการจดักจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้    สนับสนุนงบประมาณ  KM Team

    โดยการจดัสรรงบประมาณให้ ของ สนส./ฝอ

2) เสนอประกาศเกยีรติคุณส านัก/กอง ที่จดักจิกรรม    ก.ย. 58  -จ านวนหนว่ยงานที่จัดกจิกรรม  - 1 หน่วยงาน สนส. ฝอ. "
    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ตามแผน KM ในปีงบประมาณ
    พ.ศ. 2558 ต่อผู้บริหาร
    

                     อธิบดีกรมที่ดิน          รองอธิบดีกรมที่ดิน

กิจกรรมการจดัการความรู้

        ผู้ทบทวน :                                             (CKO)                ผู้อนุมัติ  :                                                            (CEO)
          (นายสุจติ  จงประเสริฐ)                (นายศิริพงษ์  ห่านตระกลู)



หน้าที่ 1

แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู ้(KM Action Plan)  แผนที่ 2

ชื่อส่วนราชการ :  กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3         :  พัฒนาระบบงานบริการในส านักงานที่ดิน
องค์ความรูท้ี่จ าเป็น              :  ปัญหาการจดทะเบียนประเภทก่อภาระผูกพันในอสังหาริมทรัพย์
ตัวชี้วัดตามค ารับรองและเป้าหมายที่เลือกใช้วัดการท า KM :  ร้อยละ 70 ของบุคลากรที่ได้น าความรูจ้ากการจัดการความรูไ้ปประยกุต์ใช้ในการปฎิบัติงาน 

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ

1 การบ่งชี้ความรู้
1) จดัท าหนังสือแจง้การบ่งชี้ความรู้ที่จ าเป็นในการ  พ.ย.-ธ.ค. 57  - จ านวนคร้ังที่แจง้  - ไม่น้อยกว่า 1 คร้ัง  - ทุกส านัก/กอง  กองฝึกอบรม ด าเนินการแล้ว   CMP 1
    ปฏิบัติงานของกรมที่ดินตามประเด็นยทุธศาสตร์
2) ส านัก/กอง ประชุมทีมงาน KM ส ารวจและก าหนด พ.ย.-57  - จ านวนส านกั/กอง ที่ประชุม  - ไม่น้อยกว่า 20  - ทุกส านัก/กอง KM Teamของ "
    องค์ความรู้ที่จ าเป็นของแต่ละส านัก/กอง   - ม.ค 58    KM Team    หน่วยงาน/ทีมงาน  ส านัก/กอง
3) ประชุมคณะท างานKM กรมฯ พิจารณา/ทบทวน ก.พ.- มี.ค.58  - จ านวนองค์ความรู้ที่ก าหนด  - ไม่น้อยกว่า 30  - คณะท างานฯ KM      ฝอ. "
    คัดเลือกองค์ความรู้ที่จ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน     รายการ  - ผู้แทนส านัก/กอง  ส านัก/กอง
    ของกรมที่ดินจ าแนกตามประเด็นยทุธศาสตร์
4) ประชุมคณะกรรมการ KM กรมฯพิจารณา/ทบทวน/ มี.ค.-เม.ย. 58  - จ านวนแผนจดัการความรู้  - จ านวน 1 แผน  - คณะกรรมการฯ KM  KM Team "
   จ าแนกและคัดเลือกองค์ความรู้เกีย่วกบัปัญหาการ   - ทุกส านัก/กอง  ส านัก/กอง
   จดทะเบียน ประเภทกอ่ภาระผูกพันในอสังหาริมทรัพย ์      ฝอ.
   เพื่อจดัท าแผนจดัการความรู้ในปีงบประมาณ
    พ.ศ. 2558

2 การสร้างและแสวงหาความรู้
1) รวบรวมความรู้จากประสบการณ์และปัญหาที่พบ เม.ย.- มิ.ย.58  - องค์ความรู้ที่ได้จาก  - ไม่น้อยกว่า 3  ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM TEAM เร่ิมด าเนินการ CMP 3,4
   จากการจดทะเบียนประเภทกอ่ภาระผูกพัน    ประสบการณ์และปัญหาที่    องค์ความรู้    ของ สมท.
   ในอสังหาริมทรัพย ์    พบจากผู้ปฎิบัติงาน
2) รวบรวมความรู้จากเอกสารต่าง ๆ หนังสือเวียน "  - องค์ความรู้ที่รวบรวมจาก  - ไม่น้อยกว่า 3  ขา้ราชการกรมที่ดิน  " "
   ระเบียบ ขอ้กฏหมายเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการ    หนังสือเวียนหรือขอ้กฏหมาย    องค์ความรู้    
   จดัท าองค์ความรู้ปัญหาการจดทะเบียนประเภทกอ่ภาระ    และแนวทางปฏิบัติที่ถกูต้อง
   ผูกพันในอสังหาริมทรัพย์    

กิจกรรมการจดัการความรู้



หน้า 2

ล าดบั กิจกรรมการจดัการความรู้ ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ
3 การจัดการความรูใ้ห้เป็นระบบ

1) จดัท าระบบฐานขอ้มูลรองรับองค์ความรู้ พ.ค.- มิ.ย.58  - ฐานขอ้มูลองค์ความรู้  - จ านวน 1 ระบบ  - ขา้ราชการกรมที่ดิน สมท.,สทส. รอด าเนินการ CMP  3
2) จดัท ารหัสความรู้/แบ่งประเภทความรู้เกีย่วกบั "  - จ านวนรหัสความรู้/ประเภท  - ไม่น้อยกว่า 10 รหัส/  ฝอ. "
    ปัญหาการจดทะเบียนประเภทกอ่ภาระผูกพันใน    ความรู้    2 ประเภท  
    อสังหาริมทรัพย์

4 การประมวลและกลั่นกรองความรู้
1) กล่ันกรองเนื้อหาองค์ความรู้เกีย่วกบัปัญหาการจด พ.ค.- ส.ค.58  - องค์ความรู้ที่กล่ันกรองไว้  - ไม่น้อยกว่า 3  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team รอด าเนินการ CMP  3
    ทะเบียนประเภทกอ่ภาระผูกพันในอสังหาริมทรัพย ์    องค์ความรู้   ของ สมท.
     แบ่งเป็นหมวดหมู่ให้อ่านและเขา้ใจง่าย
2) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัปัญหาการจดทะเบียนประเภท         "  - จ านวนรายการองค์ความรู้  - 1,200 เล่ม  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  ฝอ. " CMP  3
    กอ่ภาระผูกพันในอสังหาริมทรัพย ์มาจดัพิมพ์เป็น    ที่จดัพิมพ์เป็นเล่ม   - ผู้ที่สนใจ  กพ.
    รูปเล่ม

5 การเข้าถึงความรู้
1) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัปัญหาการจดทะเบียนประเภท ก.ค.- ก.ย.58  -จ านวนองค์ความรู้ที่น าเขา้  - ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยงานในสังกดั  KM Team รอด าเนินการ CMP  2
    กอ่ภาระผูกพันในอสังหาริมทรัพย ์ไปเผยแพร่ผ่าน   ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ    องค์ความรู้  กรมที่ดิน ของ สมท.
    ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  ฝอ.
2) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ที่ได้จดัท า ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนช่องทางที่เผยแพร่  ไมน่อ้ยกว่า 2 ช่องทาง  หน่วยงานในสังกดั  KM Team " CMP  2
    ให้มีความสมบูรณ์แล้ว ผ่านช่องทางส่ือต่างๆ     กรมที่ดิน ของ สมท.
   - web site กอง/กรม (KM)      ฝอ.
   - หนังสือเวียน      
   - เอกสารส่ิงพิมพ์



หน้าที่ 3

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ

6 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้
1) จดักจิกรรมเวทีส าหรับแลกเปล่ียนเรียนรู้ พ.ค.- ม.ิย.58  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม  -ไม่น้อยกว่า 40 คน  - ขา้ราชการกรมที่ดิน CKO,KM Team  รอด าเนินการ CMP 3, 4
   [Knowledge Forum]  องค์ความรู้เกีย่วกบัปัญหา   ของ สมท.
   การจดทะเบียนประเภทกอ่ภาระผูกพันใน   ฝอ.
   อสังหาริมทรัพย์
2) ขา้ราชการ/ผู้สนใจสามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้ได้หลาย  ส.ค.- ก.ย.58  - จ านวนผู้เข้าร่วมแลกเปล่ียน  -ไม่น้อยกว่า 40 คน  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team " CMP 2, 4
   ช่องทาง เช่น กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ Web Site    เรียนรู้  - ผู้สนใจ  ของ สมท.
   หนังสือเวียน ฯลฯ  ฝอ.

7 การเรียนรู้
1) จดัช่องทางให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ผ่านทาง ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนช่องทางการเรียนรู้  -  ไม่น้อยกว่า  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team รอด าเนินการ CMP  3
    ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  เช่น  web site     2 ช่องทาง  - ผู้สนใจ  ของ สมท.
    web board   ฝอ.
2) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัปัญหาการจดทะเบียนประเภท ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนหน่วยงานที่ได้รับ  - ไม่น้อยกว่า 76  - หน่วยงานภายใน  KM Team " CMP  4
   กอ่ภาระผูกพันในอสังหาริมทรัพย ์ให้เจา้หน้าที่ผู้ปฏิบัติ    การเผยแพร่    หน่วยงาน    สังกดักรมที่ดิน  ของ สมท.
   หรือผู้ที่เกีย่วขอ้งไปศึกษาและสร้างความเขา้ใจที่ถกูต้อง  ฝอ.
   เพื่อน าไปขยายผลและเผยแพร่ ตลอดจนน าไปปรับใช้
   ในการท างานต่อไป
3) วัดผลการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยทอดแบบ ส.ค.- ก.ย.58  - ร้อยละของหน่วยงานที่ได้  - ไม่น้อยกว่า  - หน่วยงานภายใน  ฝอ. " CMP  5
    สอบถามไปยงัหน่วยงานที่ได้น าความรู้ไปใช้    น าความรู้ไปใช้    ร้อยละ 90    สังกดักรมที่ดิน  

กิจกรรมการจดัการความรู้



หน้าที่ 4

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ
8 การยกยอ่งชมเชยและการให้รางวัล

1) ให้การสนับสนุนหน่วยงานที่ด าเนินการจดัการ  พ.ค.-ก.ค. 58  - จ านวนหนว่ยงานที่ได้รับการ  - 1 หน่วยงาน สมท.  CEO / CKO/ รอด าเนินการ CMP  6
    ความรู้ ด้วยการจดักจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้    สนับสนุนงบประมาณ   KM Team ของ
    โดยการจดัสรรงบประมาณให้ สมท./ฝอ.
2) เสนอประกาศเกยีรติคุณส านัก/กอง ที่จดักจิกรรม    ก.ย. 58  -จ านวนหนว่ยงานที่จัดกจิกรรม  - 1 หน่วยงาน สมท. ฝอ. "
    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ตามแผน KM  ในปีงบประมาณ  
    พ.ศ. 2558 ต่อผู้บริหาร
   

                      อธิบดีกรมที่ดิน
          (นายสุจติ  จงประเสริฐ)

กิจกรรมการจดัการความรู้

        ผู้ทบทวน :                                             (CKO)                ผู้อนุมัติ  :                                                            (CEO)
               (นายศิริพงษ์  ห่านตระกลู)

          รองอธิบดีกรมที่ดิน



หน้า 1

แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู ้(KM Action Plan)  แผนที่ 3

ชื่อส่วนราชการ :  กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4         :  พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์การตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
องค์ความรูท้ี่จ าเป็น              :  การบริหารจัดการพัสดุ (ฉบับปรับปรุง)
ตัวชี้วัดตามค ารับรองและเป้าหมายที่เลือกใช้วัดการท า KM :  ร้อยละ 70 ของบุคลากรที่ได้น าความรูจ้ากการจัดการความรูไ้ปประยกุต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 

ล าดบั ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ
1 การบ่งชี้ความรู้

1) จดัท าหนังสือแจง้การบ่งชี้ความรู้ที่จ าเป็นในการ  พ.ย.-ธ.ค. 57  - จ านวนคร้ังที่แจง้  - ไม่น้อยกว่า 1 คร้ัง  - ทุกส านัก/กอง ฝอ. ด าเนินการแล้ว   CMP 1
    ปฏิบัติงานของกรมที่ดินตามประเด็นยทุธศาสตร์
2) ส านัก/กอง ประชุมทีมงาน KM ส ารวจและก าหนด พ.ย.-57  - จ านวนส านกั/กอง ที่ประชุม  - ไม่น้อยกว่า 20  - ทุกส านัก/กอง KM Teamของ "
   องค์ความรู้ที่จ าเป็นของแต่ละส านัก/กอง   - ม.ค. 58    KM Team    หน่วยงาน/ทีมงาน  ส านัก/กอง
3) ประชุมคณะท างานKM กรมฯ พิจารณา/ทบทวน ก.พ.- มี.ค.58  - จ านวนองค์ความรู้ที่ก าหนด  - ไม่น้อยกว่า 30  - คณะท างานฯ KM      ฝอ. "
   คัดเลือกองค์ความรู้ที่จ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน     รายการ  - ผู้แทนส านัก/กอง  ส านัก/กอง
   ของกรมที่ดินจ าแนกตามประเด็นยทุธศาสตร์
4) ประชุมคณะกรรมการKMกรมฯพิจารณา/ทบทวน/ มี.ค.-เม.ย. 58  - จ านวนแผนจดัการความรู้  - จ านวน 1 แผน  - คณะกรรมการฯ KM  KM Team "
   จ าแนกและคัดเลือกองค์ความรู้เกีย่วกบัการบริหาร   - ทุกส านัก/กอง  ส านัก/กอง
   จดัการพัสดุ (ฉบับปรับปรุง) เพื่อจดัท าแผนจดัการ      ฝอ.
   ความรู้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

2 การสร้างและแสวงหาความรู้
1) รวบรวมความรู้จากประสบการณ์และปัญหาที่พบ เม.ย.- มิ.ย.58  -องค์ความรู้ที่ได้จาก  - ไม่น้อยกว่า 3  ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM TEAM เร่ิมด าเนินการ CMP 3,4
   จากการบริหารจดัการพัสดุ (ฉบับปรับปรุง)   ประสบการณ์และปัญหาที่    องค์ความรู้    ของ พด.
       พบจากผู้ปฎิบัติงาน
2) รวบรวมความรู้จากเอกสารต่าง ๆ หนังสือเวียน "  - องค์ความรู้ที่รวบรวมจาก  - ไม่น้อยกว่า 3  ขา้ราชการกรมที่ดิน  " "
   ระเบียบ ขอ้กฏหมายเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการ   หนังสือเวียนหรือขอ้กฏหมาย    องค์ความรู้    
   จดัท าองค์ความรู้ การบริหารจดัการพัสดุ   และแนวทางปฏิบัติที่ถกูต้อง
    (ฉบับปรับปรุง)    

กิจกรรมการจดัการความรู้



หน้า 2

ล าดบั กิจกรรมการจดัการความรู้ ระยะเวลา ตวัชี้วัด เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ
3 การจัดการความรูใ้ห้เป็นระบบ

1) จดัท าระบบฐานขอ้มูลรองรับองค์ความรู้ พ.ค.- มิ.ย.58  - ฐานขอ้มูลองค์ความรู้  - จ านวน 1 ระบบ  - ขา้ราชการกรมที่ดิน พด. รอด าเนินการ CMP  3
2) จดัท ารหัสความรู้/แบ่งประเภทความรู้เกีย่วกบั "  - จ านวนรหสัความรู้/ประเภท  - ไม่น้อยกว่า 10 รหัส   ฝอ.
    การบริหารจดัการพัสดุ (ฉบับปรับปรุง)    ความรู้    / 2 ประเภท  

4 การประมวลและกลั่นกรองความรู้
1) กล่ันกรองเนื้อหาองค์ความรู้เกีย่วกบัการบริหาร พ.ค.- ส.ค.58  - องค์ความรู้ที่กล่ันกรองไว้  - ไม่น้อยกว่า 3  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team รอด าเนินการ CMP  3
    จดัการพัสดุ (ฉบับปรับปรุง) แบ่งเป็นหมวดหมู่       องค์ความรู้   ของ พด.
     ให้อ่านและเขา้ใจง่าย
2) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัการบริหารจดัการพัสดุ         "  - จ านวนรายการองค์ความรู้  - 1,200 เล่ม  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  ฝอ. " CMP  3
    (ฉบับปรับปรุง) มาจดัพิมพ์เป็นรูปเล่ม    ที่จดัพิมพ์เป็นเล่ม   - ผู้ที่สนใจ  กพ.

5 การเข้าถึงความรู้
1) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัการบริหารจดัการพัสดุ ก.ค.- ก.ย.58  -จ านวนองค์ความรู้ที่น าเขา้  - ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยงานในสังกดั  KM Team รอด าเนินการ CMP  2
    (ฉบับปรับปรุง) ไปเผยแพร่ผ่านระบบเทคโนโลยี   ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ    องค์ความรู้  กรมที่ดิน ของ พด.
    สารสนเทศ  ฝอ.
2) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ที่ได้จดัท า ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนช่องทางที่เผยแพร่  ไมน่อ้ยกว่า 2 ช่องทาง  หน่วยงานในสังกดั  KM Team " CMP  2
    ให้มีความสมบูรณ์แล้ว ผ่านช่องทางส่ือต่างๆ     กรมที่ดิน ของ พด.
   - web site กอง/กรม (KM)      ฝอ.
   - หนังสือเวียน      
    - เอกสารส่ิงพิมพ์
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6 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้

1) จดักจิกรรมเวทีส าหรับแลกเปล่ียนเรียนรู้ พ.ค.- ม.ิย. 58  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม  -ไม่น้อยกว่า 40 คน  - ขา้ราชการกรมที่ดิน CKO,KM Team  รอด าเนินการ CMP 3, 4
    [Knowledge Forum]  องค์ความรู้เกีย่วกบั   ของ พด.
    การบริหารจดัการพัสดุ (ฉบับปรับปรุง)   ฝอ.
2) ขา้ราชการ/ผู้สนใจสามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้ได้หลาย  ส.ค.- ก.ย.58  - จ านวนผู้เข้าร่วมแลกเปล่ียน  -ไม่น้อยกว่า 40 คน  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team " CMP 2, 4
   ช่องทาง เช่น กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ Web Site    เรียนรู้  - ผู้สนใจ  ของ พด.
   หนังสือเวียน ฯลฯ  ฝอ.

7 การเรียนรู้
1) จดัช่องทางให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ผ่านทาง ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนช่องทางการเรียนรู้  -  ไม่น้อยกว่า  - ขา้ราชการกรมที่ดิน  KM Team รอด าเนินการ CMP  3
    ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  เช่น  web site     2 ช่องทาง  - ผู้สนใจ  ของ พด.
    web board   ฝอ.
2) น าองค์ความรู้เกีย่วกบัการบริหารจดัการพัสดุ ก.ค.- ก.ย.58  - จ านวนหน่วยงานที่ได้รับ  - ไม่น้อยกว่า 76  - หน่วยงานภายใน  KM Team " CMP  4
    (ฉบับปรับปรุง) ให้เจา้หน้าที่ผู้ปฏิบัติ หรือผู้ที่เกีย่วขอ้ง    การเผยแพร่    หน่วยงาน    สังกดักรมที่ดิน  ของ พด.
    ไปศึกษาและสร้างความเขา้ใจที่ถกูต้อง เพื่อน าไป  ฝอ.
    ขยายผล และเผยแพร่ ตลอดจนน าไปปรับใช้ในการ
    ท างานต่อไป
3) วัดผลการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยทอดแบบ ส.ค.- ก.ย.58  - ร้อยละของหน่วยงานที่ได้  - ไม่น้อยกว่า  - หน่วยงานภายใน  ฝอ. " CMP  5
   สอบถามไปยงัหน่วยงานที่ได้น าความรู้ไปใช้     น าความรู้ไปใช้    ร้อยละ 90    สังกดักรมที่ดิน
              

กิจกรรมการจดัการความรู้
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8 การยกยอ่งชมเชยและการให้รางวัล

1) ให้การสนับสนุนหน่วยงานที่ด าเนินการจดัการ  พ.ค.-ก.ค. 58  - จ านวนหนว่ยงานที่ได้รับการ  - 1 หน่วยงาน พด.  CEO / CKO/ รอด าเนินการ CMP  6
    ความรู้ ด้วยการจดักจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้    สนับสนุนงบประมาณ   KM Team ของ
    โดยการจดัสรรงบประมาณให้ พด./ฝอ.
2)  เสนอประกาศเกยีรติคุณส านัก/กอง ที่จดักจิกรรม    ก.ย. 58  -จ านวนหน่วยงานที่จดั  - 1 หน่วยงาน พด. ฝอ. "
    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ตามแผน KM  ในปีงบประมาณ   กิจกรรม  
    พ.ศ. 2558 ต่อผู้บริหาร
    

                          รองอธิบดีกรมที่ดิน                      อธิบดีกรมที่ดิน
               (นายศิริพงษ์  ห่านตระกลู)

                       

          (นายสุจติ  จงประเสริฐ)

          

กิจกรรมการจดัการความรู้

        ผู้ทบทวน :                                             (CKO)                ผู้อนุมัติ  :                                                            (CEO)


