
 
 

1. Security Aspect 

To  manage country  environment 
to ensure security, safety and harmony 
in all levels and dimensions.  

2. Establishing  the Competitiveness 
 Aspect 

To emphasize  on the upgrading 
potential in various dimensions 
together with expanding opportunity  
for Thailand in World Forum. 

3. De v e l o p i n g  and  En h a n c i n g  
 Human  Resource s  Potent ia l  
 Aspect 

To strengthen Thai people in the future 
for readiness both in physical and 
mental including intelligence and 
necessary skill for Twenty–first 
Century with communication skill 
in English and the third language  
as well as moral. 

  
  
 
 
6. Adjusting  of  Equilibrium  and
 Developing  of  Public  Sector   
 Management  Aspect   

To change public sector by  
the principles “ Public Sector of  
the People for the People and 
Common Interest”. 

5. Establishing Growth on the Quality 
 of Life with Environment  Friendly 

To  change  behavior  of  people   
to be environment–friendly through  
the measures which emphasized  
on outcome towards sustainability 
by considering sustainable natural 
resource and environment basis. 

4. Establishing Opportunity and 
 Social  Equity 

To establish fairness and decrease 
inequality in all dimensions,   
to distribute economic and social 
growth center, to increase opportunity 
of all sectors for being strength  
of country development in all 
dimensions. 
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Thailand’s 20 – Year National Strategy 



 

1. ด้านความมัน่คง 

เ พ่ื อ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ส ภ า ว ะ แ ว ด ล้อ ม 

ของประเทศให้มีความมั่งคง ปลอดภัย  

และ มีความสงบเรี ยบร้อยในทกุระดับ 

และทกุมิติ 

2. ดา้นการสรา้งขีดความสามารถ 

 ในการแข่งขนั 

เนน้การยกระดบัศกัยภาพในหลากหลายมิติ 

ควบค ู่กบัการขยายโอกาสของประเทศไทย 

ในเวทีโลก 

3. ด้านพัฒนาและเสริมสรา้ง

 ศักยภาพทรพัยากรมนษุย ์

คนไทยในอนาคต มีความพรอ้มทั้งกาย  

ใจ สติปัญญา มีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษ 

ท่ี 21 มีท ักษะสื ่อสารภาษาอ ังกฤษและ

ภาษาท่ี 3 และมีคณุธรรม 

  

  
 

 

 

6. ด้านการปรบัสมดลุและพัฒนา

 ระบบการบริหารจัดการภาครฐั    

 การปรบัเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลกั

 “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน

 และประโยชน์ส่วนรวม” 

5. ดา้นการสรา้งการเติบโตบนคณุภาพชีวิต

 ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม  

ค า นึ ง ถึ ง ค ว า ม ยั่ ง ยื น ข อ ง ฐ า น

ทรัพยากรธรรมชา ติและสิ่ ง แวดล้อม

ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนใหเ้ป็น

มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ผ่านมาตรการต่างๆ 

ท่ีม ุ่งเนน้ใหเ้กิดผลลพัธต่์อความยัง่ยนื 

4. ดา้นการสรา้งโอกาส 

 และความเสมอภาคทางสงัคม 

 สรา้งความเป็นธรรม และลดความเหล่ือมล ้า

 ในทกุมิติ กระจายศนูย์กลางความเจริญ

 ทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให ้

 ทกุภาคสว่นเขา้มาเป็นก าลงัของการพฒันา

 ประเทศในทกุระดบั  

ยทุธศาสตรช์าติ 20 ปี  
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ที่มา: ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (สศช.) 

 
 


