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 28  กันยายน  ๒๕๕3 
 
เรื่อง  หลักเกณฑ์การมอบหมายอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการดำเนินการทางวินัย 
 

เรียน  (เวียน กระทรวง กรม และจังหวัด) 

 

 โดยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 90 วรรคสาม บัญญัติว่า 
อำนาจหน้าที่ของผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 ตามหมวดนี้ (หมวด 7 การดำเนินการทางวินัย) 
ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 จะมอบหมายให้ผู้บังคับบัญชาระดับต่ำลงไปปฏิบัติแทน  
ตามหลักเกณฑท์ี ่ก.พ. กำหนดก็ได้ 
 

  ก.พ. จึงมีมติกำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการที่ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57  
จะมอบหมายอำนาจหน้าที่ตามหมวด 7 การดำเนินการทางวินัย ให้ผู้บังคับบัญชาระดับต่ำลงไปปฏิบัติแทน 
ตามมาตรา 90 วรรคสาม ดังต่อไปนี้ 
  1. ผู้มอบหมายอำนาจหน้าที่ ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาผู้มีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57  
ต้องเป็นผู้บังคับบัญชาของผู้รับมอบหมาย เว้นแต่การดำเนินการทางวินัยกับผู้ดำรงตำแหน่งในต่างประเทศ 

  2. ผู้รับมอบหมายซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาระดับต่ำลงไป ต้องเป็นผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าส่วน
ราชการ หรือรองหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง หรือระดับกรม หัวหน้าส่วนราชการที่ไม่มีฐานะเป็นกรม
แต่มีผู้บังคับบัญชาส่วนราชการเป็นอธิบดี หรือตำแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเป็นอธิบดี หัวหน้าส่วน
ราชการระดับต่ำกว่ากรมซึ่งเป็นผู้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหารระดับสูง ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือรองผู้ว่า
ราชการจังหวัด ทั้งนี้ ตามตารางตำแหน่งผู้มอบหมาย และผู้รับมอบหมายท้ายหลักเกณฑ์นี้ 
  ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 จะมอบหมายอำนาจหน้าที่ให้  
ผู้ดำรงตำแหน่งต่ำลงไปที่ไม่มีกฎหมายบัญญัติโดยแน่ชัดให้เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการในส่วนราชการ จะต้อง
มอบอำนาจตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดินให้ผู้ดำรงตำแหน่งต่ำลงไปนั้นมีอำนาจ
ดำเนินการในฐานะผู้บังคับบัญชาข้าราชการในส่วนราชการนั้นควบคู่กันด้วย 

  3. การดำเนินการทางวินัยกับผู้ดำรงตำแหน่งในต่างประเทศที่มิ ได้สังกัดกระทรวง  

การต่างประเทศ ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 จะมอบหมายอำนาจหน้าที่ให้หัวหน้า 
 
 

สำนักงาน ก.พ. 
ถนนพิษณุโลก กทม. 10300 

นที่
สุด 



 
 

ส่วนราชการในต่างประเทศ สังกัดกระทรวงการต่างประเทศ ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกดำเนินการทางวินัย 
และเป็นผู้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหารระดับสูงปฏิบัติแทนก็ได้ ทั้งนี้ ให้ทำความตกลงกับปลัดกระทรวง  

การต่างประเทศ และเมื่อตกลงยินยอมให้มอบหมายได้แล้ว ให้ปลัดกระทรวงการต่างประเทศบันทึกข้อตกลง
และลงลายมือชื่อมอบให้ไว้เป็นหลักฐานด้วย 

  4. อำนาจหน้าที่ของผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 ตามหมวด 7  
การดำเนินการทางวินัย ที่จะมอบหมายให้ผู้บังคับบัญชาระดับต่ำลงไปปฏิบัติแทนในเรื่องต่อไปนี้ 
    4.1 การสืบสวนหรือพิจารณาเบื้องต้นตามมาตรา 91 ประกอบกับกฎ ก.พ. ที่เกี่ยวข้อง 

  4.2 การสืบสวนทางวินัย การสั่งยุติเรื่อง การสั่งลงโทษหรืองดโทษ และการรายงาน 
อ.ก.พ. กระทรวง หรือ ก.พ. ตามมาตรา 92 มาตรา 96 และมาตรา 103 ประกอบกับกฎ ก.พ. และระเบียบ ก.พ.  
ที่เก่ียวข้อง 

  4.3 การสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง การสั่งยุติเรื่อง การสั่งลงโทษหรืองดโทษ  
การดำเนินการในกรณีที่เป็นความผิดที่ปรากฏชัดแจ้ง การส่งเรื่องให้ อ.ก.พ. สามัญพิจารณา การสั่งหรือปฏิบัติ  
ตามมติ อ.ก.พ. สามัญ และการรายงาน อ.ก.พ. กระทรวง หรือ ก.พ. ตามมาตรา 93 มาตรา 95 มาตรา 96 
มาตรา 97 และมาตรา 103 ประกอบกับกฎ ก.พ. และระเบียบ ก.พ. ที่เกี่ยวข้อง 

  4.4 การสั่งพักราชการ หรือให้ออกจากราชการไว้ก่อน การสั่งให้กลับเข้าปฏิบัติราชการ 
หรือกลับเข้ารับราชการ และการดำเนินการเพ่ือให้เป็นไปตามผลการสอบสวนหรือพิจารณาตามมาตรา 101  
ประกอบกับกฎ ก.พ. ที่เกี่ยวข้อง 

  4.5 การมีคำสั่งใหม่เมื่อมีกรณีเพ่ิมโทษ ลดโทษ งดโทษ ยกโทษ หรือลงโทษ ตามมาตรา 
105 ประกอบกับกฎ ก.พ. ที่เกี่ยวข้อง 

  5. การมอบหมายอำนาจหน้าที่ตาม 4 จะมอบหมายทั้งหมด หรือมอบหมายให้เฉพาะเรื่องหนึ่ง 
เรื่องใดก็ได้ และจะมอบหมายให้ดำเนินการเป็นการทั่วไปในทุกส่วนราชการที่อยู่ในบังคับบัญชา หรือจะมอบหมาย 
ให้ดำเนินการเฉพาะในส่วนราชการใด หรือเฉพาะรายหนึ่งรายใดก็ได้ 
 6. การมอบหมายให้ทำเป็นหนังสือตามแบบคำสั่งของทางราชการ โดยมีสาระสำคัญ
ดังต่อไปนี้ 
  6.1 ชื่อและตำแหน่งของผู้มอบหมาย ตลอดจนผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตาม
มาตรา 57 อนุมาตราใด และชื่อหรือตำแหน่งของผู้รับมอบหมาย ถ้ามีผู้ดำรงตำแหน่งนั้นหลายคนให้ระบุให้
เพียงพอทราบได้ว่ามอบหมายให้ผู้ใด 

  6.2 ระบุอำนาจหน้าที่มอบหมายตาม 4 ให้ชัดเจนและในกรณีที่มอบหมายให้เฉพาะเรื่องหนึ่ง
เรื่องใดให้มอบหมายอำนาจหน้าที่ทั้งหมดในเรื่องนั้น 

  6.3 ในกรณีที่มอบหมายอำนาจหน้าที่ให้ปฏิบัติแทนเฉพาะรายหนึ่งรายใด ให้ระบุชื่อและ
ตำแหน่งของผู้ถูกกล่าวหา หรือผู้มีกรณีเป็นที่สงสัยตลอดจนส่วนราชการที่สังกัดอยู่ให้ชัดเจนด้วย 

 
 



 
 

 7. การมอบหมายอำนาจหน้าที่ย่อมมีผลตราบเท่าที่ยังไม่มีการยกเลิกหรือเพิกถอน เว้นแต่  
การมอบหมายโดยระบุชื่อและตำแหน่งของผู้รับมอบหมาย เมื่อผู้มีชื่อนั้นพ้นจากตำแหน่งการมอบหมาย  
ย่อมสิ้นสุดลง 

 8. เมื่อผู้รับมอบหมายได้ใช้อำนาจหน้าที่เสร็จสิ้นโดยสั่งลงโทษ สั่งยุติเรื่องหรือสั่งงดโทษ  
และรายงานการดำเนินการทางวินัยให้ อ.ก.พ. กระทรวง หรือ ก.พ. แล้วแต่กรณีตามมาตรา 103 แล้ว ให้แจ้ง 
ผลการดำเนินการโดยส่งสำเนาคำสั่งให้ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 ผู้มอบหมายทราบ 
และผู้บังคับบัญชาดังกล่าวมีความเห็นเป็นอย่างอ่ืน จะแจ้งไปให้ อ.ก.พ. กระทรวง หรือ ก.พ. แล้วแต่กรณี 
ประกอบการพิจารณาด้วยก็ได้ 
 9. ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 ได้มอบอำนาจและผู้รับมอบ
อำนาจได้ดำเนินการทางวินัยตามที่ได้รับมอบอำนาจโดยถูกต้องตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน ก่อนวันที่หลักเกณฑ์นี้ใช้บังคับ และยังดำเนินการไม่เสร็จ ก็ให้ดำเนินการตามที่ได้รับมอบอำนาจนั้น
ต่อไปจนกว่าจะแล้วเสร็จ 

 10. หลักเกณฑ์นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553 เป็นต้นไป 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติต่อไป ทั้งนี้ ได้แจ้งให้กรมและจังหวัดทราบด้วยแล้ว 
 

   ขอแสดงความนับถือ 
 

     เบญจวรรณ  สร่างนิทร 
     (นางเบญจวรรณ  สร่างนิทร) 

     เลขาธิการ ก.พ. 
 
 
 
สำนักมาตรฐานวินัย 
โทร. 0 2547 1631 
โทรสาร 0 2547 1630 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางผู้มอบหมาย และผู้รับมอบหมายอำนาจหน้าที่ดำเนินการทางวินัย 

 
ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุ 

ผู้มอบหมาย 
ผู้บังคับบัญชาระดับต่ำลงไป 

ผู้รับมอบหมาย 

1. นายกรัฐมนตรีในฐานะรัฐมนตรี 
เจ้าสังกัด ตามมาตรา 57 (1) 

    - รองนายกรัฐมนตรี หรือ 
    รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรี ซึ่งได้รับ 
มอบอำนาจตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร 
ราชการแผ่นดินให้เป็นผู้บังคับบัญชาส่วนราชการ 

2. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงในฐานะ 
รัฐมนตรีเจ้าสังกัด ตามมาตรา 57 (1) 

     - รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง ซึ่งได้รับมอบ
อำนาจ 
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชหารแผ่นดิน 
ให้เป็นผู้บังคับบัญชาส่วนราชการ 

3. นายกรัฐมนตรีในฐานะรัฐมนตรีเจ้าสังกัด 
ตามมาตรา 57 (7) 

     - รองนายกรัฐมนตรี หรือ  
     รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรี 
ซึ่งได้รับมอบอำนาจตาม 1 หรือ 
     - ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี หรือ 
     หัวหน้าส่วนราชการระดับกรมท่ีขึ้นตรงต่อ 
นายกรัฐมนตรี แล้วแต่กรณี ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชา 

4. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงในฐานะรัฐมนตรีเจ้าสังกัด 
ตามมาตรา 57 (7) 

     - รฐัมนตรีช่วยว่าการกระทรวง ซึ่งได้รับ 
มอบหมายอำนาจ ตาม 2 หรือ  
     - ปลัดกระทรวง หรือ 
     หัวหน้าส่วนราชการระดับกรมท่ีขึ้นตรงต่อ
รัฐมนตรี แล้วแต่กรณี ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชา 

5. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงในฐานะ 
รัฐมนตรีเจ้าสังกัด ตามมาตรา 57 (4)  

      - รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง ซึ่งได้มอบอำนาจ 
ตาม 2 หรือ  
      - ปลัดกระทรวง ผู้บังคับบัญชา 

6. ปลัดกระทรวง หรือหัวหน้าส่วนราชการที่ข้ึนตรง
ต่อนายกรัฐมนตรี หรือต่อรัฐมนตรี  
ตามมาตรา 57 (2) 

      - เป็นอำนาจหน้าที่เฉพาะไม่อาจมอบหมายให้ 
ผู้บังคับบัญชาอื่น 

 
 
 
 



 
 

ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจสั่งบรรจุ 
ผู้มอบหมาย 

ผู้บังคับบัญชาระดับต่ำลงไป 
ผู้รับมอบหมาย 

7. ปลัดกระทรวงในฐานะหัวหน้าส่วนราชการระดับ 
กระทรวง หรือหัวหน้าส่วนราชการระดับกรมที่ข้ึนตรง
ต่อนายกรัฐมนตรี หรือต่อรัฐมนตรี  
ตามมาตรา 57 (3) (5) และ (8) 

      - รองปลัดกระทรวง หรือ 
      รองหัวหน้าส่วนราชการระดับกรมที่ข้ึนตรงต่อ
นายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรี ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชา 
ส่วนราชการ หรือที่ได้รับมอบอำนาจตามกฎหมาย 
ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดินให้เป็น 
ผู้บังคับบัญชาส่วนราชการ 
        - อธิบดี ผู้บังคับบัญชา หรือ 
        - หัวหน้าส่วนราชการที่ไม่มีฐานะเป็นกรม 
แต่มีอธิบดี หรือตำแหน่งที่เรียกอย่างอ่ืนที่มีฐานะ 
เป็นอธิบดีเป็นผู้บังคับบัญชา หรือมีผู้ดำรงตำแหน่ง
ประเภทบริหารระดับสูง เป็นผู้บังคับบัญชาส่วนราชการ 

8. ปลัดกระทรวง หรือหัวหน้าส่วนราชการที่ข้ึนตรง
ต่อนายกรัฐมนตรีหรือต่อรัฐมนตรี ในฐานะ 
อธิบดีผู้บังคับบัญชา ตามมาตรา 57 (6) (9) และ (10) 

        - รองปลัดกระทรวง หรือ 
        รองหัวหน้าส่วนราชการ ตาม 7 
        - รองอธิบดี ผู้บังคับบัญชา หรือ  
        - หัวหน้าส่วนราชการที่ไม่มีฐานะเป็นกรมตาม 7 

9. ผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้บังคบับัญชา 
ตามมาตรา 57 (11)  

        รองผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้บังคับบัญชา 

 
หมายเหตุ    เพ่ือประโยชน์ในการใช้ตารางนี้ ขอให้ทำความเข้าใจในเรื่องต่อไปนี้ด้วย 
 (1) ตำแหน่ง “รองนายกรัฐมนตรี” “รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรี” “รัฐมนตรีช่วย  
ว่าการกระทรวง” ถือเป็นตำแหน่งที่ยังไม่มีกฎหมายแน่ชัด ให้เป็นตำแหน่งผู้บังคับบัญชาส่วนราชการ 
 (2) “ปลัดกระทรวง” เป็นตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง (เว้นแต่ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ) และหมายความรวมถึงปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี และปลัดทบวง 
 (3) “ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ” เป็นตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกรมที่ขึ้นตรง  
ต่อรัฐมนตรี 
 (4) “รองปลัดกระทรวง” ถือเป็นตำแหน่งที่ยังไม่มีกฎหมายบัญญัติแน่ชัดให้เป็นตำแหน่ง
ผู้บังคับบัญชาส่วนราชการรองจากปลัดกระทรวง เว้นแต่รองปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีและรองปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
 
 
 



 
 

 (5) หัวหน้าส่วนราชการที่ไม่มีฐานะเป็นกรม แต่มีผู้บังคับบัญชาส่วนราชการเป็นอธิบดี หรือ
ตำแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเป็นอธิบดี มีหลายส่วนราชการ เช่น เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เลขาธิการสำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ผู้อำนวยการ
สำนักงานความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ และเลขาธิการสำนักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการแห่งชาติ 
 (6) ส่วนราชการระดับต่ำกว่ากรม ที่มีหัวหน้าส่วนราชการเป็นผู้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร
ระดับสูง มีหลายส่วนราชการ เช่น คณะผู้แทนถาวรไทยประจำองค์การระหว่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


