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เรื่อง    ขอหารือปัญหาการดำเนินการทางวินัยแก่ลูกจ้างชั่วคราว 
 

เรียน ปลัดกระทรวงการคลัง 
 

  ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง ที่ กค 0202/22234 ลงวันที่ 2 มิถุนายน 
2536 ขอหารือเกี่ยวกับการดำเนินการทางวินัยแก่ลูกจ้างชั่วคราว ที่มีพฤติการณ์กระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรง  
กรณีละทิ้งหน้าที่หน้าที่ราชการติดต่อในคราวเดียวกันเป็นเวลาเกินกว่า 15 วัน โดยไม่มีเหตุผลอันสมควร  
ซึ่งกรณีดังกล่าวสำนักงานปลัดกระทรวงการคลังจะสามารถดำเนินการทางวินัยแก่ผู้จ้างชั่วคราวรายนี้ได้หรือไม่  
ถ้าสามารถดำเนินการได้จะดำเนินการโดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายหรือระเบียบใด แล้วถ้าหากไม่สามารถ
ดำเนินการทางวินัยแก่ลูกจ้างชั่วคราวรายนี้ได้ สำนักงานปลัดกระทรวงการคลังจะสามารถปฏิบัติแก่ลูกจ้างชั่วคราว 
ในกรณีดังกล่าวข้างต้นประการใด  นั้น 
 

  กรมบัญชีกลางพิจารณาแล้ว ขอเรียนว่า ลูกจ้างชั่วคราวเป็นลูกจ้างที่จ้างไว้ในระยะเวลาสั้น
โดยกำหนดให้จ้างไม่เกินปีงบประมาณ ดังนั้น ทางราชการจึงไม่ได้กำหนดระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการ
ดำเนินการทางวินัยสำหรับลูกจ้างชั่วคราวไว้ ในทางปฏิบัติเมื่อมีกรณีดังกล่าวจึงอยู่ในอำนาจของผู้บังคับบัญชา
ผู้มีอำนาจสั่งจ้างลูกจ้างชั่วคราวนั้น จะพิจารณาดำเนินการตามระเบียบหรือกฎหมายที่ใกล้เคียง สำหรับ  
กรณีลูกจ้างชั่วคราวของสำนักงานปลัดกระทรวงการคลังละท้ิงหน้าที่ราชการติดต่อกันในคราวเดียวกันเป็นเวลา
เกินกว่า 15 วัน โดยไม่มีเหตุผลอันสมควร สำนักงานปลัดกระทรวงการคลังสามารถดำเนินการได้ดังนี้ 

1. ไม่ออกคำสั่งจ้างต่อในปีงบประมาณต่อไป หรือ 
2. ดำเนินการทางวินัยโดยอนุโลมตามระเบียบที่กำหนดไว้สำหรับลูกจ้างประจำ 

 ทั้งนี้ คงให้อยู่ในดุลพินิจของผู้มีอำนาจสั่งจ้างลูกจ้างชั่วคราวดังกล่าวนั้นจะพิจารณา 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 (ลงชื่อ)  มณีมัย วุฒิธรเนติรักษ์ 
 (นางมณีมัย วุฒิธรเนติรักษ์) 
 รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง ปฏิบัติราชการแทน 
  อธิบดีกรมบัญชีกลาง 
 
 
 
 
 
 


