
 



 
 
 
 
 
 

การประเมินองค์กรคุณธรรม 
สำนักมาตรฐานการทะเบียนที่ดิน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
 

 
 



 



 



 



 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

เกณฑ์ข้อที่ 1 
การประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน 

ที่จะขับเคลื่อนองค์กรเป็น 
องค์กรคุณธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ประกาศเจตนารมณ์  
เรื่อง การขับเคลื่อนสำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดินให้เป็นองค์กรคุณธรรม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
-------------------------------------------------------------------- 

 ข้าพเจ้า นายหริรักษ์ หัตถศาสตร์ ขอประกาศว่า สำนักมาตรฐานการทะเบียนที่ดิน จะเป็น
หน่วยงานที่มีบทบาทในการสร้างคนดี โดยส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนมีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติตน 
ที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสาน 
วิถีวัฒนธรรมไทยและหลักคุณธรรมเปา้หมาย 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู โดยให้บุคลากร
ในสังกัดทุกระดับปฏิบัติตน ดังนี้ 

 ๑. พอเพียง   :  ดำรงชีวิตอย่างพอประมาณ ไม่โลภ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม
   มีเหตุผล ใช้ความรู้อย่างรอบคอบและรอบด้าน และสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อให้
   สามารถรอดพ้นจากวิกฤตภัยต่าง ๆ ได ้
 ๒. วินัย : ปฏิบัติตนตามกติกาจรรยาบรรณวิชาชีพขององค์กรและสังคมตามหน้าที่  
   พลเมืองดีและเคารพกฎหมาย ตลอดจนป้องกันและรับผิดชอบผลกระทบ 
   ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 ๓. สุจริต : มีความซื ่อสัตย์ ซื่อตรง ยึดมั ่น ยืนหยัดในการรักษาความจริง ความถูกต้อง 
   และเป็นธรรม ไม่สนับสนุน ไม่ร่วมมือ ไม่ยินยอม พร้อมต่อต้านการทุจริต 
   ทุกรูปแบบ 
 ๔. จิตอาสา : การให้และเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวม ช่วยเหลือเกื้อกูลต่อสรรพสิ่ง
   ทั้งหลาย เพื่อประโยชน์สุขแก่พวกเขาทั้งหลายเหล่าน้ันและของสังคม 
 ๕. กตัญญ ู  : สำนึกรู้คุณและแสดงออกถึงความกตัญญูต่อแผ่นดินเกิด ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
    สถาบัน องค์กร และผู้มีพระคุณ นับตั้งแต่ บิดา มารดา ญาติผู้ใหญ่ ครู อาจารย์ 
    เป็นต้น ไม่จำเป็นต้องเป็นสิ่งของอาจเป็นการกระทำหรือความจริงใจ บนหลักพื้นฐาน
    ของความถูกต้องดีงาม 

  จึงขอประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

 ประกาศ ณ วันที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 
 
                                                          ลงช่ือ  นายหริรักษ์ หัตถศาสตร์ 

(นายหรริักษ์ หัตถศาสตร์) 
ผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานการทะเบียนที่ดิน 

 
 



 
 

 
 



 



 
 
 
 
 
 
 



 



  
 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

เกณฑ์ข้อที่ 2 
องค์กรมีการกำหนดเป้าหมายจาก 

“ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ 
และปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don't) 

ที่สอดคล้องกับหลักธรรมทางศาสนาหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทยและ 
คุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต 

จิตอาสา กตัญญู 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
กิจกรรม/โครงการจากคุณธรรม 5 ประการ ซึ่งกิจกรรม/โครงการ ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง 

ปัญหาท่ีอยากแก้ 
  1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู ่เป้าหมายการพัฒนาองค์กร โดยการสอนงาน ( Coaching) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  2. โครงการให้คำปรึกษาและแก้ไขปัญหาข้อกฎหมายและข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานด้านการจด
ทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในอสังหาริมทรัพย์ ผ่านแอปพลิเคชัน Line OpenChat 

ความดีท่ีอยากทำ 
  1. โครงการคัดเลือกข้าราชการกรมที่ดินผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2568 
  2. กิจกรรมวันรักต้นไม้ประจำปีของชาติ พ.ศ. 256๙ “ต้นไม้ของฉัน 1 คน 1 ต้น ลดคาร์บอน      
ลดโลกร้อน” 
  3. กิจกรรม “จิตอาสา พาทำความด”ี  

- กิจกรรมเปิดตู้สง่ต่อผ้าไทย  
- กิจกรรมปฏิทินเก่าเราขอ  
- กิจกรรมบริจาคโลหิต  
- กิจกรรมตักบาตรเตมิบุญ หนุนนำชีวิต  
- กิจกรรมร่วมรักษ์โลก ใช้ภาชนะส่วนตัว (จาน ช้อน แก้วน้ำ) แทนการใช้พลาสติก  
- กิจกรรมการคัดแยกขยะ (ดีต่อโลก ดีต่อเรา ดีต่อใจ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

เกณฑ์ข้อที่ 3  

องค์กรมีการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในข้อที่ 2  

อย่างมีส่วนร่วมของบุคลากรเพื่อการพัฒนา
องค์กร 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

เกณฑ์ข้อที่ 4  
องค์กรมผีลสำเร็จของการดำเนินงาน 
ตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 

ที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

เกณฑ์ข้อที่ 5 
องค์กรมีการประเมินผลหรือรายงานผล 

การดำเนินงาน มีการปรับปรุงหรือพฒันา 
มีการทบทวนหรอืถอดบทเรียน เพื่อให้ 
การดำเนินงานมผีลสำเร็จเพิ่มมากขึ้น 
และเป็นไปตามเป้าหมายของแผนการ 

ดำเนินงานที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 
 
 
 
 

 
 

 



 
 
 
 

เอกสารประกอบ 
 
สำนักมาตรฐานการทะเบียนที่ดิน 

- จัดให้มีการประชุมเพื่อประเมินผลการดำเนินงาน
เพื่อให้มีการปรับปรุง หรือพัฒนามีการทบทวน
หรือถอดบทเรียนเพื่อให้การดำเนินงานมีผลสำเร็จ
เพิ่มมากขึ้น 

- โดยถ่ายรูปการประชุมฯ และจัดทำรายงานการ
ประชุมฯ เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบ (เกณฑ์การ
ประเมิน ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

การประชุมติดตามผลการดำเนินงาน 
เมื่อวันศุกร์ ท่ี 12 ธันวาคม 256๘  

ห้องประชุมสำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

การประชุมกำหนดแนวทางปฎิบัติเกี่ยวกับการจัดการและติดตามงานค้างฝ่ายทะเบียน 

และติดตามงานจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในสำนักงานท่ีดินอิเล็กทรอนิกส์ท้ังระบบ 

ณ ห้องประชุม 2 ชั้น 5 กรมท่ีดิน เม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2569 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

นายไตรรัตน์ เทพบริรักษ์ รองอธิบดีกรมท่ีดิน ตรวจติดตามและรับฟังปัญหาของสำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน 
โดยมีผู้อำนวยการสำนักฯ ผู้เชี่ยวชาญฯ ผู้อำนวยการส่วน หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้าฝ่าย และเจา้หน้าท่ีสำนักฯ 

เมื่อวันพุธ ท่ี 22 เมษายน 2569  
ห้องประชุมสำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน 

 

 
 

 
 



 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

การประชุมติดตามผลการดำเนินงาน 
เมื่อวันจันทร์ ท่ี 8 มิถุนายน 2569 

ห้องประชุมสำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน 
 

 
 

 
 

 

 
 



 



 



 
 
 

 
 
 



 
 
 

เกณฑ์ข้อที่ 6  
องค์กรมีการยกยอ่ง เชดิชูบุคลากรและ 
หน่วยงานทีม่ีคณุธรรมและทำความดี 

จนเป็นแบบอย่างได้ เพือ่ส่งเสริม 
การดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการ 

ดำเนินงานที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 
 

เอกสารประกอบ 

แนบประกาศกรมที่ดิน เรื ่อง รายชื่อผู ้ได้รับการ
คัดเลือกเป็นข้าราชการกรมที ่ด ินผู ้ม ีคุณธรรม 
และจริยธรรมดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2568 ลงวันที่ 
5 กุมภาพันธ์ 2569 พร้อมภาพถ่ายการเข้ารับ
เกียรติบัตรข้าราชการกรมที่ดินผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเด่นฯ และภาพถ่ายเกียรติบัตรฯ 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 
 
 
 

การคัดเลือก นายนิธิพงศ์ คงวัชนะ นักวิชาการท่ีดินชำนาญการ สำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน 
เป็นขา้ราชการผู้มีคณุธรรมและจริยธรรมดีเดน่ ประจำปี พ.ศ. 2568 

เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สรา้งขวัญกำลังใจของบุคลากร 
เนื่องโอกาสวันสถาปนากรมท่ีดิน ครบรอบ 125 ป ีเมื่อวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

     

    

 
 
 



 
 
 

เกณฑ์ข้อที่ 7 
องค์กรมผีลสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงานที ่
กำหนดไว้ในข้อที่ 3 เพิม่มากข้ึน องค์กร 
มีบรรยากาศหรอืสภาพแวดล้อมที่เอื้อ 
ต่อการส่งเสรมิคณุธรรมและบุคลากร 

มีพฤติกรรมที่เปลีย่นแปลงในทางที่ดีขึ้น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

เอกสารประกอบ 

- แนบตารางแบบรายงานผลการดำเนินงานของ
สำนักมาตรฐานการทะเบียนที่ดิน 
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ข้อ 4 

- พร้อมภาพถ่ายบรรยากาศหรือสภาพแวดล้อม 
การทำงานของสำนักมาตรฐานการทะเบียนที่ดิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ปัญหาที่อยากแก้ไข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่เป้าหมายการพัฒนาองค์กร โดยการสอนงาน (Coaching)  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 



 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
2. โครงการให้คำปรึกษาและแก้ไขปัญหาข้อกฎหมายและข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานด้านการจดทะเบียนสิทธิ 
    และนิติกรรมในอสังหาริมทรัพย์ ผ่านแอปพลิเคชัน Line OpenChat 
 

 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 



 
 



 
 
 
 



 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

  

 

                                   

             

 



 

 

 

          
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 
 

ความดีที่อยากทำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
1. โครงการคัดเลือกข้าราชการกรมที่ดินผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2568 

 
การคัดเลือก นายนิธิพงศ์ คงวัชนะ นักวิชาการท่ีดินชำนาญการ สำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน 

เป็นขา้ราชการผู้มีคณุธรรมและจริยธรรมดีเดน่ ประจำปี พ.ศ. 2568 
เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สรา้งขวัญกำลังใจของบุคลากร 

เนื่องโอกาสวันสถาปนากรมท่ีดิน ครบรอบ 125 ป ีเมื่อวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

   

                

 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
2. กิจกรรมวันรักต้นไม้ประจำปีของชาติ พ.ศ. 256๙ “ต้นไม้ของฉัน 1 คน 1 ต้น ลดคาร์บอน ลดโลกร้อน” 

 
สำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน จัดกิจกรรม วันรักต้นไมป้ระจำปีของชาติ พ.ศ. 256๙ 

บุคลากรของสำนักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน จำนวน 83 คน 
ร่วมกันปลูกต้นไม้ รดนำ้ พรวนดิน บำรุงรักษาต้นไม้ ในกิจกรรม 

“ต้นไม้ของฉัน 1 คน 1 ต้น ลดคาร์บอน ลดโลกร้อน” 
 

 
 

     
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

   
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

            
 

     
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 



 

 

3. กิจกรรม “จิตอาสา พาทำความดี” 

3.1 กิจกรรมเปิดตู้ ส่งต่อผ้าไทย 

 

   

 

 
 
 
 

 

 

 

 



 

 

 

3.2 กิจกรรมปฏิทินเกา่เราขอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

3.3 กิจกรรมบริจาคโลหิต 
 

วันท่ี 9 ธันวาคม 2568 
ณ ลานอเนกประสงค์ชั้น 2 หน้ากองคลัง กรมท่ีดิน 

 
 

       
 

                                   
 

       
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

วันท่ี 12 มีนาคม 2569 
ณ ลานอเนกประสงค์ชั้น 2 หน้ากองคลัง กรมท่ีดิน 

 

     

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

3.4 กิจกรรมตักบาตรเติมบุญ หนุนนำชีวิต 
กิจกรรมตักบาตรเนื่องวันขึ้นปีใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

 

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

กิจกรรมตักบาตรประจำสัปดาห์ 

       

      

 

 

 
 



 
 
 
 

กิจกรรมออมบุญ วันวิสาขบูชา 
เมื่อวันพุธ ท่ี 27 พฤษภาคม 2569 

 

 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 

3.5 กิจกรรมร่วมรักษ์โลก ใช้ภาชนะส่วนตัว (จาน ช้อน แก้วน้ำ) แทนการใช้พลาสติก 
 

 
 

                              
 

 
 



 
 
 
 

 
 

            
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 
 
 

3.6 กิจกรรมการคัดแยกขยะ (ดีต่อโลก ดีต่อเรา ดีต่อใจ) 
 

บันทึกปริมาณขยะ 
กิจกรรมการคัดแยกขยะ (ดีต่อโลก ดีต่อเรา ดีต่อใจ) 

 
ประจำเดือน ขยะทั่วไป (กิโลกรัม) พลาสตกิ (ใบ) หมายเหต ุ

ตุลาคม พ.ศ. 2568 126 265  
พฤศจิกายน 2568 116 236  
ธันวาคม 2568 131 239  
มกราคม 2569 128 252  
กุมภาพันธ์ 2569 116 241  
มีนาคม 2569 133 293  
เมษายน 2569 151 296  
พฤษภาคม 2569 75 194  

รวม 976 2,016  
 

 

 

กิจกรรมประหยัดพลังงาน 

 

 

 
 
 
 



 
 
 
 

เกณฑ์ข้อที่ 8 
องค์กรมีการรวบรวมองค์ความรู้หรอื 

ผลสำเร็จการดำเนินกิจกรรม ตามแผน 
การดำเนินงานที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 
โดยจัดทำเป็นเอกสารและจัดทำสื่อ 

ในรูปแบบต่าง ๆ 
 
 
 
 
 

 

 

  



 
 
 

เอกสารประกอบ 

     สำนักมาตรฐานการทะเบียนที ่ด ิน ม ีการ
รวบรวมองค์ความรู้หรือผลสำเร็จของการดำเนิน
กิจกรรม/โครงการตามแผนการดำเน ินงานที่
กำหนดไว้ในข้อที่ 3 

     โดยจัดทำเป็นเอกสาร จัดทำพาวเวอร์พอยท์ 
(PowerPoint) การโฆษณาบนสื่อออนไลน์  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

เกณฑ์ข้อที่ 9 
องค์กรมีขีดความสามารถในการเผยแพร่ 

เอกสารองค์ความรู้หรอืผลสำเร็จ 
การดำเนินกิจกรรมและมีความพร้อมเป็น 

แหล่งเรยีนรู้ให้กับองค์กรอื่น ๆ ได ้
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 



 
 
 

เอกสารประกอบ 

    สำนักมาตรฐานการทะเบียนที่ดิน มีขีดความ 
สามารถในการเผยแพร่เอกสารองค์ความรู ้หรือ
ผลสำเร็จการดำเนินกิจกรรม/โครงการตามแบบ
ดำเนินงานที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 และมีความพร้อม
เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับองค์กรอื่น ๆ ได้ 

    โดยมีการเผยแพร่องค์ความรู้หรือผลสำเร็จการ
ดำเนินกิจกรรม/โครงการ ที่ได้จัดทำสื่อในรูปแบบ
ต่าง ๆ ไว้ในข้อ 8 ผ่านช่องทางของสำนักมาตรฐาน
การทะเบียนที่ดิน ได้แก่ ทางกลุ่มไลน์ สมท. ทาง 
Line OpenChat ทางเว็บไซต์ ทางหนังสือเวียน  

 

 
 

 
 


