
 

 

 

 

ประกาศจังหวัดนครพนม 
เรื่อง  รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ คร้ังที่ 2 (สอบสัมภาษณ)   

กําหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะฯ                                
เพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป 

……………………………………………………………. 

  ตามที่จังหวัดนครพนม (โดยสํานักงานที่ดินจังหวัดนครพนม) ประกาศรับสมัครบุคคล    
เพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2567 ตําแหนง พนักงานคอมพิวเตอร 
สํานักงานที่ดินจังหวัดนครพนม จํานวน 1 อัตรา และไดดําเนินการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ    
และสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ (สอบขอเขียน) ในวันท่ี 15 สิงหาคม 2567 ไปแลว นั้น 

  บัดน้ี การรวมคะแนนการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเสร็จแลว 
ปรากฏวามีผูสอบผานเกณฑที่กําหนดไวตามประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการท่ัวไป 
ฉบับดังกลาว จํานวน 6 ราย จึงอาศัยอํานาจตามขอ 3 ขอ 10 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย          
พนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ
และเงื่อนไขการสรรหาและการเลือกสรรพนักงานราชการและแบบสัญญาจางของพนักงานราชการ         
พ.ศ. 2552 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารบัการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ 
(สอบสัมภาษณ) กําหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะฯ เพื่อเลือกสรร
เปนพนักงานราชการทั่วไป ตําแหนงพนักงานคอมพิวเตอร โดยเรียงลําดับตามเลขประจําตัวสอบ ดังนี้ 

  1. รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรู ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครั้งที่ ๒ 
      รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ 
ตําแหนงพนักงานคอมพิวเตอร จํานวน 6 คน ปรากฏตามรายชื่อแนบทายประกาศนี้ 

      ทั้งนี้ การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารบัการประเมินสมรรถนะฯ ไดประกาศตามเอกสาร
และขอเท็จจริงที่ผูสมัครสอบไดรับรองตนเองในใบสมัคร วาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป ไมมีลักษณะตองหาม  
และมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป 
ดังนั้น หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติท่ัวไป หรือคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง    
ไมตรงตามประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป หรือคุณวุฒิที่ใชสอบ ก.พ. มิไดรับรอง
วาเปนคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป จะถือวาผูสมัครสอบ
รายนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป ครั้งนี้ 

  2. กําหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และเอกสารที่ตองยื่น 
      กําหนดการประเมินความรู ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้ ง ท่ี  ๒                  
(สอบสัมภาษณ) ในวันพฤหัสบดีที่ 22 สิงหาคม 2567 ณ หองประชุมสํานักงานที่ดินจังหวัดนครพนม     
(ชั้น ๒) สํานักงานที่ดินจังหวัดนครพนม ตามรายละเอียด ดังนี้ 

 
วัน เวลา ... 
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วัน เวลา และสถานที่ ตําแหนง เลขประจําตัวสอบ 

วันพฤหัสบดีที่ 22 สิงหาคม 2567 

เวลา 08.45 – 08.55 น. รายงานตัว 
เวลา 09.00 – 1๐.00 น. สอบสัมภาษณ และสอบภาคปฏิบัติ

เก่ียวกับโปรแกรมคอมพิวเตอรที่ใชในการปฏิบัติงานราชการ 

พนักงาน

คอมพิวเตอร 

ตามรายละเอียด

แนบทาย 
 

 

  3. ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
      3.1 แตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม ดังนี้ 

   - สุภาพสตรี สวมเสื้อมีปก กระโปรงหรือชุดสูทกางเกงแบบสุภาพ สวมรองเทา   
หุมสน หรือรัดสน และประพฤติตนเปนสุภาพชน (ผูสวมเสื้อไมมีแขน กระโปรงยีนสหรือกางเกงยีนส       

และกระโปรงสั้น หรือกางเกงขาสั้น สวมรองเทาแตะฟองน้ํา จะไมอนุญาตใหเขาสอบ) 
   - สุภาพบุรุษ สวมเสื้อมีปก กางเกงแบบสุภาพ โดยสอดชายเสื้อไวในกางเกง    

สวมรองเทาหุมสน และประพฤติตนเปนสุภาพชน (ผูที่สวมกางเกงยีนสหรือกางเกงขาสั้น สวมรองเทาแตะ

ฟองน้ําจะไมอนุญาตใหเขาสอบ) 

      3.2 เปนหนาที่ของผู เขารับการประเมินที่จะตองทราบวัน เวลา สถานที่สอบ         
และจะตองเขาสอบ ตามวัน เวลา และสถานที่สอบที่กําหนด 

      3.3 ตองนําบัตรประจําตัวประชาชนและบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐหรือบัตรอื่น   

ที่ทางราชการออกใหซึ่งมีรูปถาย มีเลขประจําตัวประชาชน ๑๓ หลักชัดเจน ไปในวันสอบ หากไมมีบัตร

ดังกลาวมาแสดงตนในการเขาสอบ กรรมการหรือเจาหนาท่ีคุมสอบจะไมอนุญาตใหเขาสอบ 
      3.4 ควรไปถึงสถานท่ีสอบตามเวลาที่กําหนดไว ผูใดไปถึงสถานที่สอบภายหลังที่     

การสอบไดดําเนินการไปแลว กรรมการหรือเจาหนาที่ดําเนินการสอบอาจพิจารณาไมใหเขาสอบก็ได 

      3.5 ตองเชื่อฟงและปฏิบัติตามคําสั่งและคําแนะนําของกรรมการหรือเจาหนาที่

ดําเนินการสอบโดยเครงครัด 

      3.6 ตองเขาสอบกับกรรมการตามที่เจาหนาที่ดําเนินการสอบกําหนดใหเทานั้น 
      3.7 เมื่อเขาสอบเสร็จเรียบรอยแลว ตองไปจากสถานที่สอบโดยพลัน หามติดตอกับ    

ผูที่ยังไมไดเขาสอบและตองไมกระทําการใดๆ อันเปนการรบกวนแกผูที่ยังสอบอยู 
      3.8 ใหผูเขาสอบสัมภาษณ ทุกทานสวมหนากากอนามัย/หนากากผา ตลอดระยะเวลา  

ที่อยูในหองสอบท่ีเขาสอบสัมภาษณ เพื่อปองกันและควบคุมการแพรกระจายของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

      หากผู ใดไมมารายงานตัวเพื่อเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ            
และสมรรถนะ ครั้งที่ ๒ (สอบสัมภาษณ) ตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาว หรือปรากฏภายหลังวาผูสมัคร

สอบรายใดมีคุณสมบัติไมตรงตามประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการท่ัวไป ถึงแมวา

ผูสมัครสอบรายนั้นจะเปนผูมีรายชื่อขึ้นทะเบียนเปนผูสอบผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ    

และสมรรถนะ ครั้งที่ ๒ (สอบสัมภาษณ) จะถือวาไมมีสิทธิไดรับการเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป         
ในตําแหนงท่ีสอบได 

๔. การขึ้นบัญชี ... 
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  4. การขึ้นบัญชีผูผานการเลือกสรร 
      จังหวัดนครพนมจะประกาศรายชื่อผูผานการเลือกสรรเพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไป 
ในวันที่ 21 สิงหาคม 2567 ทางเว็บไซต www.dol.go.th/nakhonphanom ,ทาง Facebook : สํานักงานท่ีดิน
จังหวัดนครพนม และทางปายประชาสัมพันธหนาสํานักงานที่ดินจังหวัดนครพนม โดยจะเรียงลําดับที่                 
จากผูไดคะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลําดับ ในกรณีท่ีมีผูสอบไดคะแนนรวมเทากันใหผูสอบที่ไดคะแนนการประเมิน
ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๒ มากกวา เปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา ถาไดคะแนนการประเมิน
ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ เทากัน ใหผูที่ไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูใน            
ลําดับท่ีสูงกวา 

         ประกาศ ณ วันที่        สิงหาคม พ.ศ. 2567 
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