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เรื่อง แกไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ้างลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ

เรียน ปลัดกระทรวง อธิบดี ผู้ว่าราขการจังหวัด เลขาธิการ ผู้อำนวยการ อธิการบดี ผู้บัญขาการ

อ้างถึง หนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค ๐๔๒๐/ว ๑๐๔๘ ลงวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๔๖๔

ตามหนังสือที่อ้างถึง กรมบัญชีกลางได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ้างลูกจ้างชั่วคราว 
จากเงินงบประมาณ และหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ้างผู้ที่มีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์แล้ว เปีนลูกจ้างชั่วคราว 
ให้ส่วนราฃการถือปฏิบัติ ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน

ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ ยังไม่มีความซัดเจน ดังน้ัน เพื่อให้เกิดความซัดเจนในการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น 
รวมทั้งลดภาระในการหารือของส่วนราชการ จึงยกเลิก ข้อ ๗ ของหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ้างลูกจ้างชั่วคราว 
จากเงินงบประมาณ ตามหนังสือที่อ้างถึง และกำหนดใหม่ เปีน “๗. การเลิกจ้าง วินัย การรักษาวินัย การดำเนินการ 
ทางวินัย การอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์ การร้องทุกข์และการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ของลูกจ้างชั่วคราว 
ให ้นำกฎหมายว่าด ้วยข้าราฃการพลเรือน กฎหมายว่าด ้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการ และหลักเกณฑ์ 
ของทางราชการที่เกี่ยวข้อง มาบังคับใช้โดยอนุโลม”

กรมบัญชีกลางพิจารณาแล้ว ขอเรียนว่า เนื่องจากข้อ ๗ ของหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ้าง

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติต่อไป

ขอแสดงความนับถือ

(นางสาวกุลยา ตันติเตมิท)
อธิบดีกรมบัญชีกลาง ปฏิบัติราขการแทน 

รองปลัดกระทรวงการคลัง 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านรายจ่ายและหนี้สิน
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