
(แบบฟอร์มที ่2)

แบบประเมนิผลสัมฤทธิ์ของงาน                               รอบการประเมิน คร้ังที ่1 คร้ังที ่2

ชื่อผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)                        ลงนาม

ชื่อผู้บังคับบัญชา/ ผู้ประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)                        ลงนาม

รวมคะแนน (ค)

1 2 3 4 5 (ค = กxข)

 1.

 2.

 3.

 4.

ตัวชี้วัดผลงาน
คะแนนตามระดับค่าเป้าหมาย

คะแนน (ก) น้้าหนัก (ข)



รวมคะแนน (ค)

1 2 3 4 5 (ค = กxข)
ตัวชี้วัดผลงาน

คะแนนตามระดับค่าเป้าหมาย
คะแนน (ก) น้้าหนัก (ข)

 5.

 6.

 7.

 8.

 9.

 (ข) = 100%  (ค) =

 (ค x 20) =

รวม  

        แปลงคะแนนรวม (ค) ข้างต้น เปน็คะแนนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานทีม่ีฐานคะแนนเต็มเปน็ 100 คะแนน (โดยน า 20 มาคูณ)


