
ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราว 

    (เบิกจ่ายจาก..............................................................................................................................) 

 
1. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)....................................................นามสกุล.................................................................. ........ 
   ชื่อ (อังกฤษ)......................................................................นามสกุล (อังกฤษ)........................................................... 
   สัญชาติ...........................................................................เชื้อชาติ.........................................ศาสนา....... ................... 
2. เกิดวันที่........................เดือน...............................................พ.ศ. ........................ อายุถงึวันสมัคร.......................ป ี
3. เกิดที่ตำบล/แขวง..............................................อำเภอ/เขต......................................จังหวัด.................................... 
4. เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน..............................................................................................ออก ณ สำนักงานเขต/ 
    ที่ว่าการอำเภอ……………………………………………….....……เมื่อวันที่...................เดือน............................พ.ศ.............. 
5. ที่อยูต่ามทะเบียนบ้านเลขที่........................หมู่ที่.........ถนน............................................ซอย...................................

ตำบล/แขวง.............................อำเภอ/เขต................................จังหวัด.............................โทรศัพท์........................ 
6. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัคร............................................................จากสถานศึกษาชื่อ....................... ............................ 
    สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก.................................................................. ................................................................. 
    ได้รับวุฒิการศึกษา........................................................................................................... ........................................ 
    มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ ................................................................................................................... ..................... 
7. ขอสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราว......................................................................................(รายเดือน/รายวัน/รายชั่วโมง) 
    เพ่ือปฏิบัติงานในตำแหน่ง..............................................................สังกัดหน่วยงาน.................................................  
    มีระยะเวลาการทำงานโดยประมาณ....................................................................................................(วัน เดือน ปี) 
    เริ่มตั้งแต่.........................................................ถึง.......................................ในอัตราค่าจ้าง ................................บาท 

         (ลายมือชื่อ)..................................................ผู้สมัคร 
                                                                                           (.................................................)                          
                                                                   (หรือลายพิมพ์นิ้วมือ)  

        (ลายมือชื่อ)...................................................พยาน 
                                                                                           (.................................................) 

         (ลายมือชื่อ)...................................................พยาน 
                                                                                           (.................................................) 
                                                  ยื่นใบสมัครวันที่...........เดือน......................พ.ศ. ............. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

   ลช.2 

 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 

  ทำเครื่องหมาย  และเรียงเอกสารตามรายการนี ้          

  ฉบบัจริง  ใบสมัครลกูจ้างชัว่คราว และ การพจิารณาและรับรอง        
   สำเนา  บัตรประจำตวัประชาชน          
   สำเนา  ทะเบียนบ้าน           
   สำเนา  วุฒิการศึกษา และ ประกาศนยีบัตร         
   สำเนา  ใบรบัรองแพทย ์           
   สำเนา  ใบผา่นการเกณฑ์ทหาร เช่น สด.8 หรอื สด.9 หรือ สด.43     
   สำเนา  ใบเปลี่ยนชือ่/สกุล/ทะเบยีนสมรส/หยา่ (กรณีวุฒกิารศึกษาไม่ตรงกบัปัจจุบัน)      
   สำเนา  ใบอนุญาตขับรถประเภทตา่ง ๆ   ตำแหน่ง พนักงานขับรถทุกประเภท       
   สำเนา  หนังสือรับรองการทำงาน ตำแหน่ง พนกังานพิมพ์, พนกังานขบัเครื่องจักรฯ      
   สำเนา  หนังสือสัญญาค้ำประกัน          
   สำเนา  บัตรประจำตวัขา้ราชการผู้ค้ำ หรือ หนังสือรับรอง         

          หมายเหตุ  สำเนาทุกฉบับ ให้เจ้าหน้าที่ผูร้ับผิดชอบตรวจสอบเอกสาร เมื่อถา่ยสำเนาแล้ว ให้รับรองความถูกตอ้งของสำเนาเอกสารทุกฉบับ   
                        ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง (ถ้ามี)         
                  ลงชือ่................................................................................เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ  
                       (.................................................................................)   
              ตำแหน่ง.................................................................................                                                                               



การพิจารณาและรับรอง 
 

 ข้าพเจ้า.............................................................ตำแหน่ง.................................................................... 
ได้พิจารณาแล้วและขอรับรองว่า ผู้สมัครเป็นผู้มีสุขภาพร่างกายเหมาะสมกับงานที่จะมอบหมายให้ปฏิบัติ งาน       
จึงรับไว้ปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่...............เดือน.................................พ.ศ..........................โดยจะขออนมัุติจา้งต่อไป 
 
 (ลายมือชื่อ)....................................................ผู้รับรอง 
               (..................................................) 
 ตำแหน่ง..........................................................  
 
 
 
 
หมายเหตุ 
 1.  ให้ติดรูปถ่ายในใบสมัคร หรือภาพถ่ายบัตรประจำตัวประชาชน เว้นแต่เป็นการจ้างในท้องถิ่นกันดาร 
 2.  ในใบสมัครให้ส่วนราชการผู้จ้างกำหนดหมวดรายจ่ายที่เบิกจ่าย อัตราค่าจ้างสำหรับตำแหน่งที่จ้าง  
      ให้ชัดเจน 
 3.   ผู้รับรองต้องเป็นหัวหน้าหน่วยงาน 
 4.   ในกรณีที่เงินค่าจ้างที่จ่ายให้ลูกจ้างชั่วคราวจะต้องเสียภาษี ให้หน่วยราชการผู้จ่ายหักภาษี ณ ที่จ่าย  
       ตามประมวลรัษฎากร และให้นำเงินส่งคลัง 
 5.   ในกรณีที่ไม่มีบัตรประจำตัวประชาชน ให้ใช้บัตรอ่ืนใดที่ทางราชการออกให้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราว 

            (เบิกจ่ายจาก................................................................................................................) 

 
1. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)....................................................นามสกุล............................. ............................................. 
   ชื่อ (อังกฤษ)......................................................................นามสกุล (อังกฤษ).......................... ................................. 
   สัญชาติ...........................................................................เชื้อชาติ.................................. .......ศาสนา.......................... 
2. เกิดวันที่........................เดือน...............................................พ.ศ. ........................ อายุถึ งวันสมัคร.......................ปี 
3. เกิดที่ตำบล/แขวง..............................................อำเภอ/เขต......................................จังหวัด...... .............................. 
4. เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน..............................................................................................ออก ณ สำนักงานเขต/ 
    ที่ว่าการอำเภอ……………………………………………….....……เมื่อวันที่...................เดือน............................พ.ศ.............. 
5. ที่อยู่ตามทะเบียนบ้านเลขที่........................หมู่ที่.........ถนน............................................ซอย...................................

ตำบล/แขวง.............................อำเภอ/เขต................................จังหวัด.............................โทรศัพท์.. ...................... 
6. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัคร............................................................จากสถานศึกษาชื่อ....................... ............................ 
    สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก...................................................................................... ............................................. 
    ได้รับวุฒิการศึกษา........................................................................................................... ........................................ 
    มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ ................................................................................................... ..................................... 
7. ขอสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราว......................................................................................(รายเดือน/รายวัน/รายชั่วโมง) 
    เพ่ือปฏิบัติงานในตำแหน่ง..............................................................สังกัดหน่วยงาน......................... ........................ 
    มีระยะเวลาการทำงานโดยประมาณ.................................................................................................. ..(วัน เดือน ปี) 
    เริ่มตั้งแต่.........................................................ถึง.......................................ในอัตราค่าจ้าง ................................บาท 

       (ลายมือชื่อ)..............................................ผู้สมัคร 
                                                                                          (.............................................)                          
                                                                      (หรือลายพิมพ์นิ้วมือ)  

       (ลายมือชื่อ)..............................................พยาน 
                                                                                           (.............................................) 

        (ลายมือชื่อ)..............................................พยาน 
                                                                                          (.............................................) 
                                                ยื่นใบสมัครวันที่..............เดือน......................พ.ศ. ............. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

   ลช.2 

 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 

ตัวอย่าง 

   เงินค่าใชจ่้ายในการจดัเก็บภาษีอากรใหแ้ก่ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 

ใส่ช่ือ ประเภท
งบประมาณ ท่ี
ไดรั้บตามกรอบ  
เช่น 

เขียนให้เหมือนทะเบียนบา้น เท่านั้น!!!   ห้ามเพ่ิมเติม  

นบัเป็นจ านวนเดือนที่ไดรั้บเงินเดือน เช่น   10  เดือน 

รายเดือน 

ไทย 

  0  0000  00000  00  0 
ใหเ้ขียนตาม เขตหรืออ าเภอ  และวนัท่ี  ดูท่ีบตัรประชาชน  

30 กนัยายน 25xx 
วนัท่ีเร่ิมจา้ง จนัทร์-ศุกร์ ยกเวน้ วนัหยดุ หรือวนัท่ี  
1 ตุลาคม (กรณีจา้งต่อเน่ือง) ถึง 30 กนัยายน ของ
ปีงบประมาณท่ีไดรั้บอนุมติั 
 

ไทย 

ระบุ วนั เดือน ปี ท่ีสมคัรจริง หลงัไดรั้บการอนุมติักรอบ
แลว้ 

000  000  0000 

เจา้หนา้ท่ี หรือ หัวหนา้ฝ่าย ลงนาม 

  ทำเครื่องหมาย  และเรียงเอกสารตามรายการนี้                

  ฉบับจริง ใบสมัครลกูจ้างชั่วคราว และ การพิจารณาและรับรอง        
    สำเนา บัตรประจำตวัประชาชน          
    สำเนา ทะเบียนบ้าน           
    สำเนา วุฒกิารศกึษา และ ประกาศนียบัตร         
    สำเนา ใบรับรองแพทย ์           
    สำเนา ใบผ่านการเกณฑ์ทหาร เชน่ สด.8 หรือ สด.9 หรอื สด.43     
    สำเนา ใบเปลี่ยนชือ่/สกุล/ทะเบียนสมรส/หย่า (กรณีวุฒกิารศกึษาไม่ตรงกับปัจจุบนั)      
    สำเนา ใบอนญุาตขับรถประเภทต่าง ๆ   ตำแหนง่ พนักงานขับรถทกุประเภท       
    สำเนา หนังสือรับรองการทำงาน ตำแหน่ง พนกังานพิมพ,์ พนกังานขับเครือ่งจกัรฯ      
    สำเนา หนังสือสญัญาค้ำประกัน          
    สำเนา บัตรประจำตวัข้าราชการผู้ค้ำ หรอื หนังสอืรับรอง         
        หมายเหตุ  สำเนาทุกฉบบั ให้เจ้าหนา้ที่ผู้รับผิดชอบตรวจสอบเอกสาร เมือ่ถ่ายสำเนาแลว้ ให้รับรองความถกูต้องของสำเนาเอกสารทกุฉบับ   
                      ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง (ถ้ามี)          
                 ลงชือ่................................................................เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ   
                            (....นางสาวทำดี  มีคณุธรรม......)   
              ตำแหน่ง.......เจ้าพนกังานธุรการชำนาญงาน.........                                                                               



การพิจารณาและรับรอง 
 

 ข้าพเจ้า.............................................................ตำแหน่ง.................................................................... 
ได้พิจารณาแล้วและขอรับรองว่า ผู้สมัครเป็นผู้มีสุขภาพร่างกายเหมาะสมกับงานที่จะมอบหมายให้ปฏิบัติงาน       
จึงรับไว้ปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่...............เดือน.................................พ.ศ..........................โดยจะขออนุ มัติจ้างต่อไป 
 
 (ลายมือชื่อ)..........................................ผู้รับรอง 
               (........................................) 
 ตำแหน่ง............................................................  
 
 
 
หมายเหตุ 
 1.  ให้ติดรูปถ่ายในใบสมัคร หรือภาพถ่ายบัตรประจำตัวประชาชน เว้นแต่เป็นการจ้างในท้องถิ่นกันดาร 
 2.  ในใบสมัครให้ส่วนราชการผู้จ้างกำหนดหมวดรายจ่ายที่เบิกจ่าย อัตราค่าจ้างสำหรับตำแหน่งที่จ้าง  
      ให้ชัดเจน 
 3.   ผู้รับรองต้องเป็นหัวหน้าหน่วยงาน 
 4.   ในกรณีที่เงินค่าจ้างที่จ่ายให้ลูกจ้างชั่วคราวจะต้องเสียภาษี ให้หน่วยราชการผู้จ่ายหักภาษี ณ ที่จ่าย  
       ตามประมวลรัษฎากร และให้นำเงินส่งคลัง 
 5.   ในกรณีที่ไม่มีบัตรประจำตัวประชาชน ให้ใช้บัตรอ่ืนใดที่ทางราชการออกให้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หวัหนา้ส่วนราชการท่ีสังกดั  
  หรือ ผูรั้กษาราชการแทน 

ระบุวนัท่ีเร่ิมงาน  
ตามใบสมคัร ขอ้ 7. 


