
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการกรมที่ดิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. โ557  

Action Plan 2014 for Department of Lands  



 

 

 
 

แผนปฏิบัติการกรมที่ดิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองแผนงาน  กรมที่ดิน 





หน้า

บทที่ 1 ข้อมูลการน าองค์กร
1.1 วิสัยทัศน์ ภารกจิหลัก พันธกจิ ประ฼ดในยทุธศาสตร์ ค຋านิยม วัฒนธรรมองค์กร ค าขวัญ  1

กรมที่ดิน
1.2 ฾ครงสร้างการแบ຋งส຋วนราชการกรมที่ดิน 4

1.3 แผนภูมิแสดงองค์ประกอบของแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี กรมที่ดิน พ.ศ. 2555 - 2558 5

1.4 แผนภูมิแสดงองค์ประกอบของแผนปฏิบัติการ กรมที่ดิน พ.ศ. 2557 6

1.5 แผนภูมิแสดงความ฼ชื่อม฾ยง น฾ยบายรัฐบาล ยทุธศาสตร์และแผนงาน฿นการจดัสรร 7

งบประมาณ ฼ป้าประสงค์กระทรวง ฼ป้าหมายการ฿ห้บริการหน຋วยงาน
ผลผลิต/฾ครงการและกจิกรรม กรมที่ดิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

1.6 แผนภูมิแสดงความ฼ชื่อม฾ยง น฾ยบายรัฐบาล น฾ยบายกระทรวงมหาดเทย 8

และยทุธศาสตร์กรมที่ดิน
1.7 ตารางแสดงความ฼ชื่อม฾ยงประ฼ดในน฾ยบายและยทุธศาสตร์ 9

1.8 ตาราง฼ปรียบ฼ทียบงบประมาณ ฿นระดับผลผลิต / ฾ครงการ 12

(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 – 2557)

1.9 ตารางสรุปงบประมาณ แยกตามหมวดรายจ຋าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 13

บทที่ 2  สาระส าคัญของแผนปฏิบัติการ
ประเดในยทุธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน 14

เพ่ือความมัน่คงในการถือครองที่ดิน
ผลผลิต  2 ฾ฉนดที่ดินที่ออกให้แก຋ประชาชน

    ฼ป้าประสงค์ 1.1 ประชาชนเด้รับการยอมรับ฿นสิทธิการถอืครองและการท าประ฾ยชน์
฿นที่ดิน

กลยทุธ์ที่  1) ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดิน฿ห้แก຋ผู้มีสิทธิ฿นการถอืครองที่ดินตามกฎหมาย
1.1) ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดิน฿ห้ครอบคลุมทั่วประ฼ทศ 15

กลยทุธ์ที่  2) พัฒนากระบวนการจดัท าแผนที่฿ห้สอดคล้องทันการ฼ปล่ียนแปลง
฼ทค฾น฾ลยี
2.1) จดัท าและ฿ห้บริการระวางแผนที่ส าหรับการออก฾ฉนดที่ดิน 16

สารบญั



หน้า

    ฼ป้าประสงค์ 1.2 จดัท ามาตรฐานการออกหนังสือแสดงสิทธิ฿นที่ดิน
กลยทุธ์ที่  1) ส຋ง฼สริมการออกระ฼บียบหรือวางแนวทางการออกหนังสือ

แสดงสิทธิ฿นที่ดิน
1.1) จดัท ามาตรฐานและพิจารณาการออกหนังสือแสดงสิทธิ 17

฿นที่ดิน
 ตารางแผนปฏิบัติการตามแผนงาน฾ครงการ /งาน / กจิกรรม 19

ประเดในยทุธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินของรัฐให้เกิดประ฾ยชน์สูงสุด 21

ผลผลิต  3 ที่ดินของรัฐที่ได้รับการบริหารจัดการ
    ฼ป้าประสงค์ 2.1 ที่ดินของรัฐมีแนว฼ขตที่ชัด฼จน ฿ช้แกป้ัญหาบุกรุก ลดขอ้พิพาท฼กี่ยวกบั

แนว฼ขตที่ดินของรัฐ
กลยทุธ์ที่  1) ฼ร຋งรัดการรังวัดและจดัท าแผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ขตที่ดินของรัฐ

1.1) รังวัดท าแผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ขตที่ดินของรัฐและ 22

ควบคุมคุ้มครองที่ดินของรัฐ
กลยทุธ์ที่  2) พัฒนากระบวนการคุ้มครองที่ดินของรัฐ  (ที่สาธารณประ฾ยชน)์

2.1) การยา้ยแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐลง฿นระวางแผนที่ 23

มาตรฐาน
2.2) การน า฼ขา้ขอ้มูลแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐระบบดิจทิัล 23

2.3) จดัท าแผนที่฼พื่อแกเ้ขปัญหาการทับซ้อนแนว฼ขตที่ดินของรัฐ 24

    ผลผลิต  1 ที่ดินของรัฐที่จัดให้แก຋ประชาชนที่ยากจน
    ฼ป้าประสงค์ 2.2 ที่ดินของรัฐเด้รับการบริหารจดัการและน าเป฿ช้ประ฾ยชน์

เด้อย຋างมีประสิทธิภาพ
กลยทุธ์ที่  1) พัฒนากระบวนการจดัที่ดิน฿ห้แก຋ประชาชน฼พื่อแกเ้ขปัญหาความยากจน

1.1) จดัที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย฿ห้กบั 27

ประชาชนที่ยากจน
1.2) บริหารจดัการการ฿ช้ประ฾ยชน์ที่ดินของรัฐ 27

฼พื่อแกเ้ขปัญหาความยากจน
 ตารางแผนปฏิบัติการตามแผนงาน฾ครงการ /งาน / กจิกรรม 29

สารบญั 



หน้า

ประเดในยทุธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบงานบริการในส านักงานที่ดิน 33

ผลผลิต  4 งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน
    ฼ป้าประสงค์ 3.1 ประชาชนมีความ฼ชื่อมัน่฿นระบบงานทะ฼บียนที่ดินด้วยบริการที่ถกูต้อง

รวด฼รใว ฾ปร຋ง฿ส และ฼ป็นธรรม
กลยทุธ์ที่  1) ฼ร຋งรัดพัฒนาระบบงานบริการของส านักงานที่ดิน฿ห้อยู຋฿นระบบ

อ฼ิลใกทรอนิกส์
1.1) พัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน฼พื่อการบริหารจดัการ 35

ระบบที่ดิน
1.2)  ประ฼มินผล฾ครงการพัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน 35

(ระยะที่ 1) ฼พื่อขยายผล฾ครงการฯ ระยะที่ 2
1.3) พัฒนาระบบบริการ฿นส านักงานที่ดินด้วย฼ทค฾น฾ลยี 35

และ฼คร่ืองมือทันสมัย
1.4) พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวัด฿นส านักงานที่ดิน 36

กลยทุธ์ที่  2) พัฒนากระบวนการบริการ฿นส านักงานที่ดิน
2.1) บริการด้านทะ฼บียนที่ดิน฿นส านักงานที่ดิน 36

2.2) บริการด้านรังวัด฿นส านักงานที่ดิน 37

2.3) ปรับปรุงระบบการดูแลหลักฐานทางทะ฼บียนที่ดิน 37

2.4) ปรับปรุงสถานที่฿ห้บริการประชาชนด้านอสังหาริมทรัพย์ 38

 ตารางแผนปฏิบัติการตามแผนงาน฾ครงการ /งาน / กจิกรรม 40

ประเดในยทุธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์การตามหลักการ 43

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
   ผลผลิต  4 งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

    ฼ป้าประสงค์ 4.1 บุคลากรกรมที่ดินมีความพร้อมและมีขดีความสามารถ฿นการปฏิบัติงาน
฼พื่อ฿ห้บริการประชาชนอย຋างมีคุณธรรมและจริยธรรม

    ฼ป้าประสงค์ 4.2 ประชาชนสามารถ฼ขา้ถงึการบริการขอ้มูลข຋าวสารของกรมที่ดิน
เด้อย຋าง฾ปร຋ง฿ส ทั่วถงึและมีประสิทธิภาพ

สารบญั 



หน้า

    ฼ป้าประสงค์ 4.3 พัฒนาระบบสารสน฼ทศ฼พื่อการบริหารจดัการ฿ห้มีความครอบคลุม
และมีประสิทธิภาพ

    ฼ป้าประสงค์ 4.4 ฼ตรียมความพร้อมด้านบุคลากรและสร้างความ฼ขม้แขใง฿ห้แก຋ประชาชน
฼พื่อพร้อม฼ขา้สู຋ประชาคมอา฼ซียน

กลยทุธ์ที่  1) พัฒนาบุคลากร฾ดยยดึหลักสมรรถนะและบริหารจดัการความรู้
฿ห้สอดคล้องกบัประ฼ดในยทุธศาสตร์กรมที่ดิน
1.1) งานพัฒนาบุคลากร 45

1.2) งานคุ้มครองจริยธรรมและ฼สริมสร้างราชการ฿สสะอาด 46

กลยทุธ์ที่  2) พัฒนาระบบมาตรฐานการบริการ
2.1) งานวางมาตรฐานกระบวนงานจดทะ฼บียนสิทธิและนิติกรรม 48

2.2) งานก าหนดมาตรฐานและส຋ง฼สริมการรังวัด 50

2.3) งานส຋ง฼สริมธุรกจิอสังหาริมทรัพย์ 51

2.4) งานส຋ง฼สริมและก ากบัการรังวัด฼อกชน 52

กลยทุธ์ที่  3) พัฒนาระบบการบริหารจดัการและการ฼ขา้ถงึขอ้มูลข຋าวสารของกรมที่ดิน
3.1) งานพัฒนาและบริการด้าน฼ทค฾น฾ลยสีารสน฼ทศ 54

3.2) งานพัฒนาระบบบริหารจดัการด้วย฼ทค฾น฾ลยแีละการส่ือสาร 55

3.3) งานด้านกฎหมาย 56

3.4) งานด้านแผนและติดตามประ฼มินผล 58

3.5) งานการ฼งินและบัญชี 60

3.6) งานบริหารงานบุคคล 60

3.7) งานด้านการพัสดุ 62

3.8) งานด้านการพิมพ์ 63

3.9) งานตรวจราชการ 64

3.10) งานอ านวยการตรวจราชการ 65

3.11) งานพัฒนาระบบบริหารและส຋ง฼สริมประสิทธิภาพ 67

3.12) งานตรวจสอบภาย฿น 68

3.13) งานอ านวยการบริหารและประชาสัมพันธ์ 69

3.14) งานประสานต຋างประ฼ทศและวิ฼ทศสัมพันธ์ 70

สารบญั 



หน้า

กลยทุธ์ที่  4) พัฒนาองค์กร฿ห้พร้อม฼ขา้สู຋ประชาคมอา฼ซียน
4.1) พัฒนาและปรับปรุงการบริการของส านักงานที่ดิน 71

฿นพื นที่฼ชื่อม฾ยง฼ขต฼ศรษฐกจิ
4.1.1) น า฼ทค฾น฾ลยสีารสน฼ทศมา฼พิ่มประสิทธิภาพ฿นการ 71

        บริการ฿นส านักงานที่ดิน
4.2) ปรับปรุงมาตรฐานด้านสถานที่และส่ิงอ านวยความสะดวก 72

ของส านักงานที่ดิน
4.2.1) การก຋อสร้างส านักงานที่ดินแห຋ง฿หม຋/การปรับปรุง 72

        ส านักงานที่ดิน
4.2.2) จดัท าป้ายบอร์ดประชาสัมพันธ์฼ป็นภาษาองักฤษ 72

        (฼ป็นแผนต຋อ฼นือ่ง ปี 2556)

4.3) พัฒนาบุคลากร฼พื่อพร้อม฼ขา้สู຋ประชาคมอา฼ซียน 73

4.3.1) ฝຄกอบรมหลักสูตรการส่ือสาร฾ดยผ຋านส่ืออ฼ิลใกทรอนิกส์ 73

        (e-learning)

4.3.2) ฝຄกอบรมหลักสูตรภาษาองักฤษส าหรับช຋างรังวัด 73

4.3.3) ศึกษาดูงานด้านการบริหารจดัการที่ดิน฿นกลุ຋มประ฼ทศ 74

        อา฼ซียน
4.3.4) จดัท าคู຋มือแนะน าประชาชนฉบับภาษาองักฤษ 74

4.3.5) จดัท า฼อกสาร฼ผยแพร຋ทางวิชาการ 75

4.4) ฼สริมสร้างความ฼ขม้แขใง฿ห้ประชาชน฼พื่อ฼ตรียม฼ขา้สู຋ 75

ประชาคมอา฼ซียน
4.4.1) ศึกษาการถอืครองอสังหาริมทรัพยข์องคนต຋างชาติ 75

        ฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน
4.4.2) การแปลกฎหมายที่฼กี่ยวขอ้งกบัภารกจิ 76

  ตารางแผนปฏิบัติการตาม฾ครงการ /งาน / กจิกรรม 77

ประเดในยทุธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ดิน 110

ผลผลิต  2 ฾ฉนดที่ดินที่ออกให้แก຋ประชาชน
    ฼ป้าประสงค์ 5.1 รัฐมีฐานขอ้มูลที่ดินและแผนที่รูปแปลง ที่฼ป็นศูนยก์ลางการ฿ห้

บริการด้านภูมิสารสน฼ทศ฼พื่อสนับสนุนการบริหารจดัการด้านที่ดิน
อย຋างมีประสิทธิภาพ

สารบญั 



กลยทุธ์ที่  1) พัฒนาระบบการจดัการขอ้มูลที่ดินและแผนที่รูปแปลง
และระบบ฼ครือข຋าย รวมทั งพัฒนารูปแบบการ฿ห้บริการ
฿นระบบสารสน฼ทศ
1.1) ฾ครงการศูนยข์อ้มูลที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ 111

  ตารางแผนปฏิบัติการตามแผนงาน฾ครงการ /งาน / กจิกรรม 114



 
 
 
 

บทที่  แ 

ข้อมูลการน าองค์กร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



฽ผนปฏิบัติการกรมท่ีดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  1

1.1  วิสยัทัศน์  ภารกิจหลัก  พันธกิจ  ประเดในยุทธศาสตร์  ค຋านิยม  วัฒนธรรมองค์กร คําขวัญ กรมท่ีดิน

วิสัยทัศน์กรมท่ีดิน

“฼ป็นศูนย์ขຌอมูลท่ีดิน฽ละ฽ผนท่ี฽ห຋งชาติ  สู຋การบริการท่ี฼ป็น฼ลิศ”

ภารกิจหน้าท่ีหลักของกรมท่ีดิน

ตามกฎกระทรวง฽บ຋งส຋วนราชการกรมที่ดิน  กระทรวงมหาดเทย พ.ศ. 2553  ลงวันที่  22 พฤศจิกายน 2553

เดຌกําหนด฿หຌกรมที่ดินมีภารกิจหลัก฼กี่ยวกับการคุຌมครองสิทธิ฿นที่ดินของบุคคล฽ละจัดการที่ดินของรัฐ ฾ดยการรังวัดทํา฽ผนที่
การออกหนังสือ฽สดงสิทธิ฿นที่ดิน  การ฿หຌบริการจดทะ฼บียนสิทธิ฽ละนิติกรรม฼กี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์  การส຋ง฼สริมธุรกิจ -
อสังหาริมทรัพย์  ฽ละการจัดการขຌอมูลสารสน฼ทศที่ดิน  ฼พ่ือ฿หຌบุคคลมีความมั่นคง฿นการถือครองที่ดิน  ฽ละเดຌรบับริการ
ที่มปีระสิทธิภาพ ตลอดจนการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ฼ป็นเปอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละ฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด 
฾ดย฿หຌมีอาํนาจหนຌาที่ดังต຋อเปนีๅ

1) ดํา฼นินการตามประมวลกฎหมายที่ดิน  กฎหมายว຋าดຌวยการจัดสรรที่ดิน  กฎหมายว຋าดຌวยอาคารชุด 
กฎหมายว຋าดຌวยช຋างรังวัด฼อกชน  กฎหมายว຋าดຌวยการ฼ช຋าอสังหาริมทรัพย์฼พ่ือพาณิชยกรรม฽ละอุตสาหกรรม  ฽ละกฎหมายอื่น
ที฼่กี่ยวขຌอง

2) ดํา฼นินการดຌานกฎหมายตามประมวลกฎหมายที่ดิน  กฎหมายว຋าดຌวยการจัดสรรที่ดิน  กฎหมายว຋าดຌวย
อาคารชุด  กฎหมายว຋าดຌวยช຋างรังวัด฼อกชน  กฎหมายว຋าดຌวยการ฼ช຋าอสังหาริมทรัพย์฼พ่ือพาณิชยกรรม฽ละอุตสาหกรรม
฽ละกฎหมายอื่นที่฼กี่ยวขຌอง

 3) จัดทํา฽ละประสาน฽ผนงานของกรม฿หຌ฼ป็นเปตามน฾ยบายของรัฐบาล฽ละกระทรวง  รวมทัๅงกํากับ
฼ร຋งรัดติดตาม  ฽ละประ฼มินผลการปฏิบัตงิานตาม฽ผนงานของหน຋วยงาน฿นสังกัด  ตลอดจนดํา฼นินการ฼กี่ยวกับ  งานสถิติ
ประมวลผล  ฽ละวิ฼คราะห์ประ฼มินสถานการณ์ที่฼กี่ยวขຌองกับภารกจิของกรม

4) พัฒนาระบบ  รปู฽บบ  ฽ละวิธีการ฼กี่ยวกับการบริหารงานที่ดิน฿หຌ฼ป็นเปตามหลัก฼กณฑ์฽ละวิธีการ
บริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี

5) ดํา฼นินการบริหารจัดการขຌอมูลสารสน฼ทศที่ดิน
6) ปฏิบัตกิารอื่น฿ดตามที่กฎหมายกําหนด฿หຌ฼ป็นอํานาจหนຌาที่ของกรม  หรือตามที่รัฐมนตรีหรือ

คณะรัฐมนตรีมอบหมาย

 

กรมที่ดิน
  (Department of Lands)
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พันธกิจกรมท่ีดิน  มีดังนีๅ

1) บริหารจัดการขຌอมูลที่ดิน ฽ละ฽ผนที่฼พ่ือสนับสนุนการนําเป฿ชຌประ฾ยชน์ทุกภาคส຋วน
2) ฿หຌบริการ฼กี่ยวกับที่ดิน ฼พ่ือคุຌมครองสิทธิ฿นที่ดินของประชาชนดຌวยความถูกตຌอง฽ละ฼ป็นธรรม
3) บริหารจัดการที่ดนิของรัฐ฿หຌมีประสิทธิภาพ ฽ละ฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด
4) ส຋ง฼สริม฽ละดํา฼นินการตามหลัก฼กณฑ์ ฽ละวิธีการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี

ประเดในยุทธศาสตร์กรมท่ีดิน  มีดังนีๅ

ประเดในยุทธศาสตร์ท่ี 1  พัฒนาระบบการออกหนังสือ฽สดงสิทธิ฿นที่ดิน ฼พ่ือความมั่นคง
฿นการถือครองที่ดิน

ประเดในยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินของรัฐ฿หຌ฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด
ประเดในยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบงานบริการ฿นสํานักงานที่ดิน
ประเดในยุทธศาสตร์ท่ี 4  พัฒนาระบบการบรหิารจัดการองค์การตามหลักการบริหารกิจการ

บຌาน฼มืองที่ดี
ประเดในยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาการบริหารจัดการระบบสารสน฼ทศที่ดิน

ค຋านิยมกรมท่ีดิน  :  ค຋านิยมหลัก  ACCEPT

A : Accountability : รูຌรับผิดชอบ
C : Customer Service : มอบจิตบริการ
C : Communication : ส่ือสาร฼ลิศลๅํา
E : Ethic : จริยธรรมนําจิต฿จ
P : People Development : ฝຄก฿ฝ่฼รียนรูຌ
T : Teamwork : มุ຋งสู຋ความร຋วมมือ

ค຋านิยมร຋วมเพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศท่ีดิน สู຋การเปลีย่น฽ปลง 

L : Learning : ฼รียนรูຌร຋วมกัน
A : Activeness : ทํางาน฼ชิงรุก
N : Network : สรຌาง฼ครือข຋ายการทํางาน
D : Development : มุ຋ง฼นຌนการพัฒนา
S : Service Mind : มีจิต฿จ฿นการ฿หຌบริการ
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วัฒนธรรมองค์กร กรมท่ีดิน

รูຌหนຌาที่  มีนๅํา฿จ  ฿ส຋฿จงานบริการ  รักษากฎระ฼บียบ

คําขวัญของ กรมท่ีดิน ประจําปี พ.ศ. 2557

มุ຋งมั่นพัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน  ฼พ่ือการพัฒนาประ฼ทศอย຋างย่ังยืน
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1.2  ฾ครงสร้างการ฽บ຋งส຋วนราชการกรมท่ีดิน

อธิบดี
ท่ีปรึกษาด้านประสิทธิภาพ ท่ีปรึกษาด้านวิศวกรรมสํารวจ

ผู้ตรวจราชการกรม

รองอธิบดี

กลุ຋มพัฒนาระบบบริหารกลุ຋มตรวจสอบภายใน

ราชการบริหารส຋วนภูมิภาค 

รองอธิบดี รองอธิบดี รองอธิบดี

ราชการบริหารส຋วนกลาง   

สํานักงานเลขานุการกรม

กองการเจ้าหน้าท่ี

กองคลัง

กองการพิมพ์

กองฝึกอบรม

สํานักงานคณะกรรมการ
ช຋างรังวัดเอกชน

กอง฽ผนงาน

กองพัสดุ

สํานักจัดการท่ีดินของรัฐ

สํานักเทค฾น฾ลยีทํา฽ผนท่ี

สํานักเทค฾น฾ลยีสารสนเทศ

- สาขาบาง฼ขน             - สาขาลาดพรຌาว
- สาขาพระ฾ขนง            - สาขาดอน฼มือง
- สาขาบางกะปຂ             - สาขาหนองจอก
- สาขาบางกอกนຌอย        - สาขาบึงกุ຋ม
- สาขาบางขุน฼ทียน        -  สาขาประ฼วศ
- สาขาธนบุรี                -  สาขาลาดกระบัง
- สาขาหຌวยขวาง            -  สาขามีนบุรี
- สาขาหนอง฽ขม           -  สาขาจตุจักร สํานักงาน฾ครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศท่ีดิน

สํานักงานบริหาร฾ครงการพัฒนา
กรมท่ีดิน฽ละเร຋งรัดการออก฾ฉนดท่ีดิน

ท่ัวประเทศ สํานักงานตรวจราชการ

กลุ຋มงานปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหาร

กลุ຋มงานคุ้มครองจริยธรรมกรมท่ีดิน

ศูนย์ข้อมูล฽ผนท่ีรูป฽ปลงท่ีดิน฽ห຋งชาติ

สํานักส຋งเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

สํานักงานท่ีดินจังหวัด฽ละสาขา

สํานักงานท่ีดินส຋วน฽ยก

สํานักงานท่ีดินอําเภอ

สํานักงานท่ีดินกรุงเทพมหานคร

สํานักมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน

สํานักมาตรฐานการออกหนังสือสําคัญ

สํานักกฎหมายสํานักมาตรฐาน฽ละส຋งเสริมการรังวัด

หน຋วยงานภาย฿น
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  แผนการบริหารราชการแผ຋นดิน ไ ปี  
             พ.ศ.โ555 - โ558 

แ.ใ  แผนภูมิแสดงองค์ประกอบของแผนปฏิบัติราชการ ไ ปี  กรมที่ดิน  พ.ศ.โ555 - โ558 

วิสัยทัศน์ (VISION) 

"เป็นศูนย์ข้อมูลที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ  สู຋การบริการที่เป็นเลิศ" 

พันธกิจ (MISSION) 

แี   บริหารจัดการข้อมูลที่ดินและแผนที่  
     เพ่ือสนับสนุนการน าไปใช้ประ฾ยชน์ทุกภาคส຋วน 

โี  ให้บริการเกี่ยวกับที่ดิน เพ่ือคุ้มครองสิทธิในที่ดิน
ของประชาชนด้วยความถูกต้อง และเป็นธรรม 

ใี  บริหารจัดการที่ดินของรัฐให้มี 
    ประสิทธิภาพและเกิดประ฾ยชน์สูงสุด 

ประเดในยุทธศาสตร์  4 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
องค์การตามหลักการบริหารกิจการ
บ้าน฼มืองที่ด ี

ประเดในยุทธศาสตร์ 1 

  พัฒนาระบบการออกหนังสือแสดง 
  สิทธิ฿นที่ดิน ฼พื่อความมั่นคง฿นการ 
  ถือครองท่ีดิน 

ประเดในยุทธศาสตร์ 3 

   พัฒนาระบบงานบริการ฿นส านักงาน 

   ที่ดิน 

ประเดในยุทธศาสตร์ 2 

พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินของ
รัฐ฿ห้฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด 

เป้าประสงค์ 

ใฺแ ประชาชนมีความ฼ชื่อมั่น฿น 

      ระบบงานทะ฼บียนที่ดินด้วย 

      บริการที่ถูกต้อง รวด฼รใว ฾ปร຋ง฿ส  
      และ฼ป็นธรรม 

เป้าประสงค์ 

โฺโ ที่ดินของรัฐเด้รบัการบรหิาร 

      จัดการและน าเป฿ช้ประ฾ยชน์  
      เด้อย຋างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ 
ใฺแฺแ ฼ร຋งรัดพัฒนาระบบงาน 

       บริการของส านักงานที่ดิน 

        ฿ห้อยู຋฿นระบบ 

        อิ฼ลใกทรอนิกส์ 

กลยุทธ์ 
โฺโฺแ พัฒนากระบวนการจัดที่ดิน 

       ฿ห้แก຋ประชาชน฼พื่อแก้เข 

       ปัญหาความยากจน 

เป้าประสงค์ 

แฺแ ประชาชนเด้รับการยอมรบั฿นสิทธิ 
     การ ถือครองและการ฿ช้ประ฾ยชน์฿น 

     ที่ดิน 

แฺโ จัดท ามาตรฐานการออกหนงัสือแสดง 
      สิทธิ฿นที่ดิน 

กลยุทธ์ 
 แฺแฺแ ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดิน฿ห้แก຋ผู้มีสิทธิ฿น 

          การถือครองทีด่ินตามกฎหมาย 
แฺแฺโ  พัฒนากระบวนการจดัท าแผนที฿่ห้ 

         สอดคล้องทันการ฼ปลี่ยนแปลง฼ทค฾น฾ลยี 
 แฺโฺแ ส຋ง฼สริมการออกระ฼บียบหรือวางแนว 
         ทางการออกหนงัสือแสดงสิทธิ฿นที่ดิน   
 แฺโฺโ พัฒนากระบวนการจดัท ามาตรฐาน      
         การออกหนังสือแสดงสิทธิที่ดิน 

เป้าประสงค์ 

ไฺแ บุคลากรกรมที่ดินมีความพร้อมและมีขดี 

       ความสามารถ฿นการปฏิบัติงาน ฼พื่อ 

       ฿ห้บริการประชาชนอย຋างมีคุณธรรม  
       และจริยธรรม 

ไฺโ พัฒนาระบบข้อมูล฼พื่อการบริหารและ 

      ข้อมูลข຋าวสารของกรมทีด่ิน 

กลยุทธ์ 
ไฺแฺแ พัฒนาบุคลากร฾ดยยึดหลัก 

       สมรรถนะและบริหารจัดการ 

       ความรู้฿ห้สอดคล้องกับประ฼ดใน 

        ยุทธศาสตร์กรมที่ดิน 

ไฺโฺแ พัฒนาระบบ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

        ฼พื่อการบริหารจัดการ 

น฾ยบายที่ 5 
ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

น฾ยบายที่ ไ 
สังคมและคุณภาพชีวิต 

น฾ยบายที่ ่ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ไี  ส຋งเสริมและด าเนินการตามหลักเกณฑ์    
     และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ประเดในยุทธศาสตร์ 5 

    พัฒนาการบริหารจัดการ 

    ระบบสารสน฼ทศท่ีดิน 

เป้าประสงค์ 

5ฺแ รัฐมีฐานข้อมลูที่ดนิและแผนทีรู่ปแปลง   
     ที่฼ป็นศูนย์กลางการ฿ห้บริการดา้นภูมิ 
     สารสน฼ทศ ฼พื่อสนับสนุนการบริหาร 

     จัดการด้านที่ดินอย຋างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ ์

5ฺแฺแ พัฒนาระบบการจัดการข้อมูล  
        ที่ดินและแผนที่รปูแปลง และ 

        ระบบ฼ครือข຋าย รวมทั งพัฒนา 
         รูปแบบ การบริการ฿นระบบ 

        สารสน฼ทศ 

เป้าประสงค์ 

โฺแ ที่ดินของรัฐมแีนว฼ขตที่ชัด฼จน       
     ฿ช้แก้ปัญหาบุกรุก ลดข้อ 

     พิพาท ฼กี่ยวกับแนว฼ขตทีด่ิน 

      ของรัฐ 

กลยุทธ์ 
โฺแฺแ ฼ร຋งรัดการรังวดัและจัดท าแผนที่ 
        ฼พื่อแสดงแนว฼ขตที่ดินของรัฐ 

โฺแฺโ พัฒนากระบวนการคุ้มครอง 
        ที่ดินของรัฐ  
       ิที่สาธารณประ฾ยชน์ี 
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แ.4 แผนภูมิแสดงองค์ประกอบของแผนปฏิบัติการกรมที่ดิน  พ.ศ. 2557  
ปรับปรุงจากแผนปฏิบัติราชการ  4  ปี 

วิสัยทัศน์ (VISION) 

"เป็นศูนย์ข้อมูลที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ  สู຋การบริการที่เป็นเลิศ" 

พันธกิจ (MISSION) 

  แี  บริหารจัดการข้อมูลที่ดนิและแผนที่   
       เพื่อสนับสนุนการน าไปใช้ประ฾ยชน์ 

       ทุกภาคส຋วน 

       โี  ให้บริการเกี่ยวกับที่ดิน เพื่อคุ้มครองสิทธิในที่ดินของ 
            ประชาชนด้วยความถูกตอ้ง และเป็นธรรม 

   ใี  บริหารจัดการที่ดินของรัฐให้มี 
        ประสิทธิภาพและเกิดประ฾ยชน์สูงสุด 

ประเดในยุทธศาสตร์  4 

พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์การ 

ตามหลักการบริหารกิจการบ้าน฼มืองที่ดี 

ประเดในยุทธศาสตร ์1 

  พัฒนาระบบการออกหนังสือแสดงสิทธ฿นที่ดิน 

฼พื่อความมั่นคง฿นการถือครองที่ดิน 

ประเดในยุทธศาสตร ์3 

   พัฒนาระบบงานบริการ฿น 

ส านักงานที่ดิน 

ประเดในยุทธศาสตร ์2 

พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

฿ห้฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด 

เป้าประสงค ์

ใฺแ  ประชาชนมีความ฼ชื่อมั่น฿น 

      ระบบงานทะ฼บียนที่ดินด้วย 

      บริการที่ถูกต้อง รวด฼รใว   
      ฾ปร຋ง฿ส และ฼ป็นธรรม 

เป้าประสงค์ 
โฺโ  ที่ดินของรัฐเด้รบัการบริหาร 

      จัดการและน าเป฿ช้ประ฾ยชน์  
      เด้อย຋างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ 
   แี  ฼ร຋งรัดพัฒนาระบบงาน 

        บริการของส านักงานที่ดิน 

        ฿ห้อยู຋฿นระบบ   
        อิ฼ลใกทรอนิกส์ 
   โี  พัฒนากระบวนการ   
       บริการ฿นส านักงานที่ดิน 

กลยุทธ์ 
   แ  ี พัฒนากระบวนการจัดที่ดิน 

        ฿ห้แก຋ประชาชน฼พื่อแก้เข 

        ปัญหาความยากจน 

เป้าประสงค ์

แฺแ  ประชาชนเด้รับ 

      การยอมรับ฿นสิทธ ิ

      การถือครองและการ 
      ท าประ฾ยชน์฿นที่ดิน 

กลยุทธ์ 
แี  ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดิน    

       ฿ห้แก຋ผู้มีสิทธิ฿นการ 

       ถือครองที่ดินตามกฎหมาย 

  โี  พัฒนากระบวนการจดัท า    
       แผนที่฿ห้สอดคล้องทนั 

       การ฼ปล่ียนแปลง   
       ฼ทค฾น฾ลยี   

เป้าประสงค ์
   ไฺแ  บุคลากรกรมที่ดินมีความพร้อมและมีขีดความสามารถ฿น    
         การปฏิบัติงาน ฼พื่อ฿ห้บริการประชาชนอย຋างมีคุณธรรม  
         และจริยธรรม 
   ไฺโ  ประชาชนสามารถ฼ข้าถงึการบริการขอ้มลูข຋าวสารของ 
         กรมที่ดิน  เด้อย຋าง฾ปร຋ง฿ส  ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
   4.3  พัฒนาระบบสารสน฼ทศ฼พื่อการบรหิารจัดการ฿ห้มี 
         ความครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ 

   ไฺ4  ฼ตรียมความพร้อมด้านบุคลากรและสรา้งความ฼ข้มแขใง 
         ฿ห้แก຋ประชาชน฼พื่อพรอ้ม฼ข้าสู຋ประชาคมอา฼ซียน 

กลยุทธ์ 
   แี  พัฒนาบุคลากร฾ดยยึดหลักสมรรถนะและบริหารจัดการ 

        ความรู้฿ห้สอดคล้องกับประ฼ดในยุทธศาสตร์กรมที่ดิน 

   โี   พัฒนาระบบมาตรฐานการบริการ 

   ใี   พัฒนาระบบบริหารจัดการ และการ฼ข้าถึงขอ้มลูข຋าวสาร  
         ของกรมที่ดิน 

   ไี   พัฒนาองค์กร฿ห้พร้อม฼ข้าสู຋ประชาคมอา฼ซียน 

น฾ยบายท่ี 5 
ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

น฾ยบายท่ี ไ 

สังคมและคุณภาพชีวิต 

น฾ยบายท่ี ่ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

       ไี  ส຋งเสริมและด าเนินการตามหลกัเกณฑ์    
            และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ประเดในยุทธศาสตร์ 5 

พัฒนาการบริหารจัดการ 

ระบบสารสน฼ทศที่ดิน 

เป้าประสงค ์

5ฺแ  รัฐมีฐานข้อมูลทีด่ินและแผนที ่
      รูปแปลง ที่฼ป็นศูนย์กลาง 
      การ฿ห้บริการด้านภูมสิารสน฼ทศ  
      ฼พื่อสนับสนุนการบริหารจดัการ 
      ด้านที่ดินอย຋างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ 
    1ี  พัฒนาระบบการจัดการข้อมูล  
        ที่ดินและแผนที่รปูแปลง และ 

        ระบบ฼ครือข຋าย รวมทั งพัฒนา 

        รูปแบบการบริการ฿นระบบ 

        สารสน฼ทศ 

เป้าประสงค์ 
โฺแ  ที่ดินของรัฐมแีนว฼ขตที ่      
      ชัด฼จน  ฿ช้แก้ปัญหาบุกรุก  
      ลดข้อพิพาท ฼กี่ยวกับ 

      แนว฼ขตที่ดินของรัฐ 

       

กลยุทธ์  
  แี  ฼ร຋งรัดการรงัวัดและจัดท า 
       แผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ขต 
       ที่ดินของรัฐ 
   โ  ี พัฒนากระบวนการ         
       คุ้มครองที่ดินของรัฐ  
       ิท่ีสาธารณประ฾ยชน์ี 

แผนการบริหารราชการแผ຋นดิน  ไ  ปี  พ.ศ.  โ555 - โ55่ 

 

เป้าประสงค ์

แฺ2  จัดท ามาตรฐาน 

      การออกหนงัสือ 

      แสดงสิทธิ฿นที่ดิน 

กลยุทธ์ 
 

 แี  ส຋ง฼สริมการออก  
      ระ฼บียบ  หรือวาง 
      แนวทางการออก                            
      หนังสือแสดงสิทธิ 
      ฿นที่ดิน   
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1.5  แผนภมูิแสดงความเชือ่ม฾ยง น฾ยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์และแผนงานในการจัดสรรงบประมาณ เปา้ประสงค์กระทรวง

      เปา้หมายการใหบ้ริการหน຋วยงาน ผลผลิต/฾ครงการ และกิจกรรม กรมที่ดิน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2557

น฾ยบายรัฐบาล 
ยุทธศาสตร์และแผนงาน 

ในการจัดสรรงบประมาณ 

4.สังคมและคุณภาพชีวิต 

   4.5 น฾ยบายความมั่นคงของชีวิต 

         4.5.2 สร้างหลักประกันความมั่นคง฿นศักดิ์ศร ี
                 แห຋งความ฼ป็นมนุษย์ฺฺฺรวมถึง฿ห้฾อกาส 

                 ประชาชนที่มีฐานะยากจนเด้มีที่อยู຋ 
                 อาศัย฼ป็นของตน฼อง หรือมีที่อยู຋อาศัย 

                 พร้อมกับการสรา้งอาชีพ ฼พื่อการด ารง    
                 ชีวิตอย຋างมีศักดิ์ศรี฿นความ฼ป็นมนุษย์ 

5. ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

    5.4 สร้างความ฼ป็นธรรมและลดความ฼หลือ่มล  า 

         ฿นการ฿ช้ประ฾ยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ  

8. การบริหารกิจการบ้าน฼มืองที่ดี 
    8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ຋นดิน 

4. การศึกษา คุณธรรม จริยธรรม คุณภาพชีวิต และความ฼ท຋า฼ทียมกัน 

    ฿นสังคม 

    4.10 การ฼สริมสรา้งความมั่นคงของชีวิตและสังคม 

           4.10.3 สนับสนุนการด า฼นินงานตามภารกิจพื นฐานของ 
                     หน຋วยงาน 

5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   5.3 อนุรักษ์และจัดการทรพัยากรธรรมชาติ 

         5.3.4 พัฒนาระบบฐานข้อมูลระบบสารสน฼ทศภูมิศาสตร ์
                 การจัดการองค์ความรู้ การปรับปรุง การบรหิาร 

                 จัดการที่ดินทั งระบบ และการกระจายการถือครอง 
                  ที่ดิน฿ห้฼กิดความ฼ป็นธรรม 

   8. การบริหารกิจการบ้าน฼มอืงทีด่ี 
       8.2 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ຋นดิน 

เป้าประสงค์กระทรวง 

3.1 ประชาชนอยู຋฼ยใน฼ป็นสุข 

      พ้นระดับความยากจนอย຋าง    
      ยั่งยืน ภาย฿ต้ปรัชญา   
      ฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 

1.3 ประชาชนเด้รับการยอมรับ 

     ฿นสิทธิการถือครองและ 

     การท าประ฾ยชน์฿นที่ดิน 

2.3 ที่ดินของรัฐมีการบริหาร      
      จัดการที่มีประสิทธิภาพ 

      และ฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด 

      แก຋ประชาชน 

เป้าหมายการให้บริการ
หน຋วยงาน 

ผลผลิต/฾ครงการ กิจกรรม 

ประชาชนที่ยากจนเด้รับการจัด
ที่ดินท ากินและที่อยู຋อาศัย 

รัฐมีฐานข้อมูลที่ดินและแผนที
รูปแปลงที่ดินที่฿ห้บริการ 

ระบบภูมิสารสน฼ทศ ิ GISี 
และสนับสนุนการด า฼นินงาน
ตามน฾ยบายรัฐบาลด้านต຋างโ 

ประชาชนเด้รับการยอมรับ฿น
สิทธิการถือครองและการ฿ช้

ประ฾ยชน์฿นที่ดิน 

   ผลผลิต ที่ดินของรัฐที่จัด฿ห้แก຋ 
             ประชาชนที่ยากจน 

กิจกรรม 1. จัดที่ดินท ากินและที่อยู຋อาศัย฿ห้กับ 

               ประชาชนที่ยากจน 

            2. บริหารจัดการ การ฿ช้ประ฾ยชน์ที่ดิน 

                ของรัฐ฼พื่อแก้เขปัญหาความยากจน  

ผลผลิต ฾ฉนดที่ดินที่ออก฿ห้แก຋ประชาชน 
กิจกรรม 1. ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดิน     
            2. ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดิน  ิ฼ฉพาะที่       
               ด า฼นินการ฿นพื นที่จังหวัดปัตตานี ยะลา   
               นราธิวาส สตูล และสงขลาี 
            3. จัดท าและ฿ห้บริการระวางแผนทีส่ าหรับ 

                การออก฾ฉนดที่ดิน 

ที่ดินของรัฐมีแนว฼ขตที่ชัด฼จน 

฿ช้แก้ปัญหาการบุกรุก  
ลดข้อพิพาท฼กี่ยวกับ 

แนว฼ขตที่ดินของรัฐ 

ผลผลิต ที่ดินของรัฐที่เด้รับการบรหิาร     
          จัดการ 

กิจกรรม 1. รังวัดท าแผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ชตที่ดิน 

               ของรัฐและควบคุมคุ้มครองที่ดินของรฐั 

            2. การย้ายแผนที่รูปแปลงทีด่ินของรฐัลง฿น 

               ระวางแผนที่มาตรฐาน 

            3. น า฼ข้าข้อมูลแผนที่รูปแปลงที่ดินของรฐั 

               ระบบดิจิทัล 

6.3 กระทรวงมหาดเทยมีกลเก 

      การบริหารจัดการและ 

      การ฿ห้บริการประชาชนด้วย 

      ระบบอิ฼ลใกทรอนิกสอ์ย຋าง 
      มีประสิทธิภาพ 

ๆฺไ บุคลากรดี ฼ก຋ง มีความสุข  
     ผูกพันต຋อองค์กร และ 

     พร้อมรับการ฼ปลี่ยนแปลง 
ๆฺ5 กระทรวงมหาดเทย 

     บริหารงาน฾ดยยึดหลัก 

      ธรรมาภิบาล 

ประชาชนมีความ฼ช่ือมั่นต຋องาน
บริการภาครัฐ 

฿นการคุ้มครองสิทฺธิ฿นที่ดิน 

และอสังหาริมทรัพย์ 

ผลผลิต งานด้านทะ฼บียนและรังวัดที่ดิน 

           ที่บริการ฿ห้แก຋ประชาชน 

กิจกรรม 1. ปรับปรุงระบบการดูแลหลักฐาน 

               ทางทะ฼บียนที่ดิน 

            2. บริการด้านทะ฼บียนที่ดิน฿น 

               ส านักงานที่ดิน 

            3. บริการด้านรังวัดที่ดิน฿นส านักงานที่ดิน 
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  น฾ยบายที ่4 สังคมและคุณภาพชีวติ   ยุทธศาสตรท์ี ่2 การลดความ฼หล่ือมล  า   ยุทธศาสตรท์ี ่3  การ฼สริมสร้างความ฼ข้มแขใงของชุมชนและส຋ง฼สริมการมีส຋วนร຋วม

4.5 น฾ยบายความมั่นคงของชีวติและสังคม  Inclusive Growth   ของ฼ครือข຋ายอย຋างยั่งยืนภาย฿ต้วถิีชีวติแบบประชาธปิเตยและปรัชญา฼ศรษฐกิจ

4.5.2 สร้างหลักประกันความมั่นคง฿นศักด์ิศรีแห຋งความ฼ปน็   พอ฼พยีง

  มนุษย.์..รวมถึง฿ห฾้อกาสประชาชน ที่มีฐานะยากจนเด้มีที่อยู຋อาศัย฼ปน็ของตน฼องหรือ

  มีที่อยู຋อาศัยพร้อมกับการสร้างอาชีพ฼พือ่การด ารงชีวติอย຋างมีศักด์ิศรี฿นความ฼ปน็มนุษย์

  น฾ยบายที ่5 ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม   ยุทธศาสตรท์ี ่1  การ฼พิม่ขีดความสามารถ฿นการแข຋งขันของประ฼ทศ   ยุทธศาสตรท์ี ่1 การ฼สริมสร้าง฼ศรษฐกิจฐานรากชุมชนที่฼ข้มแขใง

5.4 สร้างความ฼ปน็ธรรมและลดความ฼หล่ือมล  า฿นการ฿ช้   ฼พือ่หลุดพน้จากประ฼ทศรายเด้ปานกลาง   ยุทธศาสตรท์ี ่2 การพฒันา฼มือง฾ครงสร้างพื นฐานและการบริหารจัดการที่ดิน

  ประ฾ยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ   Growth & Competitiveness   ฼พือ่฼ชื่อม฾อกาสสู຋ประชาคมอา฼ซียน

  น฾ยบายที ่8 การบริหารกิจการบา้น฼มืองที่ดี   ยุทธศาสตรท์ี ่4 การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ   ยุทธศาสตรท์ี ่6 การพฒันาขีดความสามารถขององค์กร฿นการบริหารจัดการ

8.1 ประสิทธภิาพการบริหารราชการแผ຋นดิน   ภาครัฐ   Internal process   รูปแบบบรูณาการ฾ดยมีประชาชน฼ปน็ศูนย์กลาง

  ภารกิจหน้าที่หลัก 

                    กรมที่ดินมีภารกิจ฼กี่ยวกับการคุ้มครองสิทธ฿ินที่ดินของบคุคลและจัดการที่ดินของรัฐ ฾ดยการรังวดัท าแผนที่ การออกหนังสือแสดงสิทธ฿ินที่ดิน การ฿หบ้ริการจดทะ฼บยีนสิทธแิละนิติกรรม฼กี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ การส຋ง฼สริมธรุกิจ

  อสังหาริมทรัพย์และการจัดการข้อมูลสารสน฼ทศที่ดิน ฼พือ่฿หบ้คุคลมีความมั่นคง฿นการถือครองที่ดิน และเด้รับการบริการที่มีประสิทธภิาพ ตลอดจนการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ฼ปน็เปอย຋างมีประสิทธภิาพและ฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด ฾ดยก าหนด

 ประ฼ดในยุทธศาสตร์฼พือ่ขับ฼คล่ือนสู຋วสัิยทัศน์รองรับ 5 ประ฼ดในยุทธศาสตร์ ดังนี 
  

ประเดในยทุธศาสตร์ที ่2

พฒันาระบบบริหารจัดการที่ดิน

        ของรัฐ฿ห฼้กิดประ฾ยชน์สูงสุด

          ฿นการถือครองที่ดิน                กิจการบา้น฼มืองที่ดี

1.6  แผนภมูแิสดงความเชือ่ม฾ยง น฾ยบายรฐับาล น฾ยบายกระทรวงมหาดไทย และยุทธศาสตรก์รมที่ดนิ

                ระบบสารสน฼ทศที่ดิน

ยทุธศาสตร์กรมทีด่นิ

น฾ยบายรัฐบาล น฾ยบายประเทศ ยทุธศาสตร์มหาดไทย

          แสดงสิทธ฿ินที่ดิน฼พือ่ความมั่นคง

ประเดในยทุธศาสตร์ที ่1 ประเดในยทุธศาสตร์ที ่3 ประเดในยทุธสาสตร์ที ่4 ประเดในยทุธศาสตร์ที ่5 

                พฒันาการบริหารจัดการพฒันาระบบงานบริการ฿นส านักงานที่ดิน พฒันาระบบการบริหารจัดการ

              องค์การตามหลักการบริหาร

          พฒันาระบบการออกหนังสือ
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น฾ยบายรัฐบาล
แผนบริหารราชการ 4 ป ี 

(2555-2558)

ยุทธศาสตร์ประเทศ 
(2556-2561)

ยทุธศาสตร์การจดัสรร
งบประมาณ 2557

ยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย
 (2556-2561)

ยุทธศาสตร์กรมที่ดิน / ผลผลิต เปา้ประสงค์กระทรวง
เปา้หมายการให้บริการ

หน຋วยงาน
4.  น฾ยบายสังคมและคุณภาพชีวิต (กลยุทธ/วิธกีาร) 2. การลดความ฼หล่ือมล  า 4. การศึกษา คุณธรรม จริยธรรม 3. การ฼สริมสร้างความ฼ข้มแขใง

   4.1  น฾ยบายการศึกษา    (Inclusive  Growth)     คุณภาพชีวติ และความ฼ท຋า ของชุมชนและส຋ง฼สริมการมี
   4.2  น฾ยบายแรงงาน     ฼ทียมกัน ฿นสังคม ส຋วนร຋วมของ฼ครือข຋ายอย຋าง
   4.3  น฾ยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน     4.10 การ฼สริมสร้างความ ยัง่ยืนภาย฿ต้วถิีชีวติแบบ
   4.4  น฾ยบายศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม             มัน่คงของชีวติและ ประชาธปิเตยและปรัชญา
   4.5  น฾ยบายความมัน่คงของชีวิตและสังคม             สังคม ฼ศรษฐกิจพอ฼พียง

            4.10.3 สนับสนุนการ
        4.5.2  สร้างหลักประกันความมัน่คงใน   -  สร้าง฾อกาสประชาชนที่มี                      ด า฼นินงานตาม ประเดในยุทธศาสตร์ที่  2
ศักดิศ์รีแห຋งความเปน็มนุษย์.......รวมถึงให้฾อกาส ฐานะยากจนมีที่อยู຋อาศัยที่                      ภารกิจพื นฐาน พัฒนาระบบบริหารจดัการที่ดิน
ประชาชนที่มีฐานะยากจนได้มีที่อยู຋อาศัยเปน็ของ มัน่คงพร้อมกับการสร้างอาชีพ                 ของหน຋วยงาน ของรัฐ฿ห้฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด
ตนเองหรือมีที่อยู຋อาศัย  พร้อมกับการสร้างอาชีพ ฼พื่อ฿ห้สามารถด ารงชีวติเด้ ผลผลิต : เปา้ประสงค์กระทรวง
เพ่ือการด ารงชีวิตอย຋างมีศักดิศ์รีในความเปน็มนุษย์ อย຋างมีศักด์ิศรี฿นความ฼ป็น ที่ดินของรัฐที่จัดให้แก຋ประชาชน 3.1  ประชาชนอยู຋฼ยใน฼ป็นสุข -  ประชาชนที่ยากจนได้รับ

มนุษย์ ที่ยากจน พ้นระดับความยากจนอย຋างยัง่ยืน    การจัดที่ดินท ากินและ
ภาย฿ต้ปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง    ที่อยู຋อาศัย

5.  น฾ยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและ 1. การ฼พิ่มขีดความสามารถ 5. การจดัการทรัพยากร
    สิง่แวดล้อม ฿นการแข຋งขันของประ฼ทศ฼พื่อ ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
     5.1  อนุรักษ์และฟืຕนฟูทรัพยากรป่าเม้และ หลุดพ้นจากประ฼ทศรายเด้   5.3 อนุรักษ์และจดัการ
            สัตวป์่า ปานกลาง ทรัพยากรธรรมชาติ
     5.2  อนุรักษ์และฟืຕนฟูทรัพยากรทางทะ฼ล (Growth & Competitiveness)        5.3.4 พัฒนาระบบ
            และชายฝัດง ฐานข้อมูลระบบสารสน฼ทศ
     5.3  ดูแลรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมและ ภูมิศาสตร์ การจดัการองค์ 1. การ฼สริมสร้าง฼ศรษฐกิจ ประเดในยุทธศาสตร์ที่  1
            ฼ร຋งรัดการควบคุมมลพิษ ความรู้  การปรับปรุง      ฐานรากชุมชนที่฼ข้มแขใง  พัฒนาระบบการออกหนังสือ
    5.4  สร้างความเปน็ธรรมและลดความ การบริหารจดัการที่ดินทั งระบบ แสดงสิทธ฿ินที่ดิน฼พื่อความมัน่คง
เหลือ่มลๅ าในการใช้ประ฾ยชน์ที่ดินและ และการกระจายการถือครอง ฿นการถือครองที่ดิน
ทรัพยากรธรรมชาติ... ที่ดิน฿ห้฼กิดความ฼ป็นธรรม ผลผลิต : เปา้ประสงค์กระทรวง
          5.4.1 ปฏิรูปการจัดการที่ดิน฾ดยให้มี   -  ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดิน ฾ฉนดที่ดินที่ออกให้แก຋ประชาชน 1.3 ประชาชนเด้รับการยอมรับ -  ประชาชนได้รับการ
การกระจายสิทธทิี่ดินอย຋างเปน็ธรรมและ ฿ห้แก຋ผู้มีสิทธ฿ินการถือครอง ฿นสิทธกิารถือครองและการ    ยอมรับในสิทธกิารถือครอง
ยัง่ยืน...พิจารณาให้ประชาชนได้ใช้ประ฾ยชน์ ที่ดินตามกฎหมาย ท าประ฾ยชน์฿นที่ดิน    และการใช้ประ฾ยชน์ในที่ดิน

1.7  ตารางแสดงความเชื่อม฾ยงประเดในน฾ยบายและยทุธศาสตร์
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น฾ยบายรัฐบาล แผนบริหารราชการ 4 ป ี ยุทธศาสตร์ประเทศ
ยทุธศาสตร์การจดัสรร

งบประมาณ
ยุทธศาสตร์กระทรวง ยุทธศาสตร์กรมที่ดิน / ผลผลิต เปา้ประสงค์กระทรวง

เปา้หมายการให้บริการ
หน຋วยงาน

ที่ดินทิๅงร้างทางราชการ ปกปอ้งที่   -  พัฒนากระบวนการจดัท า
สาธารณประ฾ยชน์... แผนที่฿ห้สอดคล้องทันการ
      5.7  สร้างภูมิคุ้มกันและ฼ตรียมความพร้อม ฼ปล่ียนแปลง฼ทค฾น฾ลยี
฿นการรองรับและปรับตัวต຋อผลกระทบจาก
การ฼ปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศและ
พิบัติภัยธรรมชาติ
      5.8  พัฒนาองค์ความรู้฿นการบริหาร   -  พัฒนาระบบการจดัการ 2. การพัฒนา฼มือง ประเดในยุทธศาสตร์ที่  5
จดัการด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ข้อมูลที่ดินและแผนที่รูปแปลง ฾ครงสร้างพื นฐาน พัฒนาการบริหารจดัการระบบ

ที่ดินและระบบ฼ครือข຋าย รวมทั ง และการบริหารจดัการ สารสน฼ทศที่ดิน
พัฒนารูปแบบการ฿ห้บริการ฿น ที่ดิน ฼พื่อ฼ชือ่ม฾อกาส ฾ครงการศูนย์ข้อมูลที่ดินและ 2.3  ที่ดินของรัฐมีการบริหารจดัการ  -  รัฐมีฐานข้อมูลที่ดินและ
ระบบสารสน฼ทศ สู຋ประชาคมอา฼ซียน แผนที่แห຋งชาติ  ระยะที่ 2 * ที่มีประสิทธภิาพและ฼กิดประ฾ยชน์     แผนที่รูปแปลงที่ดิน

สูงสุดแก຋ประชาชน     ที่ให้บริการในระบบ
    ภูมิสารสนเทศ (GIS)

    และสนับสนุนการด าเนิน
    งานตามน฾ยบายรัฐบาล
    ด้านต຋างโ

 -  ฼ร຋งรัดการรังวดัและจดัท า ประเดในยุทธศาสตร์ที่  2
แผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ขตที่ดิน พัฒนาระบบบริหารจดัการที่ดิน
ของรัฐ ของรัฐ฿ห้฼กิดประ฾ยชน์สูงสุด
 -  พัฒนากระบวนการคุ้มครอง ผลผลิต : 
ที่ดินของรัฐ (สาธารณประ฾ยชน)์ ที่ดินของรัฐที่ได้รับการบริหาร 2.3 ที่ดินของรัฐมีการบริหารจดัการ  -  ที่ดินของรัฐมีแนวเขต

จัดการ ที่มีประสิทธภิาพและ฼กิดประ฾ยชน์     ที่ชัดเจน ใช้แก้ปญัหา
สูงสุดแก຋ประชาชน     บกุรุก ลดข้อพิพาทเก่ียวกับ

    แนวเขตที่ดินของรัฐ

8. น฾ยบายการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี 4. การสร้างความสมดุล 8. การบริหารกิจการ 6. การพัฒนาขีดความสามารถ

    8.1 ประสิทธภิาพการบริหารราชการแผ຋นดิน และปรับระบบบริหารจดัการ บ้าน฼มืองที่ดี ขององค์กร฿นการบริหาร
          8.1.1 พัฒนาระบบราชการอย຋าง   -  พัฒนาระบบราชการ฿ห้มี ภาครัฐ    8.2 การพัฒนาประสิทธภิาพ จดัการรูปแบบบูรณาการ฾ดย ประเดในยุทธศาสตร์ที่  3
ต຋อ฼นือ่ง...น า฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศมา฿ช้฿นการ ความทันสมัย ฾ดย฼น้นการ (Internal Process) การบริหารราชการแผ຋นดิน มีประชาชน฼ป็นศูนย์กลาง พัฒนาระบบงานบริการ฿น
วางแผนและตัดสิน฿จ฿ห้มีประสิทธภิาพ บริหาร฼ชิงกลยุทธแ์ละน า         8.2.1 พัฒนาองค์กร ส านักงานที่ดิน

*฾ครงการศูนย์ข้อมูลและแผนที่แห຋งชาติ ในปงีบประมาณ 2557 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินกู้ตามพระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพ่ือวางระบบการบริหารจัดการนๅ าและสร้างอนาคตประเทศ พ.ศ. 2555 เปน็จ านวนเงิน 1,000 ล้านบาท
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น฾ยบายรัฐบาล แผนบริหารราชการ 4 ป ี ยุทธศาสตร์ประเทศ
ยทุธศาสตร์การจดัสรร

งบประมาณ
ยุทธศาสตร์กระทรวง ยุทธศาสตร์กรมที่ดิน / ผลผลิต เปา้ประสงค์กระทรวง

เปา้หมายการให้บริการ
หน຋วยงาน

           8.1.2 ฼สริมสร้างประสิทธภิาพของ ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศมาช຋วย ภาครัฐ฿ห้มีการท างานอย຋าง ผลผลิต : เปา้ประสงค์กระทรวง
ระบบการบริหารงานแบบบูรณาการ...ปรับปรุง ฿นการวางแผนการตัดสิน฿จ บูรณาการและส຋ง฼สริมการ฿ห้ งานด้านทะเบยีนและรังวัดที่ดิน 6.3 กระทรวงมหาดเทยมีกลเก   - ประชาชนมีความเชือ่มัน่
ระบบบริการประชาชน฿ห้฼ป็น฼ชิงรุกมากขึ น... และการติดตามประ฼มินผล บริการประชาชนด้วยระบบ ที่บริการให้แก຋ประชาชน การบริหารจดัการและการ฿ห้ ต຋องานบริการภาครัฐในการ
           8.1.3 พัฒนาและส຋ง฼สริมระบบการ ฾ดยค านึงถึงผลประ฾ยชน์สูงสุด อิ฼ลใกทรอนิกส์ภาครัฐ บริการประชาชนด้วยระบบ คุ้มครองสิทธใินที่ดินและ
บริหารงานบุคคลภาครัฐ฾ดยยึดหลักการ ของประชาชน อิ฼ลใกทรอนิกส์อย຋างมีประสิทธภิาพ อสังหาริมทรัพย์
บริหารกิจการบ้าน฼มืองที่ดี ฯ
           8.1.4  พัฒนาสมรรถนะของข้าราชการ - พัฒนาศักยภาพของหน຋วยงาน ประเดในยุทธศาสตร์ที่  4
และ฼จา้หน้าที่ของรัฐอย຋างต຋อ฼นือ่ง ฯ ภาครัฐ฾ดยปรับปรุงกฎระ฼บียบ พัฒนาระบบการบริหารจดัการ
           8.1.5 ฼สริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม ฼พื่อลดขั นตอนการด า฼นินงาน องค์การตามหลักการบริหาร
จริยธรรมและธรรมาภิบาล฿ห้แก຋ข้าราชการ รวมทั งจดัตั งศูนย์บริการ กิจการบ้าน฼มืองที่ดี
และ฼จา้หน้าที่ของรัฐ ฯ ประชาชนที่มีประสิทธภิาพ
           8.1.6 สนับสนุนการด า฼นินงานของ
องค์กรปกครองส຋วนท้องถิน่฿ห้มีระบบที่มี
ประสิทธภิาพ ฾ปร຋ง฿ส ฯ  -  พัฒนาศักยภาพข้าราชการ
           8.1.7 พัฒนาระบบราชการ฿ห้฼ป็น และ฼จา้หน้าที่อย຋างถูกต้องตาม
ระบบที่฾ปร຋ง฿สขึ น฾ดยการวางระบบการ หลักวชิาการ มีจติสาธารณะ 
ประ฼มินผลสัมฤทธิต์ามมาตรฐานคุณธรรม และรับผิดชอบต຋อส຋วนรวม
จริยธรรม ฯ
           8.1.8 ส຋ง฼สริม฿ห้ประชาชนมีส຋วนร຋วม
฿นการบริหารราชการแผ຋นดิน ฯ
           8.1.9 ส຋ง฼สริมกระบวนการบริหารจดัการที่ดี
฿นทุกประ฼ภทเด้อย຋างกวา้งขวาง 
รวด฼รใว ถูกต้อง ฼ป็นธรรม
   8.2 กฎหมายและการยุติธรรม
   8.3 ส຋ง฼สริม฿ห้ประชาชนมี฾อกาสเด้รับรู้ข้อมูล
ข຋าวสารจากทางราชการ ส่ือสารมวลชน และ
ส่ือสาธารณะทุกประ฼ภทเด้อย຋างกวา้งขวาง
รวด฼รใว ถูกต้อง ฼ป็นธรรม
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2555 2556 (%)เพ่ิม/ลด 2557 (%)เพ่ิม/ลด
รวมทัๅงสิๅน ล้านบาท 5,411.9029 7,382.5559 36.41 5,036.2781 -31.78

ผลผลิต : ทีด่นิของรฐัทีจ่ดัใหแ้ก຋ประชาชนทีย่ากจน แปลง 13,600 13,600 0.00 13,600 0.00

ล้านบาท 219.3856 237.9370 8.46 222.9704 -6.29

  กจิกรรม จัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย฿ห้กบัประชาชนที่ยากจน แปลง 4,500 4,500 0.00 4,500 0.00

ล้านบาท 97.9262 113.0028 15.40 104.9073 -7.16118.0631

  กจิกรรม  บริหารจัดการการ฿ชป้ระ฾ยชน์ที่ดินของรัฐ฼พื่อแกเ้ข แปลง 9,100 9,100 0.00 9,100 0.00

               ปัญหาความยากจน ล้านบาท 121.4594 124.9342 2.86 118.0631 -5.50

ผลผลิต : ฾ฉนดทีด่นิทีอ่อกใหแ้ก຋ประชาชน แปลง 100,000 100,000 0.00 100,000 0.00

ล้านบาท 748.1443 644.7972 -13.81 586.8335 -8.99

กิจกรรม  การจดัท าข้อมูลทีด่นิและแผนทีแ่ห຋งชาติ แปลง 1,700,000 14,723,994 766.12 -                -             

ล้านบาท 157.8711 2,000.0000 1166.86 -                -             

  กจิกรรม  ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดิน แปลง 100,000 100,000 0.00 100,000 0.00

         ล้านบาท 558.1292 469.4651 -15.89 442.9758 -5.64

     กจิกรรมย຋อย ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดิน (฼ฉพาะที่ด า฼นินการ฿น แปลง -              -              -             -                -             

                    พื นที่จังหวดัปัตตานี ยะลา นราธวิาส สตูล และสงขลา) ล้านบาท 11.0716 11.0684 100 9.7827 -11.62

  กจิกรรม  จัดท าและ฿ห้บริการระวางแผนที่ส าหรับการ ระวาง 12,000 10,000 -16.67 10,000 0.00

                ออก฾ฉนดที่ดิน ล้านบาท 178.9435 164.2637 -8.20 134.0750 -18.38

ผลผลิต  ทีด่นิของรฐัทีไ่ดร้บัการบรหิารจดัการ แปลง 1,500 1,500 0.00 1,500 0.00

ล้านบาท 90.1156 96.9173 7.55 99.0443 2.19

  กจิกรรม  รังวดัท าแผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ขตที่ดินของรัฐ แปลง 1,500 1,500 0.00 1,500 0.00

               และควบคุมคุ้มครองที่ดินของรัฐ ล้านบาท 66.6354 71.3238 7.04 76.3598 7.06

  กจิกรรม   ส ารวจที่ดินของรัฐและน าลงระวางแผนที่ แปลง 11,770 -              -             -                -             

ล้านบาท 10.5975 -              -             -                -             

  กจิกรรม  การยา้ยแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐลงระวางแผนที่ แปลง -              13,000 100 13,000 0.00

               มาตรฐาน ล้านบาท -              10.5975 100 10.0975 -4.72

  กจิกรรม  น า฼ขา้ขอ้มูลแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐระบบดิจิทัล แปลง 100,000 50,000 -50.00 30,000 -40.00

ล้านบาท 12.8827 6.4960 -49.58 4.2870 -34.01

      กจิกรรมย຋อย  จัดท าแผนที่฼พื่อแกเ้ขปัญหาการทับซ้อน แปลง -              5,000 100 5,000 0.00

                          แนว฼ขตที่ดินของรัฐ ล้านบาท -              8.5000 100 8.3000 -2.35

ผลผลิต  งานดา้นทะเบยีนและรงัวดัทีด่นิทีบ่รกิาร ราย 5,050,000 5,100,000 0.99 6,000,000 17.65

              ใหแ้ก຋ประชาชน ล้านบาท 4,159.3871 4,195.7046 0.87 4,127.4299 -1.63

  กจิกรรม  ปรับปรุงระบบการดูแลหลักฐานทางทะ฼บียนที่ดิน แห຋ง/ 150 150 0.00 459 206.00

แปลง 30,000,000 30,000,000 0 33,000,000 10.00

ล้านบาท 229.5737 115.5055 -49.69 75.9100 -34.28

  กจิกรรม  บริการด้านทะ฼บียนที่ดิน฿นส านักงานที่ดิน ราย 4,850,000 4,800,000 -1.03 5,700,000 18.75

ล้านบาท 2,477.2483 2,755.4114 11.23 2,850.1533 3.44

     กจิกรรมย຋อย ปรับปรุงสถานที่฿ห้บริการประชาชนด้าน แห຋ง 60 30 -50 20 -33.33

                    อสังหาริมทรัพย์ ล้านบาท 22.5455 12.0000 -46.77 8.0000 -33.33

     กจิกรรมย຋อย พฒันาระบบบริการ฿นส านักงานที่ดินด้วย แห຋ง/ระบบ 38/1 -              -             254 -             

                    ฼ทค฾น฾ลยแีละ฼คร่ืองมือทันสมัย ล้านบาท 25.5360 44.6380 74.80 37.8450 -15.22

     กจิกรรมย຋อย การจัดท า฿บ฼สรใจรับ฼งินด้วยระบบคอมพวิ฼ตอร์ แหง่ 100 -              -             -                -             

                    ฿นส านักงานที่ดิน ล้านบาท 23.0644 -              -             -                -             

     กจิกรรมย຋อย  พฒันาระบบบริหารจัดการด้วย฼ทค฾น฾ลยี แห຋ง/ระบบ -              -              -             1 100

                     และการส่ือสาร ล้านบาท -              36.5123 100 29.8130 -18.35

     กจิกรรมย຋อย  ประ฼มินผล฾ครงการพฒันาระบบสารสน฼ทศ แห຋ง -              -              -             10 100

                     ที่ดิน (ระยะที่ 1) ฼พื่อขยาย฾ครงการระยะที่ 2 ล้านบาท -              -              -             7.3493 100

  กจิกรรม  บริการด้านรังวดัที่ดิน฿นส านักงานที่ดิน ราย 200,000 300,000 100 300,000 0.00

ล้านบาท 1,381.4192 1,194.5074 -13.53 1,102.3593 -7.71

      กจิกรรมย຋อย  พฒันาปรับปรุงระบบการรังวดั฿นส านักงานที่ดิน แห຋ง / ระบบ -              -              -             -                -             

ล้านบาท -              37.1300 100.00 16.0000 -56.91

฾ครงการพัฒนาระบบสารสนเทศทีด่นิเพ่ือการ แปลง / ระบบ 220,000 15 -             -                -             

บรหิารจดัการระบบทีด่นิ (ระยะที ่1) ล้านบาท 36.9992 207.1998 460.01 -                -             

* งบประมาณปี 2555 ในผลผลติโฉนดที่ดินที่ออกให้แก่ประชาชน ไมร่วมกิจกรรมการจดัท าข้อมทูี่ดินและแผนที่แหง่ชาติ

ผลผลิต/฾ครงการ/กิจกรรม หน຋วยนับ งบประมาณ /  เปา้หมาย
1.8  ตารางเปรียบเทียบงบประมาณทีไ่ดร้ับ ในระดบัผลผลติ/฾ครงการ  (ปีงบประมาณ พ.ศ.2555 - 2557) 
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แผนงาน  

ผลผลิต / ฾ครงการ งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงิน
อุดหนุน

งบรายจ຋าย
อ่ืน

รวม

รวมทัๅงสิๅน  -  - 3,537.9261      1,126.8729      371.4791         -  - 5,036.2781         

  แผนงาน : เสรมิสรา้งความมั่นคงชีวิตและสังคม 49.2390 42.6394 131.0920   -  - 222.9704

  ผลผลิต : ที่ดินของรฐัที่จดัให้แก຋ประชาชนที่ยากจน แปลง 13,600 49.2390 42.6394 131.0920  -  - 222.9704

     กจิกรรมที่ 1  จัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย฿ห้กบัประชาชน แปลง 4,500 49.2390 18.5763 37.0920  -  - 104.9073

                       ที่ยากจน
     กจิกรรมที่ 2  บริหารจัดการการ฿ช้ประ฾ยชน์ที่ดินของรัฐ แปลง 9,100 -            24.0631 94.0000  -  - 118.0631

                       ฼พื่อแกเ้ขปัญหาความยากจน

  แผนงาน : อนุรกัษ์และจดัการทรพัยากรธรรมชาติ 377.9581 299.4673 8.4524            -   - 685.8778
              

  ผลผลิต  :  ฾ฉนดที่ดินที่ออกให้แก຋ประชาชน แปลง 100,000 332.9037 250.5174 3.4124            -  - 586.8335

     กจิกรรมที่ 1  ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดิน แปลง 100,000 249.5079       192.1879       1.2800            -  - 442.9758

     กจิกรรมที่ 2  ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดิน (฼ฉพาะที่ด า฼นินการ฿น -            9.7827 -             -  - 9.7827

                       พื นที่จังหวดัปัตตานี ยะลา นราธวิาส  สตูล 

                       และสงขลา)
     กจิกรรมที่ 3  จัดท าและ฿ห้บริการระวางแผนที่ส าหรับ ระวาง 10,000 83.3958 48.5468 2.1324  -  - 134.0750

                       การออก฾ฉนดที่ดิน
     กจิกรรมที่ 4  การจัดท าข้อมูลที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ  - -            -            -            -             -  -  -

  ผลผลิต : ที่ดินของรฐัที่ได้รบัการบรหิารจดัการ แปลง 1,500 45.0544 48.9499 5.0400  -  - 99.0443

     กจิกรรมที่ 1  รังวดัท าแผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ขตที่ดินของรัฐ แปลง 1,500 45.0544 26.2654 5.0400            -  - 76.3598

                       และควบคุมคุ้มครองที่ดินของรัฐ

     กจิกรรมที่ 2  การยา้ยแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐลง฿นระวางแผนที่ แปลง 13,000 -            10.0975 -             -  - 10.0975

                      มาตรฐาน

     กจิกรรมที่ 3  น า฼ข้าข้อมูลแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐระบบดิจิทัล แปลง 30,000 -            4.2870 -             -  - 4.2870

        กจิกรรมย຋อยที่ 3.1  จัดท าแผนที่฼พื่อแกเ้ขปัญหาการ ระวาง 5,000 -            8.3000 -             -  - 8.3000

                               ทับซ้อนแนว฼ขตที่ดินของรัฐ
                               

  แผนงาน : พัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารราชการแผ຋นดิน 3,110.7290 784.7662 231.9347  -  - 4,127.4299

  ผลผลิต : งานด้านทะเบียนและรงัวัดที่ดิน ราย 6 ล้าน 3,110.7290 784.7662 231.9347  -  - 4,127.4299

                ที่บรกิารให้แก຋ประชาชน
    กจิกรรมที่ 1  การปรับปรุงระบบการดูแลรักษาหลักฐาน แห຋ง/ -            -            69.9600 5.9500  -  - 75.9100

                      ทางทะ฼บียนที่ดิน ล้านแปลง 33

    กจิกรรมที่ 2  บริการด้านทะ฼บียนที่ดิน฿นส านักงานที่ดิน ราย 5.7 ล้าน 2,142.6873 550.0593 157.4067  -  - 2,850.1533

       กจิกรรมย຋อยที่ 2.1   ปรับปรุงสถานที่บริการประชาชนด้าน แห຋ง 20 -            8.0000  - 8.0000

                                   อสังหาริมทรัพย์

       กจิกรรมย຋อยที่ 2.2   พัฒนาระบบบริการ฿นส านักงานที่ดิน แห຋ง 254 -            0.9800           36.8650  -  - 37.8450

                                   ด้วย฼ทค฾น฾ลยแีละ฼คร่ืองมือทันสมัย

       กจิกรรมย຋อยที่ 2.3   พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วย฼ทค฾น฾ลยี ระบบ 1 -            0.0200 29.7930  -  - 29.8130

                                และการส่ือสาร  

       กจิกรรมย຋อยที่ 2.4   ประ฼มินผล฾ครงการพัฒนาระบบสารสน฼ทศ แห຋ง 10 -            7.3493 -             -  - 7.3493

                                  ที่ดิน (ระยะที่ 1)  ฼พื่อขยายผล฾ครงการ

                                  ระยะที่ 2

    กจิกรรมที่ 3  บริการด้านรังวดัที่ดิน฿นส านักงานที่ดิน ราย 300,000 968.0417 132.3976 1.9200            -  - 1,102.3593

       กจิกรรมย຋อยที่ 3.1  พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวดั฿น  - -            -            16.0000 -             -  - 16.0000

                                  ส านักงานที่ดิน

1.9  ตารางสรปุงบประมาณ แยกตามหมวดรายจ຋าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557

หน຋วยนับ เปา้หมาย
งบรายจ຋าย 

หน຋วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4  ต าแหน຋ง)  



 
 
 

 

บทที่  โ 
สาระส าคัญของแผนปฏิบัติการ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ประเดในยุทธศาสตร์ ที่ 1 

พฒันาระบบการออกหนังสือ฽สดงสิทธิในที่ดิน  

เพื่อความมั่นคงในการถือครองที่ดิน 
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เปา้ประสงค์ 1.1 ประชาชนไดร้ับการยอมรับในสทิธิการถือครองและการท าประ฾ยชน์ในทีด่นิ
1.2 จดัท ามาตรฐานการออกหนังสอืแสดงสทิธิในทีด่นิ

หลกัการและเหตผุล กรมที่ดินมอี านาจหนา้ที่฿นการออก฼อกสารสิทธิ฿นที่ดิน ฼พื่อ฿หป้ระชาชนเด้รับการยอมรับ
สิทธิการถือครอง และการ฿ช้ประ฾ยชน฿์นที่ดิน฼พื่อลดข้อพิพาท฾ต้แย้งสิทธิ฿นที่ดิน฼นือ่งจาก
การก าหนดแนว฼ขตที่ดินของรัฐและ฼อกชนชัด฼จนยิง่ขึ น฼ปน็ภารกจิที่กรมที่ดินเด้ด า฼นนิการ
มาอย຋างต຋อ฼นือ่ง  ฿นปงีบประมาณ พ.ศ. 2557  ยังคงมพีื นที่ที่อยู຋฿นหลัก฼กณฑ์ที่สามารถ
ด า฼นนิการ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดิน฿หแ้ก຋ประชาชนตามประมวลกฎหมายที่ดินเด้ กรมที่ดิน
จึงเด้ด า฼นนิการ฾ครงการ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดิน฿หค้รอบคลุมทั่วประ฼ทศ   ฼พื่อ฼ร຋งรัด
ด า฼นนิการ฿หท้ี่ดินที่อยู຋฿นหลัก฼กณฑ์ที่สามารถออก฾ฉนดที่ดินเด้ตามประมวลกฎหมายที่ดิน
ที่มหีลักฐาน ส.ค.1 (ซ่ึงยืน่ค าขอออกหนงัสือแสดงสิทธิ฿นที่ดินเว้ ภาย฿นวันที่ 8 กมุภาพันธ์  
2553 ), ฿บจอง , น.ค.3 , กสน.5   และหนงัสือรับรองการท าประ฾ยชน ์ (น.ส.3 , น.ส.3ก. 

น.ส.3ข.)  และที่ดินที่เม຋มหีลักฐานที่สามารถออก฾ฉนดที่ดินเด้ตามประมวลกฎหมายที่ดิน
มาตั งแต຋ป ี2528  ฾ดยที่การออก฾ฉนดที่ดินจ า฼ปน็ต้อง฿ช้ทั งระวางแผนที่ภาคพื นดิน  และ
ระวางแผนที่ภาพถ຋ายทางอากาศ ฼พื่อ฼ปน็หลัก฿นการรังวัดหาต าแหน຋งที่ดิน ปจัจุบนักรมที่ดิน
เด้น า฼ทค฾น฾ลยี฿หม຋ โ มาสนบัสนนุการปฏบิติังานรังวัด เด้แก຋ การรังวัดหาค຋าพิกดัหมดุ -
หลักฐานแผนที่฾ดยการรับสัญญาณดาว฼ทียม฼พื่อ฿ช้฼ปน็หมดุควบคุม฿นการสร้างระวางแผนที่
และการรังวัด฼ฉพาะรายของส านกังานที่ดิน ตลอดจน฼ทคนคิ การอ຋าน แปล และตีความจาก
ภาพถ຋ายทางอากาศ฼พื่อประกอบการตรวจสอบพิสูจนสิ์ทธิการครอบครองที่ดิน และแกเ้ข
ปญัหากรณีพิพาท฼กีย่วกบั฼ขตที่ดินต຋างโ

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฿หป้ระชาชนเด้รับการยอมรับ฿นสิทธิการถือครองและการ฿ช้ประ฾ยชน฿์นที่ดิน
รวมทั งลดข้อพิพาท฾ต้แย้งสิทธิ฿นที่ดิน

2. ประชาชนม฾ีฉนดที่ดิน฼ปน็หลักประกนัความมัน่คง฿นกรรมสิทธิ์และการถือครองที่ดิน

ผลผลติ  2 ฾ฉนดทีด่นิทีอ่อกใหแ้ก຋ประชาชน

หน຋วยงานรับผิดชอบ 1. ส านกัมาตรฐานการออกหนงัสือส าคัญ
2. ส านกั฼ทค฾น฾ลยีท าแผนที่

       ประเดในยุทธศาสตร์ที่ แ 

        พัฒนาระบบการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน เพ่ือความมั่นคงในการถือครองที่ดิน 
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เปา้ประสงค์ที ่1.1 ประชาชนไดร้ับการยอมรับในสทิธิการถือครองและท าประ฾ยชน์ในทีด่นิ

ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์

         o กลยทุธ์ที ่1 เร຋งรัดการออก฾ฉนดทีด่นิใหแ้ก຋ผู้มสีทิธิในการถือครองทีด่นิตามกฎหมาย  

         o กลยทุธ์ที ่2 พัฒนากระบวนการจดัท าแผนทีใ่หส้อดคลอ้งทนัการเปลีย่นแปลงเทค฾น฾ลย ี 

กลยทุธ์ที ่1 เร຋งรัดการออก฾ฉนดทีด่นิใหแ้ก຋ผู้มสีทิธิในการถือครองทีด่นิตามกฎหมาย  (สนส.)

กิจกรรมหลกั 1.1 เร຋งรัดการออก฾ฉนดทีด่นิใหค้รอบคลมุทัว่ประเทศ (สนส.)

กระบวนงาน 1) ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดินและสอบ฼ขตที่ดินทั งต าบล
2) การออก฾ฉนดที่ดินแบบท้องถิน่
3) การแจก฾ฉนดที่ดิน฿หแ้ก຋ประชาชน

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวน฾ฉนดที่ดินที่ออก฿หแ้ก຋ประชาชน  100,000  แปลง
   :  เชงิคุณภาพ ประชาชนมคีวามพึงพอ฿จ฿นการ฿หบ้ริการเม຋นอ้ยกว຋า ร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ ด า฼นนิการ฿นพื นที่  57  จังหวัด  เด้แก຋
ภาค฼หนอื  (15 จังหวัด)   ก าแพง฼พชร  ฼ชียง฿หม຋  ฼ชียงราย  ตาก  พะ฼ยา  แพร຋   พิษณุ฾ลก
฼พชรบรูณ์   น຋าน   ล าปาง   ล าพูน   สุ฾ขทัย อตุรดิตถ์  นครสวรรค์  และพิจิตร
ภาคกลาง  (9  จังหวัด)  กาญจนบรีุ   ฉะ฼ชิง฼ทรา  นครปฐม  นครนายก ฼พชรบรีุ  ราชบรีุ  
ลพบรีุ  สระบรีุ  และอ຋างทอง
ภาคตะวันออก  (2  จังหวัด)  ปราจีนบรีุ  และสระแกว้  
ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนอื  (18  จังหวัด)  กาฬสินธ์  ขอนแก຋น  ชัยภมู ิ  ย฾สธร   ร้อย฼อใด
฼ลย   มหาสารคาม   มกุดาหาร  บรีุรัมย์  นครพนม   สกลนคร  สุรินทร์   ศรีสะ฼กษ  บงึกาฬ
หนองคาย  อบุลราชธาน ี อดุรธาน ี และนครราชสีมา
ภาค฿ต้  (13 จังหวัด)  ประจวบคีรีขันธ์  กระบี ่  ชุมพร   ตรัง   นครศรีธรรมราช   พัทลุง     
พังงา  สุราษฎร์ธาน ี  สงขลา   สตูล   ปตัตาน ี  นราธิวาส และยะลา

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         249,507,900 บาท
งบด า฼นนิงาน       201,970,600 บาท
งบลงทุน                          1,280,000 บาท

452,758,500
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กลยทุธ์ที ่2 พัฒนากระบวนการจดัท าแผนทีใ่หส้อดคลอ้งทนัการเปลีย่นแปลงเทค฾น฾ลย ี 

กิจกรรมหลกั  2.1 จดัท าและใหบ้ริการระวางแผนทีส่ าหรับการออก฾ฉนดทีด่นิ

กระบวนงาน 1) สร้างและ฿หบ้ริการระวางแผนที่ภาคพื นดิน
2) สร้างระวางแผนที่รูปถ຋ายทางอากาศ
3) รังวัดวาง฾ครงหมดุหลักฐานแผนที่฾ดยระบบดาว฼ทียม  RTK

4) การอ຋าน  แปล และตีความภาพถ຋ายทางอากาศ
5) การรังวัดภาพถ຋ายทางอากาศ
6) ตรวจสอบข้อมลูรูปแปลงที่ดินระบบดิจิทัล

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวนระวางแผนที่ที่จัดท า฼พื่อการ฿หบ้ริการส าหรับการออก฾ฉนดที่ดิน
10,000  ระวาง

   :  เชงิคุณภาพ ผู้฿ช้ระวางแผนที่มคีวามพึงพอ฿จ เม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         83,395,800 บาท
งบด า฼นนิงาน       48,546,800 บาท
งบลงทุน                          2,132,400 บาท

เปา้ประสงค์ที ่1.2 จดัท ามาตรฐานการออกหนังสอืแสดงสทิธิในทีด่นิ
ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์

         o กลยทุธ์ที ่1 ส຋งเสริมการออกระเบยีบหรือวางแนวทางการออกหนังสอืแสดงสทิธิในทีด่นิ

กลยทุธ์ที ่1 ส຋งเสริมการออกระเบยีบหรือวางแนวทางการออกหนังสอืแสดงสทิธิในทีด่นิ 

กิจกรรมหลกั  1.1 จดัท ามาตรฐานและพิจารณาการออกหนังสอืแสดงสทิธิในทีด่นิ (สนส.)

กระบวนงาน 1) พิจารณา฼ร่ืองการออก฾ฉนดที่ดิน
2) พิจารณา฼ร่ืองการออกหนงัสือรับรองการท าประ฾ยชน์

พืๅนทีด่ าเนินการ

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. ประชาชนที่เด้รับ฼อกสารสิทธิ  มหีลักประกนัความมัน่คง฿นกรรมสิทธิ์ที่ดิน  สามารถ
น าเป฿ช้฼ปน็หลักทรัพย์ค  าประกนัการหา฼งินทุน น าเปพัฒนาอาชีพของตน
฿หม้คีวามมัน่คง ยกระดับคุณภาพชีวิต฿หดี้ขึ น 

2. ประชาชนเด้รับการยอมรับสิทธิการถือครองการ฿ช้ประ฾ยชน฿์นที่ดินและลดข้อพิพาท 
    ฾ต้แย้งสิทธิ฿นที่ดิน  ฾ดยสามารถทราบแนว฼ขตที่ดินของรัฐและ฼อกชนอย຋างชัด฼จน

พื นที่ทั่วประ฼ทศ

พื นที่ส຋วนกลาง

134,075,000
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3. สถาบนัการ฼งินมคีวาม฼ชือ่ถือ฿นหลักประกนัที่ดินมากขึ น ฼ปน็การสร้าง฾อกาส
฿ห฼้ข้าถึงแหล຋งงาน฿นระบบ  ฼กดิแรงจูง฿จที่จะพัฒนาที่ดิน฼พื่อ฼พิ่มผลผลิต  
สร้างรายเด้  ส຋งผล฿ห฼้กดิการขยายตัวทาง฼ศรษฐกจิ

4. ข้อมลูการรังวัดแปลงที่ดินที่ออก฾ฉนดที่ดินที่อยู຋฿นระบบดิจิทัล สามารถน าเป฿ช้
฿หบ้ริการแก຋หน຋วยงานที่฼กีย่วข้อง

5. ฿ช้ผลการอ຋านแปล และตีความภาพถ຋ายทางอากาศ ประกอบการตรวจสอบพิสูจน์
สิทธิการครอบครองที่ดิน  และแกเ้ขปญัหากรณีพิพาท฿นที่ดินของรัฐและ฼อกชน

การตดิตามประเมนิผล  1 ก ากบั ติดตามผล฾ดยหน຋วยงานที่รับผิดชอบการด า฼นนิงาน จัดทีมออกติดตาม
ประ฼มนิผลการปฏบิติังาน฿นพื นที่ด า฼นนิการ ฾ดย

- ศูนย์อ านวยการ฼ดินส ารวจฯ จัดท ารายงานผลการด า฼นนิการ พร้อมสรุปปญัหา
อปุสรรค รายงานกรมที่ดินภาย฿นวันที่ 5 ของทุก฼ดือน ฼พื่อ฼ปน็ข้อมลู
฿นการติดตามและประ฼มนิผลการปฏบิติังานตามมาตรฐานที่ก าหนด

- จัด฿หม้กีารประชุม / ฝຄกอบรม / การประชุมสัมมนา฼ชิงปฏบิติัการ ฼จ้าพนกังาน
ที่ดินจังหวัด  ฼จ้าพนกังานที่ดินจังหวัดสาขา  ฼จ้าพนกังานที่ดินหวัหนา้ส຋วนแยก
ผู้อ านวยการศูนย์฼ดินส ารวจ ฯ  ผู้ก ากบัการ฼ดินส ารวจ  ผู้ก ากบัการรังวัด
฼จ้าหนา้ที่ปฏบิติังาน  ระหว຋างการด า฼นนิงาน฾ครงการ฼ปน็ระยะ

- จัด฿หม้คีณะตรวจติดตามจากส຋วนกลาง ฼พื่อติดตามงาน฿นพื นที่ พร้อม฿ห้
ค าปรึกษา แนะน าการปฏบิติังาน ฼ปน็ประจ าอย຋างต຋อ฼นือ่ง

2 ก ากบั ติดตาม ฾ดยผู้บริหารกรม ผู้ตรวจราชการกรมที่ดิน ออกเปติดตามรับฟัง
รายงานและ฿หค้ าแนะน าการด า฼นนิงาน฿นพื นที่  และมกีารติดตามประ฼มนิผล฾ดย
กองแผนงาน จากแบบรายงานที่ก าหนดขึ น น าข้อมลูรายงานเป฿ช้วิ฼คราะหป์ระ฼มนิผล
การบรรลุ฼ปา้หมายของงาน/฾ครงการตามที่ก าหนด฿นแผนและรายงานผลต຋อผู้บริหาร
แต຋ละระดับ

3 การประ฼มนิวัดผลส า฼รใจของการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของแผน ฼พื่อน าเป฿ช้
฼ปน็ข้อมลูการทบทวนผลการปฏบิติังาน ฾ดยกองแผนงานและส านกั/กอง
ที่รับผิดชอบร຋วมกนัออกแบบระบบการประ฼มนิผล สรุปรายงานผู้บริหาร
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งบประมาณ หน຋วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

1 เร຋งรัดการออก฾ฉนดทีด่นิใหค้รอบคลมุทัว่ประเทศ แปลง 100,000 452,758,500 12,500 37,500 37,500 12,500 สนส.

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2557 (86,032,500) (119,612,000) (129,570,174) (117,543,830)

 ∙ ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดินและสอบ฼ขตที่ดินทั งต าบล แปลง 88,800 437,485,080 11,100 33,300 33,300 11,100

 ∙ ฼ดินส ารวจออก฾ฉนดที่ดินและสอบ฼ขตที่ดินทั งต าบล แปลง 3,520 9,782,700 440 1,320 1,320 440

ด า฼นนิการ฿นพื นที่  5 จังหวัด (ภาค฿ต้)

 ∙ รังวัดออก฾ฉนดที่ดินแบบท้องถิน่ แปลง 7,680 5,490,720 960 2,880 2,880 960

 ∙ แจก฾ฉนดที่ดิน฿หแ้ก຋ประชาชน แปลง 80,000  -  - 17,670 20,700 41,630

2 จดัท าและใหบ้ริการระวางแผนทีส่ าหรับการ ระวาง 10,000 134,075,000 1,000 2,500 3,500 3,000 สทผ.

ออก฾ฉนดทีด่นิ (28,086,600) (33,642,600) (36,358,000) (35,987,800)

 ∙ สร้างระวางแผนที่ภาคพื นดิน ระวาง 1,000  - 100 300 300 300

 ∙ สร้างระวางแผนที่รูปถ຋ายทางอากาศ ระวาง 9,000  - 900 2,200 3,200 2,700

 ∙ รังวัดหมดุหลักฐานแผนที่฾ดยระบบดาว฼ทียม RTK หมดุ 7,000  - 1,000 2,000 2,000 2,000

 ∙ อ຋าน แปล และตีความภาพถ຋ายทางอากาศ ฼ร่ือง 150  - 37 38 37 38

ตารางแผนปฎบิตักิารตามแผนงาน/  ฾ครงการ/ งาน/ กิจกรรม กรมทีด่นิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2557

เปา้หมาย แผนงาน / แผนการใชจ้຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)
฾ครงการ /งาน / กิจกรรม

ประเดในยุทธศาสตร์ 1    พัฒนาระบบการออกหนังสือแสดงสิทธิในทีด่ิน เพ่ือความมัน่คงในการถือครองทีด่ิน
            ผลผลิต  2 :  ฾ฉนดทีด่ินทีอ่อกให้แก຋ประชาชน
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งบประมาณ หน຋วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

เปา้หมาย แผนงาน / แผนการใชจ้຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)
฾ครงการ /งาน / กิจกรรม

            ผลผลิต  2 :  ฾ฉนดทีด่ินทีอ่อกให้แก຋ประชาชน

 ∙ รังวัดภาพถ຋ายทางอากาศ ระวาง 2,000  - 500 500 500 500

 ∙ แปลง 53,900  - 11,900 14,000 14,000 14,000

3 จดัท ามาตรฐานและพิจารณาการออกหนังสอืแสดงสทิธิ  เรื่อง 2,600  - 650 650 650 650 สนส.

ในทีด่นิ
 ∙ พิจารณา฼ร่ืองการออก฾ฉนดที่ดิน ฼ร่ือง 1,400  - 350 350 350 350

 ∙ พิจารณา฼ร่ืองการออกหนงัสือส าคัญ ฼ร่ือง 1,200  - 300 300 300 300

รับรองการท าประ฾ยชน์

ตรวจสอบข้อมลูรูปแปลงที่ดินระบบดิจิทัล



 

 

 

 

 

ประเดในยุทธศาสตร์ที่  โ 

พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

ให้เกิดประ฾ยชน์สูงสุด 
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เปา้ประสงค์ 2.1 ที่ดินของรัฐมแีนว฼ขตที่ชัด฼จน ฿ช้แกป้ญัหาบกุรุก ลดข้อพิพาท฼กีย่วกบัแนว฼ขต
ที่ดินของรัฐ

2.2 ที่ดินของรัฐเด้รับการบริหารจัดการและน าเป฿ช้ประ฾ยชนเ์ด้อย຋างมปีระสิทธิภาพ

เปา้ประสงค์ 2.1 ทีด่นิของรัฐมแีนวเขตทีช่ดัเจน ใชแ้ก้ปญัหาบกุรุก ลดขอ้พิพาทเก่ียวกับแนวเขต
ทีด่นิของรัฐ
ประกอบด้วย  2 กลยุทธ์

           o กลยทุธ์ที ่ 1 เร຋งรัดการรังวัดและจดัท าแผนทีเ่พ่ือแสดงแนวเขตทีด่นิของรัฐ 
           o กลยทุธ์ที ่ 2 พัฒนากระบวนการคุ้มครองทีด่นิของรัฐ  (ทีส่าธารณประ฾ยชน์)

หลกัการและเหตผุล การบริหารจัดการที่ดินของรัฐ฿หม้ปีระสิทธิภาพและ฼กดิประ฾ยชนสู์งสุด฿นส຋วนของที่ดินอนั฼ปน็
สาธารณสมบติัของแผ຋นดินประ฼ภทพล฼มอืง฿ช้ร຋วมกนั มหีนงัสือส าคัญส าหรับที่หลวงครบถ้วน
ทุกแปลงมแีนว฼ขตที่ชัด฼จนแน຋นอน สามารถตรวจสอบเด้ และปอ้งกนัการบกุรุกหรือยึดถือ
ครอบครองที่ดินของรัฐ ตามระ฼บยีบส านกันายกรัฐมนตรีว຋าด้วยมาตรฐานระวางแผนที่และ
แผนที่รูปแปลงที่ดิน฿นที่ดินของรัฐ พ.ศ. 2550 ข้อ 10  ก าหนด฿หส้຋วนราชการซ่ึงมหีนา้ที่จัดท า
แผนที่แสดงแนว฼ขตที่ดินที่ก าหนดตามกฎหมาย หรือมติคณะรัฐมนตรี฼พื่อจัดสงวนหรือรักษา
ที่ดินของรัฐ  ออกหนงัสือส าคัญส าหรับที่หลวง ออกหนงัสืออนญุาต฿ห฼้ข้าท าประ฾ยชน ์หนงัสือ
อนญุาต฿หอ้ยู຋อาศัย หนงัสือแสดงการท าประ฾ยชน ์หรือหนงัสืออนญุาต฿นลักษณะอืน่฿ดที่
ทางราชการออก฿หแ้ก຋฼อกชน ฼พื่อ฿ห฿้ช้ประ฾ยชน฿์นที่ดินเด้ภาย฿นระยะ฼วลาที่ก าหนด
และด า฼นนิการอืน่฿ด฿นลักษณะท านอง฼ดียวกนั฼ปน็ผู้ด า฼นนิการจัดท าระวางแผนที่และแผนที่
รูปแปลงที่ดิน฿นที่ดินของรัฐ฿ห฼้ปน็เปตามกฎหมาย

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อน าแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿นที่ดินของรัฐมาลงที่หมาย฿นระวางแผนที่มาตรฐานเด้ครบ
ทุกแปลง

2. ฼พื่อน าแผนที่รูปแปลงที่ดินที่มกีารแสดงขอบ฼ขตและต าแหน຋งที่ดินน ามาตรวจสอบและ
฿ช้อา้งองิ฿นการปรับระวางแผนที่และแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿ห฼้ปน็เปตามมาตรฐานที่ก าหนด

3. ฼พื่อศูนย์ข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินแห຋งชาติ สามารถน าแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿นที่ดินของรัฐ
ที่แสดงค຋าพิกดัฉากตั ง และพิกดัฉากราบ  ส຋วนย຋อย  ของระวางแผนที่  ฼พื่อ฿ช้จัดท าฐาน
ข้อมลู฿นระบบภมูสิารสน฼ทศเด้

ประเดในยุทธศาสตร์ที่  โ   
พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินของรัฐให้เกิดประ฾ยชน์สูงสุด 
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ผลผลติ  3 ทีด่นิของรัฐทีไ่ดร้ับการบริหารจดัการ

หน຋วยงานผู้รับผิดชอบ   1. ส านกัจัดการที่ดินของรัฐ
2. ศูนย์ข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินแห຋งชาติ

กลยทุธ์ที ่ 1 เร຋งรัดการรังวัดและจดัท าแผนทีเ่พ่ือแสดงแนวเขตทีด่นิของรัฐ 

กิจกรรมหลกั   1.1 รังวัดท าแผนทีเ่พ่ือแสดงแนวเขตทีด่นิของรัฐและควบคุม    
คุ้มครองทีด่นิของรัฐ  (สจร.)

กระบวนงาน 1) รังวัดออกและตรวจสอบหนงัสือส าคัญส าหรับที่หลวง
2) ควบคุมที่ดินของรัฐ
3) คุ้มครองที่ดินของรัฐ

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ จ านวนแปลงที่ดินของรัฐที่เด้รับการรังวัด฼พื่อออกและตรวจสอบ
หนงัสือส าคัญส าหรับที่หลวง จ านวน 1,500 แปลง

         :  เชงิคุณภาพ ที่ดินของรัฐที่ออกหนงัสือส าคัญส าหรับที่หลวงแล้วมกีารดูแลรักษา
และ฿ช้ประ฾ยชนอ์ย຋าง฼หมาะสม  เม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ

฼ปน็จังหวัดส ารอง

ร้อย฼อใด  สกลนคร  สุรินทร์  ส຋วนบรีุรัมย์  หนองบวัล าภ ู อบุลราชธาน ี ฼ปน็จังหวัดส ารอง
ภาคตะวันออก ( 1 จังหวัด)  สระแกว้
ภาคกลาง  ( 1 จังหวัด)  พระนครศรีอยุธยา  ฼ปน็จังหวัดส ารอง

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         45,054,400 บาท
งบด า฼นนิงาน       26,265,400 บาท
งบลงทุน                          5,040,000 บาท

กลยทุธ์ที ่ 2 พัฒนากระบวนการคุ้มครองทีด่นิของรัฐ  (ทีส่าธารณประ฾ยชน์)

กิจกรรมหลกั 2.1  การยา้ยแผนทีรู่ปแปลงทีด่นิของรัฐลงในระวางแผนทีม่าตรฐาน  (สจร.)

2.2  การน าเขา้ขอ้มลูแผนทีรู่ปแปลงทีด่นิของรัฐระบบดจิทิลั   (ศรช.)

2.3  จดัท าแผนทีเ่พ่ือแก้ไขปญัหาการทบัซ้อนแนวเขตทีด่นิของรัฐ  (ศรช.) 

76,359,800

ด า฼นนิการ฿นพื นที่ 17  จังหวัด
ภาค฼หนอื ( 5 จังหวัด)    ฼ชียงราย  ตาก  ฼พชรบรูณ์  นครสวรรค์  ส຋วน฼ชียง฿หม຋

ภาคตะวันออก฼ฉียงหนอื  ( 10 จังหวัด)   กาฬสินธ์  ขอนแก຋น   นครราชสีมา  มหาสารคาม 
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กิจกรรมหลกั  2.1 การยา้ยแผนทีรู่ปแปลงทีด่นิของรัฐลงในระวางแผนทีม่าตรฐาน   (สจร.)

กระบวนงาน 1) น าแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿นที่ดินของรัฐมาลงที่หมาย฿นระวางแผนที่มาตรฐาน
2) รูปแผนที่แสดงขอบ฼ขตและต าแหน຋งที่ดินสามารถน ามาตรวจสอบและ฿ช้อา้งองิ

฿นการปรับระวางแผนที่และแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿ห฼้ปน็เปตามมาตรฐานที่ก าหนด

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ จ านวนแปลงที่ดินของรัฐที่ย้ายรูปแปลงลง฿นระวางแผนที่ระบบ UTM  13,000 แปลง
         :  เชงิคุณภาพ ที่ดินของรัฐที่ย้ายรูปแปลง มคีวามครบถ้วน  ถูกต้อง  ตามมาตรฐาน กมร. 

เม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ
ภาค฼หนอื   (12 จังหวัด )  ก าแพง฼พชร  ฼ชียงราย  ตาก  นครสวรรค์  พะ฼ยา
พิจิตร  พิษณุ฾ลก  ฼พชรบรูณ์  แพร຋  ล าปาง  ล าพูน  และสุ฾ขทัย  
ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนอื ( 21 จังหวัด )  กาฬสินธ์  ขอนแก຋น  ชัยภมู ิ นครพนม
นครราชสีมา  บรีุรัมย์  มหาสารคาม  มกุดาหาร  ย฾สธร  ร้อย฼อใด  ฼ลย  ศรีสะ฼กษ
สกลนคร  สุรินทร์  หนองคาย  หนองบวัล าภ ู อ านาจ฼จริญ  อดุรธาน ี อตุรดิตถ์
อทุัยธาน ี และอบุลราชธานี
ภาคตะวันออก  ( 4 จังหวัด )  จันทบรีุ  ชลบรีุ  ตราด  และระยอง
ภาคกลาง  ( 11 จังหวัด )  กาญจนบรีุ  ชัยนาท  นครนายก  ราชบรีุ  ลพบรีุ  สระแกว้
ปราจีนบรีุ  สระบรีุ  สิงหบ์รีุ  สุพรรณบรีุ  และ฼พชรบรีุ
ภาค฿ต้  ( 15 จังหวัด )  กระบี ่ ชุมพร  ตรัง  นครศรีธรรมราช  นราธิวาส  ปตัตานี
ประจวบคีรีขันธ์  พังงา  พัทลุง  ภ฼ูกใต  ยะลา  ระนอง  สุราษฎร์ธาน ี สงขลา  และสตูล

งบประมาณทีไ่ดร้ับ    บาท
งบด า฼นนิงาน       10,097,500 บาท

กิจกรรมหลกั  2.2 การน าเขา้ขอ้มลูแผนทีรู่ปแปลงทีด่นิของรัฐระบบดจิทิลั   (ศรช.)

กระบวนงาน 1) น า฼ข้าข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐ฿นความรับผิดชอบของกรมที่ดิน
2) ตรวจสอบมาตรฐานข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐ  ของทุกหน຋วยงาน 

฿ห฼้ปน็เปตามระ฼บยีบส านกันายกรัฐมนตรีว຋าด้วยมาตรฐานระวางแผนที่

3) จัด฼กใบข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐ ฿นฐานข้อมลูระบบภมูสิารสน฼ทศ

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ จ านวนรูปแปลงที่ดินของรัฐที่น าลงระวางแผนที่  30,000 แปลง
         :  เชงิคุณภาพ ฐานข้อมลูรูปแปลงที่ดินของรัฐมคีวามครบถ้วนและถูกต้องตามมาตรฐาน กมร. 

เม຋นอ้ยกว຋า ร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ ทั่วประ฼ทศ

10,097,500

ด า฼นนิการ฿นพื นที่  63  จังหวัด  เด้แก຋

และแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿นที่ดินของรัฐ  พ.ศ. 2550  
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งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบด า฼นนิงาน       4,287,000 บาท

กิจกรรมย຋อย  2.3 จดัท าแผนทีเ่พ่ือแก้ไขปญัหาการทบัซ้อนแนวเขตทีด่นิของรัฐ  (ศรช.)

กระบวนงาน 1) น า฼ข้าข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินจากระวางแผนที่ของกรมที่ดินบริ฼วณ
ที่มกีารทับซ้อนกนั

2) น า฼ข้าข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐที่มกีารทับซ้อน จากหน຋วยงานของรัฐอืน่
3) จัดท าแผนที่การทับซ้อนแนว฼ขตที่ดินของรัฐ

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ จ านวนระวางแผนที่ที่เด้จัดท า฼พื่อการแกเ้ขปญัหาการทับซ้อนแนว฼ขตที่ดินของรัฐ 
5,000  ระวาง

         :  เชงิคุณภาพ กมร.มขี้อมลูแผนที่ส าหรับการแกเ้ขปญัหาการทับซ้อนแนว฼ขตที่ดินของรัฐ
เม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ  80

พืๅนทีด่ าเนินการ ทั่วประ฼ทศ

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบด า฼นนิงาน       8,300,000 บาท

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. ที่ดินของรัฐอนั฼ปน็สาธารณสมบติัของแผ຋นดินประ฼ภทพล฼มอืง฿ช้ร຋วมกนัมหีนงัสือส าคัญ
ส าหรับที่หลวงครบถ้วนทุกแปลง ที่ดินสาธารณประ฾ยชน ์มหีลัก฼ขตที่ดิน หลัก฼ขต
ที่สาธารณประ฾ยชน ์และแผ຋นปา้ยชือ่ที่สาธารณประ฾ยชน ์ปรากฎ฿นพื นที่แปลงที่ดิน
แสดง฿หท้ราบถึงต าแหน຋งที่ตั งขอบ฼ขตที่ชัด฼จนรูปแผนที่และ฼นื อที่ลดข้อพิพาท฼กีย่วกบั
แนว฼ขตที่ดินสาธารณประ฾ยชนแ์ละการบกุรุกหน຋วยงานที่มอี านาจดูแลรักษาตลอดจน
ราษฎรจะเด้รู้ขอบ฼ขตที่ชัด฼จน แน຋นอน และสามารถ฿ช้ประ฾ยชนต์ามสภาพการ฿ช้
฿นที่ดินสาธารณประ฾ยชนแ์ปลงนั น โ เด้

2. สามารถน าข้อมลูเปตรวจสอบ และ฿ช้อา้งองิ฿นการปรับระวางแผนที่และแผนที่รูปแปลง-

ที่ดิน฿นที่ดินของรัฐ ฿ห฼้ปน็เปตามมาตรฐานที่ก าหนดเว้฿นระ฼บยีบส านกันายกรัฐมนตรี
ว຋าด้วยมาตรฐานระวางแผนที่และแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿นที่ดินของรัฐ พ.ศ. 2550  และ
฼พื่อ฿หศู้นย์ข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินแห຋งชาติน าข้อมลูมาจัดท าฐานข้อมลู฿นระบบ
ภมูสิารสน฼ทศ  (GIS)

3. ข้อมลูรูปแปลงที่ดินของรัฐ฿นความรับผิดชอบของกรมที่ดิน฼ปน็ระบบดิจิทัล และมขี้อมลู
รูปแปลงของรัฐ฿นระบบภมูสิารสน฼ทศของทุกหน຋วยงาน ตรงตามมาตรฐานที่ กมร.  

ก าหนด
4. มฐีานข้อมลูแผนที่ ฿ช้แกเ้ขปญัหาความซ  าซ้อน฿น฼ร่ืองแนว฼ขตที่ดินของรัฐกบัรัฐ และรัฐ

กบั฼อกชน

8,300,000

4,287,000






แผนปฏบิติัการกรมที่ดิน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2557   24

การตดิตามประเมนิผล  1 หวัหนา้หน຋วยรังวัด ติดตาม ฼ร຋งรัด แกเ้ขปญัหาอปุสรรค฿นพื นที่และรายงาน฿หก้รมที่ดิน
ทราบทุก฼ดือน

2 หวัหนา้ฝ่ายรังวัด฼พื่อออกหนงัสือส าคัญส าหรับที่หลวง ส຋วนคุ้มครองที่ดินของรัฐ 
ส านกัจัดการที่ดินของรัฐ หรือหวัหนา้งานฯ ที่เด้รับมอบหมายเป ตรวจสอบติดตามและ
ประ฼มนิผลการปฏบิติังานของ฼จ้าหนา้ที่

3 ฼จ้าพนกังานที่ดิน หวัหนา้ฝ่ายรังวัดของส านกังานที่ดินจังหวัด/สาขา หรือส຋วนแยก
฿นพื นที่รับผิดชอบควบคุมติดตามการปฏบิติังานของช຋างรังวัด

4 ผู้อ านวยการส຋วนคุ้มครองที่ดินของรัฐ ผู้อ านวยการส านกัจัดการที่ดินของรัฐหรือ
รองอธิบดีที่อธิบดีมอบหมายเปตรวจ ติดตาม฼พื่อรับทราบและแกเ้ขปญัหาตามที่฼หในควร

5 รายงานผลการปฏบิติังานและส຋ง฿บส าคัญ฼บกิจ຋าย฿ห฼้สนอผ຋าน฼จ้าพนกังานที่ดิน
จังหวัด/สาขา ฼พื่อรายงาน฿หก้รมที่ดินทราบ฼ปน็ประจ าทุก฼ดือน

6 ส านกัจัดการที่ดินของรัฐ ติดตาม ฼ร຋งรัดผลการด า฼นนิการ ฾ดย฿หส้ านกังานที่ดิน
ศูนย์ข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินแห຋งชาติ  มกีารติดตามผลการด า฼นนิงานตามกจิกรรม
ท าการ฼ปรียบ฼ทียบกบั฼ปา้หมายที่ก าหนดเว้ ฼พื่อ฿หผู้้บริหารทราบ฼ปน็ประจ าทุก฼ดือน
และจัดการประชุมคณะกรรมการก าหนดมาตรฐานระวาง แผนที่และแผนที่รูปแปลงที่ดิน
฿นที่ดินของรัฐ (กมร.)  ฼พื่อติดตามความกา้วหนา้฿นการด า฼นนิงาน
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เปา้ประสงค์    2.2 ทีด่นิของรัฐไดร้ับการบริหารจดัการและน าไปใชป้ระ฾ยชน์ไดอ้ย຋างมปีระสทิธิภาพ

ประกอบด้วย  1 กลยุทธ์

         o กลยทุธ์ที ่1 พัฒนากระบวนการจดัทีด่นิใหแ้ก຋ประชาชนเพ่ือแก้ไขปญัหาความยากจน

หลกัการและเหตผุล กรมที่ดินมภีารกจิ฿นการจัดที่ดินตามประมวลกฎหมายที่ดินและน฾ยบายของรัฐบาล฿หแ้ก຋
ประชาชนที่ยากจนที่เม຋มทีี่ดินท ากนิ฼ปน็ของตน฼องหรือมนีอ้ยเม຋฼พียงพอต຋อการประกอบอาชีพ
พร้อมจัดสร้างสาธารณูป฾ภคพื นฐานที่จ า฼ปน็ ฼พื่อ฼ปน็การยกระดับคุณภาพชีวิตและความ฼ปน็อยู຋
ของประชาชน และ฼พื่อ฼สริมสร้างความมัน่คงและความ฼ข้มแขใงของชุมชน และส຋ง฼สริม
การมสี຋วนร຋วมของ฼ครือข຋ายอย຋างยัง่ยืนภาย฿ต้วิถีชีวิต฼ศรษฐกจิพอ฼พียง      ปจัจุบนักรมที่ดิน
เด้ด า฼นนิการจัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย฿หแ้ก຋ประชาชน ภาย฿ต้น฾ยบายด้านความมัน่คงของ
รัฐบาลด้วยการจัดที่ดินตาม฾ครงการพัฒนา฼พื่อความมัน่คง และ฾ครงการหมู຋บา้นปอ้งกนัตน฼อง
ชายแดน฼พื่อ฼ปน็การสนองน฾ยบายการแกเ้ขปญัหาความยากจนและพัฒนาชนบท     
฾ดยน าที่ดินของรัฐมาจัด฿หป้ระชาชน฼ข้าอยู຋อาศัยท ากนิ ฼ปน็การจัดระ฼บยีบการถือครอง
ที่ดินของรัฐและก຋อ฿ห฼้กดิประ฾ยชนสู์งสุด

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อจัดที่ดิน฿หแ้ก຋ประชาชนที่ยากจนที่เม຋มทีี่อยู຋อาศัยและที่ท ากนิ  หรือมนีอ้ย แต຋
เม຋฼พียงพอต຋อการประกอบอาชีพ มทีี่อยู຋อาศัยและที่ดินท ากนิ฼พียงพอต຋อการประกอบ
อาชีพยกระดับคุณภาพชีวิตและความ฼ปน็อยู຋ของประชาชน฿หดี้ขึ น รวมถึงจัดระ฼บยีบ
การถือครองที่ดินสาธารณประ฾ยชน ์ 

2.

ชายแดน ฿ห฼้กดิผลสัมฤทธิ์ ตามน฾ยบายของรัฐบาลและสอดคล้องกบัสถานการณ์
ปจัจุบนั  ฼พิ่มผลผลิต รายเด้  ตลอดจน฼สริมสร้างความ฼ข้มแขใง฿หแ้ก຋ชุมชนบริ฼วณ

ปอ้งกนัการบกุรุกพื นที่อนรัุกษแ์ละท าลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม฿นพื นที่
฾ครงการ 

ผลผลติ  1

หน຋วยงานผู้รับผิดชอบ   ส านักจดัการทีด่นิของรัฐ

กลยทุธ์ที ่1 พัฒนากระบวนการจดัทีด่นิใหแ้ก຋ประชาชนเพ่ือแก้ไขปญัหาความยากจน 

กิจกรรมหลกั    1.1   จดัทีด่นิท ากินและทีอ่ยู຋อาศัยใหกั้บประชาชนทีย่ากจน  (สจร.)

1.2   บริหารจดัการการใชป้ระ฾ยชน์ทีด่นิของรัฐเพ่ือแก้ไขปญัหาความยากจน  (สจร.)

ทีด่นิของรัฐทีจ่ดัใหแ้ก຋ประชาชนทีย่ากจน

฼พื่อสนบัสนนุการแกเ้ขปญัหาด้านความมัน่คง  ปญัหาด้าน฼ศรษฐกจิและสังคม฿นพื นที่

ชายแดน ฿นการ฼ฝ้าระวังปญัหายา฼สพติดและการลักลอบท าส่ิงผิดกฎหมาย อกีทั ง
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กิจกรรมหลกั  1.1 จดัทีด่นิท ากินและทีอ่ยู຋อาศัยใหกั้บประชาชนทีย่ากจน  (สจร.)

กระบวนงาน 1) รังวัดท าแผนที่การถือครองที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย 
2) สร้างสาธารณูป฾ภคพื นฐาน  ฼ช຋น สร้างถนนล าลอง

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ  - จ านวนแปลงที่ดินที่ประชาชนเด้รับการจัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย 4,500  แปลง  
 - จ านวนประชาชนที่ยากจนที่เด้รับการจัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย  2,250   ครัว฼รือน

          :  เชงิคุณภาพ ประชาชนที่เด้รับการจัดที่ดินมคีวาม฼ปน็อยู຋ที่ดีขึ นเม຋นอ้ยกว຋า ร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ ด า฼นนิการ฿นพื นที่ 3 จังหวัด
ภาค฼หนอื  ( 2 จังหวัด )  ฼ชียงรายและแม຋ฮ຋องสอน  และภาคกลาง ( 1 จังหวัด)  สระแกว้

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         49,239,000 บาท
งบด า฼นนิงาน       18,576,300 บาท
งบลงทุน                          37,092,000 บาท

กิจกรรมหลกั 1.2 บริหารจดัการการใชป้ระ฾ยชน์ทีด่นิของรัฐเพ่ือแก้ไขปญัหาความยากจน   (สจร.)

กระบวนงาน

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ  - จ านวนแปลงที่ดินที่ประชาชนเด้รับการจัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย  9,100  แปลง
 - จ านวนประชาชนที่ยากจนที่เด้รับการจัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย  8,750  ครัว฼รือน

         :  เชงิคุณภาพ ประชาชนที่เด้รับการจัดที่ดินมคีวามมัน่฿จ฿นที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย฼พิ่มขึ น
เม຋นอ้ยกว຋า ร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ ครอบคลุมทั่วประ฼ทศ ด า฼นนิการ฿นจังหวัดที่มคีวามพร้อมและเด้จัดท า฾ครงการ฼สนอกรมที่ดิน

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบด า฼นนิงาน       24,063,100 บาท
งบลงทุน                          94,000,000 บาท

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. ประชาชนที่ยากจนมทีี่ดินท ากนิและอยู຋อาศัย พร้อมทั งสาธารณูป฾ภคพื นฐาน  เด้แก຋
ถนนที่฼ปน็ทางสัญจรระหว຋างชุมชนและถนน฼ข้าสู຋ที่ท า฼กษตรกรรม  ซ่ึงสามารถขนส຋ง
ผลผลิตเปจ าหน຋ายเด้สะดวก รวด฼รใวและคุณภาพชีวิตดีขึ น

2. ลดข้อพิพาทระหว຋างรัฐกบัราษฎร฼กีย่วกบัสิทธิครอบครองที่ดินของรัฐ

การตดิตามประเมนิผล  1. กจิกรรมจัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย฿หแ้ก຋ประชาชนที่ยากจนก าหนด฿หม้กีารประ฼มนิผล
การด า฼นนิงาน/฾ครงการตามความ฼หมาะสม฿นแต຋ละสถานการณ์ หรือประ฼มนิผล 
฼มือ่฾ครงการด า฼นนิมาแล้วครบ 1  ป ี ฼พื่อประ฼มนิผลสัมฤทธิ์ของงานและวิ฼คราะหผ์ลจาก

118,063,100

  จัดท าสาธารณูป฾ภค  (ก຋อสร้าง฼ปຂดปา่กรุยทางงานผิวจราจร และขุดสระน  า)

104,907,300

  รังวัดวางผังแบ຋งแปลงที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย
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รายงานการปฏบิติังานที่ก าหนด และติดตามผลการปฏบิติังาน฼ปน็ประจ า฼ดือน ฼พื่อ฿ห้
ผู้บริหารเด้ทราบความคืบหนา้

2 กจิกรรมบริหารจัดการการ฿ช้ประ฾ยชนท์ี่ดินของรัฐ ฼พื่อแกเ้ขปญัหาความยากจน
ก าหนด฿หส้ านกังานที่ดินจังหวัด/สาขา รายงานผลการด า฼นนิงาน฿หก้รมที่ดินทราบ฼ปน็
ประจ าทุก฼ดือน
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งบประมาณ หน຋วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

1 รังวัดท าแผนที่฼พื่อแสดงแนว฼ขตที่ดินของรัฐ แปลง 1,500 76,359,800 150 450 450 450 สจร.
และควบคุมคุ้มครองที่ดินของรัฐ (18,083,700) (23,050,600) (18,238,200) (16,987,300)

∙ รังวัดออกและตรวจสอบหนงัสือส าคัญ แปลง 1,500  - 150 450 450 450

ส าหรับที่หลวง
∙ ควบคุมที่ดินของรัฐ ฼ร่ือง 2,200  - 500 600 600 500

∙ คุ้มครองที่ดินของรัฐ ฼ร่ือง 2,000  - 500 500 500 500

2 ย้ายแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐลง฿นระวางแผนที่ แปลง 13,000 10,097,500 1,300 3,900 3,900 3,900 สจร.
มาตรฐาน (2,363,800) (2,593,700) (2,615,000) (2,525,000)

3 น า฼ข้าข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐระบบดิจิทัล แปลง 30,000 4,287,000 6,000 7,500 7,500 9,000 ศรช.

(840,000) (1,301,000) (1,137,000) (1,009,000)

4 จัดท าแผนที่฼พื่อแกเ้ขปญัหาการทับซ้อนแนว฼ขต ระวาง 5,000 8,300,000 600 1,400 1,500 1,500 ศรช.

ที่ดินของรัฐ (1,480,000) (2,398,500) (2,364,000) (2,057,500)

ตารางแผนปฎบิตักิารตามแผนงาน/ ฾ครงการ/ งาน/ กิจกรรม กรมทีด่นิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2557

ประเดในยทุธศาสตร์ 2   พัฒนาระบบบริหารจดัการทีด่นิของรัฐใหเ้กิดประ฾ยชน์สงูสดุ
ผลผลติ  3 :  ทีด่นิของรัฐทีไ่ดร้ับการบริหารจดัการ

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เปา้หมาย แผนงาน / แผนการใชจ้຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)
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งบประมาณ หน຋วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

       การจดัทีด่นิท ากินใหกั้บประชาชนทีย่ากจน แปลง 13,600 222,970,400 800 1,800 2,250 8,750 สจร.
ครัวเรือน 11,000 400 850 875 8,875

(36,184,675) (49,887,625) (85,797,425) (51,100,675)

1 งานจัดที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย฿หก้บั แปลง 4,500 104,907,300 800 1,300 1,250 1,150 ส຋วนจัดที่ดิน
ประชาชนที่ยากจน ครัว฼รือน 2,250 400 640 610 600 ฼พื่อประชาชน

(20,038,600) (25,552,900) (39,755,700) (19,560,100)

∙ รังวัดท าแผนที่การถือครองที่ดิน แปลง 4,500  - 800 1,300 1,250 1,150

ท ากนิและที่อยู຋อาศัย  

∙ สร้างสาธารณูป฾ภค ก฾ิล฼มตร 146  - 23 63 40 20

- ถนนล าลอง ขนาดกว้าง 8 ฼มตร  ผิวจราจร ก฾ิล฼มตร 46  - 5 18 16 7

กว้าง 6  ฼มตร  

- ถนนล าลอง ขนาดกว้าง 5  ฼มตร  ผิวจราจร ก฾ิล฼มตร 100  - 18 45 24 13

กว้าง 5 ฼มตร
2 งานบริหารจัดการการ฿ช้ประ฾ยชนท์ี่ดินของรัฐ ฼พื่อแกเ้ข แปลง 9,100 118,063,100  - 500 1,000 7,600 ส຋วนคุ้มครอง

ปญัหาความยากจน ครัว฼รือน 8,750 - 210 265 8,275 ที่ดินของรัฐ /
(16,146,075) (24,334,725) (46,041,725) (31,540,575)   กลุ຋มพิจารณา

∙ รังวัดวางผังแบ຋งแปลงที่ดินท ากนิและที่อยู຋อาศัย ปัญหาข้อ฼รียกร้อง

ตารางแผนปฎบิตักิารตามแผนงาน/ ฾ครงการ/ งาน/ กิจกรรม กรมทีด่นิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2557

ประเดในยทุธศาสตร์ 2   พัฒนาระบบบริหารจดัการทีด่นิของรัฐใหเ้กิดประ฾ยชน์สงูสดุ
             ผลผลติ 1  :  ทีด่นิของรัฐทีจ่ดัใหแ้ก຋ประชาชนทีย่ากจน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เปา้หมาย แผนงาน / แผนการใชจ้຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)
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งบประมาณ หน຋วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

             ผลผลติ 1  :  ทีด่นิของรัฐทีจ่ดัใหแ้ก຋ประชาชนทีย่ากจน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เปา้หมาย แผนงาน / แผนการใชจ้຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

∙ จัดท าสาธารณูป฾ภค (ก຋อสร้าง฼ปຂดปา่กรุยทาง
งานผิวจราจร  และขุดสระน  า) (ต.ค.56 - ก.พ.57 อยู຋ระหว຋างช຋างรังวดั

วางผัง/ปกัหลัก฼ขต/รอบแปลง/฾ยงยดึหลัก฼ขต)



 

 

 

 

 

ประเดในยุทธศาสตร์ที่  3 

พฒันาระบบงานบริการในสํานักงานที่ดิน 

 

 

 

 






แผนปฏบิติัการกรมที่ดิน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2557   31

เปา้ประสงค์ 3.1 ประชาชนมคีวามเชือ่มัน่ในระบบงานทะเบยีนทีด่นิดว้ยบริการทีถู่กตอ้ง 
รวดเรใว ฾ปร຋งใส และเปน็ธรรม

หลกัการและเหตผุล 1. กรมที่ดินมภีารกจิ฼กีย่วกบัการคุ้มครองสิทธิ฿นที่ดินของบคุคลและจัดการที่ดินของรัฐ 
฾ดยการออกหนงัสือแสดงสิทธิ และ฿หบ้ริการจดทะ฼บยีนสิทธิและนติิกรรม฼กีย่วกบั
อสังหาริมทรัพย์  ฼พื่อ฿หบ้คุคลมคีวามมัน่คง฿นการถือครองที่ดินและเด้รับบริการ
ที่มปีระสิทธิภาพ  และ฼ปน็หน຋วยงานหลัก฿นการจัด฼กใบรายเด้รูปแบบต຋าง โ  เด้แก຋
ค຋าธรรม฼นยีม  ภาษ฼ีงินเด้หกั ณ ที่จ຋าย ภาษธีุรกจิ฼ฉพาะ และอากรแสตมป ์฼พื่อ฿ช้
฿นการพัฒนาประ฼ทศ  

2. ส านกังานที่ดิน฼ปน็หน຋วยงานหลัก฿นการบริการประชาชนที่กระจายอยู຋ทั่วทุกภมูภิาค
฿นรูปแบบของส านกังานที่ดินจังหวัด  77 แห຋ง   ส านกังานที่ดินสาขา /ส຋วนแยก /
อ า฼ภอ รวม  754  แห຋ง รวมทั งสิ น  831 แห຋ง  และมปีระชาชนมาขอรับการบริการ
ด้านการจดทะ฼บยีนสิทธิและนติิกรรม฼ฉพาะที่มทีุนทรัพย์ มากกว຋า  6  ล้านราย
ต຋อป ีและดูแลหลักฐานทางทะ฼บยีนมากกว຋า  30 ล้านแปลง 

2. ฿นการบริหารจัดการประ฼ทศเด้มกีารน าระบบสารสน฼ทศที่ดิน มา฼ปน็แกนหลัก
มองประ฾ยชน฿์นการจัดการ฼กีย่วกบัที่ดิน ฼ปน็ 3 ด้าน คือ 
    - ด้านระบบที่ดิน฼ปน็มติิการสร้างความ฼ชือ่มัน่฿นการถือครองที่ดิน
    - ด้าน฼ศรษฐศาสตร์  ที่ดิน฼ปน็มติิ฼กีย่วกบัการบริหารจัดการที่ดิน
    - มติิ฼กีย่วกบัการ฿ช้ระบบที่ดินแบบ฼อนกประสงค์ ฼พื่อ฼ปน็พื นฐานที่ส าคัญ฿น

การพัฒนาทาง฼ศรษฐกจิ สังคม การปกครอง รวมถึงการบริหารจัดการ
ส่ิงแวดล้อม  ความมัน่คง  และความสงบสุขของสังคม

3. ปจัจุบนั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศและการส่ือสารมกีารพัฒนาอย຋างมาก และรวด฼รใว
฼พื่อสนบัสนนุการสร้างธรรมาภบิาล฿นการบริหาร และการบริการสามารถตอบสนอง
ต຋อการ฿หบ้ริการ ที่฼นน้ประชาชน฼ปน็ศูนย์กลางเด้อย຋างมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล 
฾ปร຋ง฿สและ฼ปน็ธรรม    กรมที่ดินจึงเด้น า฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฼ข้ามาพัฒนาระบบงาน
และการปฏบิติังาน฿นหลายโ ด้าน  เด้แก຋  ฾ครงการพัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน฼พื่อ
การบริหารจัดการระบบที่ดิน   ฾ครงการศูนย์ข้อมลูที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ  นบัเด้ว຋า
฼ปน็การพัฒนาระบบบริการ฿นส านกังานที่ดิน    ควบคู຋เปกบัการพัฒนาระบบบริการ
จัดการ ด้วย฼ทค฾น฾ลยีและ฼คร่ืองมอืทันสมยั 

       ประเดในยุทธศาสตร์ที่ 3 

พัฒนาระบบงานบริการในส านักงานที่ดิน 
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4. ฼พื่อ฼พิ่มประสิทธิภาพ฿นการจัด฼กใบและควบคุมดูแลรักษาสารบบที่ดิน กรมที่ดิน 
เด้จัดท า฾ครงการปรับปรุงระบบการดูแลหลักฐานทางทะ฼บยีนที่ดิน  อกีทั ง จ านวน     
ประชาชนที่มาขอรับบริการของส านกังานที่ดินทั่วประ฼ทศ฿นแต຋ละปทีี่ผ຋านมามจี านวน
สูงขึ นอย຋างต຋อ฼นือ่ง ฼พื่อรักษามาตรฐานการบริการ ตลอดจน฼พิ่มประสิทธิภาพ฿นการ
ปฏบิติังานของ฼จ้าหนา้ที่ภาย฿ต้ข้อจ ากดัของอตัราก าลัง฼จ้าหนา้ที่

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อจัด฿หม้ฐีานข้อมลูการถือครองที่ดิน฿นภาพรวมที่฼ปน็ศูนย์กลาง ส าหรับสนบัสนนุ
การก าหนดน฾ยบายด้าน฼ศรษฐกจิ  ความมัน่คงและสังคม การปกครองส຋วนท้องถิน่ 
การ฿ช้ประ฾ยชน฿์นที่ดิน  การกระจายการถือครองที่ดินการจัดท าสาธารณูป฾ภค
พื นฐานการก าหนดผัง฼มอืงและส่ิงแวดล้อมและงานด้านอืน่ โ ที่฼กีย่วข้องทั งภาครัฐ 
และภาค฼อกชน  

2. ฼พื่อ฼พิ่มประสิทธิภาพ฿นการ฿หบ้ริการประชาชน฿หเ้ด้รับความสะดวก  รวด฼รใว  ฾ปร຋ง฿ส
฼ปน็ธรรม  และพัฒนาระบบงานบริการ฿นส านกังานที่ดิน  ฿ห฼้ปน็มาตรฐาน

3. ประชาชนมคีวามพึงพอ฿จและ฼ชือ่มัน่ต຋องานบริการของกรมที่ดิน

ผลผลติ  4 งานดา้นทะเบยีนและรังวัดทีด่นิทีบ่ริการใหแ้ก຋ประชาชน

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ 1. ส านกังานที่ดินทั่วประ฼ทศ
2. กองแผนงาน
3. ส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
4. ส านกังาน฾ครงการพัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน

เปา้ประสงค์  3.1 ประชาชนมคีวามเชือ่มัน่ในระบบงานทะเบยีนทีด่นิดว้ยบริการทีถู่กตอ้ง 
รวดเรใว ฾ปร຋งใส และเปน็ธรรม
ประกอบด้วย  2 กลยุทธ์

         o กลยทุธ์ที ่1 เร຋งรัดพัฒนาระบบงานบริการของส านักงานทีด่นิใหอ้ยู຋ในระบบอิเลใกทรอนิกส์

         o กลยทุธ์ที ่2 พัฒนากระบวนการบริการในส านักงานทีด่นิ

กลยทุธ์ที ่1 เร຋งรัดพัฒนาระบบงานบริการของส านักงานทีด่นิใหอ้ยู຋ในระบบอิเลใกทรอนิกส์

กิจกรรมหลกั 1.1 พัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน฼พื่อการบริหารจัดการระบบที่ดิน  (สพส.)

กิจกรรมย຋อย 1.2 ประ฼มนิผล฾ครงการพัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน (ระยะที่ 1) ฼พื่อขยายผล
฾ครงการ ฯ  ระยะที่ 2  (สทส.)

1.3 พัฒนาระบบบริการ฿นส านกังานที่ดินด้วย฼ทค฾น฾ลยีและ฼คร่ืองมอืทันสมยั (สทส.)

∙ การพัฒนาระบบคิวบริการและการรายงานผลการด า฼นนิงาน฿น
ส านกังานที่ดิน

1.4 พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวัด฿นส านกังานที่ดิน (สนง.ที่ดิน/กผ)

∙ การจ้าง฼หมาบริการต าแหน຋ง฼จ้าหนา้ที่ธุรการฝ่ายรังวัด
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กิจกรรมหลกั  1.1 พัฒนาระบบสารสนเทศทีด่นิเพ่ือการบริหารจดัการระบบทีด่นิ  (สพส.)

กระบวนงาน 1 น า฼ข้าข้อมลูและจัดท าระบบฐานข้อมลูที่ดิน  ฼พื่อจัด฼กใบข้อมลูแปลงที่ดิน
ทุกประ฼ภท฿หม้คีวามถูกต้องครบถ้วนและ฼ปน็ปจัจุบนั

2 พัฒนาระบบงานจดทะ฼บยีนสิทธิและนติิกรรมของส านกังานที่ดิน 
จ านวน 13 ระบบ

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ จ านวนระบบที่เด้พัฒนา 13  ระบบ
  :  เชงิคุณภาพ ร้อยละของระบบงานที่พัฒนาสามารถติดตั งและ฿ช้งานเด้  ร้อยละ 100

พืๅนทีด่ าเนินการ ด า฼นนิการ ณ ศูนย์สารสน฼ทศที่ดิน และส านกังานที่ดิน ฿นพื นที่กรุง฼ทพมหานคร 
จังหวัดอบุลราชธาน ี  จังหวัดหนองคาย และจังหวัดสงขลา  รวม  25  ส านกังาน

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
ปงีบประมาณ 2556 งบรายจ຋ายอืน่ 207,199,800 บาท

กิจกรรมย຋อย 1.2 ประเมนิผล฾ครงการพัฒนาระบบสารสนเทศทีด่นิ (ระยะที ่1)   (สทส.)

เพ่ือขยายผล฾ครงการระยะที ่2

กระบวนงาน จ้างที่ปรึกษา฼พื่อประ฼มนิผลความส า฼รใจของการติดตั งระบบ฼พื่อ฿ช้งาน฿นส านกังานที่ดิน
฿น฾ครงการพัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวนส านกังานที่ดินที่เด้รับการประ฼มนิผล  10  แห຋ง
  :  เชงิคุณภาพ ผู้รับบริการมคีวามพึงพอ฿จ฿นการ฿หบ้ริการ เม຋นอ้ยกว຋า ร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ ส านกังานที่ดินจังหวัด / สาขา / ส຋วนแยก ฿นพื นที่฼ปา้หมาย

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบด า฼นนิงาน       7,349,300 บาท

กิจกรรมย຋อย 1.3 พัฒนาระบบบริการในส านักงานทีด่นิดว้ยเทค฾น฾ลยแีละเครื่องมอืทนัสมยั  (สทส.)

 การพัฒนาระบบคิวบริการและการรายงานผลการด าเนินงานในส านักงานทีด่นิ

กระบวนงาน 1) จัดหาระบบคอมพิว฼ตอร์และอปุกรณ์฿หส้ านกังานที่ดินจังหวัด / สาขา /
ส຋วนแยก

2) ฼ตรียมความพร้อมด้าน฼ทคนคิ  ติดตั ง และทดสอบระบบงาน฿น
ส านกังานที่ดิน

3) แนะน าการ฿ช้ระบบงาน฿นการปฏบิติังานจริง฿หส้ านกังานที่ดิน

ตวัชีๅวัด :  เชงิปริมาณ จ านวนส านกังานที่ดินที่เด้รับการติดตั งและแนะน าการ฿ช้ระบบงาน   254  ส านกังาน
  :  เชงิคุณภาพ ประชาชนมคีวามพึงพอ฿จ฿นการ฿หบ้ริการ เม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ 80

207,199,800

7,349,300
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พืๅนทีด่ าเนินการ ส านกังานที่ดินจังหวัด/สาขา/ส຋วนแยก จ านวน  254  ส านกังาน

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         - บาท
งบด า฼นนิงาน       980,000 บาท
งบลงทุน                          36,865,000 บาท

กิจกรรมย຋อย 1.4 พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวัดในส านักงานทีด่นิ  (สนง.ทีด่นิ/กผ.)

 พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวัดในส านักงานทีด่นิ

กระบวนงาน ∙ จัดสรรค຋าจ้าง฼หมาบริการต าแหน຋ง฼จ้าหนา้ที่ธุรการฝ่ายรังวัด
(แทนการจ้างลูกจ้างชัว่คราว)  

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวนอตัราการจ้าง฼หมาบริการ เม຋นอ้ยกว຋า  166  อตัรา  
  :  เชงิคุณภาพ -

พืๅนทีด่ าเนินการ ส านกังานที่ดิน฿นพื นที่฼ปา้หมาย

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบด า฼นนิงาน       16,000,000 บาท

กลยทุธ์ที ่2 พัฒนากระบวนการบริการในส านักงานทีด่นิ

กิจกรรมหลกั 2.1 บริการด้านทะ฼บยีนที่ดิน฿นส านกังานที่ดิน
(สนง.ที่ดินทั่วประ฼ทศ / กผ.)

2.2 บริการด้านรังวัด฿นส านกังานที่ดิน
(สนง.ที่ดินทั่วประ฼ทศ / กผ.)

2.3 ปรับปรุงระบบการดูแลหลักฐานทางทะ฼บยีนที่ดิน
(กผ. / สนง.ที่ดินจังหวัด /สาขา /ส຋วนแยก)

กิจกรรมย຋อย 2.4 ปรับปรุงสถานที่฿หบ้ริการประชาชนด้านอสังหาริมทรัพย์  

(สนง.ที่ดินทั่วประ฼ทศ / กผ.)

กิจกรรมหลกั  2.1 บริการดา้นทะเบยีนทีด่นิในส านักงานทีด่นิ   (สนง.ทีด่นิทัว่ประเทศ / กผ.) 

กระบวนงาน 1) งานด้านทะ฼บยีนที่ดิน
2) งานวิชาการที่ดิน
3) งานควบคุม ดูแลและรักษาหลักฐานทางทะบยีนที่ดิน
4) งานอ านวยการ

37,845,000

16,000,000
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ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวนประชาชนที่เด้รับการบริการด้านทะ฼บยีน  5,700,000   ราย
  :  เชงิคุณภาพ ประชาชนมคีวามพึงพอ฿จต຋องานบริการของกรมที่ดิน  เม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ  80

พืๅนทีด่ าเนินการ ส านกังานที่ดินจังหวัด /สาขา /ส຋วนแยก / อ า฼ภอทั่วประ฼ทศ

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         2,142,687,300 บาท
งบด า฼นนิงาน       550,059,300 บาท
งบลงทุน                          157,406,700 บาท

กิจกรรมหลกั 2.2 บริการดา้นรังวัดในส านักงานทีด่นิ   (สนง.ทีด่นิทัว่ประเทศ/ กผ.)

กระบวนงาน 1) บริการด้านการรังวัดที่ดิน
2) ควบคุมและรักษาหลักฐานด้านรังวัดที่ดิน

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวนประชาชนที่เด้รับการบริการด้านรังวัด   300,000  ราย
  :  เชงิคุณภาพ ประชาชนมคีวามพึงพอ฿จต຋องานบริการของกรมที่ดิน เม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ 80

พืๅนทีด่ าเนินการ ส านกังานที่ดินจังหวัด /สาขา /ส຋วนแยก / อ า฼ภอทั่วประ฼ทศ

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         968,041,700 บาท
งบด า฼นนิงาน       132,397,600 บาท
งบลงทุน                          1,920,000 บาท

กิจกรรมหลกั 2.3 ปรับปรุงระบบการดแูลหลกัฐานทางทะเบยีนทีด่นิ (กผ. /สนง.ทีด่นิจังหวัด สาขา และส຋วนแยก )

กระบวนงาน 1) ปรับปรุงที่จัด฼กใบ฼อกสารสารบบ
2) ปรับปรุงต຋อ฼ติมหอ้งจัด฼กใบสารบบหลักฐานทางทะ฼บยีนที่ดิน
3) ปรับปรุงและดูแลรักษาหนงัสือแสดงสิทธิ฿นที่ดิน
4) บริหาร฾ครงการ

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ 1.  จ านวนที่จัด฼กใบหลักฐานทางทะ฼บยีนและการรังวัดที่ดินที่เด้รับการปรับปรุง
459 แห຋ง

2. จ านวนหลักฐานทางทะ฼บยีนที่ดินและการรังวัดที่ดินเด้รับการดูแลรักษาและ
ปรับปรุง  33  ล้านแปลง

  :  เชงิคุณภาพ ประชาชนเด้รับการคุ้มครองดูแลรักษาหลักฐานทางทะ฼บยีนและการรังวัดที่ดิน
฿หม้คีวามมัน่คง฼พิ่มขึ น ร้อยละ 90

2,850,153,300

1,102,359,300
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พืๅนท่ีดาํเนินการ สํานักงานที่ดินจังหวัด / สาขา / ส຋วน฽ยก  จํานวน  459 ฽ห຋ง

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบดํา฼นินงาน     69,960,000 บาท
งบลงทุน          5,950,000 บาท

กิจกรรมย຋อย  2.4 ปรับปรุงสถานท่ีให้บริการประชาชนด้านอสังหาริมทรัพย์   (สนง.ท่ีดินท่ัวประเทศ / กผ.)

กระบวนงาน ปรับปรุงสถานที่฿หຌบริการประชาชน

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ จํานวนสํานักงานที่ดินที่เดຌรับการปรับปรุงสถานที่฿หຌบริการ  20   ฽ห຋ง

พืๅนท่ีดําเนินการ สํานักงานที่ดินจังหวัด / สาขา / ส຋วน฽ยก / อํา฼ภอ

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบดํา฼นินงาน     8,000,000 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. ประชาชนเดຌรับผลจากการ฿หຌบริการดຌานทะ฼บียนที่ดินที่มีประสิทธิภาพ฽ละ
ประสิทธิผลตามหลักการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี 

2. ประชาชนที่มารับบริการที่สํานักงานที่ดิน฽ละประชาชนที่฼ป็น฼จຌาของ
อสังหาริมทรัพย์มีความ฼ช่ือม่ัน฿นการถือครองที่ดิน

3. ประชาชนที่มารับบริการดຌานรังวัด฽ละผูຌ฼กี่ยวขຌองมีความ฼ช่ือม่ัน฿น฽นว฼ขตที่ดิน
ลดขຌอ฾ตຌ฽ยຌงพิพาท฼กี่ยวกับ฽นว฼ขตที่ดิน

4. ประชาชนมีความ฼ช่ือม่ัน฿นการถือครองที่ดิน ฽ละสามารถนําเป฿ชຌ฼ป็นหลักทรัพย์
คๅาํประกัน฼งินกูຌ฼พื่อการลงทุน ฽ละ฼พิ่มรายเดຌ

5. ประชาชนที่มารับบริการมีความ฼ช่ือถือ฿นความ฾ปร຋ง฿ส ฼ป็นธรรม฿นการปฏิบัติงาน
฿หຌบริการของหน຋วยงานภาครัฐ ฽ละเดຌรับความสะดวก รวด฼รใว

6. มีขຌอมูล฿นการวาง฽ผน วิ฼คราะห์ ฽ละประ฼มินผลการปฏิบัติงานที่ถูกตຌอง ครบถຌวน
สําหรับการตัดสิน฿จของผูຌบริหารเดຌถูกตຌอง ฽ม຋นยําย่ิงขึๅน

7. มีฐานขຌอมูลทางทะ฼บียนที่ดินของสํานักงานที่ดินทั่วประ฼ทศ สําหรับการสืบคຌน
ขຌอมูลสารสน฼ทศที่ดิน ฼พื่อบริการ฿หຌกบัหน຋วยงานภาย฿น฽ละภายนอก ซ่ึง฼ป็น
การป้องกันความ฼สียหาย ล຋าชຌาที่฼กิดจากผลกระทบต຋อการ฿ชຌระบบงานคอมพิว฼ตอร์
฿นสํานักงานที่ดิน

การติดตามประเมินผล 1. สํานักงานที่ดินรายงานผลการปฏิบัติงาน ฾ดยจัดทํารายงานประจํา฼ดือนตาม฽บบ
บ.ท.ด. 72  ฽ละ  บ.ท.ด. 73  ส຋งกอง฽ผนงาน       ภาย฿นวันที่  5  ของทุก฼ดือน  
กอง฽ผนงานนําขຌอมูลมาวิ฼คราะห์฽ละประมวลผล฼สนอผูຌบริหารทราบความคืบหนຌา
ผูຌตรวจราชการกรมที่ดิน ติดตามผลการดํา฼นินงานตาม฽ผน  ตลอดจนปัญหา
อุปสรรค ฿นการดํา฼นินงาน ฼ร຋งรัดการดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ป้าหมาย฽ละ
มีประสิทธิภาพตามระยะ฼วลาที่กาํหนด

75,910,000

8,000,000
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2. ประ฼มินผลการดํา฼นินงานตาม งาน/฾ครงการ ทุกรอบ 6 ฼ดือน   ฾ดยประ฼มินถึง
ผลสัมฤทธิ่ผลของงานว຋าบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางเวຌหรือเม຋ ฼พื่อนําผลการประ฼มิน

 เป฿ชຌ฿นการปรับปรุง งาน/฾ครงการ฿หຌ฼หมาะสม



แผนปฏิบัติการกรมที่ดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557  38

งบประมาณ หนวยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57
1 พัฒนาระบบสารสนเทศที่ดินเพื่อการบริหาร 207,199,800 - (207,199,800) - - สพส.

จัดการระบบที่ดิน (งบป 56)
• พัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน เพื่อการบริหาร ระบบ 13 - 13 - -

จัดการระบบที่ดิน
2 ประเมินผลโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน 7,349,300 - - (7,349,300) - สทส.

เพื่อขยายผลโครงการระยะที่ 2
• จางที่ปรึกษาเพื่อประเมินผลความสําเร็จของการ แหง 10 - 10 10 10

ติดตั้งระบบเพื่อใชงานในสํานักงานที่ดินใน
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน

3 พัฒนาระบบบริการในสํานักงานที่ดินดวยเทคโนโลยี สํานักงาน 254 37,845,000 (36,865,000) (163,600) (489,700) (326,700) สทส.
และเครื่องมือทันสมัย
• พัฒนาระบบคิวบริการและการรายงานผล

การดําเนินงานในสํานักงานที่ดิน
1) จัดซื้อระบบคอมพิวเตอรและอุปกรณ สํานักงาน 254 36,865,000 254 - - -

2) ติดตั้งระบบงานและแนะนําการใชงาน สํานักงาน 254 980,000 - 54 100 100

4 พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวัดในสํานักงานที่ดิน 16,000,000 (4,000,000) (4,000,000) (4,000,000) (4,000,000) สนง.ที่ดิน
ทั่วประเทศ/กผ.

∙ จางเหมาบริการตําแหนงเจาหนาที่ธุรการ คน 166 166 166 166 166

ฝายรังวัด

ตารางแผนปฎิบัติการตามแผนงาน/ โครงการ /งาน / กิจกรรม   กรมที่ดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3    พัฒนาระบบงานบริการในสํานักงานที่ดิน
               ผลผลิต  4  :  งานทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการใหแกประชาชน

โครงการ /งาน / กิจกรรม
เปาหมาย แผนงาน / แผนการใชจายงบประมาณ

หนวยนับ ปริมาณงาน (บาท)
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งบประมาณ หนวยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

               ผลผลิต  4  :  งานทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการใหแกประชาชน

โครงการ /งาน / กิจกรรม
เปาหมาย แผนงาน / แผนการใชจายงบประมาณ

หนวยนับ ปริมาณงาน (บาท)

5 บริการดานทะเบียนที่ดินในสํานักงานที่ดิน ราย 5,700,000 2,850,153,300 (681,669,800) (748,047,500) (707,046,200) (713,389,800) สนง.ที่ดิน
ทั่วประเทศ / กผ.

∙ บริการดานทะเบียนที่ดิน ราย 6,596,300 1,650,000 1,650,000 1,650,000 1,646,300
∙ การจัดเก็บรายไดประเภทตาง ๆ ลานบาท 105,800,000 26,450,000 26,450,000 26,450,000 26,450,000
∙ งานวิชาการที่ดิน ราย 60,000 15,000 15,000 15,000 15,000

∙ ควบคุมและรักษาหลักฐานทางทะเบียนที่ดิน แปลง 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000

6 บริการดานรังวัดที่ดินในสํานักงานที่ดิน ราย 300,000 1,102,359,300 (275,589,830) (275,589,830) (275,589,830) (275,589,810) สนง.ที่ดิน

∙ บริการดานการรังวัดที่ดิน ราย 403,700 100,900 100,900 101,000 100,900 ทั่วประเทศ / กผ.

∙ ควบคุมและรักษาหลักฐานดานรังวัดที่ดิน แปลง 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000
7 ปรับปรุงระบบการดูแลหลักฐานทางทะเบียนที่ดิน แหง / 459 75,910,000 459 / 459 / 459 / 459 / สนง.ที่ดินจังหวัด

แปลง 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000 สาขา / สวนแยก

(12,276,300) (17,501,300) (27,131,100) (19,001,300)
∙ ปรับปรุงที่จัดเก็บเอกสารสารบบ แหง 459 72,185,000 459 459 459 459

(12,276,300) (17,501,300) (27,131,100) 15,276,300)
∙ ปรับปรุงตอเติมหองจัดเก็บสารบบหลักฐานทาง แหง 3 3,725,000 - - - 3

ทะเบียนที่ดิน (3,725,000)
∙ ปรับปรุงและดูแลรักษาหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน แปลง 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000 33,000,000
∙ บริหารโครงการ แหง 459 459 459 459 459
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งบประมาณ หนวยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

               ผลผลิต  4  :  งานทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการใหแกประชาชน

โครงการ /งาน / กิจกรรม
เปาหมาย แผนงาน / แผนการใชจายงบประมาณ

หนวยนับ ปริมาณงาน (บาท)

8 การปรับปรุงสถานที่ใหบริการประชาชน แหง 20 8,000,000 20 / - - - สนง.ที่ดิน
ดานอสังหาริมทรัพย (8,000,000) ทั่วประเทศ / กผ.
• ปรับปรุงสถานที่ใหบริการประชาชน



 

 

 

 

 

ประเดในยุทธศาสตร์ที่  4 

พฒันาระบบการบริหารจัดการองค์การ 

ตามหลกัการบริหารกิจการบ้านเมอืงที่ดี 
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เป้าประสงค์ 4.1 บุคลากรกรมท่ีดินมีความพร้อม฽ละมีขดีความสามารถในการปฏิบัติงาน
  เพ่ือให้บริการประชาชนอย຋างมีคุณธรรม฽ละจริยธรรม

4.2 ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการ ขอ้มูลข຋าวสาร ของกรมท่ีดิน ได้อย຋าง฾ปร຋งใส
     ท่ัวถึง฽ละมีประสิทธิภาพ
4.3 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการให้มีความครอบคลุม฽ละ
มีประสิทธิภาพ

4.4 เตรียมความพร้อมด้านบุคลากร฽ละสร้างความเข้ม฽ขใงให้฽ก຋ประชาชน
      เพ่ือพร้อมเข้าสู຋ประชาคมอาเซียน

หลักการ฽ละเหตุผล การบริหารจัดการองค์การตามหลักการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี ธรรมาภิบาล  
( Good Governance )  ถือ฼ป็นหลักของการบริหารสาธารณะที่฿หຌความสําคัญกับ
หลักการประชาธิปเตย฽บบมีส຋วนร຋วม฽ละ฿หຌความสําคัญกับประชาชน ฼พื่อมุ຋ง฿หຌ฼กิด
การบริหารจัดการที่ดี 
ประกอบดຌวยหลักพืๅนฐาน 6 ประการดังนีๅ  

1 หลักนิติธรรม หมายถึง การตรากฎหมายที่ถูกตຌอง ฼ป็นธรรม การดํา฼นินการ฿หຌถูกตຌอง
ตามหลักกฎหมาย การกําหนดกฎ กติกาที่ตกลงกันเวຌ อย຋าง฼คร຋งครัด฾ดยคํานึงถึงสิทธิ
฼สรีภาพ ความยุติธรรมของประชาชน

2 หลักคุณธรรม  หมายถึง  การยึดม่ัน฿นความถูกตຌองดีงาม  การส຋ง฼สริมสนับสนุน฿หຌ
ประชาชนพัฒนาตน฼องเปพรຌอมกัน฼พื่อ฿หຌคนเทยมีความซ่ือสัตย์ จริง฿จ ขยัน อดทน

   มีระ฼บียบวินัย ประกอบอาชีพสุจริตจน฼ป็นนิสัย
3 หลักความ฾ปร຋ง฿ส  หมายถึง  การสรຌางความเวຌวาง฿จซ่ึงกัน฽ละกันของคน฿นชาติ฾ดย
ปรับปรุงกลเกการทํางานขององค์กรทุกองค์กร฿หຌมีความ฾ปร຋ง฿ส สามารถตรวจสอบเดຌ

4 หลักการมีส຋วนร຋วม  หมายถึง  การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วมรับรูຌ฽ละ฽สดง
ความคิด฼หในตัดสิน฿จปัญหาสําคัญของประ฼ทศ  เม຋ว຋าดຌวยวิธกีาร฽สดงความคิด฼หใน 
การตรวจสอบ  การทํางานของภาครัฐ  การทําประชาพิจารณ์  การร຋วมลงประชามติ
หรืออื่นโ ที่฼ปຂด฿หຌประชาชน฼ขຌามามีส຋วนร຋วม

5 หลักความรับผิดชอบ  หมายถึง  การตระหนัก฿นสิทธิหนຌาที่  ความสํานึก฿นความ
รับผิดชอบต຋อสังคม  การ฿ส຋฿จปัญหาสาธารณะของบຌาน฼มือง฽ละการกระตือรือรຌน
฿นการ฽กຌปัญหา  ตลอดจนการ฼คารพ฿นความคิด฼หในที่฽ตกต຋าง  ฽ละความกลຌาที่

   จะยอมรับผลดี฽ละผล฼สียจากการกระทําของตน฼อง

       ประเดในยุทธศาสตร์ท่ี 4
       พฒันาระบบบริหารจดัการองค์การตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี
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6 หลักความคุ้มค຋า หมายถึง การบริหารจัดการและ฿ช้ทรัพยากรที่มอียู຋อย຋างจ ากดั฼พื่อ฿ห้
฼กดิประ฾ยชนสู์งสุดแก຋ส຋วนรวม   ฾ดยการรณรงค์฿หค้นเทยมคีวามประหยัด ฿ช้ของอย຋าง

    คุ้มค຋า สร้างสรรค์สินค้าและบริการที่มคุีณภาพสามารถแข຋งขัน เด้฿น฼วที฾ลก และมกีาร
รักษาพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ฿หส้มบรูณ์ยิง่ขึ น

กรมที่ดินเด้พัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารจัดการองค์การ และระบบงานบริการ฿หส้อดรับ
และ฼ปน็เปตามหลักการบริหารกจิการบา้น฼มอืงที่ดี ธรรมาภบิาล ( Good Governance ) 

ประกอบด้วย 18 งาน/฾ครงการ คือ

ผลผลติ 4 งานดา้นทะเบยีนและรังวัดทีด่นิทีบ่ริการใหแ้ก຋ประชาชน

฿นการด า฼นนิงาน฼พื่อบรรลุ฼ปา้ประสงค์ทั ง  4 ข้อ  กรมที่ดินเด้ก าหนดกลยุทธ์รองรับ
รวม  4  กลยุทธ์  ดังนี 

          o กลยทุธ์ที ่ 1 พัฒนาบคุลากร฾ดยยดึหลกัสมรรถนะและบริหารจดัการความรู้ใหส้อดคลอ้ง

กับประเดในยทุธศาสตร์ของกรมทีด่นิ

          o กลยทุธ์ที ่ 2 พัฒนาระบบมาตรฐานการบริการ

          o กลยทุธ์ที ่ 3 พัฒนาระบบการบริหารจดัการ และการเขา้ถึงขอ้มลูข຋าวสารของกรมทีด่นิ

          o กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาองค์กรใหพ้ร้อมเขา้สู຋ประชาคมอาเซียน



฽ผนปฏิบัติการกรมที่ดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  43

กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาบุคลากร฾ดยยึดหลักสมรรถนะ฽ละบริหารจัดการความรู้ให้สอดคล้อง
กับประเดในยุทธศาสตร์กรมท่ีดิน   
ประกอบดຌวย

1.1  งานพัฒนาบุคลากร    (ฝอ.)
1.2  งานคุຌมครองจริยธรรม฽ละ฼สริมสรຌางราชการ฿สสะอาด   (คจ.)

กิจกรรม  1.1 งานพัฒนาบุคลากร

หน຋วยงานรับผิดชอบ กองฝຄกอบรม

ภารกิจ การพัฒนาขຌาราชการ฿นปัจจุบันมุ຋ง฼นຌนการพัฒนา฾ดยยึดหลักสมรรถนะ  (Competency) 

ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. 2552 – 2556  ของสํานักงาน ก.พ.

ที่มุ຋ง฼นຌน฿หຌขຌาราชการ฼ป็นทัๅงคนดี คน฼ก຋ง มีความสุข฿นการปฏิบัติงานสามารถสรຌางผลงาน
฿หຌ฽ก຋องค์กรเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละประสิทธิผล ฽ละ฽ผนกลยุทธ์พัฒนาบุคลากร
กรมที่ดิน พ.ศ. 2553 - 2557  ประกอบดຌวย 3 กลยุทธ์ คือ กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาบุคลากร
กรมที่ดิน฿หຌมีสมรรถนะ฿นการปฏิบัติงานอย຋างมืออาชีพ กลยุทธ์ที่ 2 ฼สริมสรຌางบุคลากร
กรมที่ดิน฿หຌมีภาวะผูຌนํา฽ละ฼ป็นผูຌนําการ฼ปลี่ยน฽ปลง฿นองค์กร กลยุทธ์ที่ 3 ฼สริมสรຌาง
บุคลากรกรมที่ดิน฿หຌ฼ป็นคนดี มีจิตสํานึกที่ถูกตຌอง ฽ละมีคุณภาพชีวติที่ดี     กองฝຄกอบรม
จึงเดຌกาํหนด฽ผนพัฒนาบุคลากรกรมที่ดิน ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557     ฼พื่อ฿หຌ
สอดคลຌอง กบั฽ผนยุทธศาสตร์ ฯ ดังกล຋าว

วัตถุประสงค์ 1. บุคลากรกรมที่ดินเดຌรับการพัฒนา฾ดยสมรรถนะหลัก฽ละสมรรถนะตามลักษณะงาน
2. ฼พื่อพัฒนาระบบบริหารความรูຌภาย฿นองค์กร  อันส຋งผล฿หຌกรมที่ดิน฼ป็นองค์กร
฽ห຋งการ฼รียนรูຌ ฼กิดภาวะที่฼หมาะสมต຋อการถ຋าย฾อนวิทยาการ฽ละความรูຌ ตลอดจน
ทักษะ฿หม຋฿หຌบัง฼กิดผลสํา฼รใจ 

กระบวนงาน 1) ศึกษาอบรม / ฝຄกอบรม / สัมมนา / ประชุม ตาม฽ผนพัฒนาบุคลากร  
กรมที่ดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

2) ฽ผนจัดการความรูຌตามประ฼ดในยุทธศาสตร์ ( KM ) 

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ รຌอยละ 80  ของบุคลากรกรมที่ดิน฼ขຌารับการฝຄกอบรมตาม฼ป้าหมาย ที่กําหนดเวຌ฿น
฽ผนพัฒนาบุคลากรกรมที่ดิน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

  : เชิงคุณภาพ รຌอยละ 80  ของกลุ຋ม฼ป้าหมายตาม฽ผนจัดการความรูຌตามประ฼ดในยุทธศาสตร์ ( KM ) 

ที่เดຌนําความรูຌเป฿ชຌ

พืๅนท่ีดาํเนินการ สถาบันพัฒนาขຌาราชการกรมที่ดิน฽ละสถานที่ฝຄกอบรม/สัมมนาภายนอก 
(ราชการ ฼อกชน ฾รง฽รม ) 

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท25,293,200



฽ผนปฏิบัติการกรมที่ดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557   44

งบบุคลากร        14,777,100 บาท
งบดํา฼นินงาน      10,516,100 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. บุคลากร฿นองค์กร฼กิดขวัญ฽ละกําลัง฿จ฿นการที่จะร຋วมมือร຋วม฿จผลักดันงานต຋างโ 
ขององค์กรเปสู຋ความสํา฼รใจตามวัตถุประสงค์฽ละวิสัยทัศน์ขององค์กร

2. บุคลากร฿นองค์กรสามารถปฏิบัติงานตามภารกิจหนຌาที่เดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ฼กิด
ประสิทธิผลย่ิงขึๅน  ฼น่ืองจากเดຌรับการพัฒนา฿หຌมีคุณภาพ฿นทุกดຌาน ส຋งผล฿หຌ
ประชาชนที่ขอรับบริการ฼กิดทัศนคติที่ดี฽ละมีความพึงพอ฿จ฿นการ฿หຌบริการ
ขององค์กร

3. พัฒนาระบบบริหารความรูຌภาย฿นองค์กร  อันส຋งผล฿หຌ฼กิด฼สถียรภาพ฽ละ
ความต຋อ฼น่ือง฿นการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร฿นกรมที่ดิน

การติดตามประเมินผล  1. ติดตามผลการดํา฼นินงานตาม฾ครงการ / กิจกรรม  พรຌอมทัๅงวิ฼คราะห์ผลการ
ดํา฼นินงานที่ปฏิบัติเดຌ฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมายที่วางเวຌ  ฼สนอผูຌบริหารทราบ  
฼พื่อ฼ป็นขຌอมูลสําหรับพัฒนา฽ละปรับปรุงหลักสูตรการฝຄกอบรม

2. ประ฼มินผลการดํา฼นินงานตาม฾ครงการ / กจิกรรม
2.1 ประ฼มินถึงความสัมฤทธิผลของ฾ครงการว຋าบรรลุวตัถุประสงค์ที่ตัๅงเวຌหรือเม຋
฼พื่อนําผลการประ฼มินเป฿ชຌ฿นการปรับปรุง฽ละพัฒนาหลักสูตรการฝຄกอบรม

2.2 ประ฼มินผลความคุຌมค຋า ( Return  of  Investment : ROI ) ฼พื่อ฿หຌทราบถึง
ความคุຌมค຋าของการดํา฼นินการพัฒนาบุคลากร฽ละนํา฼ป็นขຌอมูล฿นการปรับปรุง
฽นวทาง / วิธีการพัฒนาบุคลากรตาม฽ผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล
พ.ศ. 2555 - 2559 

กิจกรรม  1.2 งานคุ้มครองจริยธรรม฽ละเสริมสร้างราชการใสสะอาด

หน຋วยงานรับผิดชอบ กลุ຋มงานคุຌมครองจริยธรรมกรมที่ดิน

ภารกิจ มีหนຌาที่฿นการปลูกฝัง  ฼ผย฽พร຋  ส຋ง฼สริม การปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม รวมทัๅง
ติดตาม สอดส຋อง การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ฼พื่อ฿หຌขຌาราชการลูกจຌางประจํา
พนักงานราชการ ลูกจຌางชั่วคราว เดຌประพฤติปฏิบัติ ฽ละ฼ป็น฽บบอย຋างที่ดี฽ก຋คนทั่วเป 
อีกทัๅง฿หຌความช຋วย฼หลือ คุຌมครอง ผูຌที่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม มิ฿หຌถูกกล่ัน฽กลຌง
หรือ฿ชຌอํานาจ฿นทางเม຋฼ป็นธรรม 

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อดํา฼นินการ฼กี่ยวกับการคุຌมครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรม
ขຌาราชการพล฼รือน

2. ฼ผย฽พร຋ ปลูกฝัง ส຋ง฼สริม฽ละยกย຋องขຌาราชการ พนักงานราชการ ลูกจຌางประจํา
ลูกจຌางชั่วคราว  ที่฼ป็น฽บบอย຋างที่ดี รวมทัๅงติดตามสอดส຋องการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมขຌาราชการพล฼รือน฽ละจรรยาขຌาราชการกรมที่ดิน
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3. ส຋ง฼สริม ประสาน ฽ละผลักดัน ฿หຌหน຋วยงานภาย฿นกรมที่ดินปฏิบัติตาม฽ผน
สรຌางราชการ฿สสะอาด รวมทัๅงส຋ง฼สริมการปรับ฼ปลี่ยนกระบวนทัศน์วฒันธรรม 
ค຋านิยม สรຌาง฼ครือข຋ายหน຋วยงาน฿สสะอาด ฼ชื่อม฾ยงระหว຋างหน຋วยงานภาย฿น
กับหน຋วยงานภายนอก

4. สืบสวนขຌอ฼ทใจจริงการฝ่าฝืนจริยธรรม฼พื่อรายงานผล฿หຌอธิบดีกรมที่ดินพิจารณา
ทัๅงนีๅ฾ดยอาจมีผูຌรຌองขอหรืออาจดํา฼นินการตามที่อธิบดีกรมที่ดิน มอบหมาย หรือ
ตามที่฼หในสมควรกใเดຌ

5. ฿หຌความช຋วย฼หลือ ฽ละดู฽ล คุຌมครองขຌาราชการ ซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
อย຋างตรงเปตรงมา มิ฿หຌถูกกล่ัน฽กลຌง หรือถูก฿ชຌอาํนาจ฾ดยเม຋฼ป็นธรรม     

6. ปฏิบัติงานร຋วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน຋วยงานอื่นที่฼กี่ยวขຌอง หรือ
ที่เดຌรับมอบหมาย

กระบวนงาน 1) จัดทํา฽ผนสรຌางราชการ฿สสะอาด฽ละป้องกันปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบ฽ละดํา฼นินการสรຌางความ฾ปร຋ง฿ส฿นการปฏิบัติราชการรวมถึง
ผลักดัน฿หຌ฼กิดการนําเปสู຋การปฏิบัติ฽ละติดตามประ฼มินผล

2) การขับ฼คลื่อนประมวลจริยธรรมขຌาราชการพล฼รือน จรรยาขຌาราชการ
กรมที่ดิน฽ละค຋านิยมหลักของขຌาราชการกรมที่ดินสู຋การปฏิบัติ

3) จัดทํา฾ครงการ/กจิกรรมส຋ง฼สริมจริยธรรม

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ หน຋วยงานที่เดຌรับการส຋ง฼สริมจริยธรรม เม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 80

  :  เชิงคุณภาพ -

พืๅนท่ีดาํเนินการ ส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมภิาค

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        2,521,600 บาท
งบดํา฼นินงาน      433,000 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ นําหลักคุณธรรมมา฿ชຌ฿นการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ฿นภาพรวม  ฼พื่อ฿ชຌ฼ป็น฽นวทาง
฿นการปฏิบัติตน฽ละปฏิบัติงานของขຌาราชการพนักงานราชการ฽ละลูกจຌางของกรมที่ดิน
ซ่ึงจะนําเปสู຋การ฼พิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ฽ละธํารงเวຌ
ซ่ึงศักด่ิศรี฼กียรติภูมิของบุคลากร฽ละหน຋วยงานอันจะส຋งผล฿หຌการปฏิบัติงานของกรมที่ดิน
เดຌรับความ฼ช่ือถือ ศรัทธา ฽ละเวຌวาง฿จจากประชาชน

การติดตามประเมินผล  รวบรวมผลการปฏิบัติงาน ฽บบสํารวจความคิด฼หใน ฽ละ฽บบประ฼มินผล  สรุปวิ฼คราะห์
ประมวลผล  พรຌอมทัๅงรายงาน฿หຌคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมที่ดิน  ผูຌบริหาร  ฽ละ
หน຋วยงานที่฼กี่ยวขຌอง

2,954,600
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กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาระบบมาตรฐานการบริการ
ประกอบดຌวยกิจกรรมสนับสนุน   4   กิจกรรม
2.1  งานวางมาตรฐานระบบงานทะ฼บียนสิทธิ฽ละนิติกรรม  (สมท.) 
2.2  งานกําหนดมาตรฐาน฽ละส຋ง฼สริมการรังวัด (สมส.)   
2.3  งานส຋ง฼สริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์   (สสธ.)
2.4  งานส຋ง฼สริม฽ละกํากับการรังวัด฼อกชน  (สชอ.)  

กิจกรรม  2.1  งานวางมาตรฐานกระบวนงานจดทะเบียนสิทธิ฽ละนิติกรรม   (สมท.)

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักมาตรฐานการทะ฼บียนที่ดิน

ภารกิจ สํานักมาตรฐานการทะ฼บียนที่ดิน มีอํานาจ฿นการกําหนดระ฼บียบ ขຌอบังคับ คําส่ัง 
กํากับ ดู฽ล฿หຌคําปรึกษา฽ละพิจารณาปัญหา฿นทางปฏิบัติ ฼กี่ยวกับการจดทะ฼บียนสิทธิ
฽ละนิติกรรม การกําหนดสิทธิ฿นที่ดินของคนต຋างดຌาว฽ละนิติบุคคล฼พื่อการศาสนา 
฽ละการกําหนดมาตรฐานการจัดการขຌอมูลทะ฼บียนที่ดิน ฼พื่อ฿หຌการจดทะ฼บียน฼ป็นเป
ตามหลักการทะ฼บียนที่ดินตามประมวลกฎหมาย฽พ຋ง฽ละพาณิชย์฽ละกฎหมายอื่น ทํา฿หຌ
ประชาชนมีความ฼ช่ือม่ัน฿นระบบงานทะ฼บียนที่ดินดຌวยบริการที่ถูกตຌอง รวด฼รใว ฾ปร຋ง฿ส
฽ละ฼ป็นธรรม ฽ละปฏิบัติงานร຋วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน຋วยงานอื่น
ที่฼กี่ยวขຌอง

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อพิจารณาปรับปรุง฽ละวางระ฼บียบการจดทะ฼บียนสิทธิ฽ละนิติกรรม ฽กຌเขปัญหา
ขຌอกฎหมาย฽ละขຌอขัดขຌอง ขຌอหารือ ฿นทางปฏิบัติจากสํานักงานที่ดิน฽ละ
หน຋วยงานต຋างโ

2. ฼พื่อพัฒนา฽ละกําหนดมาตรฐานการกําหนดสิทธิ฿นที่ดินของคนต຋างดຌาว นิติบุคคล
บางประ฼ภท฽ละนิติบุคคล฼พื่อการศาสนา ฿หຌ฼ป็นเปตามกฎหมาย฽ละระ฼บียบปฏิบัติ

3. ฼พื่อควบคุม฽ละตรวจสอบทะ฼บียนที่ดิน ฽ละควบคุมการสํารวจที่ดินที่ถูกทอดทิๅง
เม຋ทําประ฾ยชน์฿หຌ฼ป็นเปตามกฎหมาย฽ละระ฼บียบปฏิบัติ ฼พื่อความสงบ฼รียบรຌอย
฽ละความม่ันคงของประชาชน

4. ฼พื่อ฿หຌการจัด฼กใบ฼อกสาร฼กี่ยวกับที่ดิน฽ละการตรวจสอบ฽กຌเขทะ฼บียนการครอบครอง
ที่ดิน มีความถูกตຌองรวด฼รใว฿นการตรวจคຌนจากส຋วนราชการ฽ละ฼อกชน

กระบวนงาน 1) พิจารณาปรับปรุง฽ละวางระ฼บียบการจดทะ฼บียนสิทธิ฽ละนิติกรรม/หนังสือ฼วียน
2) พิจารณา฽กຌเขปัญหาขຌอกฎหมาย฽ละขຌอขัดขຌอง฿นทางปฏิบัติจากสํานักงานที่ดิน
หน຋วยงานต຋างโ

3) พิจารณาขຌอหารือทางอิน฼ตอร์฼นใต
4) พิจารณา฽กຌเข฽ละ฼พิกถอนรายการจดทะ฼บียนตามมาตรา 61 

฽ห຋งประมวลกฎหมายที่ดิน
5) ประสานงานขอขຌอมูล/฽จຌงผูຌมีส຋วนเดຌ฼สีย 
6) พิจารณา฼ร่ืองรຌอง฼รียน฽ละคํารຌองต຋างโ
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7) ฿หຌบริการปรึกษาขຌอกฎหมาย฽ละตอบขຌอหารือทาง฾ทรศัพท์
8) จัดทําคู຋มือการปฏิบัติงานดຌานการจดทะ฼บียนสิทธิ฽ละนิติกรรม
9) พิจารณาสิทธิ฿นที่ดิน฼กี่ยวกับคนต຋างดຌาว นิติบุคคลบางประ฼ภท ฽ละนิติบุคคล
฼พื่อการศาสนา

10) ควบคุม฽ละตรวจสอบทะ฼บียนที่ดิน฽ละ฼กใบขຌอมูลที่ดิน฽ละหຌองชุดของคนต຋างดຌาว 
นิติบุคคลบางประ฼ภท฽ละนิติบุคคล฼พื่อการศาสนา

11) ควบคุมการดํา฼นินการ฽ละสํารวจที่ดินที่ถูกทอดทิๅงเม຋ทําประ฾ยชน์
12) ประสานงาน฿นการ฼ผย฽พร຋ประชาสัมพันธ์
13) การจัด฼กใบ฼อกสาร฼กี่ยวกับที่ดินดຌวยระบบเม฾ครฟຂล์ม
14) การควบคุม฽ละตรวจสอบทะ฼บียนสิทธิครอบครองที่ดิน (ส.ค.1)

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ ปริมาณงานที่฼จຌาหนຌาที่ปฏิบัติเดຌตาม฽ผนเม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 90

  : เชิงคุณภาพ -

พืๅนท่ีดาํเนินการ สํานักมาตรฐานการทะ฼บียนที่ดิน

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        32,176,600 บาท
งบดํา฼นินงาน      1,882,170 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. ฼จຌาหนຌาที่ของสํานักงานที่ดินสามารถปฏิบัติงานเดຌดຌวยความคล຋องตัว฽ละม่ัน฿จ
฿นการ฿หຌบริการประชาชนดຌวยความถูกตຌอง฽ละรวด฼รใว สรຌางความ฼ชื่อม่ันต຋อ
การบริการอัน฼ป็นประ฾ยชน์ต຋อ฼จຌาหนຌาที่ผูຌปฏิบัติงาน฽ละประชาชนผูຌขอรับบริการ

2. ประชาชน฽ละนิติบุคคลบางประ฼ภทเดຌรับการคุຌมครอง฿นการครอบครอง
อสังหาริมทรัพย์อย຋างถูกตຌองตามระ฼บียบ กฎหมาย      ฼น่ืองจากมีการควบคุม
ตรวจสอบจากหน຋วยงานส຋วนกลางอีกชัๅนหน่ึง

3. การพิจารณาสิทธิ฿นที่ดิน฼กี่ยวกับคนต຋างดຌาว฼ป็นการพัฒนา฽ละฟื้นฟู฼ศรษฐกิจ
฽ละสังคมของประ฼ทศ

4. สามารถจัด฼กใบ฼อกสาร฼กี่ยวกับที่ดินเดຌตาม฼ป้าหมาย ตรวจสอบคຌนหา฽ละนํา
ขຌอมูลที่จัด฼กใบเป฿ชຌเดຌอย຋างสะดวก รวด฼รใว ฽ละถูกตຌองลดพืๅนที่฿นการจัด฼กใบ

การติดตามประเมินผล  1. ติดตามผลการดํา฼นินงานตาม฽ผนงาน/฾ครงการ/กิจกรรม พรຌอมทัๅงวิ฼คราะห์ผล
การดํา฼นินงานที่ปฏิบัติงานเดຌจริง ฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมายที่วางเวຌ฼สนอ฿หຌ
ผูຌบริหารทราบความคืบหนຌาผลการดํา฼นินงาน฽ละ฽นวทาง฽กຌเขปัญหาอุปสรรค
ตลอดจน฼ร຋งรัดการดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ป้าหมาย฽ละมีประสิทธิภาพ

2. การรายงานผลการปฏิบัติงานของ฼จຌาหนຌาที่฼ป็นประจําทุกโ ฼ดือน
3. การรายงานผลการปฏิบัติงานตาม฽ผนปฏิบัติการกรมที่ดิน (กผ.01)

34,058,770
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กิจกรรม   2.2 งานกําหนดมาตรฐาน฽ละส຋งเสริมการรังวัด  (สมส.) 

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักมาตรฐาน฽ละส຋ง฼สริมการรังวัด

ภารกิจ กรมที่ดินมีบทบาท฽ละภารกิจ฿นการ฿หຌบริการประชาชน฼กี่ยวกับการรังวัด฽ละทํา฽ผนที่
ตามประมวลกฏหมายที่ดิน สํานักมาตรฐาน฽ละส຋ง฼สริมการรังวัด฿นฐานะผูຌกําหนดระ฼บียบ
ขຌอบังคับกํากับดู฽ล฿หຌคําปรึกษา฽ละสนับสนุนดຌานความรูຌ฽ละ฼ทค฾น฾ลยี฼กี่ยวกับการรังวัด
฽ละทํา฽ผนที่ของสํานักงานที่ดินทั่วประ฼ทศ ฽ละปฏิบัติงานรังวัดร຋วมกับหน຋วยงาน 
ราชการอื่นโจึงเดຌกาํหนดกลยุทธ์฽ละกิจกรรม฿หຌสอดรับกับ฽ผนงบประมาณ฼ป็นเปตาม
฼ป้าประสงค์฽ละ฼กิดผลเดຌตามที่คาดหวัง

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อพัฒนาระบบการบริการประชาชน฿นดຌานรังวัด ฾ดยการ฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยีสมัย฿หม຋
   มา฼พิ่มประสิทธิภาพ฿นการปฏิบัติงาน
2. ฼พื่อสนับสนุนงานรังวัดของส຋วนราชการ฽ละรัฐวิสาหกิจ ฿หຌเดຌรับบริการดຌานการรังวัด
   อย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละประสิทธิผล ฼ป็นเปตามมาตรฐานที่กรมที่ดินกําหนด
3. ฼พื่อพัฒนาระบบการจัด฼กใบระวาง฽ผนที่฽ละหลักฐาน฽ผนที่฿หຌ฼ป็นปัจจุบันมีความ
ปลอดภัย฽ละสะดวก฿นการ฿ชຌประ฾ยชน์

กระบวนงาน 1) ควบคุม ตรวจสอบ กาํหนดมาตรฐาน฽ละพัฒนา฼ทค฾น฾ลยี฼กี่ยวกับการรังวัดของ
สํานักงานที่ดิน

2) สนับสนุนงานรังวัด฽ก຋หน຋วยงานทัๅงภาย฿น ฽ละภายนอกกรมที่ดิน
3) ควบคุม ตรวจสอบ จัด฼กใบระวาง฽ผนที่฽ละหลักฐาน฽ผนที่
4) อํานวยการ฽ละสนับสนุนการบริหาร฿นสํานักฯ

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ  - 

  : เชิงคุณภาพ การ฿หຌบริการดຌานรังวัดที่฽ลຌว฼สรใจตาม฼วลามาตรฐานเม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 80 

พืๅนท่ีดาํเนินการ สํานักงานที่ดินส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมิภาค

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        62,245,800 บาท
งบดํา฼นินงาน      2,654,205 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. ฼จຌาหนຌาที่ปฏิบัติงานรังวัดเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานที่กําหนด ผูຌ฿ชຌบริการ
มีความพึงพอ฿จ฿นงานบริการที่เดຌรับ

2. ทาํ฿หຌระยะ฼วลานัดรังวัด (คิวรังวัด) สัๅนลง ฽ละงานที่ยังเม຋ถึงวันรังวัดที่มีจํานวนมาก
ของสํานักงานที่ดินสามารถดํา฼นินการเดຌ฼รใวขึๅนกว຋า฼ดิม฽ละทํา฿หຌผูຌขอรังวัดเดຌรับ
หนังสือ฽สดงกรรมสิทธิ่฼รใวขึๅน

3. ฼พิ่มประสิทธิภาพ฿นการ฿หຌบริการประชาชน ฽ละหน຋วยงานภาครัฐอื่นโ ช຋วย฿หຌการ
สืบคຌนตํา฽หน຋งที่ดินของผูຌถือกรรมสิทธิ่฽ละการบริหารจัดการระวาง฽ผนที่ดิจิทลัของ
สํานักงานที่ดิน สามารถ฼ชื่อม฾ยง฼ครือข຋ายทัๅงภาย฿น฽ละภายนอก

64,900,005
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การติดตามประเมินผล  1. หน຋วยงานที่รับผิดชอบ ตรวจ ติดตาม  ฽กຌเขปัญหาการดํา฼นินงาน ว฼ิคราะห์ ผลการ
ดํา฼นินงาน ฽ละ฿หຌคํา฽นะนําปรึกษาตลอดจน฼ร຋งรัดการดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ป้าหมาย
อย຋างมีประสิทธิภาพ

2. ประ฼มินผลการดํา฼นินงานตาม฽ผนงาน/฾ครงการ ฾ดยพิจารณาถึงความสัมฤทธิ่ผล
วัตถุประสงค์ที่วางเวຌหรือเม຋ ฼พื่อนําผลที่เดຌเป฿ชຌ฿นการปรับปรุง฽นวทาง฽ละวิธกีาร
ปฏิบัติงาน฿หຌ฼หมาะสม

กิจกรรม  2.3 งานส຋งเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์   (สสธ.)

หน຋วยงานรับผดิชอบ สํานักส຋ง฼สริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

ภารกิจ การดํา฼นินการจัดสรรที่ดินจํา฼ป็นตຌองมีการกํากับดู฽ล   ควบคุม฿หຌผูຌประกอบการ
ดํา฼นินการตาม฽ผนผัง฾ครงการ ฼พื่อ฿หຌความคุຌมครองผูຌซืๅอที่ดินจัดสรร฽ละส຋ง฼สริม฿หຌ
ประชาชนเดຌอยู຋อาศัยภาย฿ตຌสภาพ฽วดลຌอมที่ดีตามพระราชบัญญัติการจัดสรรที่ดิน พ.ศ.  
2543 ฽ละกํากับดู฽ลการจดทะ฼บียนอาคารชุด ตามพระราชบัญญัติอาคารชุด พ.ศ. 2522

฽ละ฽กຌเข฼พิ่ม฼ติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2541 รวมทัๅงปรับปรุง กฎระ฼บียบต຋าง โ ฼พื่อ฿หຌ
การบริหารอาคารชุดมีประสิทธิภาพตลอดจนดํา฼นินการ฿หຌบริการขຌอมูล฼กี่ยวกับธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ ฽ละปฏิบัติงานร຋วมกันหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน຋วยงาน
ที่฼กี่ยวขຌองหรือที่เดຌรับมอบหมาย

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฿หຌความคุຌมครอง฽ก຋ผูຌซืๅอที่ดินจัดสรร฽ละหຌองชุด
2. ฼พื่อ฿หຌคําปรึกษา฽ก຋ประชาชน฽ละหน຋วยงานอื่น ฼กี่ยวกับการดํา฼นินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดสรรที่ดิน฽ละอาคารชุด ฽ละ฿หຌขຌอมูล฽ละขຌอสน฼ทศดຌานธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์

3. วาง฽นวทางปฏิบัติ฼กี่ยวกับการจัดสรรที่ดิน฽ละอาคารชุด

กระบวนงาน 1) จัดประชุมคณะกรรมการจัดสรรที่ดิน฽ละคณะอนุกรรมการฯ
2) พิจารณาตรวจสอบการขออนุญาตจัดสรรที่ดิน   รวมทัๅง฼ร่ืองรຌอง฼รียน หารือ 
อุทธรณ์คําส่ัง

3) การตรวจสอบการจดทะ฼บียนอาคารชุด
4) พิจารณา฼ร่ืองรຌอง฼รียน หารือ ฽กຌเข/฼พิกถอน ฽ละปรับปรุง฽กຌเขกฎหมาย
อาคารชุด฽ละงานบริหารขຌอมูลอสังหาริมทรัพย์

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ ปริมาณงานที่ทําสํา฼รใจ ฼ปรียบ฼ทียบกับปริมาณงานที่ตຌองดํา฼นินการ เม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 80

  : เชิงคุณภาพ -

พืๅนท่ีดาํเนินการ ส຋วนกลาง
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งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        18,008,400 บาท
งบดํา฼นินงาน      1,136,500 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. ประชาชนผูຌบริ฾ภคเดຌรับความ฼ป็นธรรมจากผูຌประกอบกิจการอสังหาริมทรัพย์ 
รวมทัๅงเดຌรับการคุຌมครองสิทธิ฿นการ฼ลือกซืๅอที่อยู຋อาศัย฽ละการ฿ชຌสอยสาธารณูป฾ภค
ขัๅนพืๅนฐาน

2. ทํา฿หຌประชาชนมีความ฼ป็นอยู຋อย຋างถูกสุขลักษณะ มีสภาพ฽วดลຌอมที่ดี ส຋งผลต຋อ
สาธารณะส຋วนรวมของสังคม

3. ทํา฿หຌ฼ศรษฐกิจหมุน฼วียน มี฼งินทุนดຌานสาธารณูป฾ภคพืๅนฐาน ฼สริมสรຌางภาครัฐ
บางส຋วน

การติดตามประเมินผล  1. ติดตามผลการดํา฼นินงานตาม฽ผนงาน/฾ครงการ/กิจกรรม พรຌอมทัๅงวิ฼คราะห์ผล
การดํา฼นินงานที่ปฏิบัติงานเดຌจริง  ฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมายที่วางเวຌ฼สนอ฿หຌ
ผูຌบริหารทราบความคืบหนຌาผลการดํา฼นินงาน฽ละ฽นวทาง฽กຌเข ปัญหาอุปสรรค 
ตลอดจน฼ร຋งรัดการดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ป้าหมาย฽ละมีประสิทธิภาพ

2. ติดตามผลการดํา฼นินงานตามงาน/฾ครงการ/กิจกรรม ที่สําคัญทุกรอบ 6 ฼ดือน ฽ละ
รอบ 12 ฼ดือน ฾ดย฿หຌประ฼มินถึงความสัมฤทธิ่ผลของงาน ว຋าบรรลุวตัถุประสงค์ที่
วางเวຌหรือเม຋ ฼พื่อนําผลการประ฼มินเป฿ชຌ฿นการปรับปรุง฽ผนงาน/฾ครงการ฿หຌ
฼หมาะสม

กิจกรรม  2.4 งานส຋งเสริม฽ละกํากับการรังวัดเอกชน  (สชอ.)

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักงานคณะกรรมการช຋างรังวัด฼อกชน

ภารกิจ กรมที่ดินเดຌมีน฾ยบาย฿หຌภาค฼อกชน฼ขຌามามีส຋วนร຋วม฿นการ฿หຌบริการดຌานการรังวัด
฼ฉพาะราย ฼พื่อ฽บ຋ง฼บาภาระหนຌาที่ช຋างรังวัดสํานักงานที่ดิน ฽ละ฿นการดํา฼นินการ฼กี่ยวกับ
งานรังวัด฼ฉพาะราย  ปรากฏว຋า ยังมีปัญหา฿นทางปฏิบัติอยู຋มาก สา฼หตุ฼น่ืองจากช຋างรังวัด
฼อกชนขาดความรูຌ ความ฼ขຌา฿จ฿นกฎหมาย ระ฼บียบ คําส่ัง อกีทัๅงเม຋ทราบสิทธิ฽ละหนຌาที่
ของตน฼อง ตลอดจน ปัญหา฼กี่ยวกับการ฿หຌบริการรังวัดที่ดินตามพระราชบัญญัติ
ช຋างรังวัด฼อกชนพ.ศ. 2535 ประกอบกับยังเม຋฼ป็นที่฼ชื่อถือของผูຌ฿ชຌบริการ฼ท຋าที่ควร 

การจัด฾ครงการ/กจิกรรม ต຋าง โ  ฾ดยมีจุดมุ຋งหมาย฼พื่อพัฒนาสํานักงานช຋างรังวัด฼อกชน
ตลอดจนบุคลากร฿หຌมีศักยภาพ เดຌรับการ฼พิ่มพูนความรูຌอยู຋฼สมอ ฼พื่อ฿หຌปฏิบัติงานดຌาน
การรังวัดมีประสิทธภิาพ฼กิดประสิทธิผลต຋อผูຌ฿ชຌบริการ฽ละ฼ป็นที่น຋า฼ชื่อถือต຋อเป฿นอนาคต

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อกําหนดมาตรฐาน ควบคุม กาํกับดู฽ล สํานักงานช຋างรังวัด฼อกชน฽ละ
ช຋างรังวัด฼อกชน

2. ฼พื่อ฿หຌภาค฼อกชน฼ขຌามามีส຋วนร຋วม฿นการ฿หຌบริการรังวัดที่ดิน ตลอดจนการ
ปฏิบัติงานดຌานรังวัดเดຌอย຋างถูกตຌองตามระ฼บียบ มีคุณภาพ฽ละประสิทธิภาพ

19,144,900

฽ละสํานักงานคณะกรรมการช຋างรังวัด฼อกชน฼ลใง฼หในถึงความสําคัญ฽ละประ฾ยชน์ของ
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3. ฼ป็นการลดช຋องว຋างระหว຋างภาครัฐกับภาค฼อกชน฿นการดํา฼นินงาน฿หຌมีความ
สอดคลຌอง฽ละ฼ป็นเป฿นทิศทาง฼ดียวกัน

กระบวนงาน 1) ทดสอบความรูຌผูຌขอรับ฿บอนุญาต฼ป็นช຋างรังวัด฼อกชน
2) อบรมภาคทฤษฎี฽ละภาคปฏิบัติผูຌขอรับ฿บอนุญาต฼ป็นช຋างรังวัด฼อกชน
3) อบรม฼ชิงสัมมนาช຋างรังวัด฼อกชน฽ละผูຌประกอบการสํานักงานช຋างรังวัด฼อกชน
4) ออก฿บอนุญาต฼ป็นช຋างรังวัด฼อกชน
5) ออก฿บอนุญาตจัดตัๅงสํานักงานช຋างรังวัด฼อกชน

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ จํานวนของภาค฼อกชนที่ขอจัดตัๅงสํานักงาน฽ละขอรับ฿บอนุญาต฼ป็นช຋างรังวัด฼อกชน
6  สํานักงาน

  : เชิงคุณภาพ มาตรฐาน / ความรูຌ฿นการปฏิบัติงานของสํานักงานช຋างรังวัด฼อกชน

พืๅนท่ีดาํเนินการ ส຋วนกลาง ฽ละส຋วนภูมิภาคทั่วประ฼ทศที่มีงานรังวัด฼อกชน฼ขຌาดํา฼นินการ฿นพืๅนที่

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        7,487,200 บาท
งบดํา฼นินงาน      666,500 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. สามารถผลิตช຋างรังวัด฼อกชนที่มีความสามารถ มีคุณภาพ฽ละประสิทธิภาพ฿นการ
฿หຌบริการดຌานรังวัดที่ดิน

2. สามารถควบคุม กาํกับดู฽ลสํานักงานช຋างรังวัด฼อกชน ฽ละช຋างรังวัด฼อกชน฿หຌปฏิบัติ
ตามระ฼บียบ ขຌอบังคับ ที่กําหนดเวຌ฿น พ.ร.บ.ช຋างรังวัด฼อกชน

3. ฼ป็นอีกหน่ึงทาง฼ลือกของประชาชน฿นการ฼ลือก฿ชຌบริการงานรังวัดที่ดิน

การติดตามประเมินผล  1. ออกตรวจ฽นะนํา  จัดอบรมสัมมนา ทุก โ ปี ฼พื่อ฿หຌทราบถึงสถานภาพของผูຌเดຌรับ
฿บอนุญาตจัดตัๅงสํานักงาน  ฽ละช຋างรังวัด฼อกชนที่ขึๅนทะ฼บียน

2. กําหนด฿หຌนํา฼คร่ืองมือมา฼ขຌารับการตรวจสอบ฽ละ฿หຌคํารับรองจากหน຋วยงานผูຌควบคุม
ทุก 2 ปี ฼พื่อประสิทธิภาพ฿นการปฏบัิติงาน

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการ ฽ละการเข้าถึงข้อมูลข຋าวสารของกรมท่ีดิน
ประกอบดຌวยกิจกรรมสนับสนุน  14   กิจกรรม

3.1 งานพัฒนา฽ละบริการดຌาน฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ  (สทส.)   
3.2  งานพัฒนาระบบบริหารจัดการดຌวย฼ทค฾น฾ลยี฽ละการส่ือสาร    (สทส.)
3.3  งานดຌานกฏหมาย        (สกม.)
3.4  งานดຌาน฽ผน฽ละติดตามประ฼มินผล   (กผ.)   
3.5  งานการ฼งิน฽ละบัญชี     (คล.)
3.6  งานบริหารงานบุคคล     (กจ.) 
3.7  งานดຌานการพัสดุ          (พด.)

8,153,700
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3.8  งานด้านการพิมพ์          (กพ.)

3.9  งานตรวจราชการ          (สผต.)

3.10 งานอ านวยการตรวจราชการ   (สตร.)
3.11 งานพัฒนาระบบบริหารและส຋ง฼สริมประสิทธิภาพ  (กพร.)
3.12  งานตรวจสอบภาย฿น     (ตภ.)

3.13  งานอ านวยการบริหารและประชาสัมพันธ์   (สล.)  

3.14  งานประสานต຋างประ฼ทศและวิ฼ทศสัมพันธ์   (สพร.)

กิจกรรม 3.1 งานพัฒนาและบริการดา้นเทค฾น฾ลยสีารสนเทศ

หน຋วยงานรับผิดชอบ ส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ

ภารกิจ ปจัจุบนั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศเด้฼ข้ามามบีทบาท฿นการด า฼นนิชีวิตประจ าวันของ
คนส຋วน฿หญ຋ และมกีารพัฒนา฼ทค฾น฾ลยีต຋าง โ ตลอด฼วลา ท า฿ห฼้กดิความคล຋องตัว
฿นการท างานมากขึ น และส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ     เด้พัฒนาและบริการด้าน
฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ    ฼พื่อสนบัสนนุ฿หก้ารปฏบิติังานหน຋วยงานต຋างโ ฿นกรมที่ดิน
บรรลุผลตาม฼ปา้หมายเด้อย຋างมปีระสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์ ฼พื่อพัฒนางานด้าน฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศของกรมที่ดิน฿หม้คีวามทันสมยั ส຋ง฼สริม 
สนบัสนนุ การด า฼นนิงานอืน่โ ฿หส้ะดวก รวด฼รใว และพัฒนาระบบบริการประชาชน
฿หม้ปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล฼พิ่มขึ น

กระบวนงาน 1) การวิ฼คราะห ์ออกแบบ พัฒนา และบ ารุงรักษาระบบสารสน฼ทศ
2) สนบัสนนุการ฿ช้งานระบบคอมพิว฼ตอร์ ระบบสารสน฼ทศ การน า฼ข้าข้อมลู 

ทะ฼บยีนที่ดินที่ศูนย์สารสน฼ทศที่ดิน และการ฿หค้ าแนะน า ค าปรึกษา และแกเ้ข
ปญัหาการ฿ช้งาน

3) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมลู
4) การบริหารจัดการระบบ฼ครือข຋าย
5) การบริหารจัดการ฼คร่ืองแม຋ข຋ายที่ติดตั งระบบงาน (Application server)

6) การ฿หบ้ริการข้อมลูด้านทะ฼บยีนที่ดินแก຋หน຋วยงานภาย฿นและภายนอก
7) ฼ผยแพร຋ข้อมลูระวางแผนที่ผ຋าน฼ครือข຋ายอนิ฼ตอร์฼นใต
8) การบริการข้อมลูด้านการรังวัดและท าแผนที่ (Web Service)

9) การฝຄกอบรมด้าน฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศและการส่ือสาร฿หแ้ก຋บคุลากรกรมที่ดิน
10) การบริหารจัดการศูนย์สารสน฼ทศที่ดิน การส ารองข้อมลู การตรวจสอบและจัด฼กใบ

฼ทปส ารองข้อมลู และการพิมพ์ข้อมลูสารสน฼ทศที่ดิน
11) การ฿หบ้ริการด้าน฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวน฾ปรแกรมที่เด้รับการพัฒนา  1,000  ฾ปรแกรม
  :  เชงิคุณภาพ -

พืๅนทีด่ าเนินการ ส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
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งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท

งบบคุลากร         24,915,700 บาท
งบด า฼นนิงาน       1,766,725 บาท

กิจกรรม 3.2 งานพัฒนาระบบบริหารจดัการดว้ยเทค฾น฾ลยแีละการสือ่สาร  
หน຋วยงานรับผิดชอบ ส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ

 การทดแทนระบบคอมพิว฼ตอร์฼พื่อการบริหาร
กระบวนงาน 1) ติดตั ง฼คร่ืองคอมพิว฼ตอร์แม຋ข຋ายพร้อมอปุกรณ์และตรวจสอบการติดตั ง

พร้อมฝຄกอบรมการ฿ช้งาน
2) น า฼ข้าระบบสารสน฼ทศพร้อมข้อมลู และตรวจสอบข้อมลูและการ฿ช้งาน

หลังจากด า฼นนิการ฾อนย้ายข้อมลู

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ จ านวนระบบสารสน฼ทศที่฾อนย้ายข้อมลูจากระบบ฼ดิมเประบบ฿หม຋  4  ระบบ
  :  เชงิคุณภาพ -

พืๅนทีด่ าเนินการ   ศูนย์สารสน฼ทศที่ดิน  ส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบด า฼นนิงาน       20,000 บาท
งบลงทุน                          29,793,000 บาท

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. การบริหารจัดการและการปฏบิติัภารกจิของกรมที่ดินมคีวามประสานสอดคล้อง
ซ่ึงกนัและกนัสามารถสนองรับกบัน฾ยบายภาครัฐ  และสนองตอบตรงตามความต้องการ
ของประชาชนอย຋าง฼กดิประ฾ยชน์

2. ฼ปน็ศูนย์กลางฐานข้อมลูและ฿หบ้ริการข้อมลู ฼พื่อ฿ช้ประ฾ยชนท์างการบริหารจัดการ 
สามารถสนบัสนนุงาน฾ครงการต຋างโ ทั งภาย฿น และภายนอกกรมที่ดิน 

3. บคุลากรสามารถประยุกต์฿ช้฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ  ฼พื่อพัฒนาการท างาน  ฿หม้ี
ประสิทธิภาพดียิง่ขึ น รวมถึงลดขั นตอน฿นการ฿หบ้ริการ ท า฿หป้ระชาชนผู้มาติดต຋อ
ส านกังานที่ดินเด้รับความสะดวก รวด฼รใว และ฼กดิความพึงพอ฿จ

การตดิตามประเมนิผล  1. ติดตามผลการด า฼นนิงานตามแผนงาน/฾ครงการ/กจิกรรม พร้อมทั งวิ฼คราะหผ์ลการ
ด า฼นนิงานที่ปฏบิติัเด้จริง฼ปรียบ฼ทียบกบั฼ปา้หมายที่วางเว้ ฼สนอ฿หผู้้บริหารทราบ
ความคืบหนา้ผลการด า฼นนิงานและหาแนวทางแกเ้ขปญัหาอปุสรรค ตลอดจน฼ร຋งรัด
การด า฼นนิงาน฿หบ้รรลุ฼ปา้หมายและมปีระสิทธิภาพตามระยะ฼วลาที่ก าหนด

2. ประ฼มนิผลการด า฼นนิงานตามแผนงาน / ฾ครงการ / กจิกรรมที่ส าคัญทุกรอบ 6 ฼ดือน 
฾ดย฿หป้ระ฼มนิถึงความสัมฤทธิผลของงานว຋าบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางเว้หรือเม຋ ฼พื่อน า
ผลการประ฼มนิเป฿ช้฿นการปรับปรุงแผนงาน/฾ครงการ฿ห฼้หมาะสม

26,682,425

29,813,000
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กิจกรรม  3.3 งานด้านกฎหมาย

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักกฎหมาย

ภารกิจ การดํา฼นินการดຌานกฎหมายตามประมวลกฎหมายที่ดิน กฎหมายว຋าดຌวยการจัดสรรที่ดิน   
กฎหมายว຋าดຌวยอาคารชุด กฎหมายว຋าดຌวยช຋างรังวัด฼อกชน กฎหมายว຋าดຌวยการ฼ช຋า
อสังหาริมทรัพย์฼พื่อพาณิชยกรรม฽ละอุตสาหกรรม ฽ละกฎหมายอื่น ที่฼กี่ยวขຌอง฿หຌคําปรึกษา 
฽ละ฽นะนํา  ตลอดจน฼สนอความ฼หใน฼กี่ยวกับกฎหมายที่อยู຋฿นความรับผิดชอบของกรม 
฽ละกฎหมายอื่นที่฼กี่ยวขຌอง  รวมถึงการ฼ผย฽พร຋ความรูຌทางกฎหมาย ศึกษา฽ละวิ฼คราะห์ 
฼พื่อยกร຋าง฽ละพัฒนากฎหมายที่อยู຋฿นความรับผิดชอบของกรม ดํา฼นินการ฼กี่ยวกับงาน
นิติกรรม฽ละสัญญา งาน฼กี่ยวกับความรับผิดทาง฽พ຋ง฽ละอาญา งานคดีปกครอง฽ละงาน
คดีอื่นที่อยู຋฿นอํานาจหนຌาที่ ของกรม ศึกษา วิ฼คราะห์  วิจัย ฽ละรวบรวมสถิติ฽ละ฽นววินิจฉัย
฼พื่อ฼สนอ฽นะน฾ยบายป้องกัน฽ละ฽กຌเขปัญหา รวมทัๅงพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ดຌานที่ดิน฽ละปฏิบัติงานร຋วมกับ  หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน຋วยงานอื่นที่฼กี่ยวขຌอง
หรือที่เดຌรับมอบหมาย  จึงเดຌกําหนดกิจกรรม฿หຌสอดรับกับ฽ผนงบประมาณ  ฼พื่อ฿หຌ฼ป็น
เปตาม฼ป้าหมาย฽ละบัง฼กดิผลเดຌตามที่คาดหวัง

วัตถุประสงค์ 1.

฼กี่ยวขຌอง฿หຌ฼หมาะสม สอดคลຌองกับสภาวการณ์ปัจจุบัน รวมทัๅง฼ผย฽พร຋ความรูຌ฼กี่ยวกับ
กฎหมาย฽ละวิธีปฏิบัติ฼กี่ยวกับงานที่ดิน

2.

ดຌานการบริการประชาชนของ฼จຌาหนຌาที่฿หຌมีประสิทธิภาพย่ิงขึๅน ฽ละศึกษา ว฼ิคราะห์  
วิจัย รวบรวม สถิติ฽ละ฽นววินิจฉัยทางคดี฼พื่อ฼สนอ฽นะน฾ยบาย฿นการป้องกัน฽ละ
฽กຌเขปัญหา รวมทัๅงพัฒนาระบบบริหารจัดการดຌานที่ดิน  ตลอดจน฼สริมสรຌาง฽ละ
฼ผย฽พร຋ความรูຌ ความ฼ขຌา฿จดຌานกฎหมายที่฼กี่ยวขຌองกับภาระหนຌาที่ของกรมที่ดิน฿หຌ฽ก຋
ประชาชน

3.

฼กิดความ฼ป็นธรรม ฾ดยถือประ฾ยชน์ของราชการกรมที่ดิน

กระบวนงาน 1) พัฒนากฎหมาย
1.1 ดํา฼นินการร຋างกฎหมาย พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง 
ระ฼บียบ คําส่ัง

1.2 ศึกษา วิ฼คราะห์ จัดทําคําชีๅ฽จงขຌอ฼สนอ฼กี่ยวกับกฎหมายต຋างโ ที่฼กี่ยวขຌอง
กบังานของกรมที่ดิน

1.3 ฼ผย฽พร຋ความรูຌ฽ละวิธีปฏิบัติ฼กี่ยวกับกฎหมายที่ดิน฽ละกฎหมายที่
฼กี่ยวขຌองกับงานของกรมที่ดิน

฼พื่อดํา฼นินการยกร຋าง฽ละปรับปรุง฽กຌเข ตลอดจนพัฒนากฎหมายที่ดิน฽ละกฎหมายที่

฼พื่อพิจารณา฿หຌคําปรึกษาปัญหาขຌอกฎหมาย ฿นการ฽กຌเขปัญหา฽ละสนับสนุนงาน

฼พื่อ฿หຌการดํา฼นินการ฼กี่ยวกับคดี฽ละความรับผิดทาง฽พ຋งของกรมที่ดินมีประสิทธิภาพ 
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2) พิจารณาปัญหาขຌอกฎหมาย฽ละศึกษาวิจัย
2.1 การพิจารณา฽ละ฿หຌคําปรึกษาปัญหาขຌอกฎหมาย฽ละศึกษาวิจัย
2.2 ฼ผย฽พร຋ความรูຌ฽ละวิธีปฏิบัติ฼กี่ยวกับกฎหมายที่ดิน฽ละกฎหมายที่฼กี่ยวขຌอง

3) การดํา฼นินการ฼กี่ยวกับคดี฽พ຋ง อาญา ฽ละคดีปกครอง
3.1 คดี฽พ຋ง
3.2 คดีอาญา
3.3 คดีปกครอง
3.4 คดีลຌมละลาย
3.5 พิจารณาอาญา
3.6 ดํา฼นินการตามคําส่ังศาล
3.7 ตรวจสอบการดํา฼นินคดี

4) การพิจารณา฽ละดํา฼นินการหาตัวผูຌรับผิดทาง฽พ຋ง฽ละทางละ฼มิด฼พื่อชด฿ชຌ
ค຋าสินเหมทด฽ทน฿หຌ฽ก຋หน຋วยงาน
4.1 การ฼งิน฼สียหาย
4.2 ทรัพย์สิน฼สียหาย
4.3 ฽บบพิมพ์สูญหาย
4.4 นิสิตทุน
4.5 ผูຌ฼สียหายขอ฿หຌชด฿ชຌค຋าสินเหมทด฽ทน฾ดยตรง
4.6 ผูຌ฼สียหายฟ้องศาล฼พื่อ฿หຌชด฿ชຌค຋าสินเหมทด฽ทน
4.7 รຌอง฼รียน
4.8 ฼บใด฼ตลใด

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ 1. จํานวน฼ร่ืองทางกฎหมายที่เดຌรับการ฽กຌเข฼พิ่ม฼ติมหรือออก฿หม຋ 10 ฼ร่ือง
2. งานคดี฽พ຋ง คดีอาญา คดีปกครองที่ดํา฼นินการเดຌทันกําหนด฼วลา  รຌอยละ 90

  :  เชิงคุณภาพ -

พืๅนท่ีดาํเนินการ ส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมิภาค

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
14,670,100 บาท
1,530,170 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. กฎหมาย฽ละระ฼บียบเดຌรับการพัฒนา฽ละปรับปรุง฽กຌเข฿หຌมีความ฼หมาะสมสอดคลຌอง
กบัสภาพสังคม ฼ศรษฐกิจ การ฼มือง ส຋งผล฿หຌประชาชนมีความม่ันคง฿นสิทธิ฿นที่ดิน฽ละ
มีการพัฒนาดຌานธุรกิจอสังหาริมทรัพย์อย຋างกวຌางขวาง

2.

ถกูตຌองชัด฼จน
3.

เดຌรับการ฿หຌบริการตอบปัญหาขຌอกฎหมายอย຋างถูกตຌอง

ภาครัฐ฽ละ฼อกชนเดຌรับความรูຌความ฼ขຌา฿จกฎหมายที่ดิน฽ละกฎหมายที่฼กี่ยวขຌองอย຋าง

ภาครัฐ฽ละ฼อกชนเดຌรับความ฼ป็นธรรมดຌานกฎหมายที่ดิน฽ละกฎหมายที่฼กี่ยวขຌอง฽ละ

งบดํา฼นินงาน       

16,200,270

งบบุคลากร         
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4.

มีประสิทธิภาพย่ิงขึๅน
5.

6.

กรณีที่ความ฼สียหาย฼กิดจากผลการกระทําละ฼มิดของ฼จຌาหนຌาที่ของรัฐ฿นการปฏิบัติ
หนຌาที่ราชการ

7.

ที่หน຋วยงานของรัฐเดຌ฿ชຌ฿หຌ฽ก຋ผูຌ฼สียหาย หรือ฿นกรณีที่฼จຌาหนຌาที่เดຌกระทําละ฼มิดต຋อ
หน຋วยงานของรัฐเดຌตามกฎหมาย

8.

9.

ความ฼ช่ือม่ัน฿นการปฏิบัติงานของกรมที่ดิน
10.

฿น฼ชิงภารกิจของหน຋วยงาน

การติดตามประเมินผล  1.

ดํา฼นินงานที่ปฏิบัติเดຌจริง฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมายที่วางเวຌ ฼สนอ฿หຌผูຌบริหารทราบ
ความคืบหนຌาผลการดํา฼นินงาน฽ละหา฽นวทาง฽กຌเขปัญหาอุปสรรค ตลอดจน฼ร຋งรัด
การดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ป้าหมาย฽ละมีประสิทธิภาพตามระยะ฼วลาที่กําหนด

2. ประ฼มินผลการดํา฼นินงานตาม งาน/฾ครงการ/กจิกรรม ที่สําคัญทุกรอบ 6 ฼ดือน ฾ดย
฿หຌประ฼มินถึงความสัมฤทธิผลของงานว຋าบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางเวຌหรือเม຋ ฼พื่อนํา
ผลการประ฼มินเป฿ชຌ฿นการปรับปรุง฽ผนงาน/฾ครงการ/฿หຌ฼หมาะสม

กิจกรรม  3.4 งานด้าน฽ผน฽ละติดตามประเมินผล

หน຋วยงานรับผิดชอบ กอง฽ผนงาน

ภารกิจ การขับ฼คลื่อนน฾ยบายของรัฐบาล฽ละยุทธศาสตร์ของกระทรวงมหาดเทย฼พื่อ฿หຌบรรลุ
ผลสัมฤทธิ่ ฽ละสามารถ฽ปลงยุทธศาสตร์ลงสู຋การปฏิบัติที฼่ป็นรูปธรรม฾ดยประสาน ฽ละ
จัดทํา฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี ฽ละ฽ผนปฏิบัติราชการประจําปีที่สอดรับกับ฽ผนการบริหาร
ราชการ฽ผ຋นดิน฽ละกระทรวงมหาดเทย รวมทัๅงการจัดทํางบประมาณ การติดตามวิ฼คราะห์
฽ละประ฼มินผล การปฏิบัติงานหน຋วยงาน฿นสังกัด ตลอดถึงการวิ฼คราะห์ จัดทํารายงาน฽ละ
฼ผย฽พร຋ขຌอมูลสถิติสารสน฼ทศของกรมที่ดิน฼ป็นเปอย຋างมีระบบ฽ละมีประสิทธิภาพ ฽ละ
ผลการปฏิบัติงาน฼ป็นเปตาม฽ผนงาน฽ละยุทธศาสตร์กรมที่ดิน  

วัตถุประสงค์ ฼พื่อศึกษา วิ฼คราะห์ ฼สนอ฽นะ฽ละประสานการกําหนดน฾ยบาย การจัดทํา฽ผน การจัดทํา
งบประมาณ ฽ละการติดตามประ฼มินผลของกรมที่ดิน ฿หຌสอดคลຌองกับน฾ยบายของรัฐบาล

หน຋วยงานของรัฐสามารถออกคําส่ัง฼รียก฿หຌ฼จຌาหนຌาที่ผูຌทําละ฼มิดชด฿ชຌค຋าสินเหมทด฽ทน

฼จຌาหนຌาที่มีความรูຌความสามารถ฽ละวิสัยทัศน์ ส຋งผล฿หຌปฏิบัติงานเดຌอย຋างถูกตຌอง ชัด฼จน

สรຌาง฽นวทางการดํา฼นินงาน฿นฐานะหน຋วยงานของรัฐที่มีประสิทธิภาพ฽ละมีความคุຌมค຋า

฼จຌาหนຌาที่฽ละประชาชนเดຌรับความ฼ป็นธรรม฼กี่ยวกับคดี
ผูຌ฼สียหายซ่ึง฼ป็นบุคคลภายนอกเดຌรับความ฼ป็นธรรม฿นการชด฿ชຌค຋าสินเหมทด฽ทน

ติดตามผลการดํา฼นินงานตามงาน/฾ครงการ/กจิกรรม พรຌอมทัๅงวิ฼คราะห์ผลการ

สถิติ฿นการรຌอง฼รียนหรือฟ้องคดีกรมที่ดิน฽ละ฼จຌาหนຌาที่ลดลง
อํานวยความสะดวก฽ละตอบสนองความตຌองการของประชาชน ตลอดจนประชาชน
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฽ละกระทรวง ตลอดจนการจัดทําสถิติขຌอมูลสารสน฼ทศสนับสนุนการปฏิบัติงานตามน฾ยบาย
฽ผนงาน฾ครงการต຋าง โ

กระบวนงาน 1) การบริหารดຌานน฾ยบาย฽ละ฽ผนงาน
2) การจัดทํางบประมาณรายจ຋ายประจําปี
3) การจัดทําระบบสารสน฼ทศ฼พื่อการบริหารงานสํานักงานที่ดิน
4) งานติดตามประ฼มินผล
5) งานบริการ฽ละ฼ผย฽พร຋ทางวิชาการ
6) งานดຌานสารบรรณ
7) งาน฿หຌบริการหຌองสมุด

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ งาน/฾ครงการ ที่บรรจุ฿น฽ผนปฏิบัติงานประจําปีเดຌมีการนําเปปฏิบัติ฽ละการจัดทํา
งบประมาณ฼ป็นเปตาม฽ผน เม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 80

  :  เชิงคุณภาพ -

พืๅนท่ีดาํเนินการ ส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมภิาค

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        18,757,400 บาท
งบดํา฼นินงาน      2,469,805 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. การบริหารราชการของกรมที่ดิน฼ป็นเปอย຋างมีประสิทธิภาพ สามารถขับ฼คลื่อนน฾ยบาย
ของรัฐบาล฽ละกระทรวงมหาดเทย฿หຌสัมฤทธิ่ผล ฼ป็นผล฿หຌภารกิจของกรมที่ดินบรรลุผล
สํา฼รใจตามวัตถุประสงค์฽ละ฼ป้าหมายสูงสุดตาม฽ผนงานที่กําหนดเวຌ  ส຋งผล฿หຌประชาชน
สมประ฾ยชน์฽ละพึงพอ฿จ อีกทัๅง฼ขຌา฿จ฿นภาพลักษณ์ของกรมที่ดินดีขึๅน

2. ผูຌบริหารเดຌรับทราบปัญหา฽ละอุปสรรค฿นการปฏิบัติงาน฽ละ฿ชຌ฼ป็น฼คร่ืองมือ฿นการ
ควบคุม ฼ร຋งรัดติดตามผล ฽ละประ฼มินประสิทธิภาพ฿นการปฏิบัติงานของหน຋วยงาน
฿นสังกัดเดຌอย຋างรวด฼รใว

การติดตามประเมินผล  1. ติดตามผลการดํา฼นินงานตาม฽ผนงาน/฾ครงการ/กิจกรรม พรຌอมทัๅงวิ฼คราะห์ผลการ
ดํา฼นินงานที่ปฏิบัติเดຌจริง ฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมายที่วางเวຌ ฼สนอ฿หຌผูຌบริหารทราบ
ความคืบหนຌาผลการดํา฼นินงาน฽ละหาทาง฽กຌเขปัญหาอุปสรรค ตลอดจน฼ร຋งรัดการ
ดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ป้าหมาย฽ละมีประสิทธิภาพตามระยะ฼วลาที่กําหนด

2. ประ฼มินถึงผลการดํา฼นินงานตาม฽ผนงาน/฾ครงการ/กิจกรรมที่สําคัญทุกรอบ 6 ฼ดือน  
฾ดย฿หຌประ฼มินถึงความสัมฤทธิ่ผลของงานว຋าบรรลุวตัถุประสงค์ ที่วางเวຌหรือเม຋ ฼พื่อนํา
ผลการประ฼มินเป฿ชຌ฿นการปรับปรุง ฽ผนงาน/฾ครงการ ฿หຌ฼หมาะสม

21,227,205
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กิจกรรม  3.5 งานการเงินและบญัชี

หน຋วยงานรับผิดชอบ กองคลัง

ภารกิจ ด า฼นนิการภารกจิด้านการ฼งินการคลัง ฾ดยบริหารจัดการงบประมาณรายจ຋ายประจ าป ี
ตรวจสอบ฿บส าคัญและ฼บกิจ຋าย฼งิน ตลอดจนรับจ຋าย฼งินและบนัทึกข้อมลูทางบญัชี฿หถู้กต้อง
ตามกฎระ฼บยีบการ฼งินการคลังและตามระบบการบริหารการ฼งินการคลังภาครัฐ ด้วยระบบ
อ฼ิลใกทรอนกิส์ ตลอดจนค าส่ัง ระ฼บยีบ กฎหมายของทางราชการ

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อบริหารจัดการด้านการ฼งินและการคลังตามระบบบริหารการ฼งินการคลังภาครัฐ
ด้วยระบบอ฼ิลใกทรอนกิส์ (GFMIS) ฿หม้คีวามถูกต้อง ครบถ้วน

2. สนบัสนนุและอ านวยความสะดวก฿นการบริหารจัดการ  ฼พื่อ฿หส้ามารถ฿ช้จ຋าย฼งิน฿น
การด า฼นนิงานตามแผนงาน/฾ครงการ/กจิกรรม ฿หบ้รรลุ฼ปา้หมายอย຋างมปีระสิทธิภาพ

กระบวนงาน 1) บริหารจัดการงบประมาณรายจ຋ายประจ าป ี   
2) ตรวจสอบ฿บส าคัญและ฼บกิจ຋าย฼งิน฿นระบบ GFMIS    

3) รับจ຋าย฼งินและน าส຋งคลัง฿นระบบ GFMIS ทุกประ฼ภท   
4) รับจ຋าย฼งินตามสัญญายืม฼งินราชการ
5) บนัทึกข้อมลูทางบญัชี    
6) ประสานราชการระหว຋างหน຋วยงาน   

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ ด า฼นนิการภารกจิด้านการ฼งิน การคลัง เด้ตาม฼ปา้หมายที่ก าหนดเว้
  : เชงิคุณภาพ -

พืๅนทีด่ าเนินการ กองคลัง

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         20,726,600 บาท
งบด า฼นนิงาน       1,685,670 บาท

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. ข้อมลูรายงานการ฼งินมคีวามถูกต้อง ครบถ้วน
2. การ฿ช้จ຋าย฼งินของกรมที่ดินบรรลุ฼ปา้หมายอย຋างมปีระสิทธิภาพ

การตดิตามประเมนิผล  1. ตรวจสอบข้อมลูทางการ฼งินทุก฼ดือน  และแกเ้ขข้อผิดพลาดที่ตรวจพบทันที
2. ประ฼มนิผลและรายงานผลการ฿ช้จ຋าย฼งินงบประมาณ฼สนอผู้บริหารทุก฼ดือน

กิจกรรม  3.6 งานบริหารงานบคุคล

หน຋วยงานรับผิดชอบ กองการ฼จ้าหนา้ที่  

ภารกิจ ด า฼นนิการ฼กีย่วกบัการบริหารงานบคุคลของกรมที่ดิน ฾ดยเด้ก าหนดต าแหน຋ง฿หส้อดคล้อง
และ฼หมาะสมกบัภารกจิของกรมที่ดิน฼พื่อ฿หก้ารบริหารงานบคุคล ฼ปน็เปอย຋างมปีระสิทธิภาพ
และบรรลุตามพันธกจิและยุทธศาสตร์ของกรมที่ดิน 

22,412,270
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วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฿หก้ารบริหารทรัพยากรบคุคลสอดคล้องกบัการจัดองค์กร
2. ฼พื่อก าหนดต าแหน຋งและอตัราก าลัง ฿หส้อดคล้อง฼หมาะสมกบัภารกจิของกรมที่ดิน
3. ฼พื่อ฿หบ้คุลากรกรมที่ดินมคีวาม฼ชือ่มัน่฿นการบริหารงานบคุคล อนั฼ปน็การสร้างขวัญ

ก าลัง฿จและจิตส านกึ฿นการปฏบิติังาน

กระบวนงาน 1) วิ฼คราะหข์้อมลู฼กีย่วกบับทบาท ภารกจิ หนา้ที่และความรับผิดชอบและลักษณะ -
งานที่ปฏบิติัของต าแหน຋ง

2) ด า฼นนิการสอบแข຋งขัน/คัด฼ลือกและประ฼มนิบคุคล฼พื่อบรรจุ฿ห฼้ข้ารับราชการและ
แต຋งตั ง฿หด้ ารงต าแหน຋ง฿นระดับที่สูงขึ น

3) บริหารงานบคุคล฾ดยการบรรจุและแต຋งตั งข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนกังาน 
ราชการและลูกจ้างชัว่คราว

4) ด า฼นนิการควบคุม ดูแลรักษา บนัทึกหลักฐานทางทะ฼บยีนประวัติข้าราชการ฿ห้
฼ปน็ปจัจุบนั

5) ด า฼นนิการพิจารณาบ า฼หนใจความชอบ และการ฼สนอขอพระราชทาน฼คร่ืองราช-

อสิริยาภรณ์
6) จัดสวัสดิการ฿หแ้ก຋ข้าราชการ฿นองค์กร
7) แต຋งตั งคณะกรรมการสืบสวนข้อ฼ทใจจริง/กรรมการสอบสวนวินยั

ตวัชีๅวัด : เชงิปริมาณ 1. ด า฼นนิการก าหนดต าแหน຋งและอตัราก าลัง จ านวน 80 ต าแหน຋ง
2. ด า฼นนิการบรรจุและแต຋งตั งข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนกังานราชการ 

ลูกจ้างชัว่คราว เม຋ต่ ากว຋าร้อยละ  80 ของ฼ปา้หมายที่ก าหนด
3. ฼จ้าหนา้ที่฿นสังกดัเด้รับการจัดสวัสดิการและดูแล฼ร่ืองสิทธิประ฾ยชน์

เม຋ต่ ากว຋าร้อยละ 80

4. จ านวน  60  ฼ร่ือง  ที่คณะกรรมการสืบสวนข้อ฼ทใจจริง/สอบสวนวินยั 
  :  เชงิคุณภาพ บคุลากรกรมที่ดินมคีวามพร้อมและขีดความสามารถ฿นการปฏบิติังาน

฼พื่อ฿หบ้ริการประชาชนอย຋างมปีระสิทธิภาพ

พืๅนทีด่ าเนินการ ส຋วนกลางและส຋วนภมูภิาค

งบประมาณทีไ่ดร้ับ   บาท
งบบคุลากร         26,991,900 บาท
งบด า฼นนิงาน       3,196,400 บาท

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. การก าหนดต าแหน຋ง฼ปน็เปตามระบบจ าแนกต าแหน຋ง฿หม຋ กรอบอตัราก าลัง฼หมาะสม
สอดคล้องกบัปริมาณงานและคุณภาพของงาน

2. บคุลากรของกรมที่ดินมคีวามพึงพอ฿จต຋อระบบการบริหารงานบคุคล

การตดิตามประเมนิผล  1. มกีารก ากบัติดตามประ฼มนิผลการก าหนดต าแหน຋ง
2. สรุปการติดตามประ฼มนิผล฼พื่อ฼ปน็ข้อมลู฿นการก าหนดต าแหน຋ง฿น฾อกาสต຋อเป

30,188,300
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3. ติดตามผลการดํา฼นินการ฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมายที่กําหนดเวຌ
ตลอดจน฼ร຋งรัดการดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ป้าหมายตามระยะ฼วลาที่กําหนด

กิจกรรม 3.7 งานด้านการพัสดุ

หน຋วยงานรับผิดชอบ กองพัสดุ

ภารกิจ การปฏิบัติงาน฿นการ฿หຌบริการสนับสนุนหน຋วยงานต຋าง โ ของกรมที่ดิน ฼ป็นเปดຌวยความ
฼รียบรຌอย สะดวก รวด฼รใว มีประสิทธิภาพ฽ละผูຌรับบริการมีความพึงพอ฿จ฿นงานบริการของ
กองพัสดุ ฼ช຋น การจัดซืๅอจัดจຌาง จຌาง฼หมาบริการ การควบคุมการ฼บิกจ຋ายวัสดุ ครุภัณฑ์ต຋าง โ 
รวมทัๅงการบริการดຌานยานพาหนะ การตรวจสอบ การจัดทําราคากลาง฽ละประมาณราคา
ค຋าก຋อสรຌาง รวมทัๅงการรวบรวมขຌอมูลการก຋อสรຌาง ทํา฿หຌสํานักงานที่ดินต຋าง โ ทั่วประ฼ทศ 
สามารถปฏิบัติงานเดຌดຌวยความคล຋องตัว สะดวก รวด฼รใว

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อปฏิบัติงานดຌานการพัสดุตามระ฼บียบสํานักนายกรัฐมนตรีว຋าดຌวยการพัสดุ฽ละ
กฎหมายอื่นที่฼กี่ยวขຌอง 

2. ฼พื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน຋วยงานต຋างโ ฿หຌมีประสิทธิภาพ

กระบวนงาน 1) การจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ จຌาง฼หมาบริการ จຌางก຋อสรຌาง
2) การดํา฼นินการ฼กี่ยวกับการ฼บิกจ຋าย การควบคุม฽ละจําหน຋ายพัสดุ
3) การตรวจสอบ฽ละซ຋อม฽ซม ฼คร่ืองมือสํารวจรังวัด฽ละผลิตหมุดหลัก฼ขตที่ดิน฽ละ
หมุดหลักฐาน฽ผนที่  

4) การออก฽บบ/฼ขียน ประมาณราคาก຋อสรຌาง฽ละการควบคุมการก຋อสรຌาง
5) รับ-ส຋งหนังสือราชการ งานธุรการต຋างโ฽ละนําประกาศจัดซืๅอ/จัดจຌาง ลง฼วใบเซต์
กรมที่ดิน

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ ปริมาณการจัดซืๅอจัดจຌาง ที่ดํา฼นินการเดຌสํา฼รใจตาม฼ป้าหมายเม຋ตํ่ากว຋ารຌอยละ 80

  :  เชิงคุณภาพ ประสิทธิภาพ฿นการบริหารงานดຌานพัสดุ ฿นการประหยัดงบประมาณ฿นการจัดการ รຌอยละ 3

พืๅนท่ีดาํเนินการ ส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมิภาค

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        38,598,000 บาท
งบดํา฼นินงาน      3,210,105 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ การปฏิบัติงานตามภารกิจของกรมที่ดิน ดํา฼นินการเปอย຋างต຋อ฼น่ือง ฼กิดผลดี฼ป็นประ฾ยชน์
ต຋อ฼ศรษฐกิจ฽ละสังคมประ฼ทศ สรຌางความพึงพอ฿จ฿หຌ฽ก຋ประชาชน฽ละหน຋วยงานราชการ
ที่฼กี่ยวขຌอง

การติดตามประเมินผล  1 ติดตามผลการดํา฼นินงาน วิ฼คราะห์ผล รายงานผล฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมาย ฼สนอ
ผูຌบริหารทราบทุก฼ดือน รายเตรมาส ฽ละประจําปี ประ฼มินผลงานว຋าบรรลุ
วัตถุประสงค์฽ละสัมฤทธิ่ผลหรือเม຋

41,808,105



แผนปฏิบติัการกรมท่ีดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557   61

2 ฿นกรณีที่มีปัญหาอุปสรรค จะหา฽นวทาง฽กຌเข฽ละ฼ร຋งรัดการดํา฼นินงาน฿หຌบรรลุ
฼ป้าหมายตามกําหนด฼วลา ฽ละปรับปรุง฽ผนงาน/฾ครงการ/วิธปีฏิบัติ฿หຌ฼หมาะสมย่ิงขึๅน

กิจกรรม  3.8 งานด้านการพิมพ์

หน຋วยงานรับผิดชอบ กองการพิมพ์

ภารกิจ มีหนຌาที่฽ละความรับผิดชอบ฼กี่ยวกับการดํา฼นินการจัดพิมพ์฽ผนที่ระวาง฽ผนที่฽บบพิมพ์ 
หนังสือ฽สดงสทิธิ฿นที่ดิน  ฽บบพิมพ์หนังสือกรรมสิทธิ่ หຌองชุด ฽บบพิมพ์หนังสือสําคัญ
สําหรับที่หลวง ฽บบพมิพ์฿บ฽ทน฽ละงานพิมพ์อื่น โ ปฏิบัติงานร຋วมกับหรือสนับสนุน
การปฏิบัติงานของหน຋วยงานอื่นที่฼กี่ยวขຌองหรือที่เดຌรับมอบหมาย

วัตถุประสงค์ ฼พื่อบริการงานดຌานการพิมพ์  สนับสนุนงาน/฾ครงการตามภารกิจของกรมที่ดิน฿หຌดํา฼นินการ
เปดຌวยความรวด฼รใว  เดຌผลผลิตตาม฼ป้าหมายอย຋างมีประสิทธิภาพ

กระบวนงาน 1) จัดพิมพ์฽บบพิมพ์฼พื่อ฿ชຌ฿นงานดຌานทะ฼บียน฽ละรังวัดที่บริการ฿หຌ฽ก຋ประชาชน
2) จัดพิมพ์฽ผนที่ทຌายพระราชกฤษฎีกา฼พื่อ฿ชຌ฿นงานดຌานที่ดินของรัฐที่เดຌรับการ
บริหารจัดการ

3) จัดพิมพ์฽บบพิมพ์฼พื่อ฿ชຌ฿นงานดຌาน฾ฉนดที่ดินที่ออก฿หຌ฽ก຋ประชาชน
4) ถ຋ายระวาง฽ผนที่฽ละ฿บ฽ทรกระวาง฼พื่อ฿ชຌ฿นงานดຌาน฾ฉนดที่ดินที่ออก฿หຌ฽ก຋
ประชาชน

5) จัดพิมพ์ส่ิงพิมพ์฼พื่อสนับสนุนงานประชาสัมพันธ์ของกรมที่ดิน
6) จัดพิมพ์ส่ือส่ิงพิมพ์ประ฼ภทเวนิล สตๆิก฼กอร์ พีวีซี ฼พื่อสนับสนุนงานประชาสัมพันธ์
ของกรมที่ดิน

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ หน຋วยงานกรมที่ดินมี฽บบพิมพ์ที่มีมาตรฐาน฽ละ฼พียงพอกับความตຌองการ เม຋นຌอยกว຋า 80

  : เชิงคุณภาพ หน຋วยงานที่รับบริการดຌานงานพิมพ์มีความพึงพอ฿จ เม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 80

พืๅนท่ีดาํเนินการ กองการพิมพ์

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        19,122,300 บาท
งบดํา฼นินงาน      788,710 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ การปฏิบัติงาน฿นภาพรวมดํา฼นินการเปอย຋างต຋อ฼น่ือง฽ละประสานสอดรับกับทุกหน຋วยงาน  
ส຋งผล฿หຌ฼กิดความพึงพอ฿จ฽ก຋ประชาชนที่มาขอ฿ชຌบริการ฿นภารกิจหลักดຌานอื่น โ ขององค์กร

การติดตามประเมินผล  ติดตามผลการดํา฼นินงานตาม฽ผนงาน/฾ครงการ/กิจกรรม พรຌอมทัๅงวิ฼คราะห์ผลการ
ดํา฼นินงานที่ปฏิบัติเดຌจริง฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ป้าหมายที่วางเวຌ  ฼สนอ฿หຌผูຌบริหารทราบความ
คืบหนຌาผลการดํา฼นินงาน฽ละ฽นวทาง฽กຌเขปัญหาอุปสรรค  ตลอดจน฼ร຋งรัดการดํา฼นินงาน
฿หຌบรรลุ฼ป้าหมาย฽ละมีประสิทธิภาพตามระยะ฼วลาที่กําหนด

19,911,010
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กิจกรรม 3.9 งานตรวจราชการ

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักผูຌตรวจราชกรมที่ดิน

ภารกิจ การตรวจราชการ฼ป็นมาตรการสําคัญประการหน่ึง฿นการบริหารราชการ฽ผ຋นดินที่จะทํา฿หຌ
การปฏิบัติราชการหรือการจัดทําภารกิจของกรมที่ดิน฼ป็นเปตาม฼ป้าหมาย฽ละ฽กຌเขปัญหา
อุปสรรคต຋าง โ ฼พื่อก຋อ฿หຌ฼กิดประ฾ยชน์สุขของประชาชนซ่ึงจํา฼ป็นตຌองเดຌรับการมีส຋วนร຋วม
จากประชาชน฽ละ฼จຌาหนຌาที่฿นทุกระดับ จึงยึดหลักการบริหาร฽บบมุ຋งผลสัมฤทธิ่สามารถ
ตรวจสอบเดຌ ฼นຌนผลงาน฼ป็นหลัก฽ละความคุຌมค຋าของการดํา฼นินงาน ฿หຌความสําคัญต຋อการ
สรຌางความ฾ปร຋ง฿ส ซ่ือสัตย์ สุจริต ฼ป็นธรรม ซ่ึงมีระบบการตรวจราชการผูຌตรวจราชการ฼ป็น
฼คร่ืองมือกลเกการประสานงานที่มีประสิทธิภาพ ฼กิดความคุຌมค຋า฿นการปฏิบัติราชการ฽ละ
หลักการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี ฽ละกรมที่ดินเดຌพิจารณากําหนด฽ผนการตรวจราชการ 
ประจําปีงบประมาณ 2557 ฾ดยมี฼จตนารมณ์฿หຌการตรวจราชการ฼ป็นมาตรการสําคัญ฿นการ
ตรวจติดตามงานตามน฾ยบายของกรมที่ดินที่จะทํา฿หຌการปฏิบัติราชการหรือการจัดทําภารกิจ
ของสํานักงานที่ดิน฽ละหน຋วยงานที่฼กี่ยวขຌองบรรลุ฼ป้าหมายสอดคลຌองกับน฾ยบายของรัฐบาล
฽ละกระทรวงมหาดเทย

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฼ร຋งรัด  ติดตาม  ฽ละประสานงาน฿หຌการปฏิบัติงานของ฼จຌาหนຌาที่฼ป็นเปตาม
ยุทธศาสตร์ของรัฐบาล  กระทรวงมหาดเทย  ฽ละ฽ผนงาน฾ครงการของกรมที่ดิน
อย຋างมีประสิทธิภาพ  สมประ฾ยชน์ต຋อทางราชการ

2. ฼พื่อสนับสนุน฿หຌ฼จຌาหนຌาที่มีการพัฒนา฽ละปรับปรุงขีดความสามารถ฿นการปฏิบัติงาน
3. ฼พื่อ฿หຌผูຌบริหารระดับสูงของกรมที่ดินเดຌรับทราบ฽ละสนับสนุนการปฏิบัติงานตรวจ
ราชการของผูຌตรวจราชการกรม

4 ฼พื่อการปฏิบัติงานตรวจราชการ฽บบบูรณาการบรรลุผลสัมฤทธิ่ของผูຌตรวจราชการ
กรมที่ดิน  ผูຌตรวจราชการกระทรวงมหาดเทย  ฽ละผูຌที่฼กี่ยวขຌอง฿หຌสอดคลຌองกับน฾ยบาย
ของรัฐบาล฽ละกระทรวงมหาดเทย

กระบวนงาน 1) นําระบบการตรวจราชการตาม฽ผนการตรวจราชการประจําปีเปสู຋การปฏิบัติ฼พื่อ
มุ຋งผลสัมฤทธิ่

2) ฿หຌขຌอ฼สนอ฽นะ฾ดยการนําเปปฏิบัติของหน຋วยรับการตรวจ
3) ฿หຌขຌอ฼สนอ฽นะ฾ดย฼สนออธิบดี฽ละสํานัก/กองนําเปปฏิบัติ
4) ตรวจสอบขຌอ฼ทใจจริงกรณีรຌอง฼รียนตามที่เดຌรับมอบหมาย
5) การประ฼มินขีดสมรรถนะของสํานักงานที่ดิน฾ดยนําหลัก฼กณฑ์การบริหารจัดการ
ภาครัฐ มา฿ชຌ฿นการประ฼มินผล

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ รຌอยละ 80 ของผลการดํา฼นินการตาม฽ผนการตรวจราชการประจําปี
  : เชิงคุณภาพ หน຋วยรับการตรวจมีการพัฒนากระบวนงาน฽ละผูຌรับบริการมีความพึงพอ฿จ

พืๅนท่ีดาํเนินการ สํานักงานที่ดินทั่วประ฼ทศ 831 สํานักงาน
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งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        12,087,000 บาท
งบดํา฼นินงาน      5,620,500 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. ผูຌรับการตรวจ  มีความ฼ขຌา฿จ฽นวทางการปฏิบัติงาน  ฽ละสามารถจัดทําภารกิจตาม
น฾ยบายของรัฐบาล  กระทรวงมหาดเทย  ฽ละกรมที่ดิน  ตลอดจนสามารถปฏิบัติงาน
เดຌถกูตຌองตามกฎหมาย กฎ ระ฼บียบ ขຌอบังคับ ประกาศ คําส่ัง ฽ละบรรลุวตัถุประสงค์ 
ตามยุทธศาสตร์ของกรมที่ดิน

2. ผูຌรับการตรวจเดຌมีการพัฒนา฽ละปรับปรุงขีดความสามารถ฿นการปฏิบัติ฿นระดับที่สูงขึๅน 
ส຋งผล฿หຌการบริหารราชการกรมที่ดินบรรลุผลสัมฤทธิ่  ฽ละประชาชนเดຌรับประ฾ยชน์
สูงสุดจากการ฿หຌบริการ

3. ผลการตรวจติดตามจะ฼ป็น฼คร่ืองมือหรือ฽นวทางของผูຌบริหารระดับสูง฿นการนําเปสู຋
การปรับปรุง  ฽กຌเข ฽ละบริหารจัดการ฿นดຌานต຋างโ อย຋างมีประสิทธิภาพ

4. ฼จຌาหนຌาที่ผูຌปฏิบัติงาน฿นสํานักงานที่ดิน฽ละ฾ครงการต຋าง โ มีขวัญกําลัง฿จที่มีผูຌบริหาร
ระดับสูงเปตรวจ฼ย่ียม฿หຌคําปรึกษา  ฽นะนํา  ฽ละรับฟังปัญหาต຋างโ

การติดตามประเมินผล  1. รายงานผลการตรวจราชการของผูຌตรวจราชการกรม
2. รายงานผลการดํา฼นินการตามขຌอ฽นะนํา/ส่ังการของหน຋วยรับการตรวจ฽ละสํานัก/กอง 
ประจํา฼ดือน

กิจกรรม  3.10 งานอํานวยการตรวจราชการ

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักงานตรวจราชการ

ภารกิจ สนับสนุนงานตรวจราชการของผูຌตรวจราชการกรมที่ดิน  ศึกษา  ว฼ิคราะห์฽ละพัฒนา  ฼พื่อ
ยกระดับคุณภาพมาตรฐานของระบบการตรวจราชการ฽ละการติดตามประ฼มินผล฿หຌ฼ป็นเป
ตาม มาตรฐานของทางราชการ฽ละหลักการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อสนับสนุนการดํา฼นินงานของผูຌตรวจราชการกรม฿นการจัด฿หຌมีระบบการตรวจ
ราชการ฽บบบูรณาการที่ครอบคลุมทุกหน຋วยงาน฽ละพืๅนที่ดํา฼นินการ

2. ฼พื่อพัฒนาระบบฐานขຌอมูล฿หຌมีประสิทธิภาพ ฽ละระบบรายงานผลที่มีมาตรฐาน
3. ฼พื่อศึกษาวิ฼คราะห์ผลการดํา฼นินงาน฽ละผลสัมฤทธิ่ของงานตามวัตถุประสงค์ หรือ
ภารกิจ฿น฼ชิงวิชาการ ฽ละสามารถนําผลการตรวจติดตามเป฿ชຌ฿นการ฽กຌเขปัญหา 
฽ละปรับปรุงอย຋างจริงจัง฼พื่อ฿หຌบรรลุผลสัมฤทธิ่อย຋าง฽ทຌจริง

กระบวนงาน 1) จัดทํา฽ผนการตรวจราชการของผูຌตรวจราชการกรมที่ดินประจําปีงบประมาณ
2) รวบรวม วิ฼คราะห์ ฽ละสรุปประมวลผลขຌอมูลการตรวจราชการของผูຌตรวจราชการ
ตามระบบการตรวจราชการ฽บบมุ຋งผลสัมฤทธิ่

17,707,500
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3) สรุปวิ฼คราะห์รายงานการตรวจราชการของผูຌตรวจราชการกรมที่ดิน รอบ 6 ฼ดือน  
฽ละ 12  ฼ดือน

4) ประมวลผลการประ฼มินขีดสมรรถนะ฾ดยนําหลัก฼กณฑ์การบริหารจัดการภาครัฐ
มา฿ชຌ฿นการประ฼มินผล

5) รวบรวม สรุปรายงานผลการประชุมประจํา฼ดือนของสํานักงานที่ดินจังหวัด
฿นภาพรวม

6) สรุปผลการจัดทํา฽ผนการตรวจราชการ฽ละผลการตรวจราชการของ฼จຌาพนักงาน
ที่ดินจังหวัด฿นภาพรวม

7) ฼ป็นผูຌช຋วย฿นการตรวจสอบขຌอ฼ทใจจริงกรณีรຌอง฼รียน
8) สรุปจํานวนสํานักงานที่ดินที่รายงานขຌอมูลการตรวจราชการผ຋านระบบ฼ครือข຋าย
9) ฼ร຋งรัด ติดตามผลการดํา฼นินการตามขຌอ฼สนอ฽นะของผูຌตรวจราชการจาก
หน຋วยงานที่฼กี่ยวขຌอง

ตวัชีๅวัด : เชิงปริมาณ รຌอยละ 80 ของจํานวน฼ร่ืองที่เดຌดํา฼นินการสํา฼รใจตาม฽ผนปฏิบัติราชการประจําปี 
  : เชิงคุณภาพ ขຌอมูลการตรวจราชการเดຌมีการจัด฼กใบอย຋าง฼ป็นระบบ฽ละมีประสิทธิภาพ

พืๅนท่ีดาํเนินการ ฼ขตตรวจราชการ จํานวน 18 ฼ขต

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบดํา฼นินงาน      165,000 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. หน຋วยงานผูຌรับการตรวจมีการพัฒนา฽ละปรับปรุงขีดความสามารถ฿นการปฏิบัติงาน฿หຌ
สูงขึๅนอย຋างต຋อ฼น่ือง฿นระยะยาว

2. หน຋วยงานผูຌรับการตรวจมีความ฼ขຌา฿จ฼กี่ยวกับ฽นวทางปฏิบัติงาน การจัดทําภารกิจตาม 
น฾ยบาย฽ผนงานต຋างโ ของชาติ฽ละกรมที่ดิน

3. หน຋วยงานผูຌรับการตรวจสามารถปฏิบัติงานเดຌถูกตຌองตามกฎหมาย กฎ ระ฼บียบ 
ขຌอบังคับ ประกาศ คําส่ัง ฽ละ฼ป็นเปตามความมุ຋งหมาย วตัถุประสงค์ ตามยุทธศาสตร์
ของกรมที่ดิน

4. ฿ชຌประ฾ยชน์ทางทรัพยากร฽ละพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน฿หຌมีประสิทธิภาพ
มากย่ิงขึๅน

5. ผูຌบริหารระดับสูงขององค์กรสามารถนําผลการตรวจติดตามเป฼ป็น฼คร่ืองมือ หรือ
฽นวทาง฿นการนําเปสู຋การปรับปรุง฽กຌเข รายงาน฽ละบริหารจัดการ฿นดຌานต຋างโ฿หຌตรง 
กบัความตຌองการอย຋างมีประสิทธิภาพทัน฼วลา ฽ละ฼กิดผลสัมฤทธิ่ต຋อองค์กรมากที่สุด

การติดตามประเมินผล  1. จัด฼กใบขຌอมูลตาม฽บบพืๅนฐานที่กําหนด
2. วิ฼คราะห์฽ละประ฼มินผลการดํา฼นินงาน/฾ครงการ/กิจกรรมที่สําคัญของสํานักงานที่ดิน
฽ละส຋วนภูมิภาค รอบ 6 ฼ดือน฽ละ 12 ฼ดือน ฾ดยประ฼มินถึงความสัมฤทธิ่ผลของงานว຋า
บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางเวຌหรือเม຋ ฼พื่อนํางานการประ฼มินเป฿ชຌ฿นการปรับปรุง
฽ผนงาน/฾ครงการ฿หຌ฼หมาะสม

3. จัดทํารายงาน฽ละสรุปผลการตรวจราชการรอบ 6 ฼ดือน ฽ละ 12 ฼ดือน

165,000
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กิจกรรม 3.11 งานพัฒนาระบบบริหาร฽ละส຋งเสริมประสิทธิภาพ

หน຋วยงานรับผิดชอบ กลุ຋มพัฒนาระบบบริหาร

ภารกิจ การพัฒนาระบบราชการเดຌกําหนด฿หຌส຋วนราชการนํา฼ทคนิคการบริหารจัดการ฽นว฿หม຋
฽ละหลักธรรมาภิบาล฿นการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี (Good Governance) มา฿ชຌ 
บริหารงาน฾ดยมีการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปี ฼พื่อ฿หຌการปฏิบัติราชการ
฼ป็นเปอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละมีประสิทธิผล กลุ຋มพัฒนาระบบบริหารมีภารกิจ ฿หຌคําปรึกษา 
฽นะนํา ฽ละสนับสนุนขຌอมูลการจัดทําขຌอ฼สนอ รวมทัๅงการติดตามรายงานการปฏิบัติราชการ
ของกรมที่ดิน฿หຌ฼ป็นเปตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปี    ฼พื่อผลักดัน฿หຌหน຋วยงาน
ภาย฿นกรมที่ดิน ปฏิบัติงานอย຋างประสานสอดรับกัน มีกระบวนงานที่ชดั฼จน กฎ ระ฼บียบ
฽ละ฼ทค฾น฾ลยีที่฼อืๅอต຋อการปฏิบัติงาน รวมทัๅงสรຌางนวัตกรรม฿นการปฏิบัติงาน฿หม຋ โ 
฼พื่อสนองตอบต຋อความตຌองการของประชาชนผูຌมารับบริการเดຌมากย่ิงขึๅน

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฼สนอ฽นะ฿หຌคําปรึกษา฼กี่ยวกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการของกรมที่ดิน 
฿หຌ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน (ฉบับที่ 5) ฽ละ
พระราชกฤษฎีกาว຋าดຌวยหลัก฼กณฑ์฽ละวิธีการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี 

2. ฼พื่อพัฒนาการบริหารของกรมที่ดิน฿หຌ฼กิดผลสัมฤทธิ่ มีประสิทธิภาพ ฽ละคุຌมค຋า รวมถึง
การติดตามประ฼มินผล ฽ละจัดทํารายงาน฼กี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการ

กระบวนงาน 1) งานส຋ง฼สริมประสิทธิภาพ
2) งานพัฒนาระบบบริหาร
3) งาน฽ผนงาน฽ละประ฼มินผล
4) งานบริหารทั่วเป

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ จํานวน฼ร่ืองที่เดຌดํา฼นินการ฼พื่อพัฒนาระบบบริหาร฽ละส຋ง฼สริมประสิทธิภาพ  20  ฼ร่ือง
  : เชิงคุณภาพ หน຋วยงานภาย฿นกรมที่ดินที่เดຌรับคําปรึกษา ฽นะนํา ฿น฼ร่ืองการพัฒนาระบบบริหาร

มีความ฼ขຌา฿จ฿นกระบวนการของการพัฒนาระบบราชการทุก฽ห຋ง

พืๅนท่ีดาํเนินการ หน຋วยงาน฿นสังกัดส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมิภาค

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        6,066,800 บาท
งบดํา฼นินงาน      877,900 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. หน຋วยงาน฿นกรมที่ดินมีระบบงานที่ดี  มีการ฼ปล่ียน฽ปลงสอดคลຌองกับทิศทางของ
การพัฒนาดຌานต຋างโ อย຋าง฼ชื่อม฾ยง ฾ดยมีประสิทธิภาพ฽ละประสิทธิผล  สอดคลຌองกับ
พระราชกฤษฎีกาว຋าดຌวยหลัก฼กณฑ์฽ละวิธีการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี พ.ศ. 2546

2. ประชาชนผูຌรับบริการ฿นสํานักงานที่ดินเดຌรับบริการที่ดี มีความ฾ปร຋ง฿ส ฼กิดการประหยัด 
฼วลา฽ละคุຌมค຋า ฾ดยเดຌรับบริการจากบุคลากรที่มีความรูຌ ความสามารถ มีความ฼ป็นมือ
อาชีพ

6,944,700
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3. บุคลากรของกรมที่ดินมีค຋านิยม฽ละทัศนคติที่ดี  มีความคิดสรຌางสรรค์นวัตกรรม฿หม຋ ฿หຌ
ทันสมัยตามภาวการณ์฿นปัจจุบัน  ซ่ึงสอดคลຌองกับ฽นวทางการบริหารราชการ฽นว฿หม຋
฾ดยการมีส຋วนร຋วมพัฒนาระบบงาน฿หຌดีย่ิงขึๅน

การติดตามประเมินผล  1. กําหนด฽บบรายงานผลการดํา฼นินงาน ฼พื่อติดตามความกຌาวหนຌา
2. ประสานผูຌตรวจราชการกรมติดตามผลการปฏิบัติงานของสํานักงานที่ดิน ฼พื่อ฿หຌ
สํานักงานที่ดินทุก฽ห຋ง ผ຋าน฼กณฑ์คุณภาพการ฿หຌบริการเดຌครบถຌวน

3. ดํา฼นินการสํารวจความพึงพอ฿จของผูຌรับบริการ ฼พื่อ฼ป็นขຌอมูล฿นการพัฒนา/ปรับปรุง
งานของกรมที่ดิน

4. ประมวล วิ฼คราะห์ ฽ละสรุปผลการดํา฼นินงานจาก฽บบรายงานตามขຌอ 1 – 3 ฼สนอ
ผูຌบริหาร ฼ม่ือสิๅนปีงบประมาณ

กิจกรรม 3.12 งานตรวจสอบภายใน

หน຋วยงานรับผิดชอบ กลุ຋มตรวจสอบภาย฿น

ภารกิจ การบริหารราชการตຌอง฼ป็นเปตามหลัก฼กณฑ์การบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี ฽ละการ
ดํา฼นินการจะบรรลุหลัก฼กณฑ์ดังกล຋าวเดຌ ทุกส຋วนราชการจะตຌองมีกระบวนการกํากับดู฽ลที่ดี 
฾ดยมีระบบการบริหารความ฼ส่ียง฽ละระบบการควบคุมตรวจสอบภาย฿น฼ป็นส຋วนหน่ึง฿น
องค์ประกอบสําคัญ฽ละกรมที่ดิน มีหน຋วยงานภาย฿ตຌการกํากับซ่ึงตຌองมีการปฏิบัติงาน
฼กี่ยวขຌองกับกฎ ระ฼บียบ ขຌอบังคับ จํานวนมาก ฽ละมีงาน/฾ครงการ ที่เดຌรับงบประมาณ
฿นการดํา฼นินการสูง ซ่ึงนอกจากการจัดระบบการกํากับดู฽ล฽ลຌว ยังตຌองจัด฿หຌมีการติดตาม
ประ฼มินผล ฼พื่อ฿หຌการดํา฼นินการ฼ป็นเปอย຋างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์ 1. ตรวจสอบ฽ละประ฼มินผลระบบการควบคุมภาย฿น
2. ฿หຌขຌอ฼สนอ฽นะ฼พื่อ฿หຌการปฏิบัติงาน฼ป็นเป฾ดยถูกตຌอง฽ละ฼กิดประสิทธิภาพ

กระบวนงาน 1) ตรวจสอบการ฼รียก฼กใบ฼งินค຋าธรรม฼นียม ภาษีอากร ฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการรังวัด
2) ตรวจสอบการ฼บิกจ຋าย฼งินงบประมาณ ฽ละ฼งินนอกงบประมาณ
3) การตรวจสอบการดํา฼นินงาน฽ละการบริหาร
4) การตรวจสอบดຌาน฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
5) การสอบทานระบบการควบคุมภาย฿นตามระ฼บียบ คตง. ปี 2544

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ รຌอยละของจํานวนหน຋วยงานที่฼ขຌาตรวจสอบเดຌตาม฽ผนกําหนด
  : เชิงคุณภาพ รຌอยละของหน຋วยรับตรวจที่มีการปฏิบัติตามขຌอ฼สนอ฽นะ฿นรายงานผลการตรวจสอบ

พืๅนท่ีดาํเนินการ สํานัก/กอง฿นส຋วนกลาง ฽ละสํานักงานที่ดิน฿นส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมิภาค 
รวม  75 สํานักงาน

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท6,064,300
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งบบุคลากร        4,921,000 บาท
งบดํา฼นินงาน      1,143,200 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ การปฏิบัติงาน฼ป็นเป฾ดยมีประสิทธิภาพ ฽ละถูกตຌองตามกฎ ระ฼บียบ ขຌอบังคับ

การติดตามประเมินผล  1. รายงานการปฏิบัติตามขຌอ฼สนอ฽นะจากหน຋วยรับตรวจภาย฿น 45 วัน
นับ฽ต຋วันรายงานผลการตรวจสอบ

2. ติดตามผลการปฏิบัติตามขຌอ฼สนอ฽นะ ฽ละระบบการควบคุม฿นการ
฼ขຌาตรวจสอบ฿นคราวต຋อเป

กิจกรรม  3.13 งานอํานวยการบริหาร฽ละประชาสัมพันธ์

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักงาน฼ลขานุการกรม

ภารกิจ ฼พื่อสนับสนุนการบริหารงานที่ดิน ซ่ึง฼ป็นภารกิจหลักของกรมที่ดิน ทํา฿หຌประชาชน
เดຌรับทราบขຌอมูลข຋าวสารที่฼ป็นประ฾ยชน์ ฽ละมีทัศนคติที่ดีต຋อกรมที่ดิน ซ่ึงสอดคลຌองกับ
น฾ยบายของรัฐบาล฿นการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฿หຌประชาชนมีความ฼ขຌา฿จ฿นบทบาทภารกิจของกรมที่ดิน
2. ฼พื่อสนองตอบความพึงพอ฿จของประชาชน ฼ป็นการสรຌางภาพลักษณ์
ที่ดี฿หຌ฽ก຋องค์กร

กระบวนงาน 1) การประชาสัมพันธ์฽ละ฼ผย฽พร຋ข຋าวสารของกรมที่ดิน
2) งานช຋วยอํานวยการ฽ละงาน฼ลขานุการของกรม
3) ปฏิบัติงานดຌานสารบรรณของกรม
4) การรับ฼ร่ืองราวรຌองทุกข์

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ จํานวนครัๅงที่มีการประชาสัมพันธ์฽ละ฼ผย฽พร຋ข຋าวสารของกรมที่ดิน 1,064  ครัๅง/ปี
  :  เชิงคุณภาพ รຌอยละความสํา฼รใจของการดํา฼นินการดຌาน฼ร่ืองราวรຌองทุกข์ที่เดຌรับการตอบสนองตาม ม.38

฽ห຋งพระราชกฤษฎีกาว຋าดຌวยหลัก฼กณฑ์฽ละวิธีการบริหารกิจการบຌาน฼มืองที่ดี เม຋นຌอยกว຋า
รຌอยละ 85

พืๅนท่ีดาํเนินการ ส຋วนกลาง฽ละส຋วนภูมิภาค

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบบุคลากร        26,241,300 บาท
งบดํา฼นินงาน      8,058,600 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ ประชาชนมีทัศนคติที่ดี ส຋งผล฿หຌ฼กิดความพงึพอ฿จ฿นการสนับสนุนภารกิจของกรมที่ดิน

การติดตามประเมินผล  1. ติดตาม ประสาน ฽ละ฽กຌเขปัญหา อุปสรรค฿นการดํา฼นินงาน
2. ข຋าวสารที่ส่ือมวลชนทุกประ฼ภท฼สนอ ฼ดือนละครัๅง
3. ผูຌ฿ชຌ฼วใบเซต์ของกรมที่ดิน ฼ดือนละครัๅง

34,299,900
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กิจกรรม  3.14 งานประสานต຋างประเทศ฽ละวิเทศสัมพันธ์

หน຋วยงานรับผิดชอบ สํานักงานบริหาร฾ครงการพัฒนากรมที่ดิน฽ละ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดินทั่วประ฼ทศ

ภารกิจ ปัจจุบันประ฼ทศ฿นภูมิภาคอา฼ซียนกําลังรวมตัว฼ป็นประชาคมอา฼ซียน฿นปี พ.ศ. 2558 

สํานักงานบริหาร฾ครงการพัฒนากรมที่ดินฯ  ฼ป็นหน຋วยงานหลัก฿นการประสานงานกับ
กระทรวงมหาดเทย ฽ละส຋วนราชการต຋าง โ ฿นการ฼ตรียมความพรຌอมสู຋ประชาคมอา฼ซียน
฽ละดํา฼นินการ฿หຌความช຋วย฼หลือทางวิชาการ ฽ละอํานวยความสะดวก฿นการมาศึกษาดูงาน
ของชาวต຋างประ฼ทศ การ฽ปล฼อกสาร ฼ป็นล຋าม รวมทัๅง ติดต຋อประสานงาน฿นการ฼ดินทาง
เปดูงาน฽ละ฼ขຌาร຋วมสัมมนา฿นต຋างประ฼ทศของคณะผูຌบริหารฯ 

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อประสานความร຋วมมือกับต຋างประ฼ทศทางดຌานวิชาการ฽ละบุคลากรทาง
ดຌานการบริหารงานที่ดิน

2. ฼พื่อ฽ลก฼ปลี่ยน฼รียนรูຌทางวิชาการ฽ละบุคลากรกับต຋างประ฼ทศ

กระบวนงาน 1) ประสานความร຋วมมือกับต຋างประ฼ทศ
2) ตຌอนรับคณะศึกษาดูงานกับต຋างประ฼ทศ

ตัวชีๅวัด : เชิงปริมาณ การประสานความร຋วมมือกับต຋างประ฼ทศ฽ละคณะผูຌศึกษาดูงานฯ ฼พิ่มมากขึๅน รຌอยละ 20

ตัวชีๅวัด : เชิงคุณภาพ การประสานความร຋วมมือกับต຋างประ฼ทศ฼ป็นเปดຌวยดี฽ละคณะผูຌมาดูงานฯ มีความพึงพอ฿จ

งบประมาณท่ีได้รับ   บาท
งบดํา฼นินงาน      414,000 บาท

ผลท่ีคาดว຋าจะได้รับ 1. มีการ฼ผย฽พร຋฽ละ฼สริมสรຌางภาพลักษณ์ของกรมที่ดิน฿นต຋างประ฼ทศ ตลอดจนสรຌาง
ความสัมพันธ์฽ละสรຌาง฼ครือข຋ายความร຋วมมือทางวิชาการ฼กี่ยวกับการบริหารงานที่ดิน

2. ประ฼ทศต຋างโ สามารถนํา฽นวทางการบริหารจัดการที่ดินของประ฼ทศเทยเป฿ชຌ฿หຌ฼กิด
ประ฾ยชน์ 

3. กรมที่ดินมีความพรຌอมที่ประ฼ทศเทย฼ป็นประชาคมอา฼ซียน฿นปี พ.ศ.2558 

การติดตามประเมินผล  1. ติดตาม฽ละประ฼มินผลการดํา฼นินงานตาม฾ครงการ/กิจกรรม พรຌอมวิ฼คราะห์ผลการ
ดํา฼นินงานกับ฼ป้าหมายตามตัวชีๅวัดที่กําหนด   

2. ศึกษาปัญหา อุปสรรค ฽ละ฽นวทาง฽กຌเข฼สนอผูຌบริหารพิจารณา

414,000
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กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาองค์กรใหพ้ร้อมเขา้สู຋ประชาคมอาเซียน
การพัฒนาองค์กรกรมที่ดินทั ง฿นด้านบคุลากร การบริหารจัดการ และอ านวยความสะดวก
฿หแ้ก຋ประชาชน฿นการพร้อม฼ข้าสู຋การ฼ปน็ประชาคมอา฼ซียน   สามารถก าหนดเด้฼ปน็  4  

แนวทาง     ซ่ึงรายละ฼อยีดของกจิกรรม฿นแต຋ละแนวทาง฼ปน็กจิกรรม/งานปกติที่มอียู຋฿น
ยุทธศาสตร์/ผลผลิต/กลยุทธ์ ของแผนปฏบิติัการฉบบันี   ทั งนี  น ามาก าหนด฼ปน็การ฼ฉพาะ
฼พื่อรองรับแผนยุทธศาสตร์การพร้อม฼ข้าสู຋การ฼ปน็ประชาคมอา฼ซียน

แนวทาง 4.1 พัฒนาและปรับปรุงการบริการของส านกังานที่ดิน฿นพื นที่฼ชือ่ม฾ยง฼ขต฼ศรษฐกจิ
4.1.1 น า฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศมา฼พิ่มประสิทธิภาพ฿นการบริการ฿นส านกังานที่ดิน ฯ

(สทส./ ส านกังานที่ดินพื นที่฼ปา้หมาย)

4.2 ปรับปรุงมาตรฐานด้านสถานที่และส่ิงอ านวยความสะดวกของส านกังานที่ดิน
4.2.1 การก຋อสร้างส านกังานที่ดินแห຋ง฿หม຋/การปรับปรุงส านกังานที่ดิน
4.2.2 จัดท าปา้ยบอร์ดประชาสัมพันธ์฼ปน็ภาษาองักฤษ  (สพร.)

4.3 พัฒนาบคุลากร฼พื่อพร้อม฼ข้าสู຋ประชาคมอา฼ซียน 
4.3.1 ฝຄกอบรมหลักสูตรการส่ือสาร฾ดยผ຋านส่ืออ฼ิลใกทรอนกิส์ (e-learning)    (ฝอ.)

4.3.2 ฝຄกอบรมหลักสูตรภาษาองักฤษส าหรับช຋างรังวัด    (ฝอ.)

4.3.3 ศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการที่ดิน฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน   (สพร./กผ.)

4.3.4 จัดท าคู຋มอืแนะน าประชาชนฉบบัภาษาองักฤษ   (สพร.) 
4.3.5 จัดท า฼อกสาร฼ผยแพร຋ทางวิชาการ (กผ./สมท./สสธ./สกม./สล.)

4.4 ฼สริมสร้างความ฼ข้มแขใง฿หป้ระชาชน฼พื่อ฼ตรียม฼ข้าสู຋ประชาคมอา฼ซียน
4.4.1 ศึกษาการถือครองอสังหาริมทรัพย์ของคนต຋างชาติ฿นกลุ຋มอา฼ซียน (สมท.) 

4.4.2 การแปลกฎหมายที่฼กีย่วข้องกบัภารกจิ (สกม.)

แนวทาง  4.1 พัฒนาและปรับปรุงการบริการของส านักงานทีด่นิในพืๅนทืเ่ชือ่ม฾ยงเขตเศรษฐกิจ
กิจกรรม  4.1.1 น าเทค฾น฾ลยสีารสนเทศมาเพ่ิมประสทิธิภาพในการบริการในส านักงานทีด่นิ ฯ

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ 1. ส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
2. ส านกังานที่ดินพื นที่฼ปา้หมาย

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฿หส้ านกังานที่ดิน฿นพื นที่฼ชือ่ม฾ยง฼ขต฼ศรษฐกจิสามารถบริการผู้มาขอรับบริการ
เด้อย຋างมปีระสิทธิภาพ

2. ฼พื่อสนบัสนนุ฿หป้ระชาชน฿นพื นที่฼ชือ่ม฾ยง฼ขต฼ศรษฐกจิเด้฿ช้ประ฾ยชนจ์ากข้อมลูที่ดิน
เด้อย຋างหลากหลาย และมปีระสิทธิภาพ

เปา้หมาย ส านกังานที่ดินพื นที่฼ปา้หมาย  32   แห຋ง

ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2556 - กนัยายน 2557

งบประมาณ บาท4,748,400
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ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ร้อยละความพึงพอ฿จของผู้รับบริการ

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ส านกังานที่ดิน฿นพื นที่฼ชือ่ม฾ยง฼ขต฼ศรษฐกจิเด้รับการปรับปรุงระบบการบริการ
฿หม้ปีระสิทธิภาพยิง่ขึ น

แนวทาง  4.2 ปรับปรุงมาตรฐานดา้นสถานทีแ่ละสิง่อ านวยความสะดวกของส านักงานทีด่นิ

กิจกรรม  4.2.1 1) การก຋อสร้างส านักงานทีด่นิแห຋งใหม຋

2) การปรับปรุงส านักงานทีด่นิ

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ 1. ส านกังานที่ดิน฿นพื นที่฼ปา้หมาย
2. กองแผนงาน
3. กองพัสดุ

วัตถุประสงค์ ฼พื่อก຋อสร้างที่ท าการของส านกังานที่ดินแห຋ง฿หม຋฼ปน็ผล฿หส้ามารถรองรับการบริการประชาชน
ที่มปีริมาณ฼พิ่มขึ นอย຋างต຋อ฼นือ่ง  ฾ดยที่ที่ท าการ฼ดิมเม຋สามารถขยาย หรือปรับปรุง฼พิ่ม฼ติมเด้

เปา้หมาย จ านวนส านกังานที่ดินที่เด้รับงบประมาณ฿นการก຋อสร้างที่ท าการ฿หม຋ และปรับปรุงสถานที่
และส่ิงอ านวยความสะดวก  จ านวน  99  แห຋ง

ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2556 - กนัยายน 2557

งบประมาณ บาท

ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ร้อยละความพึงพอ฿จของผู้รับบริการ

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ส านกังานที่ดินสามารถบริการประชาชนที่เด้รับการบริการอย຋างมปีระสิทธิภาพ

กิจกรรม  4.2.2 จดัท าปา้ยบอร์ดประชาสมัพันธ์เปน็ภาษาอังกฤษ  (เปน็แผนต຋อเน่ือง ป ี2556)

เปา้หมาย จ านวนส านกังานที่ดินที่เด้รับการปรับปรุงสถานที่฾ดยจัดท าปา้ยบอร์ดประชาสัมพันธ์  
฼ปน็ภาษาองักฤษ  200  แห຋ง

ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2556 - กนัยายน 2557

ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ร้อยละความพึงพอ฿จของผู้รับบริการ

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ประชาชนชาวต຋างชาติที่มาติดต຋อท าธุรกรรม฿นส านกังานที่ดินเด้฼ข้า฿จ฿นขั นตอนการ฿ห้
บริการ฿นส านกังานที่ดิน  ฼ปน็ภาษาองักฤษ 

ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2556 - กนัยายน 2557

ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ร้อยละความพึงพอ฿จของผู้รับบริการ

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ประชาชนชาวต຋างชาติที่มาติดต຋อท าธุรกรรม฿นส านกังานที่ดินเด้฼ข้า฿จ฿นขั นตอนการ฿ห้
บริการ฿นส านกังานที่ดิน

163,700,900
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แนวทาง 4.3 พัฒนาบคุลากรเพ่ือพร้อมเขา้สู຋ประชาคมอาเซียน  
กิจกรรม 4.3.1 ฝຄกอบรมหลกัสตูรการสือ่สาร฾ดยผ຋านสือ่อิเลใกทรอนิกส ์ (e - Learning)

จ านวน 3  หลกัสตูร
v หลักสูตรการส่ือสารด้วยภาษาองักฤษส าหรับงานทะ฼บยีนสิทธิและนติิกรรม

(Verbal English  for Land Registration)

v หลักสูตรการ฼ตรียมความพร้อมสู຋ประชาคมอา฼ซียน
v หลักสูตร English Office

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ กองฝຄกอบรม

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฿หผู้้฼ข้ารับการฝຄกอบรมสามารถอธิบายหรือส่ือสาร฼กีย่วกบัการจดทะ฼บยีนสิทธิ
และนติิกรรมเด้ด้วยภาษาองักฤษและสามารถสร้างความ฼ข้า฿จต຋อผู้มาขอรับบริการ
ที่฼ปน็คนต຋างชาติเด้อย຋างถูกต้องและ฼หมาะสม

2. ฼พื่อ฿หผู้้฼ข้ารับการฝຄกอบรมเด้฼รียนรู้฼กีย่วกบัหลักการและแนวทางการด า฼นนิงาน
ที่ส าคัญ฼กีย่วกบัอา฼ซียนและพร้อมที่จะกา้ว฼ดินทางเปสู຋การ฼ปน็ประชาคมอา฼ซียน

เปา้หมาย ผู้฼ข้ารับการฝຄกอบรม  จ านวน  600  คน

ระยะเวลาด าเนินการ ฼มษายน - กนัยายน  2557

งบประมาณ บาท

ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ร้อยละ 80 ของบคุลากรกลุ຋ม฼ปา้หมายที่เด้รับการพัฒนา

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. ผู้฼ข้ารับการฝຄกอบรม฾ดยผ຋านส่ืออ฼ิลใกทรอนกิส์ (e -learning)  มคีวามรู้
ความสามารถและทักษะ฿นการส่ือสารงานด้านการจดทะ฼บยีนสิทธิและ
นติิกรรม฼กีย่วกบัอสังหาริมทรัพย์ด้วยภาษาองักฤษที่มปีระสิทธิภาพ฼พิ่มมากขึ น

2. ผู้฼ข้ารับการฝຄกอบรมมคีวามรู้และ฼ข้า฿จ฼กีย่วกบัหลักการและแนวทางการ
ด า฼นนิงานที่ส าคัญ฼กีย่วกบัอา฼ซียนและพร้อมที่จะกา้ว฼ดินทางเปสู຋การ฼ปน็
ประชาคมอา฼ซียน

กิจกรรม  4.3.2 ฝຄกอบรมหลกัสตูรภาษาอังกฤษส าหรับช຋างรังวัด

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ กองฝຄกอบรม

วัตถุประสงค์ ฼พื่อ฿หผู้้฼ข้ารับการฝຄกอบรมสามารถอธิบายหรือส่ือสาร฼กีย่วกบัขั นตอน฿นด า฼นนิการ
รังวัดที่ดินเด้ด้วยภาษาองักฤษ และสามารถสร้างความ฼ข้า฿จต຋อผู้ที่มาขอรับบริการที่฼ปน็คน
ต຋างชาติเด้อย຋างถูกต้องและ฼หมาะสม

เปา้หมาย ผู้฼ข้ารับการฝຄกอบรม  จ านวน  50  คน

ระยะเวลาด าเนินการ มกราคม - มนีาคม 2557

งบประมาณ บาท526,400

800,000
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ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ จ านวนผู้ผ຋านการฝຄกอบรมเม຋นอ้ยกว຋าร้อยละ 80 ของกลุ຋ม฼ปา้หมาย

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ข้าราชการที่มคีวามรู้ ความสามารถ และทักษะ฿นการส่ือสารด้านการรังวัดที่ดินด้วย
ภาษาองักฤษที่มปีระสิทธิภาพ฼พิ่มมากขึ น  สามารถสร้างความ฼ข้า฿จที่ดีต຋อผู้รับบริการ
ที่฼ปน็ชาวต຋างชาติ และสร้างความพึงพอ฿จต຋อการ฿หบ้ริการของกรมที่ดินเด้ดียีง่ขึ น

กิจกรรม  4.3.3 ศึกษาดงูานดา้นการบริหารจดัการทีด่นิในกลุ຋มประเทศอาเซียน
หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ 1 ส านกังานบริหาร฾ครงการพัฒนากรมที่ดินและ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดินทั่วประ฼ทศ

2 กองแผนงาน
วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฼ปຂด฾อกาส฿หข้้าราชการกรมที่ดินม฾ีอกาส฼ดินทางเปศึกษาดูงานด้าน

การบริหารจัดการที่ดิน฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน
2. ฼พื่อ฿หข้้าราชการกรมที่ดินเด้แลก฼ปล่ียนความรู้และ฼รียนรู้ประสบการณ์

ด้านการบริหารจัดการที่ดินกบักลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน
เปา้หมาย จัดการศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการที่ดิน฿หแ้ก຋ข้าราชการกรมที่ดิน฾ดยมุ຋ง฼นน้

ดูงาน฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน
ระยะเวลาด าเนินการ กรกฎาคม 2557 - กนัยายน 2557

งบประมาณ บาท
ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ระดับความส า฼รใจที่ข้าราชการกรมที่ดินเด้฼ดินทางเปศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการ

ที่ดิน฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน  จ านวน 1 คณะต຋อปี
ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ข้าราชการกรมที่ดินสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่เด้รับจากการ฼ดินทางเป

ศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการที่ดิน฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน มาพัฒนาและปรับ฿ช้
฿ห฼้ปน็ประ฾ยชนต์຋อกรมที่ดินต຋อเป

กิจกรรม  4.3.4 จดัท าคู຋มอืแนะน าประชาชนฉบบัภาษาอังกฤษ 

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ ส านกังานบริหาร฾ครงการพัฒนากรมที่ดินและ฼ร຋งรัดการออก฾ฉนดที่ดินทั่วประ฼ทศ

วัตถุประสงค์ จัดท าคู຋มอืการติดต຋อ฿นการท าธุรกรรมกบัส านกังานที่ดิน ฉบบัภาษาองักฤษ  ฼พื่อ฼ผยแพร຋
฿หป้ระชาชนชาวต຋างชาติ

เปา้หมาย จัดท า฼อกสาร฼ผยแพร຋  จ านวน  1,000  ฼ล຋ม  (฼ปน็แผนต຋อ฼นือ่งจากป ี2556) 

ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2556  - มนีาคม 2557

งบประมาณ (ป ี2556) บาท

ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ร้อยละ 80 ของคู຋มอืแนะน าประชาชนฉบบัภาษาองักฤษส຋งเป฿หส้ านกังานที่ดิน฼พื่อแจก฿ห้
ประชาชน

484,000

500,000
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ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ประชาชนชาวต຋างชาติมคีวาม฼ข้า฿จ฼บื องต้น฿นการท าธุรกรรมกบัส านกังานที่ดิน

กิจกรรม  4.3.5 จดัท าเอกสารเผยแพร຋ทางวิชาการ

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ 1 กองแผนงาน
2 ส านกัมาตรฐานการทะ฼บยีนที่ดิน
3 ส านกัส຋ง฼สริมธุรกจิอสังหาริมทรัพย์
4 ส านกักฎหมาย
5 ส านกังาน฼ลขานกุารกรม

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฼ผยแพร຋฼สริมสร้างความรู้ความ฼ข้า฿จ฿หแ้ก຋บคุลากร และประชาชน฿นบทบาท
ภารกจิของกรมที่ดินที่สอดคล้องกบัน฾ยบาย฿นการ฼ตรียมความพร้อมการกา้ว฼ข้าสู຋
ประชาคมอา฼ซียน

2. ฼พื่อ฼สริมสร้างความรู้ความ฼ข้า฿จ฿นข้อกฎหมายด้านที่ดินและอสังหาริมทรัพย์    
฿หแ้ก຋บคุลากรและประชาชน฿นการ฼ตรียมความพร้อมการกา้ว฼ข้าสู຋ประชาคมอา฼ซียน

เปา้หมาย จัดท า฼อกสาร฼ผยแพร຋  จ านวน  8,000  ฼ล຋ม

ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2556 -  กนัยายน 2557

งบประมาณ บาท

ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ฼อกสารที่มกีาร฼ผยแพร຋฿หก้บับคุลากรและประชาชน

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ บคุลากรและประชาชนเด้รับทราบข຋าวสารของกรมที่ดิน  ฾ดยผ຋านส่ือต຋าง โ

แนวทาง  4.4 เสริมสร้างความเขม้แขใงใหป้ระชาชนเพ่ือเตรียมเขา้สู຋ประชาคมอาเซียน
กิจกรรม  4.4.1 ศึกษาการถือครองอสงัหาริมทรัพยข์องคนต຋างชาตใินกลุ຋มอาเซียน

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ ส านกัมาตรฐานการทะ฼บยีนที่ดิน

วัตถุประสงค์ ฼พื่อ฼ผยแพร຋และ฼สริมสร้างความรู้ความ฼ข้า฿จ฿หแ้ก຋ประชาชนและบคุลากรของกรมที่ดิน

เปา้หมาย 1. จ านวนกฎหมายของประ฼ทศ฿นกลุ຋มอา฼ซียนที่ท าการศึกษา฼ปรียบ฼ทียบ   
6 ประ฼ทศ  (มา฼ล฼ซีย  ราชอาณาจักรกมัพูชา  สาธารณรัฐฟຂลิปปຂนส์  สาธารณรัฐ -
สังคมนยิม฼วียดนาม  สาธารณรัฐอนิ฾ดน฼ีซีย และสหภาพ฼มยีรมาร์)

2. ฼ผยแพร຋฼อกสาร  จ านวน  40,000  ฉบบั

ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2556 - กนัยายน  2557

งบประมาณ บาท

580,000

40,000
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ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ จ านวนประชาชนและบคุลากรกรมที่ดินเด้รับ฼อกสาร฼ผยแพร຋สรุปข้อกฎหมาย
การถือครองอสังหาริมทรัพย์ของคนต຋างชาติ

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ ฼พื่อ฼สริมสร้างความ฼ข้มแขใง฿หแ้ก຋ประชาชน฿นการแข຋งขันหรือลงทุน฿นต຋างประ฼ทศ

กิจกรรม  4.4.2 การแปลกฎหมายทีเ่ก่ียวขอ้งกับภารกิจ

หน຋วยงานทีร่ับผิดชอบ ส านกักฎหมาย

วัตถุประสงค์ ฼พื่อสนบัสนนุและส຋ง฼สริมการ฼ข้าร຋วมประชาคมอา฼ซียน฿นด้านการลงทุนหรือ
การประกอบธุรกจิอสังหาริมทรัพย์สะดวกยิง่ขึ น  แต຋อย຋างเรกใตามจะต้อง
คุ้มครองดูแลสิทธิและผลประ฾ยชนข์องประ฼ทศควบคู຋เปด้วย

เปา้หมาย ศึกษาแนวทางการพัฒนากฎหมายและระ฼บยีบของกฎหมายด้านที่ดินและอสังหาริมทรัพย์
ที่อยู຋฿นความรับผิดชอบของกรมที่ดิน฿หพ้ร้อม฿นการ฼ข้าสู຋ประชาคมอา฼ซียน

ระยะเวลาด าเนินการ 2556 - 2558

งบประมาณ บาท

ตวัชีๅวัดผลส าเรใจ ส านกักฎหมายเด้ผลสรุปที่ชัด฼จน฼กีย่วกบัข้อกฎหมายของกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน
ที่฼กีย่วข้องกบัภารกจิของกรมที่ดิน฼พื่อน าเปพัฒนากฎหมายและระ฼บยีบ

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ กฎหมาย฿นความรับผิดชอบของกรมที่ดินสนบัสนนุและส຋ง฼สริมต຋อวัตถุประสงค์ของ
การ฼ข้าร຋วมประชาคมอา฼ซียนของประ฼ทศเทย

2,650,000
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

1 งานพัฒนาบุคลากร 25,293,200 6,133,740 5,637,020 8,131,070 5,391,370 ฝอ.

1. ฾ครงการศึกษาอบรม / ฝຄกอบรม / สัมมนา  ฾ครงการ 7 4 1 1 1

ประชุม  ตามแผนพัฒนาบุคลากรกรมที่ดิน รุ຋น 11 3 1 6 1

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 คน 2,747 217 90 360 2,080

2 แผนจดัการความรู้฼พื่อสนับสนุน องค์ความรู้ 3  -  - 3  -

ตามประ฼ดในยทุธศาสตร์ ( KM ) 

2  งานคุ้มครองจริยธรรมและเสริมสร้างราชการใสสะอาด 2,954,600 738,650 738,650 738,650 738,650 คจ.

1. การส຋ง฼สริมจริยธรรมและ฼สริมสร้าง งาน / 5 2 1 1 1

ราชการ฿สสะอาด กจิกรรม /
฾ครงการ 3 1 1 1  -

2. การคุ้มครองจริยธรรม ฼ร่ือง 2 1  - 1  -

ตารางแผนปฎิบัติการตามแผนงาน฾ครงการ/งาน/กิจกรรม กรมที่ดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557

ประเดในยทุธศาสตร์ 4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์การตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

3 งานวางมาตรฐานกระบวนงานทะเบียนสิทธิและนิติกรรม 34,058,770 8,514,700     8,514,700     8,514,700     8,514,670     สมท.

1. วางมาตรฐานการจดทะ฼บียนสิทธิและนิติกรรม
1.1 พิจารณาปรับปรุงและวางระ฼บียบการจดทะ฼บียน ฼ร่ือง 25 7 6 6 6

สิทธิและนิติกรรม/หนังสือ฼วียน
1.2 พิจารณาแกเ้ขปัญหาขอ้กฎหมายและขอ้ขดัขอ้ง ฼ร่ือง 150 35 35 40 40

฿นทางปฏิบัติจากส านักงานที่ดินหน຋วยงานต຋างโ
1.3 พิจารณาขอ้หารือทางอนิ฼ตอร์฼นใต ฼ร่ือง 200 50 50 50 50

1.4 พิจารณาแกเ้ขและ฼พิกถอนรายการจดทะ฼บียน ฼ร่ือง 180 45 45 45 45

ตามมาตรา 61 แห຋งประมวลกฎหมายที่ดิน
1.5 ประสานงานขอขอ้มูล/แจง้ผู้มีส຋วนเด้฼สีย ฼ร่ือง 350 85 85 90 90

1.6 พิจารณา฼ร่ืองร้อง฼รียนและค าร้องต຋างโ ฼ร่ือง 40 10 10 10 10

1.7 ฼ผยแพร຋ประชาสัมพันธ/์฿ห้บริการปรึกษา ฼ร่ือง 6,000 1,500 1,500 1,500 1,500

ขอ้กฎหมายและตอบขอ้หารือทาง฾ทรศัพท์
1.8 จดัท าคู຋มือการปฏิบัติงานด้านการจดทะ฼บียนสิทธิ ฼ล຋ม 1  -  -  - 1

และนิติกรรม
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

2.1 พิจารณาสิทธิ฿นที่ดิน฼กี่ยวกบัคนต຋างด้าว นิติบุคคล ฼ร่ือง 300 75 75 75 75

บางประ฼ภท และนิติบุคคล฼พื่อการศาสนา  
2.2 ควบคุมและตรวจสอบทะ฼บียนที่ดินและ฼กใบขอ้มูล  ฼ร่ือง 2,300 575 575 575 575

ที่ดินและห้องชุดของคนต຋างด้าว นิติบุคคล
บางประ฼ภท และนิติบุคคล฼พื่อการศาสนา

2.3 ควบคุมการด า฼นินการและส ารวจที่ดินที่ถกูทอดทิ ง  จงัหวัด 77 - - - 77

เม຋ท าประ฾ยชน์
2.4 ฿ห้ค าปรึกษาขอ้กฎหมายทาง฾ทรศัพท์ตลอดจน ฼ร่ือง 1,200 300 300 300 300

การประสานงาน฼ผยแพร຋ประชาสัมพันธ์
3.  การจดั฼กใบ฼อกสาร฼กี่ยวกบัที่ดิน
3.1 จดั฼กใบ฼อกสาร฼กี่ยวกบัที่ดินด้วยระบบเม฾ครฟຂล์ม  แปลง 756,000 189,000 189,000 189,000 189,000

3.2 ควบคุมและตรวจสอบทะ฼บียนสิทธิครอบครอง  แปลง 150,000 37,500 37,500 37,500 37,500

ที่ดิน (ส.ค.1)

2.  วางมาตรฐานการก าหนดสิทธิ฿นที่ดิน
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

เป้าหมาย
฾ครงการ /งาน / กิจกรรม

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

4 งานก าหนดมาตรฐานและส຋งเสริมการรังวดั 64,900,005 16,075,000 16,350,000 16,264,300 16,211,200 สมส.

1.  ควบคุม ตรวจสอบ ก าหนดมาตรฐานและ พัฒนา 7,403,353 1,788,400 1,863,400 1,913,400 1,838,353

    ฼ทค฾น฾ลย฼ีกี่ยวกบัการรังวัดของส านักงานที่ดิน
1.1 ควบคุม ตรวจสอบ ติดตาม พิจารณา งานรังวัด แห຋ง 459 459 459 459 459

ของส านักงานที่ดิน
1.2 พัฒนา ปรับปรุง ระ฼บียบ฼กี่ยวกบัการรังวัด ฼ร่ือง 3  - 1 1 1

และท าแผนที่
1.3 พิจารณา฼ร่ืองร้อง฼รียน หารือ฼กี่ยวกบัการรังวัด ฼ร่ือง 30 7 7 8 8

ของส านักงานที่ดิน
1.4 ฾ครงการตรวจติดตาม ฼ร຋งรัด และแกเ้ขปัญหา ครั ง 10 2 2 3 3

งานรังวัด฿นส านักงานที่ดิน
1.5 บริการ฿ห้ค าปรึกษา฼กี่ยวกบัการรังวัดและ ฼ร่ือง 300 70 70 80 80

ท าแผนที่
1.6 ฝຄกอบรมการ฿ช้฾ปรแกรมคอมพิว฼ตอร์ของฝ่าย คน 70  - 35 35  -

รังวัด฿นส านักงานที่ดิน
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฾ครงการ /งาน / กิจกรรม

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

1.7 แกเ้ขปัญหาการ฿ช้฾ปรแกรมคอมพิว฼ตอร์ด้านงาน ฼ร่ือง 200 50 50 50 50

รังวัด฿นส านักงานที่ดิน
2. สนับสนุนการรังวัดแก຋หน຋วยงานของรัฐทั งภาย฿น 42,943,765 10,735,940 10,735,940 10,735,940 10,735,945

   และภายนอกกรมที่ดิน
2.1 การรังวัด฼พื่อส຋วนราชการและรัฐวิสาหกจิอื่นโ แปลง 12,450 1,000 4,120 4,180 3,150

เร຋ 80,000 12,000 24,000 24,000 20,000

3.  ควบคุม ตรวจสอบ จดั฼กใบระวางแผนที่และ 10,802,675 2,663,200 2,663,200 1,727,500 3,748,775

    หลักฐานแผนที่
3.1 การลงที่หมาย฼พื่อแกเ้ขและ฼พิ่ม฼ติมรูปแผนที่ ฼ร่ือง / 300 75 75 75 75

฿นระวางแผนที่และหลักฐานแผนที่ แปลง 70,000 17,500 17,500 17,500 17,500

3.2 ฾ครงการตรวจแนะน า การควบคุม จดั฼กใบ แห຋ง 7  -  - 3 4

ระวางและหลักฐานแผนที่
4.  การอ านวยการและสนับสนุนการบริหารงาน฿นส านัก 3,750,212 887,550 1,087,550 887,550 887,562

4.1 งานอ านวยการและสนับสนุนการบริหารงาน ฼ร่ือง 12,000 3,000 3,000 3,000 3,000

฿นส านัก






แผนปฏิบตัิการกรมทีด่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557   80

งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)
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฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

5 งานส຋งเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 19,144,900 4,786,200 4,786,200 4,786,300 4,786,200 สสธ.

1. การจดัประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ ครั ง 36 9 9 9 9

ต຋าง โ ฯลฯ
2. พิจารณาตรวจสอบการขออนุญาตจดัสรรที่ดิน ราย/ 460/ 115 115 115 115

การออก฿บอนุญาต การ฾อน฿บอนุญาต แปลง 28,000 7,000 7,000 7,000 7,000

3. พิจารณา฼ร่ืองร้อง฼รียน หารือ อทุธรณ์ ขอ้ก าหนด  ฼ร่ือง 100 25 25 25 25
ขอ้กฎหมาย ท าค า฿ห้การศาลปกครอง

4. ชี แจงขอ้฼ทใจจริง ขอ้กฎหมาย ร຋วมประชุมกบั ครั ง 1,000 250 250 250 250

หน຋วยงานต຋าง โ ตอบปัญหาขอ้หารือทาง฾ทรศัพท์  
อนิ฼ตอร์฼นใตและ฿ห้ค าแนะน าแก຋ประชาชน

5. การส ารวจสัญญาค  าประกนัการบ ารุงรักษา ฾ครงการ 60   -   - 30 30

สาธารณูป฾ภคของ฾ครงการจดัสรรที่ดิน฿น฼ขต กทม.

6. พิจารณา฼ร่ืองร้อง฼รียน หารือ แกเ้ข / ฼พิกถอน ฼ร่ือง 1,620 405 405 405 405

และปรับปรุงแกเ้ขกฏหมายอาคารชุด
7. จดั฼กใบขอ้มูลการจดทะ฼บียนอาคารชุด (อ.ช.10) ราย/ 260/ 65 65 65 65

ห้องชุด 54,000 13,500 13,500 13,500 13,500

8. งานบริการขอ้มูลอสังหาริมทรัพย ์(อาคารชุดและ ครั ง 2,350 587 587 588 588

จดัสรรที่ดิน)
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฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

6  งานส຋งเสริมและก ากับการรังวดัเอกชน 8,153,700 2,038,400 2,038,500 2,038,400 2,038,400 สชอ.

1. ทดสอบความรู้ผู้ขอรับ฿บอนุญาต฼ป็นช຋างรังวัด คน 80 371,517 -

฼อกชน
2. อบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติผู้ขอรับ฿บอนุญาต ร้อยละ 80 800,000 - - - 80

฼ป็นช຋างรังวัด฼อกชน ของผู้สอบเด้

3. อบรม฼ชิงสัมมนาช຋างรังวัด฼อกชนและ ครั ง 2 600,000 1 - 1 -

ผู้ประกอบการส านักงานช຋างรังวัด฼อกชน
4. ตรวจแนะน าการรังวัด฼อกชนและตรวจสอบ

฼คร่ืองมือรังวัดท าแผนที่
∙ งานด้านการรังวัด฼อกชน ส านักงาน 99 24 25 25 25

∙ งานด้านส านักงานที่ดินฯ จงัหวัด 77 20 19 19 19

5. ออก฿บอนุญาต฼ป็นช຋างรังวัด฼อกชน ร้อยละ 80 - - - 80
ของผู้ผ຋านการฝຄกอบรม

ภาคทฤษฎี

6. ออก฿บอนุญาตจดัตั งส านักงานช຋างรังวัด฼อกชน ส านักงาน 6 1 2 2 1

7. ตรวจสอบและ฿ห้ค ารับรอง฼คร่ืองมือ ชิ น 160 40 40 40 40

8. จดัประชุมคณะกรรมการฯและคณะอนุกรรมการฯ ครั ง 9 153,000 2 2 3 2

80

1,000,000
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แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

9. การ฼สริมสร้างคุณค຋าช຋างรังวัดกรมที่ดินสู຋ช຋างรังวัด คน 20 - -

฼อกชน
10. จดัท าคู຋มือการรังวัดส านักงานช຋างรังวัด฼อกชน ฼ล຋ม 3,500 250,000 - 3,500  - -

11. จดัท าแผ຋นพับ ฾ปส฼ตอร์ ประชาสัมพันธ์ แผ຋น 3,500 200,000 - 3,500 - -

ส านักงานช຋างรังวัด฼อกชน
12. ฿ห้ค าปรึกษา / รับทราบ฼ร่ืองร้อง฼รียน฼กี่ยวกบั ฼ร่ือง 200 - 50 50 50 50

งานรังวัด฼อกชน
13. อบรมพัฒนา฼จา้หน้าที่ของส านักงาน คน 13 129,183 - - 13 -

คณะกรรมการช຋างรังวัด฼อกชน
14. การซ຋อม฼คร่ืองมือรังวัดและจดัสรร฼คร่ืองมือ ส านักงาน 120 30 30 30 30

ทดแทนระหว຋างซ຋อม฿ห้ส านักงานที่ดิน
15. จดัซื ออะเหล຋฿ห้กบัส านักงานที่ดินทั่วประ฼ทศ

 เส้แบต฼ตอร่ี กอ้น 1,500 250,000  - 500/83,000 500/83,000 500/84,000

 ฼ทปวัดระยะ 50 ฼มตร ฼ส้น 500 2,000,000  - 166/660,000 166/660,000 168/680,000

16. จดัซื อกล้องส ารวจแบบประมวลผล ชุด 12 2,400,000 3 3 3 3

  -----------------  20  -------------------
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฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

7 งานพัฒนาและบริการด้านเทค฾น฾ลยสีารสนเทศ 26,682,425 6,670,600 6,670,600 6,670,600 6,670,625 สทส.

1. การวิ฼คราะห์ ออกแบบ พัฒนา และปรับปรุง ฾ปรแกรม 1,000 255 245 255 245

ระบบสารสน฼ทศ
2. สนับสนุนการ฿ช้งานระบบคอมพิว฼ตอร์ ระบบ ครั ง 9,100 2,055 2,745 2,145 2,155

สารสน฼ทศ การน า฼ขา้ขอ้มูล ทะ฼บียนที่ดิน
ที่ศูนยส์ารสน฼ทศที่ดิน และการ฿ห้ขอ้มูล 
ค าแนะน า ค าปรึกษา และแกเ้ขปัญหาการ฿ช้งาน

3. การบริหารจดัการระบบฐานขอ้มูล ครั ง 1,715 430 425 425 435

4. การบริหารจดัการระบบ฼ครือข຋าย ครั ง 7,285 1,825 1,815 1,815 1,830

5. การบริหารจดัการ฼คร่ืองแม຋ข຋ายที่ติดตั งระบบงาน  ครั ง 2,080 550 510 510 510

(Application server)

6 การ฿ห้บริการขอ้มูลทะ฼บียนที่ดินแก຋หน຋วยงาน ชุด 3,600 900 900 900 900

ภาย฿นและภายนอก
7. การ฼ผยแพร຋ขอ้มูลผ຋าน฼ครือข຋ายอนิ฼ตอร์฼นใต ชุด 3,548 887 887 887 887

8. การบริการขอ้มูลด้านรังวัดและท าแผนที่ ชุด 1,000,000  - 300,000 300,000 400,000

(Web map Service) ชุด/แปลง 1,500,000  - 500000 500,000 500,000
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฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

9. การฝຄกอบรมด้าน฼ทค฾น฾ลยสีารสน฼ทศ คน 720 150 270 150 150

และการส่ือสาร฿ห้แก຋บุคลากรกรมที่ดิน
10. การบริหารจดัการศูนยส์ารสน฼ทศที่ดิน    ครั ง  / 11,500 2,880 2,880 2,880 2,860

การส ารองขอ้มูล การตรวจสอบและจดั฼กใบ฼ทป    ชุด   / 7,800 1,950 1,950 1,950 1,950

ส ารองขอ้มูล และการพิมพ์ขอ้มูลสารสน฼ทศที่ดิน  รายการ 6,000,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000

11. การสนับสนุนและ฿ห้บริการด้าน฼ทค฾น฾ลยี ครั ง 162,120 40,510 40,530 40,545 40,535

สารสน฼ทศ

8 งานพัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยเทค฾น฾ลยแีละ 29,813,000 - - - 29,813,000 สทส.

v งานทดแทนระบบคอมพิว฼ตอร์฼พื่อการบริหาร ระบบ 1 - - - 1

9 งานด้านกฎหมาย 16,200,270 4,050,070 4,050,070 4,050,070 4,050,060 สกม.

1. พัฒนากฎหมาย
1.1 ด า฼นินการร຋างกฎหมาย พระราชบัญญัติ ฼ร่ือง 10 3 3 2 2

พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ระ฼บียบ ค าส่ัง

         การสือ่สาร
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หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

เป้าหมาย

1.2 ศึกษา วิ฼คราะห์ จดัท าค าชี แจงขอ้฼สนอ฼กี่ยวกบั ฼ร่ือง 70 15 20 20 15

กฎหมายต຋างโ ที่฼กี่ยวขอ้งกบังานของกรมที่ดิน
1.3 ฼ผยแพร຋ความรู้และวิธีปฏิบัติ฼กี่ยวกบักฎหมายที่ดิน ฼ร่ือง 150 38 38 37 37

และกฎหมายที่฼กี่ยวขอ้ง
2. พิจารณาปัญหาขอ้กฎหมายและศึกษาวิจยั

2.1 การพิจารณาและ฿ห้ค าปรึกษาปัญหาขอ้กฎหมาย ฼ร่ือง 360 90 90 90 90

และการศึกษาวิจยั
2.2 ฼ผยแพร຋ความรู้และวิธีปฏิบัติ฼กี่ยวกบักฎหมายที่ดิน ฼ร่ือง 20 5 5 5 5

และกฎหมายที่฼กี่ยวขอ้งกบังานกรมที่ดิน
3. การด า฼นินการ฼กี่ยวกบัคดีแพ຋ง คดีอาญา ฼ร่ือง 10,000 2,500 2,500 2,500 2,500

    และคดีปกครอง
4. การพิจารณาและด า฼นินการหาตัวผู้รับผิดทางแพ຋ง ฼ร่ือง 750 185 185 190 190

   และทางละ฼มิด฼พื่อชด฿ช้ค຋าสินเหมทดแทน฿ห้แก຋
   หน຋วยงาน
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

10 งานด้านแผนและติดตามประเมินผล 21,227,205 5,306,800 5,306,800 5,306,800 5,306,805 กผ.

1. บริหารงานด้านน฾ยบายและแผน
1.1 การจดัท าแผนปฏิบัติการกรมที่ดิน ประจ าปี ฼ล຋ม 700 -  - 700 - -

งบประมาณ พ.ศ. 2557

1.2 การจดัท าแผนปฏิบัติการ฼พื่อขอตั งงบประมาณ แผนงาน 1 - - -

รายจ຋าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

1.3 การจดัท ารายงานการวิ฼คราะห์ความส า฼รใจ ผลผลิต 4 / -  - 4/1 - -

ของการด า฼นินงานจากการ฿ช้จ຋ายงบประมาณ ฾ครงการ 1

(PART) ของกรมที่ดิน ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 2557

1.4 การด า฼นินงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร ครั ง 3 1 1 1 -

จดัการภาครัฐ
- หมวด 1 การน าองค์การ
- หมวด 2 การวางแผน฼ชิงยทุธศาสตร์

1.5 จดัท ารายงานผลการด า฼นินงานตามตัวชี วัด ครั ง 3  - 1 1 1

฿นส຋วนของกจิกรรมปรับปรุงระบบดูแลหลักฐาน
ทางทะ฼บียนที่ดิน

 -----------  1  ------------
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

1.6 การนิ฼ทศน์การจดัท าแผนปฏิบัติการ ครั ง 2  - 1 1  - 

1.7 การบริหาร฾ครงการปรับปรุงระบบการดูแล แห຋ง 459 459 459 459 459

หลักฐานทางทะ฼บียนที่ดิน
2. จดัท างบประมาณรายจ຋ายประจ าปีงบประมาณ
    พ.ศ. 2558

2.1 จดัท าแผนความต้องการงบลงทุน฼บื องต้นประจ าปี ครั ง/ 1/101 1/101  -  -  - 

งบประมาณ พ.ศ. 2558 หน຋วยงาน
2.2 จดัท าประมาณการรายจ຋ายประจ าขั นต่ า ครั ง/ 1/101 1/101 - - -

ที่จ า฼ป็น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 หน຋วยงาน
2.3 จดัท าค าขอตั งงบประมาณรายจ຋าย หน຋วยงาน 101 101 101 101 101

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

2.4 จดัท าต้นทุนต຋อหน຋วยผลผลิต ประจ าปี ผลผลิต 4 4 4 4 4

งบประมาณ พ.ศ. 2558

2.5 จดัท าแผนปฏิบัติงานและผลการ฿ช้จ຋าย ครั ง 4 1 1 1 1

งบประมาณ (แบบ สงป. 301 และ 302)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน
แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

เป้าหมาย
฾ครงการ /งาน / กิจกรรม

3.  จดัท าระบบสารสน฼ทศ฼พื่อการบริหารงาน
     ส านักงานที่ดิน
3.1 จดั฼กใบ ประมวลผลและวิ฼คราะห์ ขอ้มูลจากการ ฉบับ 49,860 12,465 12,465 12,465 12,465

รายงานของส านักงานที่ดินตามแบบ ล้านรายการ 14.38 3.595 3.595 3.595 3.595

บ.ท.ด. 72 /73 รวมทั งจดัท ารายงาน฼สนอ
ผู้บริหาร

3.2 วิ฼คราะห์ขอ้มูล และจดัท าขอ้สน฼ทศ฼พื่อการ ครั ง 50 12 13 12 13

บริหาร สนับสนุนการด า฼นินงานของ
หน຋วยงานต຋างโ ทั งภาย฿นและภายนอก

3.3 ฼ผยแพร຋ขอ้มูลทาง Internet ครั ง 12 3 3 3 3

3.4 ฼ผยแพร຋ขอ้มูลทางศูนยป์ฏิบัติการ ครั ง 12 3 3 3 3

กรมที่ดิน (DOC)

3.5 ประมวลผลและวิ฼คราะห์ขอ้มูล฼พื่อจดัท ารายงาน ฼ล຋ม 1,900 1,900  - - -

ทางสถติิต຋างโ เด้แก຋  ปริมาณ฼อกสารสิทธิ 
ปริมาณงานและการจดั฼กใบรายเด้

4.  ติดตามและประ฼มินผล
4.1 ติดตามและประ฼มินผลความกา้วหน้า หน຋วยงาน 23 23 23 23 23

การด า฼นินงานตามแผนปฏิบัติการ ครั ง 12 3 3 3 3
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

4.2 จดัท าสรุปผลการด า฼นินงานตาม ครั ง 3 - 1 1 1

แผนปฏิบัติการประจ าปี  2557

4.3 ติดตามและประ฼มินผลการด า฼นินการ ฾ครงการ 1  -  - 

ตามแผนงานและ฾ครงการต຋าง โ ฿นส຋วนภูมิภาค ครั ง 4 - - 2 2

4.4 จดัท ารายงานผลการด า฼นินงานของกรมที่ดิน ครั ง 20 5 5 5 5

ตามน฾ยบาย / มติครม. / ขอ้ส่ังการต຋าง โ 
ตามที่หน຋วยงานแจง้ขอ

4.5 งาน฼ผยแพร຋ทางวิชาการ
1) จดัท าวารสารที่ดิน ฼ล຋ม 8,000 2,600 1,500 2,600 1,300

2) จดัท ารวมระ฼บียบค าส่ังกรมที่ดิน ฼ล຋ม 900 - - 900 -

ประจ าปี พ.ศ. 2557

3) การจดัท ารายงานประจ าปี 2556 ฼ล຋ม 1,000 - 1,000 - -

5. บริหาร฾ครงการ฼ฉพาะกจิ  ฾ครงการ 5 1 2 2  - 

6. งานอ านวยการ
6.1 ลงทะ฼บียนรับตามระ฼บียบงานสารบรรณ ฼ร่ือง 8,960 2,240 2,240 2,240 2,240

6.2 ลงทะ฼บียนส຋งตามระ฼บียบสารบรรณ ฼ร่ือง 1,910 477 477 478 478

6.3 จดัท าแผนพัฒนารายบุคคล  IDP ครั ง 2  - 1  - 1

   ---------    1    ---------    
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

11 งานการเงินและบัญชี 22,412,270 5,603,070 5,603,070 5,603,070 5,603,060 คล.

1. บริหารจดัการงบประมาณรายจ຋ายประจ าปี ครั ง 80 15 20 20 25

2. ตรวจสอบ฿บส าคัญและ฼บิกจ຋าย฼งิน฿นระบบ รายการ 175,000 41,000 42,700 44,800 46,500

 GFMIS

3. รับจ຋าย฼งินและน าส຋งคลัง฿นระบบ GFMIS รายการ 100,000 25,000 25,000 25,000 25,000

4. บันทึกขอ้มูลทางบัญชี รายการ 90,000 22,500 22,500 22,500 22,500

5. ประสานราชการระหว຋างหน຋วยงาน ฼ร่ือง 60,000 15,000 15,000 15,000 15,000

6. รับจ຋าย฼งินตามสัญญายมื฼งินราชการ รายการ 1,400 350 350 350 350

12 งานบริหารงานบุคคล 30,188,300 7,547,075     7,547,075     7,547,075     7,547,075     กจ.

1. การวางแผนอตัราก าลัง
1.1 การก าหนดต าแหน຋ง ต าแหน຋ง 80 20 20 20 20

1.2 การวิ฼คราะห์อตัราก าลังลูกจา้งประจ า ต าแหน຋ง 600 150 150 150 150

ลูกจา้งชั่วคราว และพนักงานราชการ
1.3 การจดัท าแผนอตัราก าลัง 3 ปี ครั ง 1  -  -  - 1

1.4 การวิ฼คราะห์อตัราก าลังของส านักงานที่ดิน ครั ง 1  -  -  - 1

ทั่วประ฼ทศ
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ
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           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

1.5 การรายงานผลการด า฼นินงานด้านก าลังคน
 - รายงานการจา้งลูกจา้งชั่วคราวจาก฼งิน ครั ง 1  -  -  - 1

นอกงบประมาณ
 - รายงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ครั ง 1  -  -  - 1

ประจ าปี
2.  การสรรหาและประ฼มินบุคคล

2.1 สอบแข຋งขนั หรือน ารายชื่อ / คัด฼ลือก / ครั ง 5 2 1 1 1

฼พื่อบรรจบุุคคล฼ขา้รับราชการ ลูกจา้งประจ า 
และพนักงานราชการ

2.2 สอบคัด฼ลือกหรือคัด฼ลือกขา้ราชการ฼พื่อ ครั ง 5 1 2 1 1

แต຋งตั ง (฼ล่ือน/ยา้ย) ฿ห้ด ารงต าแหน຋งประ฼ภท
฼ดียวกนั และต຋างประ฼ภท

2.3 ประ฼มินบุคคล฼พื่อแต຋งตั ง (฼ล่ือน) ครั ง 24 6 6 6 6

ขา้ราชการประ฼ภททั่วเป ระดับช านาญงาน
และประ฼ภทวิชาการ ระดับช านาญการ/
ช านาญการพิ฼ศษ
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

2.4 คัด฼ลือกขา้ราชการพล฼รือนดี฼ด຋น สังกดั ราย 3  - 3  -  -

ราชการบริหารส຋วนกลาง
2.5 คัด฼ลือกขา้ราชการ฼พื่อ฼ขา้รับการศึกษาอบรม ราย 10 6 4 - -

หลักสูตรต຋างโ ที่฼ทียบ฼ท຋าหลักสูตรนักบริหาร
ระดับกลางของ ก.พ. และหลักสูตรนักบริหาร
ระดับสูงที่ ก.พ. ก าหนด

3.  การบรรจแุละแต຋งตั ง  ราย 3,922 700 700 1,200 1,322

 -  บรรจแุละแต຋งตั งขา้ราชการ
 - บริหารงานบุคคลลูกจา้งประจ า พนักงาน
    ราชการ และลูกจา้งชั่วคราว

4.  การจดัท าทะ฼บียนประวัติ
4.1 ควบคุม ดูแล รักษา และบันทึกหลักฐาน ราย 65,000 16,250 16,250 16,250 16,250

ทางทะ฼บียนประวัติขา้ราชการ฿ห้฼ป็นปัจจบุัน
4.2 จดัท าประวัติขา้ราชการบรรจ฿ุหม຋ ราย 100 25 25 25 25

4.3 ตรวจสอบและแจง้รายละ฼อยีดประวัติขา้ราชการ ราย 1,600 400 400 400 400

แก຋หน຋วยงานต຋างโ
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           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

4.4 ออกบัตรประจ าตัว฼จา้หน้าที่ของรัฐ ราย 320 80 80 80 80

4.5 ออกบัตรประจ าตัว฼จา้หน้าที่ของรัฐผู้รับบ า฼หนใจ ราย 150 37 38 37 38

บ านาญ
4.6 ด า฼นินการ฼กี่ยวกบัทะ฼บียนประวัติของขา้ราชการ ราย 40 10 10 10 10

ที่รับ฾อนและ฿ห้฾อน
4.7 รับรองการ฼ป็นขา้ราชการและอตัรา฼งิน฼ดือน ราย 30 8 7 8 7

4.8 ด า฼นินการ฼กี่ยวกบัการขออนุญาตลาตามระ฼บียบฯ ราย 100 25 25 25 25

4.9 การออกบัตร฼หรียญพิทักษ์฼สรีชนและบัตร฼หรียญ ราย 10 2 3 2 3

ราชการชายแดน
4.10 ตรวจสอบทักท้วงค าส่ังต຋างโ฿นการบริหารบุคคล ราย 40 10 10 10 10

฿ห้ถกูต้องตามกฎหมาย
4.11 จดัท าประกาศรายชื่อขา้ราชการที่ต้องพ้นจาก ครั ง 1  - 1  -  -

ราชการ฼พราะครบ฼กษียณอาย฼ุมือ่สิ นปี
งบประมาณ

4.12 บันทึกแกเ้ข และตรวจสอบขอ้มูลขา้ราชการ รายการ 500 125 125 125 125

฿นระบบบุคลากรของกรมที่ดิน ระบบจ຋ายตรง฼งิน
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

฼ดือนขา้ราชการ และระบบจ຋ายตรง฼งิน฼ดือน
และระบบจ຋ายตรงค຋ารักษาพยาบาลของ
กรมบัญชีกลาง

5.  การพิจารณาบ า฼หนใจความชอบ
5.1  การพิจารณา฼ล่ือน฼งิน฼ดือนขา้ราชการ ราย 10,684 - 10,684 - - -

1 ตค 2556

5.2 ออกค าส่ัง บันทึกและตรวจสอบค าส่ังบันทึกขอ้มูล รายการ 180,000 - 120,000 60,000 - -

การ฼ล่ือน฼งิน฼ดือน และค าส่ังต຋างโ
5.3  การพิจารณา฼ล่ือน฼งิน฼ดือนขา้ราชการ ราย 10,684  - - 10,684 -

1 ฼มย  2557

5.4 ออกค าส่ัง บันทึกและตรวจสอบค าส่ังบันทึกขอ้มูล รายการ 180,000 -  -  - 120,000 60,000

การ฼ล่ือน฼งิน฼ดือน และค าส่ังต຋างโ
6.  การ฼สนอขอพระราชทาน฼คร่ืองราชอสิริยาภรณ์
    และ฼หรียญจกัรพรรดิมาลา฿ห้แก຋ขา้ราชการ

6.1 ฼สนอขอพระราชทาน฼คร่ืองราชอสิริยาภรณ์ ราย 1,500 -  - - 1,450 50

และ฼หรียญจกัรพรรดิมาลา
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

6.2 แจง้ประกาศรายชื่อผู้เด้รับพระราชทาน ครั ง 2  - 1  - 1

฼คร่ืองราชอสิริยาภรณ์฿นราชกจิจานุ฼บกษา
พ.ศ. 2556  

6.3 จ຋ายดวงตรา฼คร่ืองราชอสิริยาภรณ์และ ส ารับ/ดวง 250 200 50 - -

฼หรียญจกัรพรรดิมาลา฿ห้ขา้ราชการ
6.4 จ຋ายประกาศนียบัตรก ากบั฼คร่ืองราชอสิริยาภรณ์ ราย 930 900 30  -  - 

และ฼หรียญจกัรพรรดิมาลา
7.  การจดัสวัสดิการ

7.1 ทุนส຋ง฼สริมการศึกษาบุตร฼จา้หน้าที่ ทุน 45  - 45  -   - 

7.2 การประกนัภัยอบุัติ฼หตุหมู຋ส าหรับ฼จา้หน้าที่ ราย 1,000 - 1,000 - -

ผู้ปฏิบัติงานสนามตาม฾ครงการของกรมที่ดิน
7.3 การประกนัภัยอบุัติ฼หตุหมู຋ส าหรับขา้ราชการ/ ราย 7,000 -  - - 7,000

ลูกจา้งของกรมที่ดิน (กรณีช าระ฼บี ยตน฼อง)
7.4 การจดัพิธีประกาศ฼กยีรติคุณแก຋ขา้ราชการ ครั ง 1 - - - - 1

และลูกจา้งประจ าที่฼กษียณอายรุาชการ
7.5 การตรวจสุขภาพประจ าปี ราย 500 - - - 500 -
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

 8.  การด า฼นินการทางวินัย
8.1  แต຋งตั งคณะกรรมการสืบสวนขอ้฼ทใจจริง/ ฼ร่ือง 60 - 10 15 15 20

กรรมการสอบสวนวินัย
8.2 จดัท าคู຋มือ฼กี่ยวกบังานวินัย ฼ล຋ม 2,000 - - - - 2,000

13  งานด้านการพัสดุ 41,808,105 10,752,030 10,752,030 10,752,030 9,552,015 พด.

1.  การจดัหาวัสดุ ครุภัณฑ์ จา้ง฼หมาบริการ ครั ง /  1,400  / 250 / 300 / 400 / 450 /

    จา้งก຋อสร้าง รายการ 4,126 900 1,100 1,000 1,126

2. การด า฼นินการ฼กี่ยวกบัการ฼บิกจ຋าย การควบคุม
   และจ าหน຋ายพัสดุ

2.1 การ฼บิกจ຋ายแบบพิมพ์ต຋างโ และกระดาษต຋อ฼นือ่ง รีม 100,000 25,000          25,000          25,000          25,000           

฼ล຋ม 52,000 13,000          13,000          13,000          13,000           

กล຋อง 12,000 3,000            3,000           3,000           3,000            

2.2 การ฼บิกจ຋ายครุภัณฑ์ต຋างโ รายการ 4,500 1,125            1,125           1,125           1,125            

2.3 การ฼บิกจ຋าย฿บ฼สรใจรับ฼งินต຋างโ ฼ล຋ม 100,000 25,000          25,000          25,000          25,000           

ชุด 5,500,000 1,375,000      1,375,000      1,375,000      1,375,000       
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

2.4 การควบคุมการ฼บิกจ຋ายแบบพิมพ์หนังสือ

คู຋ฉบับ 1,200,000 300,000        300,000        300,000        300,000         

แสดงสิทธิ฿นที่ดิน
2.5 การควบคุมการ฼บิกจ຋าย฼คร่ืองมือ฼คร่ือง฿ช้ ครั ง 1,000 250              250              250              250               

฿นการรังวัด
2.6 การด า฼นินการด้านยานพาหนะ ครั ง 6,000 1,500            1,500           1,500           1,500            

2.7 การจ าหน຋ายพัสดุช ารุด รายการ 200 - 100              - 100               

3.  การตรวจสอบและซ຋อมแซม ฼คร่ืองมือส ารวจรังวัด
    และผลิตหมุดหลัก฼ขตที่ดินและหมุดหลักฐานแผนที่ 

3.1 ตรวจสอบปรับแก/้ซ຋อมแซม฼คร่ืองมือส ารวจรังวัด  ฼คร่ือง / ชุด 1,620 405              405              405              405               

คอมพิว฼ตอร์และอปุกรณ์เฟฟ้าอ฼ิลใกทรอนิกส์
3.2 ผลิตหมุดหลักฐานแผนที่,หมุดหลัก฼ขตที่ดินชนิด ชิ น 68,600 17,150          17,150          17,150          17,150           

ทอง฼หลืองและผลิตอะเหล຋อปุกรณ์ช຋าง
4.  การออกแบบ/฼ขยีน และประมาณราคาก຋อสร้าง/
     การควบคุมงานก຋อสร้าง

4.1  การออกแบบ/฼ขยีนแบบ
1) ส ารวจสถานที่ ออกแบบ/฼ขยีนแบบ ฼ร่ือง 10 2 2                 3                 3                  

2) ตรวจสอบแบบแปลนก຋อสร้าง ฼ร่ือง 80 20 20               20               20                
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

4.2 ประมาณราคาค຋าก຋อสร้าง
฼ร่ือง 40 10 10               10               10                

4.3  ควบคุมงานก຋อสร้าง ฼ร่ือง 2

5.  การรับ-ส຋งหนังสือราชการและงานธุรการต຋างโและ
    น าประกาศจดัซื อ / จดัจา้งลง฼วใบเซต์กรมที่ดิน

5.1 การรับ-ส຋งหนังสือราชการและงานธุรการต຋างโ ฼ร่ือง 20,000 5,000 5,000 5,000 5,000

5.2 น าประกาศจดัซื อ/จดัจา้ง ลง฼วใบเซต์กรมที่ดิน ฼ร่ือง 150 20 40 40 50

14 งานด้านการพิมพ์ 19,911,010 4,977,750 4,977,750 4,977,750 4,977,760 กพ.

1. จดัพิมพ์แบบพิมพ์฼พื่อ฿ช้฿นงานด้านทะ฼บียนและ กล຋อง 6,000 1,500 1,500 1,500 1,500

รังวัดด้านที่บริการ฿ห้แก຋ประชาชน รีม 30,000 7,500 7,500 7,500 7,500

คู຋ฉบับ 500,000 125,000 125,000 125,000 125,000

ฉบับ 40,000 10,000 10,000 10,000 10,000

2. จดัพิมพ์แผนที่ท้ายพระราชกฤษฎีกา ฼พื่อ฿ช้฿นงาน แผ຋น 10,000 2,500 2,500 2,500 2,500

ด้านที่ดินของรัฐที่เด้รับการบริหารจดัการ
3. จดัพิมพ์แบบพิมพ์฼พื่อ฿ช้฿นงานด้าน฾ฉนดที่ดิน คู຋ฉบับ 100,000 25,000 25,000 25,000 25,000

ที่ออก฿ห้แก຋ประชาชน

 -------------------------  2  --------------------------
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งบประมาณ หน຋วยงาน
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฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

4. ถ຋ายระวางแผนที่และ฿บแทรกระวาง ฼พื่อ฿ช้฿นงาน ระวาง 2,000 500 500 500 500

ด้าน฾ฉนดที่ดินที่ออก฿ห้แก຋ประชาชน แผ຋น 300 75 75 75 75

5. จดัพิมพ์ส่ิงพิมพ์ ฼พื่อสนับสนุนงานด้านประชา - ฼ล຋ม 50,000 12,500 12,500 12,500 12,500

สัมพันธ์ของกรมที่ดิน แผ຋น 100,000 25,000 25,000 25,000 25,000

6. จดัพิมพ์ส่ือส่ิงพิมพ์ประ฼ภทเวนิล  สตๆิก฼กอร์  พีวีซี  แผ຋น 1,800 450 450 450 450

฼พื่อสนับสนุนงานประชาสัมพันธ์ของกรมที่ดิน

15 งานตรวจราชการ 17,707,500 4,426,880 4,426,880 4,426,880 4,426,860 สผต.

1. น าระบบการตรวจราชการตามแผนการตรวจ ส านักงาน / 800 / 200 / 200 / 200 / 200 /

ราชการประจ าปีเปสู຋การปฏิบัติ฼พื่อมุ຋งผลสัมฤทธิ์ ครั ง 1,600 400 400 400 400

2. ฿ห้ขอ้฼สนอแนะและการน าเปปฏิบัติของหน຋วยรับ ประ฼ดใน 90 10 30 30 20

การตรวจ
3. ขอ้฼สนอแนะที่ผ຋านความ฼หในชอบจากอธิบดี฾ดย ประ฼ดใน 100 10 30 30 30

ส านัก/กอง น าเปปฏิบัติ
4. ตรวจสอบขอ้฼ทใจจริงกรณีร้อง฼รียนตามที่เด้รับ ฼ร่ือง 10 2 3 2 3

มอบหมาย






แผนปฏิบตัิการกรมทีด่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557   100
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฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

5. การประ฼มินขดีสมรรถนะ฾ดยน าหลัก฼กณฑ์ ส านักงาน 800  -  -  - 800

การบริหารจดัการภาครัฐมา฿ช้฿นการประ฼มิน

16 งานอ านวยการตรวจราชการ 165,000 41,200 41,300 41,300 41,300 สตร.
1. จดัท าแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ ครั ง 1 1  -  -  -

ประจ าปีงบประมาณ
2. รวบรวม วิ฼คราะห์ และสรุปประมวลผลขอ้มูล ส านักงาน / 800 / 200 / 200 / 200 / 200 /

การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการตามระบบ ครั ง 1,600 400 400 400 400

การตรวจราชการแบบบูรณาการ฼พื่อมุ຋งผล
สัมฤทธิ์มา฿ช้฿นการตรวจติดตามและประ฼มินผล

        สรุปวิ฼คราะห์รายงานการตรวจราชการของ
3. สรุปวิ฼คราะห์รายงานการตรวจราชการของ ครั ง / 2 / 1 /  - 1 /  -

ผู้ตรวจราชการกรมที่ดินรอบ 6 ฼ดือน ฼ล຋ม 1,800 900 900

และ 12 ฼ดือน
4. ประมวลผลการประ฼มินขดีสมรรถนะ฾ดยน าหลัก ส านักงาน 800  -  -  - 800

฼กณฑ์การบริหารจดัการภาครัฐมา฿ช้฿น
การประ฼มินผล
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

5. รวบรวม สรุปรายงานผลการประชุมประจ า฼ดือน ครั ง 1  - 1  -  -

ของส านักงานที่ดินจงัหวัด฿นภาพรวม
6. สรุปผลการจดัท าแผนการตรวจและผลการ ครั ง 10 1 3 3 3

ตรวจราชการของ฼จา้พนักงานที่ดิน฿นภาพรวม
7. ฼ป็นผู้ช຋วย฿นการตรวจสอบขอ้฼ทใจจริงกรณี ฼ร่ือง 10 2 3 2 3

ร้อง฼รียน
8. ส านักงานที่ดินที่รายงานขอ้มูลการตรวจ แห຋ง 336 336 336 336 336

ราชการผ຋านระบบ฼ครือข຋าย
9. ฼ร຋งรัด ติดตามผลการด า฼นินงานตามขอ้฼สนอแนะ ครั ง 6  - 2 2 2

ของผู้ตรวจราชการจากหน຋วยงานที่฼กี่ยวขอ้ง 

17 งานพัฒนาระบบบริหารและส຋งเสริมประสิทธิภาพ 6,944,700 1,736,200 1,736,200 1,736,200 1,736,100 กพร.
 ∙พัฒนาระบบบริหาร฼พื่อการ฼ปล่ียนแปลงและส຋ง฼สริม ฼ร่ือง 20 6 5 6 3

ประสิทธิภาพ
 1. งานส຋ง฼สริมประสิทธิภาพ 7 2 2 2 1

2. งานพัฒนาระบบบริหาร 7 2 2 2 1
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

3. งานแผนงานและประ฼มินผล 4 1 1 1 1

4. งานบริหารทั่วเป 2 1  - 1  -

6,064,300 990,510 1,782,200 1,421,770 1,869,820 ตภ.

1. การตรวจสอบด้านการ฼งินและการปฏิบัติตาม 
กฎ ระ฼บียบ  ขอ้บังคับ
- ตรวจสอบการจดั฼กใบ฼งินค຋าธรรม฼นียมภาษีอากร ส านักงาน 30 909,650 8 9 6 7

  และ คชจ.฿นการรังวัด (242,580) (272,900) (181,930) (212,240)

- ตรวจสอบการ฼บิกจ຋าย฼งินงบประมาณ และ ส านักงาน 45 4,245,000 6 16 11 12

          ฼งินนอกงบประมาณ (566,000) (1,509,300) (1,037,700) (1,132,000)

2. การตรวจสอบการด า฼นินงานและการบริหาร ฼ร่ือง 1 606,430 - -

(202,140) (404,290)

3. การตรวจสอบด้าน฼ทค฾น฾ลยสีารสน฼ทศ ฼ร่ือง 1 121,290 1

(121,290)

4. การสอบทานระบบการควบคุมภาย฿นตาม หน຋วยงาน 15 181,930 15 - - -

ระ฼บียบ คตง. ปี 2544 (181,930)

18  งานตรวจสอบภายใน

1
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

19 งานอ านวยการบริหารและประชาสัมพันธ์ 34,299,900 8,574,975 8,574,975 8,574,975 8,574,975 สล.

1. การประชาสัมพันธ์และ฼ผยแพร຋ข຋าวสารของ ฼ร่ือง/฼ล຋ม 12,762/300,000 3,190/50,000 3,190/100,000 3,191/100,000 3,191/50,000

กรมที่ดิน
2. งานช຋วยอ านวยการ และงาน฼ลขานุการของ ฼ร่ือง 24,180 6,045 6,045 6,045 6,045

กรมที่ดิน
3. ปฏิบัติงานด้านสารบรรณของกรม ฼ร่ือง 270,000 67,500 67,500 67,500 67,500

4. การรับ฼ร่ืองราวร้องทุกข์ ฼ร่ือง 2,000 500 500 500 500

20 งานประสานต຋างประเทศและวเิทศสัมพันธ์ 414,000 103,500 103,500 103,500 103,500 สพร.
1. การประสานความร຋วมมือกบัต຋างประ฼ทศ ครั ง 27 6 7 8 6

2. การต้อนรับคณะศึกษาดูงานต຋างประ฼ทศและ
ติดต຋อประสานงาน฿นการ฼ดินทางเปดูงานและ
฼ขา้ร຋วมสัมมนา฿นต຋างประ฼ทศของคณะผู้บริหาร
กรมที่ดิน
 - การต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากต຋างประ฼ทศ คณะ 3 1 1 1  - 
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย

 - ติดต຋อประสานงาน฿นการ฼ดินทางเปดูงานและ คณะ 3  - 1 1 1

   ฼ขา้ร຋วมสัมมนา฿นต຋างประ฼ทศของคณะ
   ผู้บริหารกรมที่ดิน

3. การแปล฼อกสารเทย - องักฤษ และองักฤษ - เทย หน้า 200 50 50 50 50

และจดัท า฼อกสารทางราชการทุกชนิด฼ป็น
ภาษาองักฤษ

21 งานพัฒนาองค์กรให้พร้อมเข้าสู຋ประชาคมอาเซียน

1. พัฒนาและปรับปรุงการบริการของส านักงานที่ดิน แห຋ง 32 4,748,400 - - - 32 สทส. /

฿นพื นที่฼ชื่อม฾ยงทาง฼ศรษฐกจิ สนง.ที่ดิน

         ∙ น า฼ทค฾น฾ลยสีารสน฼ทศมา฼พิ่มประสิทธิภาพ พื นที฼่ป้าหมาย

              ฿นการบริการ
         ∙ พัฒนาบุคลากร฿นการ฿ช้฾ปรแกรมระบบงาน
         ∙ ปรับปรุงส านักงานที่ดิน฿นพื นที่฼ชื่อม฾ยง
             ฼ขต฼ศรษฐกจิ
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

2. ปรับปรุงมาตรฐานด้านสถานที่และส่ิงอ านวย แห຋ง 149 163,700,900  - สนง.ที่ดิน
ความสะดวกของส านักงานที่ดิน พื นที฼่ป้าหมาย

        ∙ ก຋อสร้างส านักงานที่ดินแห຋ง฿หม຋ แห຋ง 1 23,537,000 - - - 1 กผ. / พด.

        ∙ ปรับปรุงสถานที่฿ห้บริการประชาชน แห຋ง 98 82,335,390 - - - 98

        ∙ จดัท าป้ายบอร์ดประชาสัมพันธ์ แห຋ง 200 -

3. พัฒนาบุคลากร฼พื่อพร้อม฼ขา้สู຋ประชาคมอา฼ซียน
ปีงบประมาณ 2558

3.1 ฝຄกอบรม฾ดยผ຋านส่ืออ฼ิลใกทรอนิกส์ หลักสูตร 3 800,000 - - ฝอ.

(e - Learning)

              ∙  หลักสูตรการฝຄกอบรมหลักสูตร
                   การส่ือสารด้วยภาษาองักฤษส าหรับ
                   งานทะ฼บียนสิทธิและนิติกรรม 
                   (Verbal English for Land 

                   Registration)

              ∙ หลักสูตรการ฼ตรียมความพร้อมสู຋
                  ประชาคมอา฼ซียน
              ∙ หลักสูตร  English Office

  -----------  600  ----------

            ฼ป็นภาษาองักฤษ
 ----------------------  200  ---------------------
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งบประมาณ หน຋วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

           ผลผลิต  4  :  งานด้านทะเบียนและรังวดัที่ดินที่บริการให้แก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เป้าหมาย แผนงาน / แผนการใช้จ຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

 3.2 ฝຄกอบรมหลักสูตรภาษาองักฤษส าหรับ คน 50 526,400 - 50 - - ฝอ.

ช຋างรังวัด
3.3 ศึกษาดูงานด้านการบริหารจดัการที่ดิน ครั ง 1 500,000 1 สพร.

฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน
3.4 จดัท าคู຋มือแนะน าประชาชนฉบับ ฼ล຋ม 1,000 484,000 - - สพร.

ภาษาองักฤษ
3.5 การจดัท า฼อกสาร฼ผยแพร຋ทางวิชาการ ฼ล຋ม 8,000 580,000 2,600 1,500 2,600 1,300 กผ.  /

∙ จดัท าวารสารที่ดิน สมท. /สสธ.

สกม. / สล.

4. ฼สริมสร้างความ฼ขม้แขใง฿ห้ประชาชน฼พื่อ฼ตรียม
฼ขา้สู຋ประชาคมอา฼ซียน
4.1 ศึกษาการถอืครองอสังหาริมทรัพย์ ประ฼ทศ 6 40,000 6 6 6 6 สมท.

ของคนต຋างชาติ฿นกลุ຋มประ฼ทศอา฼ซียน
4.2 การแปลกฎหมายที่฼กี่ยวขอ้งกบัภารกจิ สกม.

ด า฼นินการ 3  ปี  (2556 - 2558)

กฎกระทรวงที่อยู຋฿นความรับผิดชอบและกฎหมายอื่นที่฼กี่ยวขอ้ง

 ------ 1,000 -----



 

 

 

 

 

ประเดในยุทธศาสตร์ที่  5 

พฒันาการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ดิน 
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เปา้ประสงค์ 5.1 รัฐมฐีานขอ้มลูทีด่นิและแผนทีรู่ปแปลงทีเ่ปน็ศูนยก์ลางการใหบ้ริการดา้น
ภมูสิารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจดัการดา้นทีด่นิอย຋างมปีระสทิธิภาพ

หลกัการและเหตผุล รัฐบาลมนี฾ยบาย฿หค้วามส าคัญกบัการพัฒนาการ฼กษตร  จ า฼ปน็ต้องมกีาร฼พิ่มประสิทธิภาพ
การผลิต฿หก้บั฼กษตรกร  ฾ดย฿ช้การก าหนด฾ซนนิง่ภาค฼กษตร฼ปน็฼คร่ืองมอื฿นการส຋ง฼สริม฿ห้
฼กษตรกรปลูกพืชอย຋าง฼หมาะสม  ซ่ึงพิจารณาจากความ฼หมาะสม฼ชิงพื นที่และนอ้มน าปรัชญา
ของ฼ศรษฐกจิพอ฼พียง฿ห฼้กษตรกรอยู຋เด้        ฼พื่อช຋วยขับ฼คล่ือนการจัดท า฾ซนนิง่ภาค฼กษตร 
จึงจ า฼ปน็ต้องมกีารจัดระบบฐานข้อมลู ทั งข้อมลูแหล຋งน  า พื นที่฼กษตรกรรม ประมง ทะ฼บยีน -
฼กษตรกร ซ่ึงข้อมลูด้าน฼ศรษฐกจิ ข้อมลูที่อยู຋อาศัย ฾ดย฼ฉพาะอย຋างยิง่ระบบฐานข้อมลูด้านที่ดิน
ท ากนิ ที่ดิน฼ปน็ทรัพยากรที่มอียู຋อย຋างจ ากดั  จึงจ า฼ปน็ต้อง฿ช้฿ห฼้กดิประ฾ยชนสู์งสุดและคุ้มค຋า 
รวมทั งต้องมกีารบริหารจัดการที่ดีมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล  ฾ดยมกีารน า฼ทค฾น฾ลยี
สมยั฿หม຋มา฿ช้฿นการด า฼นนิการ ฿นปจัจุบนัระวางแผนที่ที่฼ปน็ดิจิทัลยังเม຋ครบถ้วน ท า฿หก้าร
น าข้อมลูที่ดินมา฿ช้ประ฾ยชน฿์นการวิ฼คราะหว์างแผนด้านการ฿ช้ประ฾ยชน฿์นที่ดิน เม຋สามารถ
ด า฼นนิการเด้  หากรัฐมฐีานข้อมลูแปลงที่ดิน ทั งของรัฐและ฼อกชนครบถ้วนสมบรูณ์฿นระบบ
ภมูสิารสน฼ทศ  จะสามารถ฿ช้สนบัสนนุน฾ยบายรัฐบาลด้านการบริหารจัดการที่ดินทรัพยากร -
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  การ฼ร຋งจัดท าแนว฼ขตการ฿ช้ประ฾ยชนท์ี่ดิน  การจัดแบ຋งประ฼ภทที่ดิน
฿หช้ัด฼จน  วางแผนการ฿ช้ที่ดิน  (Zoning)  ภาค฼กษตร ฼พื่อสร้างมลูค຋า฼พิ่ม และการ฿ช้ประ฾ยชน์
พื นที่อย຋าง฼หมาะสม  อกีทั ง  ยังสนบัสนนุการกระจายอ านาจการคลังสู຋ท้องถิน่ ฯ  ดังนั น ฼พื่อ฿หม้ี
ระบบฐานข้อมลูที่ดิน ที่สามารถน าเป฿ช้ประ฾ยชน฿์นด้านต຋าง โ เด้อย຋างมปีระสิทธิภาพ  กรมที่ดิน  
จึงเด้จัดท า฾ครงการศูนย์ข้อมลูที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ ฼พื่อน า฼ข้าข้อมลูที่ดินสู຋ระบบดิจิทัล฿นระบบ
ภมูสิารสน฼ทศและสามารถบรูณาการการบริหารจัดการข้อมลูร຋วมกบัหน຋วยงานอืน่ โ  เด้อย຋างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ต຋อเป

วัตถุประสงค์ 1. ฼พื่อ฼ปน็ศูนย์กลาง฿นการบรูณาการ  การ฿ช้ประ฾ยชนข์้อมลูที่ดินและแผนที่ระหว຋าง
กรมที่ดินกบัส຋วนราชการที่฼กีย่วข้อง  รองรับการด า฼นนิงานตามน฾ยบายรัฐบาล 
การบริการข้อมลูที่ดินและแผนที่฿หก้บัหน຋วยงานภาครัฐ  ภาค฼อกชนและประชาชน

2. ฼พื่อจัดท าระบบงานข้อมลูที่ดิน  อนัประกอบด้วยข้อมลูที่ดินและแผนที่รูปแปลงที่ดิน
฿หอ้ยู຋฿นฐานข้อมลู฿นระบบภมูสิารสน฼ทศ (GIS) ที่฼ปน็มาตรฐาน  ส าหรับ฿ช้฿นการจัดท า
แนว฼ขตการ฿ช้ประ฾ยชนท์ี่ดิน฿ห฼้กดิความชัด฼จน  วางแผนการ฿ช้ที่ดินของพื นที่
฼กษตรกรรม (Zoning) อย຋างมปีระสิทธิภาพ และจัดการเด้อย຋างยัง่ยืนสนบัสนนุราชการ
ส຋วนท้องถิน่  ส าหรับการจัด฼กใบภาษแีละการ฿ช้ประ฾ยชนร์຋วมกนัของทุกหน຋วยงาน
ของภาครัฐและ฼อกชน

ประเดในยุทธศาสตร์ที่  5 

พัฒนาการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ดิน 
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3. ฼พื่อน า฼ข้าข้อมลูแปลงที่ดินและภาพลักษณ์฼อกสารสิทธิ฿นที่ดิน ฿หอ้ยู຋฿นรูปฐานข้อมลู
฿นระบบสารสน฼ทศภมูศิาสตร์  (GIS)

4. ฼พื่อจัดท าระบบสารสน฼ทศที่ดิน฿นลักษณะ Web Application ส าหรับ฿หบ้ริการ
แก຋ส านกังานที่ดิน องค์กรปกครองส຋วนท้องถิน่ รวมทั งหน຋วยงานภาครัฐอืน่ โ และ
ภาค฼อกชน

ผลผลติ  2

หน຋วยงานผู้รับผิดชอบ   1. ส านกั฼ทค฾น฾ลยีท าแผนที่
2. ส านกั฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
3. ส านกังาน฾ครงการพัฒนาระบบสารสน฼ทศที่ดิน

เปา้ประสงค์  5.1 รัฐมฐีานขอ้มลูทีด่นิและแผนทีรู่ปแปลงทีเ่ปน็ศูนยก์ลางการใหบ้ริการดา้นภมูสิารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจดัการดา้นทีด่นิอย຋างมปีระสทิธิภาพ
ประกอบด้วย  1 กลยุทธ์

         o กลยทุธ์ที ่1 พัฒนาระบบการจดัการขอ้มลูทีด่นิและแผนทีรู่ปแปลงและระบบเครือข຋าย รวมทัๅง

พัฒนารูปแบบการใหบ้ริการในระบบสารสนเทศ

กลยทุธ์ที ่1 พัฒนาระบบการจดัการขอ้มลูทีด่นิและแผนทีรู่ปแปลงและระบบเครือข຋าย รวมทัๅง

พัฒนารูปแบบการใหบ้ริการในระบบสารสนเทศ

               ฾ครงการ  ศูนยข์อ้มลูทีด่นิและแผนทีแ่ห຋งชาต ิ (ระยะที ่1)

หลกัการของ฾ครงการ รัฐบาล฿หค้วามส าคัญต຋อน฾ยบายการบริหารจัดการที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม
฾ดย฼ร຋งรัด฿หม้กีารจัดท าแนว฼ขตการ฿ช้ประ฾ยชน฿์นที่ดิน  การจัดแบ຋งประ฼ภทที่ดิน฿หช้ัด฼จน 
รวมทั ง จัด฿หม้รีะบบบริหารจัดการ฿นระดับประ฼ทศ สนบัสนนุการกระจายอ านาจทางการคลัง
สู຋ท้องถิน่   ฼พิ่มขีดความสามารถ  และความ฼ปน็อสิระ ขององค์กรปกครองส຋วนท้องถิน่฿นการ
พึ่งพาตน฼อง         ฾ดยการ฼พิ่มอ านาจ฿นการจัด฼กใบรายเด้จากภาษ ี และค຋าธรรม฼นยีม ฼พื่อ
฼สริมสร้างความมปีระสิทธิภาพ  และความ฼ปน็ธรรม฿นระบบการจัด฼กใบภาษ ี 
การน าน฾ยบายดังกล຋าวเปปฏบิติั฿ห฼้กดิ฼ปน็รูปธรรม รัฐบาลจ า฼ปน็ต้องอาศัยระบบข้อมลูที่ดิน 
และแผนที่ภาพรวมของประ฼ทศ  ฿นระบบสารสน฼ทศภมูศิาสตร์  (GIS)      แต຋ด้วย฿นปจัจุบนั 
ระบบงานข้อมลูดังกล຋าว ยังเม຋มกีารจัด฼กใบ฿นระบบดิจิทัลที่฼ปน็มาตรฐาน฼ดียวกนั นอกจากนี 
ระบบแผนที่ที่มอียู຋  ยังมคีวามหลากหลาย ทั งที่มาของการจัดท า  และมาตราส຋วน   
฼พื่อสนบัสนนุการด า฼นนิงานตามน฾ยบายดังกล຋าว฿หบ้รรลุผลสัมฤทธิ์    กรมที่ดินจึงเด้จัดท า
฾ครงการศูนย์ข้อมลูที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ กรมที่ดิน (ระยะที่ 1) ปงีบประมาณ พ.ศ. 2556  

฼พื่อจัดท าข้อมลูที่ดินและแผนที่฿นระบบ GIS   ฾ดยเด้รับงบประมาณด า฼นนิงาน฿นพื นที่  32

฾ฉนดทีด่นิทีอ่อกใหแ้ก຋ประชาชน
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จังหวัด 226 ส านกังาน  ซ่ึงยังเม຋ครอบคลุมพื นที่ทั งประ฼ทศ    ทั งนี  ฼นือ่งด้วยกรมที่ดินเด้รับ
การอนมุติั฼งินงวดงบประมาณ฿นช຋วงปลายปงีบประมาณ 2556  กรมที่ดินจึงต้องด า฼นนิงาน  
฿นแต຋ละแผนงาน ต຋อ฼นือ่งมา฿นปงีบประมาณ 2557 พ.ศ. 2558 ฼พื่อด า฼นนิการต຋อ฼นือ่ง฿น
พื นที่ 43 จังหวัด 198 ส านกังาน

กิจกรรม 1.1  การจัดท าข้อมลูที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ

เปา้หมาย แปลง (  ด า฼นนิการต຋อ฼นือ่งจากป ี56)

พืๅนทีด่ าเนินการ ด า฼นนิการ฿นพื นที่  32  จังหวัด  (226 ส านกังานและส านกังานที่ดินอ า฼ภอ 171 ส านกังาน)

ภาค฼หนอื  (15  จังหวัด)  ก าแพง฼พชร  ฼ชียงราย  ฼ชียง฿หม຋  ตาก  น຋าน  พะ฼ยา  พิจิตร
แพร຋  พิษณุ฾ลก  ล าปาง  ล าพูน  สุ฾ขทัย  ฼พชรบรูณ์  อตุรดิตถ์ และแม຋ฮ຋องสอน
ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนอื  (17 จังหวัด)  กาฬสินธุ์  ขอนแก຋น  ชัยภมู ิ นครราชสีมา
นครพนม  มหาสารคาม  มกุดาหาร  ย฾สธร ร้อย฼อใด  บรีุรัมย์  ฼ลย  ศรีสะ฼กษ  สกลนคร 
สุรินทร์  หนองบวัล าภ ู อ านาจ฼จริญ และอดุรธานี

ตวัชีๅวัด  : เชงิปริมาณ จ านวนข้อมลูที่ดินและแผนที่รูปแปลงที่ดินที่จัด฼กใบ฿นระบบภมูสิารสน฼ทศ  (GIS)

           : เชงิคุณภาพ ความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมลูทะ฼บยีนที่ดินและแผนที่รูปแปลง เม຋นอ้ยกว຋า
ร้อยละ 90

งบประมาณทีไ่ดร้ับ ปงีบประมาณ 2556  2,000,000,000  บาท

งบรายจ຋ายอืน่ 2,000,000,000 บาท

คง฼หลือ฿ช้ต຋อ฼นือ่ง฿นปงีบประมาณ ป ี2557 ฼ปน็฼งิน 1,785,782,075.44 บาท 

ประกอบด้วย  14   แผนงาน 
1.

กรมที่ดินด า฼นนิการ฼สรใจแล้ว฿นปงีบประมาณ 2556

2. แผนงานน า฼ข้าข้อมลูภาพลักษณ์฼อกสารสิทธิและข้อมลูแผนที่
รูปแปลงที่ดิน฿ห฼้ปน็ระบบดิจิทัล  (สทผ.)

3. แผนงานน า฼ข้าข้อมลูการ฿ช้ประ฾ยชนท์ี่ดิน  (สทผ.)

4. แผนงานจัดท าแผนที่ฐาน   (สทผ.)   

5. แผนงานย้ายรูปแปลงจากระบบศูนย์ก า฼นดิ฼ปน็ระบบยู ที ฼อใม  (สทผ.)

6. แผนงานปรับปรุงฐานข้อมลูที่ดินและแผนที่฿นระบบภมูสิารสน฼ทศ  (สทผ.)

7. แผนงานตรวจสอบและน า฼ข้าข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐ฿นความรับผิดชอบ
ของกรมที่ดิน  (สทผ.)

8. แผนงานอ านวยการ  (สพส.)

9. แผนงานจัดประชุม ฝຄกอบรม  (สพส.)

14,723,994

14,723,994   แปลง

แผนงานตรวจทานข้อมลูทะ฼บยีนที่ดิน  (สทส.) **
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10. แผนงานน า฼ข้าข้อมลูภาพลักษณ์สารบบที่ดิน ฿น฼ขตพื นที่กรุง฼ทพมหานคร  (สทส.)

11. แผนงานจัดซื อครุภณัฑ์  (สทส.)

12. แผนงานปรับปรุงสถานที่  (สทผ.)

13. แผนงานจัดจ้างที่ปรึกษา฾ครงการ  (สทผ.)

14. ค຋า฿ช้จ຋าย฿นการสนบัสนนุการด า฼นนิงานของ กบช.   (สจร.)

ผลทีค่าดว຋าจะไดร้ับ 1. มรีะบบข้อมลูที่ดินและแผนที่฿นระบบภมูสิารสน฼ทศ (GIS)  ฿ห฼้ปน็มาตรฐานส าหรับ
น าเปจัดท าแนว฼ขตการ฿ช้ประ฾ยชนท์ี่ดิน฿ห฼้กดิความชัด฼จน  สนบัสนนุงานราชการ
ส຋วนท้องถิน่฿นการจัด฼กใบภาษแีละการ฿ช้ประ฾ยชนร์຋วมกนัของทุกหน຋วยงานทั งภาครัฐ
และ฼อกชน

2. ฼ปน็ศูนย์กลาง฿นการบรูณาการ การ฿ช้ประ฾ยชนข์้อมลูที่ดินและแผนที่ระหว຋างกรมที่ดิน
กบัส຋วนราชการที่฼กีย่วข้อง รองรับการด า฼นนิงานตามน฾ยบายรัฐบาล

การตดิตามประเมนิผล  1. แต຋งตั ง฼จ้าหนา้ที่จากส຋วนกลาง ฼พื่อเปติดตาม แนะน า ควบคุม  ฼ร຋งรัด แกเ้ขปญัหา
อปุสรรค฿นการปฏบิติังาน  ฾ดยรายงานผลการปฏบิติังาน฿หผู้้อ านวยการส านกั ฯ ทราบ
อย຋างนอ้ย฼ดือนละ 1 ครั ง

2. ผู้บริหารของส านกั฼ทค฾น฾ลยีท าแผนที่  ออก฿หค้ าปรึกษา ติดตาม แนะน า ฼ร຋งรัด 
แกเ้ขปญัหา  อปุสรรค฿นการปฏบิติังาน ของ฼จ้าหนา้ที่อย຋างนอ้ย 2  ครั ง / ฼ดือน

3. ฼จ้าหนา้ที่ส านกังานที่ดินตรวจสอบจ านวนความมอียู຋จริงของ฼อกสารสิทธิ  และ
สารบบที่ดินกบัฐานข้อมลูทะ฼บยีนที่ดินและปรับปรุงข้อมลู฿หม้คีวามถูกต้อง และ
฼ปน็ปจัจุบนัอย຋างต຋อ฼นือ่ง

4. ผู้ตรวจราชการกรมที่ดิน ตรวจสอบความถูกต้องของ฼อกสารสิทธิและสารบบที่ดิน
กบัฐานข้อมลูทะ฼บยีนที่ดิน
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งบประมาณ หน຋วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

฾ครงการศูนยข์อ้มลูทีด่นิและแผนทีแ่ห຋งชาต ิ (ระยะที ่1)

1 การจัดท าข้อมลูที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ แปลง 14,723,994 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 40 สทผ. /สทส. /

(321,654,000) (312,051,900) (514,270,500) (610,126,800) สพส.

1) แผนงานตรวจทานฐานข้อมลูทะ฼บยีนที่ดิน - - - -

2) แผนงานน า฼ข้าข้อมลูภาพลักษณ์฼อกสารสิทธิ แปลง 14,723,995 636,960,000 ร้อยละ 24  ร้อยละ 25 ร้อยละ 18 ร้อยละ 33 สทส. / พด.

และข้อมลูแผนที่รูปแปลงที่ดิน฿ห฼้ปน็ระบบ ของ฼ปา้หมาย ของ฼ปา้หมาย ของ฼ปา้หมาย ของ฼ปา้หมาย
ดิจิทัล (152,870,400) (159,240,000) (114,652,800) (210,196,800)

3) แผนงานน า฼ข้าข้อมลูการ฿ช้ประ฾ยชนท์ี่ดิน ตร.กม. 323,329 296,260,000 0 0 100,000 223,329 สทผ. 

(0) (0) (29,700,000) (266,560,000)

4) แผนงานจัดท าแผนที่ฐาน ระวาง 58,000 94,921,700 14,500 14,500 14,500 14,500 สทผ.

หมดุ 4,324 1,024 1,100 1,100 1,100

(23,680,700) (23,747,000) (23,747,000) (23,747,000)

5) แผนงานย้ายรูปแปลงจากระบบศูนย์ก า฼นดิ แปลง 141,814 12,766,000 35,453 35,453 35,454 35,454 สทผ.

฼ปน็ระบบ ยู ที ฼อใม (3,191,100) (3,191,100) (3,191,100) (3,192,700)

6) แผนงานปรับปรุงฐานข้อมลูที่ดินและแผนที่ แปลง 395,704 10,975,800 98,926 98,926 98,926 98,926 สทผ.

฿นระบบภมูสิารสน฼ทศ (2,741,700) (2,741,700) (2,741,700) (2,750,700)

ด า฼นนิการ฼สรใจแล้ว฿นป ี2556

แผนงาน / แผนการใชจ้຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

ตารางแผนปฎบิตักิารตามแผนงาน/ งาน/ ฾ครงการ กรมทีด่นิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2557

ประเดในยทุธศาสตร์ 5  พัฒนาการบริหารจดัการระบบสารสนเทศทีด่นิ
ผลผลติ 2  :  ฾ฉนดทีด่นิทีอ่อกใหแ้ก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เปา้หมาย
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งบประมาณ หน຋วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รับผิดชอบ

ต.ค.56 -ธ.ค.56 ม.ค.57-ม.ีค.57 เม.ย.57-ม.ิย.57 ก.ค.57-ก.ย.57

แผนงาน / แผนการใชจ้຋ายงบประมาณ

หน຋วยนับ ปริมาณงาน (บาท)

ผลผลติ 2  :  ฾ฉนดทีด่นิทีอ่อกใหแ้ก຋ประชาชน

฾ครงการ /งาน / กิจกรรม
เปา้หมาย

7) แผนงานตรวจสอบและน า฼ข้าข้อมลูแผนที่ แปลง 9,400 7,889,600 2,350 2,350 2,350 2,350 สทผ.

รูปแปลงที่ดินของรัฐ฿นความรับผิดชอบ (1972,400) (1972,400) (1972,500) (1972,700)

ของกรมที่ดิน
8) แผนงานอ านวยการ ครั ง 20 8,131,400 5 15 - - สพส.

(2,000,000) (6,131,400)

9) แผนงานจัดประชุมฝຄกอบรม ครั ง 5 4,100,000 4 1 - - สพส.

(4,000,000) (100,000)

10) แผนงานน า฼ข้าข้อมลูภาพลักษณ์สารบบที่ดิน แปลง 910,000 45,000,000 - - - 910,000 สทส. / พด.

฿น฼ขตพื นที่กรุง฼ทพมหานคร (11,250,000) (11,250,000) (11,250,000) (11,250,000)

11) แผนงานจัดหาครุภณัฑ์฼พื่อ฿ช้฿นการปฏบิติังาน ส านกังาน 226 552,841,400 226 - - - สทส. / พด.

(44,253,000) (16,356,900) (246,115,700) (246,115,700)

12) แผนงานปรับปรุงสถานที่ ส านกังาน 226 88,256,900 226 - - - สทผ.

(6,535,200) (11,721,700) (35,000,000) (35,000,000)

13) แผนงานจัดจ้างที่ปรึกษา฾ครงการ ครั ง 1 15,000,000 - - - 1 สทผ.

(15,000,000)

14) ค຋า฿ช้จ຋าย฿นการสนบัสนนุการด า฼นนิงาน - - - - - - -

ของ กบช.

฾ครงการศูนย์ข้อมลูที่ดินและแผนที่แห຋งชาติ (ระยะที่ 1)  ฿ช้งบประมาณต຋อ฼นือ่งจากปงีบประมาณ 2556  


