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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามกรอบยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทยต่อประชาคมอาเซียน พ.ศ. 2560 - 2564 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกรมที่ดิน
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางรากฐานการพัฒนาศักยภาพบุคลากร และระบบบริหารจัดการเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน
เป้าหมาย 4.1  บุคลากรทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้รับการปลูกจิตสำนึกเพื่อสนับสนุนการเป็นประชาคมอาเซียน

	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
	กลยุทธ์
	การดำเนินงาน/ผลงานในปี 2561
	การดำเนินงานและผลงาน ในปี 2562 
และที่จะดำเนินงานในอนาคต
	หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง

	1) บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในบริบทของอาเซียนในทุกมิติ (ครอบคลุมประชาคมอาเซียน 3 เสา)
	ร้อยละบุคลากร
ที่ได้รับการพัฒนา 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80
	เสริมสร้างศักยภาพด้านความรู้ความเข้าใจในอาเซียนให้บุคลากรผ่านการอบรมสัมมนา
	
	
	ฝอ./สพร.

	2) บุคลากรมีความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ
ที่สามารถเป็นผู้นำในการเผยแพร่ความรู้สู่เครือข่ายบุคลากรในองค์กรและประชาชนได้
	ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมาย
ที่ได้รับการพัฒนาความรู้ด้านภาษาอังกฤษ 
(ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60)
	เสริมสร้างศักยภาพด้านภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากร
	
	
	ฝอ./สพร.

	3) บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพ การใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน

	ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการปฏิบัติราชการ (ร้อยละ 60)
	พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติราชการ
	
	
	สทส.

	4) บุคลากรทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้รับการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับอาเซียนในทุกมิติ
	ร้อยละของบุคลากร
ที่ได้รับการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับอาเซียน
	สนับสนุนการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สถานการณ์ของอาเซียนให้บุคลากรได้รับทราบ
	
	
	สพร./สล.



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามกรอบยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทยต่อประชาคมอาเซียน พ.ศ. 2560 - 2564 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกรมที่ดิน
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางรากฐานการพัฒนาศักยภาพบุคลากร และระบบบริหารจัดการเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน
เป้าหมาย 4.2  องค์กรมีการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์การ เพื่อสร้างความน่าเชื่อถือให้แก่ประชาชน

	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
	กลยุทธ์
	การดำเนินงาน/ผลงานในปี 2561
	การดำเนินงานและผลงาน ในปี 2562
และที่จะดำเนินงานในอนาคต
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	1) พัฒนาระบบ
ธรรมาภิบาล
ในการบริหารจัดการองค์การ
	ระดับความสำเร็จ
ในการจัดกิจกรรม/โครงการ เพื่อปลูกจิตสำนึกด้านธรรมาภิบาล
	อบรมพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร
ด้านธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติงาน
	
	
	ศปท./คจ.

	
	ระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
อยู่ในระดับสูง
	พัฒนาการกำกับดูแลกิจการที่ดีภาครัฐเพื่อยกระดับสู่มาตรฐานสากล
	
	
	







แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามกรอบยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทยต่อประชาคมอาเซียน พ.ศ. 2560 - 2564 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกรมที่ดิน
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางรากฐานการพัฒนาศักยภาพบุคลากร และระบบบริหารจัดการเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน
เป้าหมาย 4.3  องค์กรมีการปรับปรุง/ทบทวนกฎระเบียบ ข้อบังคับ และ/หรือมีการนำผลการปรับปรุง/ทบทวนกฎหมายข้อบังคับไปปฏิบัติเพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน

	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
	กลยุทธ์
	การดำเนินงาน/ผลงานในปี 2561
	การดำเนินงานและผลงาน ในปี 2562และที่จะดำเนินงานในอนาคต
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	1) กำจัดข้อจำกัดในทางกฎหมาย/ระเบียบที่เป็นปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานขององค์การ
	ร้อยละของกฎหมาย/ระเบียบที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไข ในกรณีที่กฎหมาย/ระเบียบมีข้อจำกัดที่เป็นปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
	ศึกษาข้อจำกัดในทางกฎหมาย/ระเบียบ เพื่อค้นหาอุปสรรคในทางกฎหมาย
	
	
	สกม./สมท./สนส./สมส./สชอ.

	
	
	ปรับปรุงกฎหมาย/ระเบียบเพื่อขจัดปัญหาและอุปสรรคอันเกิดจากกฎหมาย/ระเบียบ
	
	
	

	2) จัดทำเอกสารราชการ 2 ภาษา (ภาษาไทยควบคู่ภาษาอังกฤษ) ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2559
	ระดับความสำเร็จในการดำเนินงานจัดทำเอกสารราชการ 2 ภาษา
	จัดทำเอกสารราชการ 2 ภาษา (ภาษาไทยควบคู่ภาษาอังกฤษ)
	
	
	กพร./สพร./
สกม.





แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามกรอบยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทยต่อประชาคมอาเซียน พ.ศ. 2560 - 2564 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกรมที่ดิน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจให้มีความสามารถในการแข่งขัน
เป้าหมาย 5.1  ภูมิภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ มีความสามารถในการแข่งขันเพื่อส่งเสริมการลงทุนในภูมิภาคอาเซียน

	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
	กลยุทธ์
	การดำเนินงาน/ผลงานในปี 2561
	การดำเนินงานและผลงาน ในปี 2562และที่จะดำเนินงานในอนาคต
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	6) การสนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
	การลงทุนที่เพิ่มขึ้นในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ
	สนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงานของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 10 จังหวัด ให้ดำเนินการขับเคลื่อนเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	สนส./
สกม./สมท.



          ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดแบบรายงานฯ ได้ที่ เว็บไซต์กองแผนงาน/กลุ่มแผนงานและยุทธศาสตร์/หัวข้อ การรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามกรอบแผนยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560 - 2564



ผู้ประสานงาน นายรพีพัทธ์ เหล่าประวัติกุล 02 1415655
                  นางอนุธิดา  พูนยิ้ม            02 1415654



