
ล ำดบั โครงกำร สถำนที่ แผนด ำเนินกำร งบประมำณ หมำยเหตุ

ที่ รุ่น/ครั้ง (คน) (วัน) ด ำเนินกำร (บำท) 

1 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในการ 1 100 3 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่1 10,800       

ปฏิบัติงานส าหรับนักวิชาการเงินและบัญชีและเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ต.ค - ธ.ค. 2564)

บรรจุใหม่ ผ่านระบบออนไลน์    

2 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในการ 3 300 5 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่1 54,000        

ปฏิบัติงานส าหรับนักวิชาการทีดิ่นและเจ้าพนักงานทีดิ่นบรรจุใหม่ (ต.ค - ธ.ค. 2564)

ผ่านระบบออนไลน์  

3 โครงการศึกษาอบรมหลักสูตรการเป็นข้าราชการทีดี่ 1 40 10 วิทยาลัยมหาดไทย ไตรมาสที ่1 580,000      

  จังหวัดชลบุรี (ต.ค - ธ.ค. 2564)  

4 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรหลักการบริหารราชการตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ 2 200 1 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่2 12,000       

ราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ผ่านระบบออนไลน์ ส าหรับผู้ด ารงต าแหน่ง (ม.ค. - ม.ีค. 2565)  

ประเภทอ านวยการระดับสูง/ระดับต้น/ระดับเชี่ยวชาญ 

5 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการปฏิบัติราชการตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ 2 200 1 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่2 3,600         

ราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ผ่านระบบออนไลน์ ส าหรับผู้ด ารงต าแหน่ง (ม.ค. - ม.ีค. 2565)

ผู้อ านวยการส่วน/หัวหน้ากลุ่ม/ฝ่าย/ช านาญการพิเศษ/หัวหน้างาน  

6 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการปฏิบัติราชการตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ 2 200 1 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่2 3,600         

ราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ผ่านระบบออนไลน์ ส าหรับเจ้าหน้าที่  (ม.ค. - ม.ีค. 2565)  

ผู้ปฏิบัติงาน  

แผนพัฒนำบุคลำกรกรมที่ดิน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565    
 (1 ตุลำคม 2564 - 30 กันยำยน 2565) 

งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรรเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรสัมมนำและฝึกอบรม จ ำนวน 1,860,000 บำท   
เป้ำหมำย 
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7  โครงการให้ความรู้ผ่านระบบออนไลน์ (Online education) 26 บุคลากร 3 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่2 - 4 43,200       

กรมทีดิ่น ชม. (ม.ค. - ก.ย. 2565)

8 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในการ 1 100 3 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่2 10,800       

ปฏิบัติงานส าหรับเจ้าพนักงานธุรการบรรจุใหม่ ผ่านระบบออนไลน์ (ม.ค. - ม.ีค. 2565)

9 โครงการศึกษาอบรมเพือ่พัฒนาสมรรถนะผู้ด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานทีดิ่น            1 50 15 สถาบันพัฒนา ไตรมาสที ่3 818,800     

จังหวัดและเจ้าพนักงานทีดิ่นจังหวัดสาขา  มุ่งสู่ความเป็นเลิศ รุ่นที ่5  ข้าราชการกรมทีดิ่น (เม.ย.- ม.ิย. 2565)

10 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในการ 1 100 3 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่3 10,800       

ปฏิบัติงานส าหรับนายช่างรังวัดบรรจุใหม่ ผ่านระบบออนไลน์ (เม.ย.- ม.ิย. 2565)

11 โครงการฝึกอบรมโดยผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (e - Learning)   - ๑,๒๐๐ ๙๐  -  ไตรมาสที ่3 - 4 ๒๐๐,๐๐๐

 12 หลักสูตร 8 ชุดวิชา   (เม.ย. - ก.ย. 2565)

 ๑. หลักสูตรการออกหนังสือแสดงสิทธิในทีดิ่น   

 ๒. หลักสูตรพระราชบัญญัติการจัดสรรทีดิ่น   

 ๓. หลักสูตรพระราชบัญญัติอาคารชุด

 ๔. หลักสูตรกรมทีดิ่นกับประชาคมอาเซียน

 5. หลักสูตรการส่ือสารด้วยภาษาอังกฤษส าหรับงานจดทะเบียนสิทธิ  

 และนิติกรรม ( Verbal   English  For  land  Registration )  
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 6. หลักสูตรการสอบสวนการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมเกี่ยวกับ   

อสังหาริมทรัพย์ (ขาย  ขายฝาก  มอบอ านาจ) 

 7. หลักสูตรการสอบสวนการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมเกี่ยวกับ    

อสังหาริมทรัพย์ (ซ่ึงได้มาโดยทางมรดก จ านอง อายัดทีดิ่น)     

 8. หลักสูตรการสนทนาภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ระดับ 1  

 9. หลักสูตรระบบโครงข่ายการรังวัดด้วยดาวเทียมแบบจลน์ 

(GNSS  Network : RTK 1) ในงานรังวัดเฉพาะราย  

 10. หลักสูตรการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการทีดิ่นของรัฐ     

 11. หลักสูตรการรังวัดโดยวิธีแผนทีช่ั้นหนึ่งด้วยระบบโครงข่ายการ   

รังวัดด้วยดาวเทียมแบบจลน์ (GNSS  Network : RTK 2)  

12. หลักสูตรพัฒนาระบบการให้บริการในส านักงานทีดิ่น เพือ่ก้าวสู่มาตรฐาน 

ศูนย์ราชการสะดวก (Government Easy Contact Center : GECC)

 13. ชุดวิชาการจัดการความขัดแย้ง   

 14. ชุดวิชาการอ่านกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต

 15. ชุดวิชาการบริหารเวลา

 16. ชุดวิชาการปฏิรูปวิธีคิดเชิงบูรณาการ   

 17. ชุดวิชาการพัฒนาบุคลิกภาพเพือ่ความส าเร็จในการปฏิบัติงาน
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 18. ชุดวิชาระบบปฏิบัติการ Window 7     

 19. ชุดวิชา Internet Step by Step   

 20. ชุดวิชา Microsoft PowerPoint 2007  

12 โครงการความรู้เร่ืองทีดิ่นเพือ่ประชาชน  - 12 เร่ือง  - กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่1 - 4 60,000       

(ต.ค. 2564 - 

ก.ย. 2565)

13 โครงการจัดการความรู้ของกรมทีดิ่น (Knowledge Management : KM)  - 6  - กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่๔ 52,400       

องค์ความรู้ (ก.ค. - ก.ย. 2565)

14 โครงการส่งบุคลากรกรมทีดิ่นไปศึกษา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน ไตรมาสที ่1 - 4

วิทยากรกับหน่วยงานภายนอก    บุคลากร (ต.ค. 2564 -  

15 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development : IDP)    กรมทีดิ่น ก.ย. 2565)

16 โครงการพัฒนาบุคลากรด้วยวิธีสอนงาน/สอนแนะงาน (Coaching)  

40 2,490   1,860,000  

   

   
 

  

รวม
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