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 นายสมคิด จาตุศรีพิทักษ์ รองนายกรัฐมนตรี เป็นประธำนกำรประชุมกำรรำยงำนผลกำรด�ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรปรับปรุง
สภำพแวดล้อมส�ำหรับกำรประกอบธุรกิจในประเทศไทยของธนำคำรโลก (Doing Business) โดยมี นายวราพงษ์ เกียรตินิยมรุ่ง  
ที่ปรึกษาด้านวิศวกรรมส�ารวจ กรมที่ดิน เข้ำร่วมประชุม ณ ห้องประชุมวำยุภักษ์ 4 กระทรวงกำรคลัง

รองนายกรัฐมนตรีเป็นประธานการประชุมการรายงานผลการด�าเนินการตามแนวทาง
การปรับปรุงสภาพแวดล้อมส�าหรับการประกอบธุรกิจในประเทศไทยของธนาคารโลก (Doing Business)

 พลเอก ประวิตร  วงษ์สวุรรณ รองนายก
รัฐมนตรีฝ่ายความม่ันคง เป็นประธำน
กำรประชุมกองบัญชำกำรป้องกันและ
บรรเทำสำธำรณภยัแห่งชำต ิ(บกปภ.ช) 
เพื่อติดตำมสถำนกำรณ์อุทกภัยและ 
กำรให้ควำมช่วยเหลือโดยมี นายประยูร 
รตันเสนย์ี อธบิดกีรมทีด่นิ เข้ำร่วมประชุม ณ ห้องประชมุ 1 ปภ. 
อำคำร 3 ชั้น 5 กรมป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย

รองนายกรัฐมนตรีฝ่ายความมั่นคง 
เป็นประธานการประชุมกองบัญชาการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ (บกปภ.ช)

นายกรัฐมนตรี เป็นประธานสัมมนาบุคลากร
ภาครัฐ “ยุทธศาสตร์ชาติภาคปฏิบัติ :

ร่วมขยับขับเคลื่อนภาครัฐ เพ่ือประชาชน“ 
(National Strategy in Action : Integrated 

Implementation for THAIS)
ห้องแกรนด์ ไดมอนด์ บอลรูม อิมแพ็ค ฟอร่ัม   

เมืองทองธานี
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      นายเทวัญ ลิปตพัลลภ
รัฐมนตรีประจ�าส�านักนายก
รัฐมนตรี เป็นประธำนพิธี 
มอบโล่และตรำรบัรองมำตรฐำน 
ศูนย์รำชกำรสะดวก (GECC) 
ประจ�ำปี พ.ศ. 2562 โดยมี นายชัยชาญ สิทธิวิรัชธรรม รองอธิบด ี
รักษาการในต�าแหน่งที่ปรึกษาด้านประสิทธิภาพ กรมท่ีดิน เข้ำร่วม 
เป็นเกียรติในพิธี ณ ห้องปรินซ์ บอลรูม ชั้น 11 โรงแรมปรินซ์พำเลซ 
มหำนำค กรุงเทพมหำนคร และมีหน่วยงำนในสังกัดกรมที่ดิน ท้ังส่วนกลำง
และส่วนภูมิภำค ท่ีผ่ำนกำรรับรองมำตรฐำนกำรให้บริกำรของศูนย์รำชกำร
สะดวก (GECC) ประจ�ำปี พ.ศ. 2562 ดังนี้ ส.กทม. สำขำห้วยขวำง ส.กระบี่ 
ส.ภูเก็ต ส.มหำสำรคำม ส.ระนอง ส.ระยอง ส.รำชบุรี ส.สิงห์บุรี ส.สระบุรี 
สำขำแก่งคอย ส.สระบุรี  สำขำหนองแค ส.กระบี่ สำขำคลองท่อม ส.รำชบุรี 
สำขำบ้ำนโป่ง และ ส.ชลบุรี สำขำพนัสนิคม

มท.1 เป็นประธานในพิธีเปิดงานประชุมวิชาการ และนวัตกรรม กฟภ. ปี 2562
“PEACON & Innovation 2019”

รัฐมนตรีประจ�าส�านักนายกรัฐมนตรี เป็นประธานพิธีมอบโล่และ
ตรารับรองมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ประจ�าปี พ.ศ. 2562

 พลเอก อนุพงษ์ เผ่าจินดา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย  
เป็นประธำนในพิธีเปิดงำนประชุมวิชำกำร และนวัตกรรม กฟภ. ปี 2562  

“PEACON & Innovation 2019” 
โดยมี นายประยูร รัตนเสนีย์ 
อ ธิบดี ก รม ท่ี ดิน  ร ่ วม ในพิ ธี  
ณ ศนูย์ประชมุวำยภุกัษ์ ศนูย์รำชกำร 
เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษำฯ  
เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ
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 นายสุรพล ศรีวิโรจน์ รองอธิบด ี
กรมที่ดิน เป็นวิทยำกรให้ควำมรู ้ 

“โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ให ้บริการ หลักสูตรการออกเอกสารสิทธิใน
ที่ดิน ส�านักงานที่ดินจังหวัดเชียงใหม่ ประจ�าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2562” ณ โรงแรมคุ ้มภูค�ำ 
 อ�ำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่

รองอธิบดีกรมที่ดิน เป็นวิทยากรให้ความรู้  
“โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ

การให้บริการ หลักสูตรการออกเอกสารสิทธิ
        ในที่ดิน ส�านักงานที่ดินจังหวัดเชียงใหม่ 

     ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562”

 นายเปลี่ยน แก้วฤทธ์ิ รองอธิบดี 
กรมที่ ดิน  เป ็นประธำนประชุม
คณะกรรมกำรช่ำงรังวัดเอกชน 
คร้ังที่ 4/2562 ณ ห้องประชุม 5 
ชั้น 5 กรมที่ดิน

รองอธิบดีกรมที่ดิน รับมอบ
ประกาศนียบัตร

และเข็มเครื่องหมายวิทยฐานะ

รองอธิบดีกรมที่ดิน เป็นประธานประชุมคณะ
กรรมการช่างรังวัดเอกชน

นายณรงค์ สืบตระกูล 
รองอธิบดีกรมที่ดิน 
รบัมอบประกำศนยีบตัร 
และเข็มเครื่องหมำย
วิทยฐำนะ นักบริหำร 
ระดับสูง ผู้ส�ำเร็จกำร
ฝ ึกอบรมหลักสูตร 
พั ฒ น ำ นั ก บ ริ ห ำ ร
ระดับสูง : ผู ้บริหำร
ส่วนรำชกำร (นบส.2) 
รุ่นที่ 11 นางสาวสุธีร ์
ญาณชโลทร ผู้ตรวจ 

ราชการกรม และนายเลศิชยั สกลเสาวภาคย์ เจ้าพนกังานทีด่นิ
จังหวัดอ่างทอง หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง : ผู้น�ำที่มีวิสัยทัศน ์
และคุณธรรม (นบส.1) รุ่นที่ 89 และรุ่นที่ 90 ณ หอประชุม 
สุขุมนัยประดิษฐ ส�ำนักงำน ก.พ. จังหวัดนนทบุรี
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ร อ บ รั้ ว ช า ว ดิ น
   ควำมรวดเร็วกำรบริกำร
   กำรอ�ำนวยควำมสะดวก
   กำรลดขั้นตอนกำรบริกำร/คู ่มืออ�ำนวย 
   ควำมสะดวก
   จัดระบบกำรบริกำร(ง่ำย/ยำก)
 3. Credibility & Accuracy
   เอกสำรสิทธิ์ทุกฉบับคือควำมถูกต้อง 
   ประชำชนเชื่อมั่น/ธุรกิจมั่นใจ
   ขั้นตอนกำรออกเอกสำรสิทธิ์
   ข้อมูลกำรออกเอกสำรสิทธิ์ถูกต้อง/ครบถ้วน
 4. Problem / Opportunity
   ศูนย์ด�ำรงธรรม (หมอดิน)
   มำตรฐำนกำรแก้ไขปัญหำ : บทบำทเรือ่ง/เวลำ
   ฎีกำเรื่องร้องเรียน : ควำมส�ำคัญล�ำดับแรก
   ปัญหำที่ดิน/ Social media
   มีข้อมูลที่ครบถ้วน แม่นตรง/รำยงำนรวดเร็ว
   รำยงำนผู้บังคับบัญชำทันเวลำ
   เรื่องที่อยู ่ในศำลที่ต้องดูแลเอำใจใส่มีระบบ  
   Warning
 5. Promotion
   put the right man on the right job
   ต�ำแหน่งที่มีศักยภำพ/เสี่ยง ต้องตั้งคนเก่งและดี
   ข้อมูลบุคคลท่ีครบถ้วน ประวัติที่ดี และไม่ม ี
   ปัญหำ
   กำรฝึกอบรมต้องมีมำตรฐำน
   ระบบ Knowledge Management
 6. Innovation
   ระบบ RTK มีประสิทธิภำพ ประชำชนยอมรับ
   บ้ำนจัดสรร 4.0
   Model นิติบุคคล
   ที่ระบบกำรรังวัดมีควำมโปร่งใส
   สำธำรณภัย VS ดูแลเอกสำรสิทธ์ิ
   Application ที่ดิน / Queue รังวัด
   ข้อมูลที่ดิน Big Data
 7. Image
   ประชำสัมพันธ์จุดแข็ง/สม�่ำเสมอ
   โฆษกกรมที่ดินให้ข่ำว?
   กำรขับเคลือ่นกฎหมำยใหม่ๆ ให้ทนัสถำนกำรณ์
   Ease of doing business
   เดินส�ำรวจที่ดิน
 8. Data & Information Base
   1 จังหวัด 1 ปัญหำที่ดินสำธำรณะ
   ปัญหำทีอ่ยูใ่นควำมสนใจ อำท ิระยอง ขอนแก่น 
   ภูเก็ต
   กำรเก็บข้อมูล Digital / กำรสืบค้นสะดวก

 หนังสือพิมพ์ “ที่ดินสัมพันธ์” ปีที่ 36 ฉบับท่ี 18 
ประจ�าวันที่ 16 - 30 กันยายน 2562 ..............ปักษ์สุดท้ำย
ของปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ... กว่ำ “ที่ดินสัมพันธ์” ฉบับนี ้
จะถึงมือผู้อ่ำน ก็คงจะล่วงเข้ำเดือนตุลำคม 2562 แล้ว... 
วันที่ 30 กันยำยน 2562 เป็นวันที่ ท่านประยูร รัตนเสนีย์ 
อธบิดกีรมท่ีดนิ คนที ่44 อ�ำลำต�ำแหน่งเพือ่ไปรบัต�ำแหน่งใหม่ 
เป็น อธบิดีกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถ่ิน... วนัที ่1 ตลุำคม 2562 
ท่านอธิบดีกรมที่ดินท่านใหม่ ท่านนิสิต จันทร์สมวงศ์ อธิบดี
กรมที่ดิน คนที่ 45 เดินทำงมำรับต�ำแหน่ง............ขออนุญำต
เป็นตัวแทนกองบรรณำธิกำร “ที่ดินสัมพันธ์” แสดงควำมยินดี
กับท่ำนอธิบดีกรมที่ดินท่ำนใหม่ด้วยนะขอรับ.............. 
 “ไฟในไม่น�าออก ไฟนอกไม่น�าเข้า” ครอบครัว
เดียวกัน ต้องสามัคคีกัน...หนึ่งในนโยบำยของท่ำนอธิบดี 
นิสิต จันทร์สมวงศ์...ท่ำนบอกว่ำ ตอนนี้ ท่ำนเข้ำมำเป็น
ครอบครัวชำวดินแล้ว ท่ำนรักกรมที่ดิน และต้องกำรเห็น
บุคลำกรในสังกัดกรมที่ดินทุกคน มีควำมรักสำมัคคีกัน...และ
ท�างานด้วยความรอบคอบ เพรำะงำนกรมที่ดินเกี่ยวข้องกับ
กฎหมำย และกำรตีควำมกฎหมำยมีหลำยแบบ หลำยมุมมอง 
ดังนั้น กำรท�ำงำนต้องเป็นไปด้วยควำมรอบคอบ...การตอบสนอง 
ต่อผู้บังคับบัญชาต้องมีประสิทธิภาพ เพรำะที่ผ่ำนมำ งำนที่
ท่ำนได้รับมอบหมำยมักจะเป็นเรื่องเกี่ยวกับกำรวำงแผนงำน  
งำนนโยบำย และกำรชี้แจงข้อเท็จจริง ดังนั้น ส�ำคัญที่สุด  
คือ ข้อมูลจะต้องพร้อมตลอดเวลา ไม่ว่ำมีเรื่องอะไรเกิดขึ้น 
การรายงานผู้บังคับบัญชาต้องทันท่วงที ทันต่อเหตุการณ์ 
และข้อมูลต้องครบถ้วน ...... และผู้ที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็น 
ท่านรองอธิบดีทุกท่าน ท่านผู ้อ�านวยการส�านัก/กอง  
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องจะต้องรู้เท่ากัน รู้เหมือนกัน เป็นข้อมูล
เดียวกัน ถามใครต้องสามารถตอบได้และตอบเหมือนกัน 
...... และท้ำยสุด แต่ไม่สุดท้ำย คือ ข้อมูลจะต้องมีการ 
update อย่างสม�่าเสมอ......ทั้งหมดนี้ คือ บำงส่วนที่ท่ำน
ได้กล่ำวในที่ประชุมมอบนโยบำยให้กับผู้บริหำรของกรมท่ีดิน
ในโอกำสที่ท่ำนเข้ำรับต�ำแหน่ง.............ส่วนนโยบำยหลักของ
ท่ำน สิ่งที่ท่ำนอยำกเห็นกรมที่ดินก้ำวไปข้ำงหน้ำแบบ Smart 
LAND Changes มี 8 ประเด็น ด้วยกัน “ที่ดินสัมพันธ์”  
ขอน�ำมำสรุปให้ทรำบทั่วกันอีกครั้ง ดังนี้ 
 1. People Centric : One knowledge
   ประชำชนเป็นศูนย์กลำง
   ประชำชนต้องมีควำมรู้เรื่องที่ดิน
   (Application “ที่ดินประชำชน”)
   เจ้ำหน้ำที่มีควำมรู้/ที่ปรึกษำให้ประชำชน
   เอกชนเข้ำใจกระบวนกำร
 2. Governance Management
   Service Mind
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นิลวรรณ  บุณยภาธิน จพด.ชัยภูมิ สาขาเกษตรสมบูรณ ์พร้อมด้วย 
ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำง เข้ำร่วมโครงกำรอ�ำเภอยิ้มเคลื่อนที่  
ณ โรงเรียนบ้ำนนำสีดำ ต.บ้ำนเดื่อ อ.เกษตรสมบูรณ์ จ.ชัยภูมิ

พัชรินทร์ สุจริต จพด.อุบลราชธานี สาขาเขื่องใน พร้อมคณะ 
ถวำยโฉนดที่ดินให้แก่วัดเก่ำบ้ำนเป้ำ (ร้ำง) ต.ค้อทอง อ.เขื่องใน 
พร้อมเคร่ืองสังฆทำน ยำจุดกันยุง ยำทำรักษำโรคเกี่ยวกับน�้ำ 
พร้อมให้ควำมรู้เรื่องที่ดินกับชำวบ้ำนที่มำเป็นสักขีพยำนในกำร
ถวำยโฉนดที่ดิน

เจนวิทย์ ทองเงิน จพด.มุกดาหาร น�ำเจ้ำหน้ำท่ีในสังกัดร่วม
โครงกำรอบรมเพื่อเสริมสร้ำงจิตส�ำนึกด้ำนคุณธรรม จริยธรรม
วินัยและธรรมำภิบำลส�ำหรับบุคลำกร ประจ�ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2562  ณ ห้องระเบยีงมกุ ระเบียงมุกดำรสีอร์ท ถนนวงแหวน
รอบนอก อ.เมืองมุกดำหำร จ.มุกดำหำร

ชัยรัตน์ ภู่นพมาศ จพด.ล�าพูน พร้อมคณะ ร่วมปลูกป่ำตำม 
กิจกรรม “จิตอาสาพัฒนาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากร 
ธรรมชาติ” ณ บริเวณป่ำชุมชนบ้ำนเหมืองลึก อ.แม่ทำ จ.ล�ำพูน

อัยยา ณียวัฒน์ จพด.ลพบุรี สาขาโคกส�าโรง พร้อมคณะ 
เจ้ำหน้ำที่มอบโฉนดที่ดินให้แก่วัดหน้ำพระน้อย อ.โคกส�ำโรง 
จ.ลพบุรี

สรุพจน์ นลิพนัธุ ์จพด.ขอนแก่น สาขาบ้านฝาง ร่วมกบัอ�ำเภอบ้ำนฝำง 
ออกหน่วยบริกำรอ�ำเภอเคลื่อนที่ เพื่อบ�ำบัดทุกข์บ�ำรุงสุขแก่ประชำชน 
พร้อมช้ีแจงข่ำวสำรของกรมทีดิ่น ตำมโครงกำร “Happy Lands” ภำยใต้ 
แนวคิด “จดทะเบียนตามนัด วันรังวัดเลือกได้ สุขใจเมื่อได้มา... 
ที่ดิน” ณ บ้ำนป่ำหวำย ม.1 ต.ป่ำหวำยนั่ง อ.บ้ำนฝำง จ.ขอนแก่น

พิบูลย์ หัตถกิจโกศล ผวจ.ปราจีนบุร ีแจกหนังสืออนุญำตให้ใช้
ประโยชน์ในที่ดิน ให้แก่สหกรณ์บริกำรชุมชนบ้ำนเกำะตำลอก 
จ�ำกัด แปลงหนองตำลอกสำธำรณะประโยชน์ ต.ประจันตคำม 
อ.ประจันตคำม จ.ปรำจีนบุรี

ปิยพงศ์ ชูวงศ์ จพด.ชัยภูมิ พร้อมคณะ เข้ำร่วมโครงกำร
จังหวัดเคลื่อนที่จังหวัดชัยภูมิ เพื่อพบปะประชำชนชำวอ�ำเภอ
คอนสวรรค์ และเปิดซุม้ให้ค�ำปรกึษำปัญหำทีด่นิ ให้กบัประชำชน
ผู้มำร่วมงำน ณ โรงเรียนหนองตำไก้วิทยำกร ต.หนองขำม 
อ.คอนสวรรค์ จ.ชัยภูมิ 
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ความรู้เรื่องหลักเกณฑ์ กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐาน และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ควบคุมภายในส�าหรับ หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และ ข้ันตอนและวิธีการ

 สาระส�าคญั ของหนังสอืกระทรวงกำรคลงั 
ด่วนมำก ที่ กค 0409.3/ว 105 ลงวันที่ 5 
ตุลำคม 2561 มีเน้ือหำ 2 ส่วน คือ เรื่อง
มำตรฐำน และหลักเกณฑ์กำรควบคุมภำยใน 
ซึ่งทุกหน่วยงำนต้องศึกษำและท�ำควำมเข้ำใจ 
เนื่องจำกกำรจัดท�ำระบบกำรควบคุมภำยใน
มใิช่เป็นหน้ำทีข่องหน่วยงำนใดหน่วยงำนหนึง่ 
แต่เป็นเรื่องของทั้งองค์กร
วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
 ด้านการด�าเนินงาน (Operations  
Objectives) ควำมมปีระสทิธผิล ประสิทธภิำพ 
กำรด�ำเนนิงำน บรรลเุป้ำหมำยกำรด�ำเนนิงำน 
กำรเงนิ กำรใช้ทรพัยำกร กำรดแูลรกัษำทรัพย์สิน 
กำรป้องกัน/ลดควำมผิดพลำด ควำมเลียหำย 
กำรรั่วไหล กำรสิ้นเปลือง กำรทุจริต
 ด้านการรายงาน (Reporting Objec-
tives) กำรรำยงำนทำงกำรเงินและ ไม่ใช่กำร
เงนิทีใ่ช้ภำยในและภำยนอกหน่วยงำนรำยงำน
ทีเ่ชือ่ถอืได้ทนัเวลำ โปร่งใส หรอืข้อก�ำหนดอืน่
ของทำงรำชกำร
 ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ
และข้อบงัคบั (Compliance Objectives) 
กำรปฏบัิตติำมกฎหมำย ระเบยีบ ข้อบงัคับ มติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง กับกำรด�ำเนินงำน 
และข้อก�ำหนดอื่นของทำงรำชกำร
 การควบคุมภายใน เป็นส่วนหนึ่งของ
กำรด�ำเนนิงำนของหน่วยงำนรฐั ใน 3 ขัน้ตอน 
ทัง้ด้ำนปัจจยัน�ำเข้ำ (Input) ด้ำนกระบวนกำร 
(Process) และด้ำน ผลลัพธ์ (Output)
แนวคิดของการควบคุมภายใน มีดังนี้
 1. เป็นกลไกให้บรรลุวัตถุประสงค์กำร
ควบคมุภำยในด้ำนใดด้ำนหนึง่หรอื หลำยด้ำน
 2. แทรกในกำรปฏิบัติงำนปกติ ท�ำเป็น
ขัน้ตอน ต่อเนือ่ง มใิช่ผลสดุท้ำยของ กำรกระท�ำ 
(ไม่ใช่ผลส�ำเร็จ)
 3. เกดิขึน้ได้โดยบคุลำกรของหน่วยงำน 
ของรฐั ไม่ใช่เพียงกำรก�ำหนดนโยบำย ระบบงำน 
คู่มือ แบบฟอร์ม หำกแต่ต้องมีกำรปฏิบัติ
 4. ให้ควำมเช่ือม่ันอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำ
จะบรรลุตำมวัตถุประสงค์ ไม่ใช่บรรลุ ตำม
วัตถุประสงค์อย่ำงสมบูรณ์
 5. ควรก�ำหนดให้เหมำะสมกบัโครงสร้ำง
องค์กรและภำรกิจของหน่วยงำนของรัฐ
องค์ประกอบของมาตรฐานการควบคมุภายใน
 กำรควบคุมภำยใน มี 5 องค์ประกอบ 
17 หลักกำร ตำมหลัก COSO 2013 (The 
Committee of Sponsoring Organizations 
of the Treadway Commission) ดังนี้

 สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control 
Environment) มี 5 หลักการ
 หลักการที่ 1 : องค ์กรยึดหลักควำม 
ชื่อสัตย์และจริยธรรม (Integrity and ethics 
commitment) หน่วยงำนแสดงให้เห็นถึง
กำรยึดมั่นในคุณค่ำของ ควำมชื่อตรงและ
จริยธรรม
 หลักการที่ 2 : คณะกรรมกำรแสดงออก 
ถึงควำมรับผิดชอบต่อ กำรก�ำกับดูแล (Over-
sight responsibility) ผู้ก�ำกับดูแลของหน่วย
งำนแสดงให้เห็นถึง ควำมเป็นอิสระจำกฝ่ำย
บริหำรมีหน้ำที่ก�ำกับดูแลให้มีกำรพัฒนำ
ปรบัปรงุกำรควบคมุ ภำยใน รวมถงึกำรด�ำเนนิ
กำรเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยใน
 หลักการที่ 3 : คณะกรรมกำรและฝ่ำย
บริหำรมีอ�ำนำจส่ังกำรที่ชัดเจน (Structure, 
authority &responsibility) หัวหน้ำหน่วยงำน 
จดัให้มีโครงสร้ำงองค์กร สำยกำรบงัคบับญัชำ 
อ�ำนำจหน้ำที่ ควำมรับผิดชอบที่เหมำะสม 
ในกำรบรรลุวัตถปุระสงค์ของหน่วยงำนภำยใต้ 
กำรก�ำกับดูแลของผู้ก�ำกับดูแล
 หลักการที่ 4 : องค์กร จงูใจ รกัษำไว้ และ 
จงูใจพนกังำน (Commitment to competence) 
หน่วยงำนแสดงให้เห็นถึงควำมมุ่งมั่นในกำร
สร้ำงแรงจูงใจ พัฒนำและรักษำบุคลำกรท่ีม ี
ควำมรู ้ควำมสำมำรถที่สอดคล้องกับวัตถ ุ
ประสงค์ของ หน่วยงำนของรัฐ
 หลักการที่ 5 : องค ์กรผลักดันให ้ทุก
ต�ำแหน่งรับผิดชอบต่อกำรควบคุม ภำยใน 
(Control accountability) หน่วยงำนก�ำหนด
ให้บุคลำกรมีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ต่อผล 
กำรปฏิบตังิำนตำมระบบกำรควบคุมภำยใน เพือ่ให้ 
บรรลุวัตถุประสงค์ของ หน่วยงำนของรัฐ
การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment) 
มี 4 หลักการ
 หลักการที่ 6 : ก�ำหนดเป้ำหมำยชัดเจน 
(Specify objectives) หน่วยงำนระบุ
วัตถุประสงค์กำรควบคุมภำยในของกำร
ปฏิบัติงำนให้สอดคล้องกับ วัตถุประสงค์ของ
องค์กรไว้อย่ำงชัดเจน เพียงพอ ที่จะสำมำรถ
ระบุและประเมิน ควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ
วัตถุประสงค์
 หลักการที่ 7 : ระบุและวิเครำะห์ควำม
เสีย่งอย่ำงครอบคลมุ (Identify and analyze 
risk) หน่วยงำนระบุควำมเส่ียงที่มีผลต่อกำร
บรรลุวัตถุประสงค์ กำรควบคุมภำยในอย่ำง
ครอบคลุมทั้งหน่วยงำน วิเครำะห์ควำมเสี่ยง
เพื่อก�ำหนด วิธีกำรจัดกำรควำมเสี่ยงนั้น

 หลักการที่ 8 : พจิำรณำโอกำสท่ีจะเกดิ 
กำรทุจริต (Assess fraud risk) หน่วยงำน
พิจำรณำโอกำสที่อำจเกิดกำรทุจริต เพ่ือ
ประกอบกำรประเมินควำมเสี่ยง ที่ส่งผลต่อ
กำรบรรลุวัตถุประสงค์
 หลักการที่ 9 : ระบุและประเมินควำม
เปล่ียนแปลงที่จะกระทบต่อ กำรควบคุม
ภำยใน (Identify and analyze significant 
changes) หน่วยงำนระบุ และประเมินกำร
เปล่ียนแปลงที่อำจมีผลกระทบอย่ำงมีนัย
ส�ำคัญต่อระบบกำร ควบคุมภำยใน
กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) 
มี 3 หลักการ
 หลักการที่ 10 : ควบคุมควำมเสี่ยงให้
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ (Select &develop 
control activities) หน่วยงำนระบแุละพฒันำ
กจิกรรมกำรควบคมุ เพือ่ลดควำมเสีย่งในกำร
บรรลุวัตถุประสงค์ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้
 หลักการที่ 11 : พฒันำระบบเทคโนโลยี
ที่ใช้ในกำรควบคุม (Select &develop general 
control over IT) หน่วยงำนระบุและพัฒนำ
กจิกรรมกำรควบคมุ ทัว่ไปด้ำนเทคโนโลย ีเพือ่
สนับสนุนกำรบรรลุวัตถุประสงค์
 หลักการที่ 12 : ควบคุมให ้นโยบำย
สำมำรถปฏิบัติได้ (Policies &procedures) 
หน่วยงำนจัดให้มีกิจกรรมกำรควบคุม โดย
ก�ำหนดไว้ในนโยบำย ประกอบด้วยผลส�ำเร็จ
ที่คำดหวังและขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน เพื่อน�ำ
นโยบำยไปสู่ กำรปฏิบัติจริง
สารสนเทศและการสื่อสาร (Information 
and Communication) มี 3 หลักการ
 หลักการที่ 13 : องค์กรมีข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง 
และมคีณุภำพ (Uses relevant information) 
หน่วยงำนจัดท�ำ/จัดหำและใช้สำรสนเทศท่ี
เกี่ยวข้องและ มีคุณภำพ เพื่อสนับสนุนให้
ปฏิบัติตำมกำรควบคุมภำยในที่ก�ำหนด
 หลักการที่ 14 : มีกำรสือ่สำรข้อมลูภำยใน 
องค์กรให้กำรควบคุมภำยใน ด�ำเนินต่อไปได้ 
(Communicates internally) หน่วยงำนมี
กำรส่ือสำรภำยใน เกีย่วกบัสำรสนเทศ รวมถงึ
วัตถุประสงค์และควำมรับผิดชอบที่มีต่อกำร
ควบคุม ภำยใน ซึ่งจ�ำเป็นในกำรสนับสนุนให้
มีกำรปฏิบัติตำมกำรควบคุมภำยในที่ก�ำหนด
 หลักการที่ 15 : มกีำรสือ่สำรกบัหน่วยงำน 
ภำยนอก ในประเด็นที่อำจ กระทบต่อกำรควบคุม 
ภำยใน (Communicates externally) หน่วยงำน 
สือ่สำรกบั บคุคลภำยนอกเกีย่วกบัเรือ่งทีม่ผีลกระทบ 
ต่อกำรปฏิบัติตำมกำรควบคุมภำยใน ที่ก�ำหนด
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กิจกรรมการก�ากับติดตามและประเมินผล 
(Monitoring Activities) มี 2 หลักการ
 หลักการที่ 16 : ตดิตำมและประเมนิผล 
กำรควบคมุภำยใน (Conducts ongoing and 
separate evaluations) หน่วยงำนระบุ 
พัฒนำ และด�ำเนินกำร ประเมินผลระหว่ำง
กำรปฏิบัติงำน และหรือกำรประเมินผลเป็น
รำยครั้งตำมที่ ก�ำหนด เพื่อให้เกิดควำมมั่นใจ
ว่ำได้มีกำรปฏิบัติตำมองค์ประกอบของ กำร
ควบคุมภำยใน
 หลักการที่ 17 : ประเมินและสื่อสำร
ข้อบกพร่องของกำรควบคุม ภำยในทันเวลำ 
และเหมำะสม (Evaluates and communi-
cates deficiencies) หน่วยงำนประเมินผล
และสื่อสำรข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนของกำร
ควบคุมภำยใน อย่ำงทันเวลำต่อฝ่ำยบริหำร
และผู้ก�ำกับดูแล เพื่อให้ผู้รับผิดชอบสำมำรถ
สั่งกำร แกไขได้อย่ำงเหมำะสม
การประเมินผลการควบคุมภายในและการ
จัดท�ารายงานการควบคุมภายใน
 ตำมหลกัเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
มำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ กำรควบคุม
ภำยในส�ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561
 ข้อ 1. ก�ำหนดโครงสร้ำงขององค์กร 
และภำรกจิของหน่วยงำนของรฐั แบ่งออกเป็น 
7 ประเภท ดังนี้
  1.1 ส่วนรำชกำร
  1.2 หน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ
  1.3 หน่วยงำนของรัฐสภำ ศำล
ยตุธิรรม ศำลปกครอง ศำลรฐัธรรมนญู องค์กร
อิสระตำมรัฐธรรมนูญ และองค์กรอัยกำร
  1.4 องค์กำรมหำชน
  1.5 ทุนหมุนเวียนที่มีฐำนะเป็น
นิติบุคคล
  1.6 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
  1.7 หน่วยงำนอ่ืนของรัฐตำมท่ี
กฎหมำยก�ำหนด
 ข้อ 5. ก�ำหนดให้หน่วยงำนของรัฐจดัให้มี 
คณะกรรมกำรคณะหนึ่ง มีหน้ำที่ ดังนี้
  5.1 อ�ำนวยกำรในกำรประเมิน
ผลกำรควบคุมภำยใน
  5.2 ก�ำหนดแนวทำงกำรประเมนิ
ผลกำรควบคุมภำยในภำพรวมของหน่วยงำน
ของรัฐ
  5.3 รวบรวม พจิำรณำกลัน่กรอง 
และสรปุผลกำรประเมนิกำรควบคมุภำยในใน
ภำพรวมของหน่วยงำนของรัฐ

  5.4 ประสำนงำนกำรประเมิน
ผลกำรควบคุมภำยในกับหน่วยงำนในสังกัดท่ี
เกี่ยวข้อง
  5.5 จัดท�ำรำยงำนกำรประเมิน
ผลกำรควบคุมภำยในระดับหน่วยงำนของรัฐ
 ทั้งนี้ องค์ประกอบและคุณสมบัติของ
คณะกรรมกำรให้เป็นไปตำมหน่วยงำนของรฐั
ก�ำหนด
รายงานการจดัวางระบบการควบคมุภายใน
 ข้อ 2. ให้หน่วยงำนของรฐัจดัวำงระบบ
กำรควบคุมภำยใน โดยใช้มำตรฐำน กำร
ควบคุมภำยในส�ำหรับหน่วยงำนของรัฐที่
กระทรวงกำรคลังก�ำหนดเป็นแนวทำงในกำร
จัดวำงระบบกำรควบคุมภำยในให้บรรลุตำม
วัตถุประสงค์ของกำรควบคุมภำยใน
 ทัง้นี ้ให้หน่วยงำนของรฐัท่ีจดัตัง้ขึน้ใหม่ 
หรือที่ได้ปรับโครงสร้ำงองค์กรใหม่ จัดวำง
ระบบกำรควบคุมภำยในตำมวรรคหนึ่งให้
แล้วเสร็จภำยใน 1 ปี นับแต่วันท่ีจัดตั้งขึ้น
ใหม่ หรือที่ได้ปรับโครงสร้ำงองค์กรใหม่ โดย
ให้มีกำรรำยงำนตำมแบบ หนังสือรับรองกำร
จัดวำงระบบกำรควบคุมภำยใน (แบบ วค.
1) และแบบรำยงำนกำรจัดวำงระบบกำร
ควบคุมภำยใน (แบบ วค.2) ซึ่งจะต้องด�ำเนิน
กำรให้แล้วเสร็จ ภำยใน 60 วัน นับแต่วันที่
จดัวำงระบบกำรควบคมุภำยในแล้วเสรจ็ และ
รำยงำน ให้ผูก้�ำกบัดแูลทรำบ ไม่ต้องแจ้งมำยงั
กระทรวงเจ้ำสังกัด
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
 กำรจัดท�ำรำยงำนกำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยในส�ำหรับหน่วยงำนของรัฐ (ส่วน
รำชกำรระดับกรม หน่วยงำนรัฐวิสำหกิจใน
สังกัดกระทรวงมหำดไทย ส�ำนักงำนรัฐมนตรี 
กระทรวงมหำดไทย และส�ำนักงำนปลัด
กระทรวงมหำดไทย) ประกอบด้วย
 1. หนังสือรับรองการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน (ระดับหน่วยงานของรัฐ) 
(แบบ ปค.1) เป็นแบบหนังสือรับรองกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยในส�ำหรับหน่วย
งำนของรัฐ
 2. รายงานการประเมินองค์ประกอบ
ของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) เป็น
แบบรำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของ
กำรควบคุมภำยในส�ำหรับหน่วยงำน ของรัฐ
 3. รายงานการประเมนิผลการควบคมุ
ภายใน (แบบ ปค.5) เป็นแบบรำยงำนกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยในส�ำหรับหน่วย
งำนของรัฐ

 4. รายงานการสอบทานการประเมนิผล
การควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบ ภายใน 
(แบบ ปค.6) เป็นแบบรำยงำนกำรสอบทำน
กำรประเมนิผลกำรควบคมุภำยใน ของผูต้รวจ
สอบภำยในส�ำหรับหน่วยงำนของรัฐ
 ทั้งน้ีให้หน่วยงำนในสังกัดกระทรวง
มหำดไทย จัดส่งให้ผู้ก�ำกับดูแลและกระทรวง
เจ้ำสังกัด ภำยใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบ 
ประมำณหรือสิ้นปีปฏิทิน แล้วแต่กรณี
การจัดท�ารายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในส�าหรับกระทรวงเจ้าสังกัด 
ประกอบด้วย
 1. หนังสือรับรองการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน (กรณีกระทรวงเจ้าสังกัด ส่ง
รายงานต่อกระทรวงการคลัง) (แบบ ปค.2) 
เป็นแบบหนังสือรับรองกำรประเมินผล กำร
ควบคุมภำยในส�ำหรบักระทรวงเจ้ำสงักดั เพือ่
ส่งกระทรวงกำรคลัง
 2. รายงานการประเมินองค์ประกอบ
ของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) เป็น
แบบรำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของ
กำรควบคุมภำยในส�ำหรับหน่วยงำน ของรัฐ
 3. รายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายใน (แบบ ปค.5) เป็นแบบรำยงำนกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยในส�ำหรับหน่วย
งำนของรัฐ
 4. รายงานการสอบทานการประเมนิผล 
การควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน 
(แบบ ปค.6) เป็นแบบรำยงำนกำรสอบทำน
กำรประเมนิผลกำรควบคมุภำยใน ของผูต้รวจ
สอบภำยในส�ำหรับหน่วยงำนของรัฐ
 ทั้งน้ี ให้กระทรวงเจ้ำสังกัดรวบรวม
และสรุปรำยงำนกำรประเมินผลกำร ควบคุม
ภำยในที่ได้รับจำกหน่วยงำนในสังกัด มำจัด
ท�ำรำยงำนกำรประเมนิผลกำร ควบคมุภำยใน
ระดับกระทรวง และส่งให้กระทรวงกำรคลัง
ภำยใน 150 วัน นับแต่ วันสิ้นปีงบประมำณ
หรือสิ้นปีปฏิทิน แล้วแต่กรณี
 - กำรรำยงำนแบบ ปค. ให้รำยงำนโดย
ยึดภำรกิจของหน่วยงำนเป็นส�ำคัญ
 - กำรจดัท�ำระบบกำรควบคมุภำยในทีด่ี 
 ควรท�ำร่วมกันในลักษณะของคณะท�ำงำน
 - หน่วยงำนที่ท�ำหน้ำที่รวบรวมภำพ
รวมของแบบ ปค.4 และ ปค.5 จะเป็นหน่วย
งำนใดกไ็ด้ ยกเว้นหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 
ซึ่งถือเป็นหน่วยงำนอิสระ

ที่มำ : กลุ่มงำนติดตำมและประเมินผล 
ส�ำนักนโยบำยและแผน สป.
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 นายประทีป  เจริญพร ประธานกรรมการจริยธรรมประจ�ากรมท่ีดิน พร้อมคณะ ตรวจเยี่ยมแนะน�ำกำรด�ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์ส่งเสริม 
คุณธรรมจริยธรรม กรมท่ีดิน และติดตำมผลโครงกำรข้ำรำชกำรกรมที่ดินบริกำรประทับใจ โปร่งใส เป็นธรรม ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ให้กับ 
เจ้ำหน้ำที่ในสังกัดส�ำนักงำนที่ดินจังหวัดตรำด จันทบุรี และสระแก้ว เพ่ือเป็นกำรสร้ำงขวัญและก�ำลังใจ รวมทั้งรับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
ตลอดจนปัญหำข้อขัดข้องในกำรด�ำเนินกิจกรรมตำมยุทธศำสตร์และเสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมของบุคลำกรกรมที่ดินในส่วนภูมิภำค

 ตำมท่ีกรมท่ีดินได้จัดให้มีโครงกำร
ส่งเสริมควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำรปฏิบัติงำน 
ของข้ำรำชกำรกรมทีด่นิ ประจ�ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2562 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อคัดเลือก
ผลงำน/โครงกำรทีม่กีำรออกแบบกำรส่งมอบ 
ผลผลิตและผลสัมฤทธิ์กำรปฏิบัติงำนดีเด่น 
รวมถึงสร้ำงแรงจูงใจอนัจะส่งเสรมิให้หน่วยงำน 
ในสังกัดกรมที่ดิน คิดดี ท�ำดี มีผลงำน เป็น
ประโยชน์ต ่อกำรพัฒนประสิทธิภำพกำร
ปฏิบัติงำน กระตุ้นให้หน่วยงำน/ข้ำรำชกำร 
สร้ำงนวัตกรรมพัฒนำกำรให้บริกำร และยก
ระดับภำพลักษณ์กำรบริกำร นั้น
 บัดน้ี กรมท่ีดินได้พิจำรณำคัดเลือก
ผลงำน/โครงกำรตำมโครงกำรดังกล่ำว
 ประเภทผลงาน/โครงการ ส่วนกลาง
 รางวัลที่ 1 และ รางวัลที่ 2 ไม่มี

ประธานกรรมการจริยธรรมประจ�ากรมที่ดิน พร้อมคณะ ตรวจเยี่ยมแนะน�าการด�าเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กรมที่ดิน ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ส.
จัน

ทบ
ุรี

ส.
ตร

าด
ส.

สร
ะแ

ก้ว

ผลงำน/โครงกำร ที่ได้รับคัดเลือก
 รางวัลที่ 3 โครงกำรพัฒนำกำร
รังวัดเฉพำะรำย โดยวิธีบันทึกข ้อมูลผล
กำรรังวัดด้วยกล้องส�ำรวจแบบประมวลผล
รวม ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ของส�ำนัก
มำตรฐำนและส่งเสริมกำรรังวัด
 ประเภทผลงาน/โครงการ ส่วน
ภูมิภาค
 รางวัลที่ 1 ไม่มีผลงำน/โครงกำร 
ที่ได้รับกำรคัดเลือก
 รางวัลที่ 2 มี 2 รำงวัล ได้แก่
 1. โครงกำรพัฒนำระบบกำร
ประเมินควำมพึงพอใจของประชำชนต่อกำร
ใช้บริกำร & ระบบแจ้งปัญหำของส�ำนักงำน
ท่ีดินจังหวัดปทุมธำนี และแนะน�ำข้อมูล
บริกำรเพื่อส ่งต ่อบริกำรไปยังหน่วยงำน

เรื่อง ผลการคัดเลือกโครงการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการกรมที่ดิน ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

บริกำรภำครัฐอื่น ผ่ำน Smart App Buadin 
ของส�ำนักงำนที่ดินจังหวัดปทุมธำนี
 2. โครงกำรนวัตกรรมยกระดับ
กำรบริกำรตรวจสอบงำนค้ำงด�ำเนินกำรด้วย 
Smart Phone ของส�ำนักงำนท่ีดินจังหวัด
สมุทรสำคร
 รางวัลที่ 3 มี 2 รำงวัล ได้แก่
 1. โครงกำรตรวจสอบหลักทรัพย์
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ของส�ำนักงำนท่ีดิน
จังหวัดสระบุรี ปีงบประมำณ 2562 ระบบ 
E-DS (E-Document SaraburiLand) ของ
ส�ำนักงำนที่ดินจังหวัดสระบุรี
 2. โครงกำร QR Code น�ำทำงไปสู่
ต�ำแหน่งแปลงที่ดินของหนังสือส�ำคัญส�ำหรับ
ที่หลวง (น.ส.ล) ในพื้นที่จริง ของส�ำนักงำน
ที่ดินจังหวัดพะเยำ
ที่มำ : กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร

ที่ดินสัมพันธ์
หนังสือพิมพ์10
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พิธีเปิดอาคารส�านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์กรมที่ดิน

ที่ดินสัมพันธ์
หนังสือพิมพ์ 11
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เพื่อนสมาชิกหรือส�านักงานที่ดินฯ ที่มีบทความ ข่าวประชาสัมพันธ์ และเรื่องน่าสนใจสามารถส่งมายัง กอง บก.หนังสือพิมพ์ที่ดินสัมพันธ์
E-Mail : prteedin@hotmail.com หรอืสอบถามรายละเอียดเพิม่เติม 02 141 5594 ฝ่ายประชาสัมพนัธ์ ส�านกังานเลขานกุารกรม กรมทีด่นิ

เลขานุการกรม : นำยกิตติ  นุชเจริญ     บรรณาธิการบริหาร : วำสนำ  ชูช่วย 
บรรณาธิการ : อนันต์ลำภ  เลิศผลบุญ

“ขับเคล่ือนการจัดการที่ดินให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนและการพัฒนาประเทศ
ด้วยมาตรฐานการจัดการ การบริการ ระดับสากล”

“Driving land management for the utmost benefit for the people
and country development with standard management and service”Vision:

วิสัยทัศน์

หนังสือพิมพ์

ที่ดินสัมพันธ์

สรุปหลักเกณฑ์การวางทรัพย์อันเป็นสินไถ่  ณ  ส�านักงานที่ดิน  ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองประชาชน
ในการท�าสัญญาขายฝากที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมหรือที่อยู่อาศัย  พ.ศ. 2562

1. หลักเกณฑ์การ
วางทรัพย์

ผู้ขำยฝำกอำจวำงทรัพย์โดยสละสิทธิถอนทรัพย์ที่ได้วำงไว้ต่อส�ำนักงำนที่ดินได้  ดังนี้
1.1  ภำยในเวลำที่ก�ำหนดไว้ในสัญญำขำยฝำกหรือสัญญำขยำยก�ำหนดเวลำ ไถ่จำกขำยฝำก 
1.2  ภำยในหกเดือนนับแต่วันครบก�ำหนดไถ่ที่ระบุไว้ในสัญญำขำยฝำกหรือสัญญำขยำยก�ำหนดเวลำไถ่จำกขำยฝำก ในกรณีผู้ซื้อฝำกไม่ได้
ด�ำเนินกำรแจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ขำยฝำกภำยในระยะเวลำที่ก�ำหนดหรือมิได้ส่งส�ำเนำสัญญำขำยฝำกไปด้วย  (มำตรำ 17 วรรคสอง)
1.3  กรณีที่ผู้ขำยฝำกไม่อำจใช้สิทธิไถ่กับผู้ซื้อฝำกได้ไม่ว่ำด้วยเหตุใดอันมิใช่เป็นควำมผิดของผู้ขำยฝำก ให้ผู้ขำยฝำกมีสิทธิวำงทรัพย์อันเป็น
สินไถ่ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันถึงก�ำหนดเวลำไถ่หรือนับแต่วันที่เหตุที่ท�ำให้ไม่อำจใช้สิทธิไถ่ดังกล่ำวได้สิ้นสุดลง (มำตรำ 18 วรรคสอง)
1.4  ในกำรวำงทรัพย์ตำม 1.1, 1.2, และ 1.3 ให้ผู้ขำยฝำกต้อง วางทรัพย์ตามจ�านวนสินไถ่ที่ก�าหนดไว้ในสัญญาขายฝาก

2. ส�านักงานที่ดินที่
ขอวางทรัพย์

2.1  ส�ำนักงำนที่ดินที่จดทะเบียนขำยฝำกไว้
2.2  ส�ำนักงำนที่ดินจังหวัด และส�ำนักงำนที่ดินกรุงเทพมหำนคร  ที่มิได้รับจดทะเบียนขำยฝำกไว้

3. การรับค�าขอวาง
ทรัพย์อันเป็นสินไถ่  
ณ  ส�านักงานที่ดินที่
รับจดทะเบียนไว้

3.1  ยื่นค�ำขอตำมแบบ ท.ด. 9 พร้อมเอกสำรหลักฐำนที่เกี่ยวข้อง  
3.2  ให้ผู้ขำยฝำกแสดงเหตุที่ขอวำงทรัพย์อันเป็นสินไถ่ให้ชัดเจนมีข้อมูลหรือเอกสำรหลักฐำนใด รวมทั้งให้ผู้ขำยฝำกก�ำหนดเงื่อนไขที่ผู้ซื้อ
ฝำกต้องปฏิบัติก่อนรับเงินที่วำงทรัพย์

4. การรับค�าขอวาง
ทรัพย์อันเป็นสินไถ่  
ณ  ส�านักงาน
ที่ดินจังหวัด และ
ส�านักงานที่ดิน
กรุงเทพมหานคร
ที่มิได้รับจดทะเบียน
ขายฝากไว้

4.1  ยื่นค�ำขอตำมแบบ ท.ด. 9 พร้อมเอกสำรหลักฐำนที่เกี่ยวข้อง  และให้ระบุที่มุมบนขวำของค�ำขอด้วยตัวอักษรสีแดงว่ำ “ค�ำขอต่ำง
ส�ำนักงำน”
4.2  ให้ผู้ขำยฝำกแสดงเหตุที่ขอวำงทรัพย์อันเป็นสินไถ่ให้ชัดเจนมีข้อมูลหรือเอกสำรหลักฐำนใด  รวมทั้งให้ผู้ขำยฝำกก�ำหนดเงื่อนไข
ที่ผู้ซื้อฝำกต้องปฏิบัติก่อนรับเงินที่วำงทรัพย์
4.3  ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำทีป่ระสำนขอข้อมูลที่รับรองส�ำเนำถูกต้องจำกส�ำนักงำนที่ดินที่รับจดทะเบียนขำยฝำก
4.4  ให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่แจ้งค�ำสั่งไปยังส�ำนักงำนที่ดินที่รับจดทะเบียนขำยฝำก ด้วยระบบสารสนเทศของกรมที่ดิน โทรสาร หรือ
สื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่นทันท ีและมีหนังสือน�ำส่งส�ำเนำค�ำขอ ส�ำเนำใบเสร็จรับเงินและเอกสำรหลักฐำนที่เกี่ยวข้อง ไปให้ส�านักงานที่ดิน
ที่รับจดทะเบียนขายฝาก

5. การสั่งรับวาง
ทรัพย์

เจ้ำพนักงำนที่ดินกรุงเทพมหำนคร /สำขำ เจ้ำพนักงำนที่ดินจังหวัด /สำขำ /ส่วนแยก  แล้วแต่กรณี  พิจำรณำสั่ง  “รับวางทรัพย”์ หรือ 
“ไม่รับวางทรัพย”์

6. ลงบัญชีอายัด
ที่ดิน

พนักงำนเจ้ำหน้ำที่หมำยเหตุกลัดติดไว้ในหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินหรือหนังสือแสดงกรรมสิทธิ์ห้องชุดฉบับส�ำนักงำนที่ดิน และลงบัญชี
อำยัดกรณีที่ผู้ขำยฝำกได้วำงทรัพย์อันเป็นสินไถ่  (มำตรำ 18)

7. การแจ้งผู้ซื้อฝาก กรณีมีค�ำสั่งรับวำงทรัพย์อันเป็นสินไถ่ ให้ท�ำหนังสือแจ้งผู้ซื้อฝำกทรำบถึงกำรวำงทรัพย์อันเป็นสินไถ่และสถำนที่รับสินไถ่ภำยในวันที่มีค�ำสั่ง
รับวำงทรัพยห์รืออย่ำงช้ำภำยในวันท�ำกำรรุ่งขึ้น  โดยส่งทำงไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ

8. การขอรับสินไถ่ 8.1  ผู้ซื้อฝำกยื่นค�ำขอพร้อมหลักฐำนและส�ำเนำหน้ำสมุดบัญชีเงินฝำกธนำคำรมำขอรับสินไถ่
8.2  พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบว่ำผู้ซื้อฝำกเป็นผู้มีสิทธิขอรับสินไถ่ตำมกฎหมำยและได้ปฏิบัติตำมเงื่อนไขที่ผู้ขำยฝำกก�ำหนดครบถ้วน
แล้วหรือไม่
8.3  เจ้ำพนักงำนที่ดินกรุงเทพมหำนคร /สำขำ เจ้ำพนักงำนที่ดินจังหวัด /สำขำ /ส่วนแยก  แล้วแต่กรณี  พิจำรณำสั่ง  “อนุญาตให้รับ
สินไถ”่ หรือ “ไม่อนุญาตให้รับสินไถ”่

9. การแจ้งผู้ขายฝาก พนักงำนเจ้ำหน้ำที่มีหนังสือแจ้งผู้ขำยฝำกทรำบถึงกำรรับสินไถ่ของผู้ซื้อฝำก ภำยในวันที่มีค�ำสั่งอนุญำตให้รับสินไถ่  หรืออย่ำงช้ำภำยใน
วันท�ำกำรรุ่งขึ้น  โดยส่งทำงไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ

10. ค่าธรรมเนียม ไม่มีกฎหมำยให้เรียกเก็บ

ที่มำ : ส�ำนักมำตรฐำนกำรทะเบียนที่ดิน
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