
รายงานการประชุมขาราชการ  (ฝายบริหาร)  สํานักงานท่ีดนิจังหวัดยะลา 

ครั้งท่ี ๒ /๒๕๕๕ 

วันที่  ๒๓  มีนาคม   ๒๕๕๕   เวลา  ๑๐.๐๐   น. 

 ณ    หองประชุมสํานักงานที่ดนิจังหวัดยะลา 

..................................................... 
 

รายชื่อผูเขาประชุม 

๑.  นางสาวพนดิา พันธยูโซะ  เจาพนักงานท่ีดนิจังหวัดยะลา  ประธาน 

๒.  นายอนันต  ขันธโภคา  หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดนิ 

๓.  นางเกษร  วีระสนิธุ  รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายอํานวยการ 

๔.  นางมยุรี  วีระธรรมโม  หัวหนาฝายทะเบียน 

๕.  นายชาตรี   บุญราศรี  หัวหนาฝายรังวัด 

๖.  นายวิฑูร  ครองธานนิทร  เจาพนักงานท่ีดนิจังหวัดยะลา  สาขาเบตง 

๗. นายประพัฒน เชาวพาณิชยเจริญ เจาพนักงานท่ีดนิจังหวัดยะลา  สาขายะหา 

๘.  นายวสิทิธิ์  โชคชัย   เจาพนักงานท่ีดนิจังหวัดยะลา สาขารามัน  

๙.  นายอุทัย  เพชรแท  รักษาราชการแทน  เจาพนักงานท่ีดนิอําเภอธารโต   

๑๐.นางแวรอสปิะ กอืรีตงิ   เจาพนักงานท่ีดนิอําเภอกาบัง   

๑๑.นายโกมล  ธนแกน   นายชางรังวัดชํานาญงาน  แทน เจาพนักงานท่ีดนิจังหวัดยะลา  

       สาขาบันนังสตา 

 

รายชื่อผูไมมาประชุม 

- นางสาวภารดี  สากลกจิจานุกูล รักษาการในตําแหนงเจาพนักงานท่ีดนิจังหวัดยะลา   

       สาขาบันนังสตา  ลาพักผอน    

 

   รายชื่อผูรวมประชุม 

- นายจริวัฒน  ไกรนรา   นักวชิาการท่ีดนิชํานาญการ 

- นางรอซดีะ  แวสะนิ   เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 



 1 

 

- นางจรีพร     บุญราศรี  เจาพนักงานการเงินและบัญชชีํานาญงาน 

- นางสาวกติติธรา จันทรัตน  เจาพนักงานธุรการปฏบัิตงิาน 

 

  เมื่อท่ีประชุมพรอมแลว  นางสาวพนดิา พันธยูโซะ  ไดกลาวเปดประชุม  โดยมีเร่ืองกอน

ระเบียบวาระ  คือ  การอัญเชิญพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระราชทานแก

ขาราชการพลเรือน เนื่องในวันขาราชการพลเรือน ปพุทธศักราช  ๒๕๓๘    ความวา 

 

     การปฏบัิติราชการใหสําเร็จผลท่ีพึงประสงคน้ัน  นอกจากจะอาศัยความรู

ความสามารถในทางวิชาการแลว  แตละบุคคลยังจะตองมีรากฐานทางจิตใจที่ดี     

คือความหนักแนนม่ันคงในสุจริตธรรม  และความมุงม่ันท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีใหจนเสร็จ

ท้ังตองมีกุศโลบายหรือวิธีการอันแยบคายในการปฏิบัติงานประกอบกันพรอมดวย  

จงึจะสัมฤทธ์ิผลที่แนนอนและบังเกิดประโยชนอันยั่งยนืทั้งแกตนเองและแผนดิน. 

 

 - ท่ีประชุมรับทราบ - 

  

ระเบยีบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
 

    - ไมม ี- 
  

ระเบยีบวาระท่ี  ๒               รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๕  เมื่อวันท่ี  ๓  กุมภาพันธ  ๒๕๕๕
      

- ท่ีประชุมมมีตรัิบรองรายงานการประชุมดังกลาว 
 

ระเบยีบวาระท่ี  ๓  เรื่องเพ่ือทราบและถอืปฏบิัติ/ดําเนนิการ 
 

    ฝายอํานวยการ 

๓.๑ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของ

ขาราชการ พ.ศ.๒๕๕๕  
 

นางเกษร    วรีะสินธุ   สํานักนายกรัฐมนตรี ไดประกาศในราชกิจจานุ เบกษา   

หัวหนาฝายอํานวยการ วัน ที่ ๒๔  มกราคม ๒๕๕๕ ใหใชระเบียบวาดวยการลาของ

   ขาราชการ พ.ศ.๒๕๕๕ จึงขอใหจัดทําใบลาประเภทตางฯให  
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    ถูกตองตามระเบียบดวย ระเบียบนี้มีสาระสําคัญเพิ่มจากเดิมบางสวน 

   เชน ขอ ๑๒ กําหนดวา ใหใชใบลาตามแบบ และอาจนําระบบ

   อิเล็กทรอนิกสมาประยุกตใชในการเสนอใบลาได ทัง้นี้ตองปลอดภัย

   รัดกุม สามารถตรวจสอบตัวบุคคล และเก็บขอมูลเกี่ยวกับการลาเปน

   หลักฐานในราชการได  และในขอ ๑๗ ไดแบงการลาออกเปน          

   ๑๑ ประเภท จากเดมิ ๙ ประเภท คือ 

๑. การลาปวย 

๒. การลาคลอดบุตร 

๓. การลาไปชวยเหลือภริยาที่คลอดบุตร 

๔. การลากิจสวนตัว 

๕. การลาพักผอน 

๖. การลาอุปสมบทหรือการลาไปประกอบพิธีฮัจย  

๗. การลาเขารับการตรวจเลอืกหรือเขารับการเตรียมพล 

๘. การลาไปศกึษา ฝกอบรม ปฏบิัตกิารวจัิย หรือดูงาน 

๙. การลาไปปฏบัิตงิานในองคการระหวางประเทศ 

๑๐.การลาตดิตามคูสมรส 

๑๑.การลาไปฟนฟูสมรรถภาพดานอาชพี 
    

  นอกจากนี้ก็เปนคําอธิบายเร่ืองการลาประเภทตางฯ ดังกลาว

รวมระเบยีบนี้มท้ัีงหมด ๔๓ ขอ และมตีารางแสดงขอบเขตอํานาจการ

อนุญาตพรอมตัวอยางแบบใบลาทุกประเภท 
   

  ๓.๒ หนังสอืกรมที่ดนิ ดวนมาก ท่ี มท ๐๕๐๒.๒/ว ๕๙๑๓   

ลงวันท่ี  ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๕  เรื่อง การเล่ือนเงินเดือน

ขาราชการพลเรอืนสามัญ ครั้งท่ี ๑ 
 

นางเกษร    วรีะสินธุ   กรมท่ีดินไดมีหนังสือใหพิจารณาและจัดทําเอกสารเพื่อ

หัวหนาฝายอํานวยการ ประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนตามหลักเกณฑของจังหวัดและ

    ของกรมที่ดิน โดยใหจัดสงเอกสารภายในวันท่ี ๕ เมษายน ๒๕๕๕   

    เปนอยางชา จึงเรียนมาเพื่อทราบและดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของ

    พรอมท้ังการดําเนนิการเร่ืองพัฒนาบุคลากรรายบุคคลดวย 

 

- ท่ีประชมุรับทราบ - 
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    ฝายทะเบยีน 

     ๓.๓ หนังสอืกรมที่ดนิ ท่ี มท ๐๕๑๖.๕/ว ๓๔๙๗๖ ลงวันท่ี 

    ๓๐  ธันวาคม  ๒๕๕๔   เรื่อง  การออกโฉนดท่ีดนิจากหลักฐาน ส.ค. ๑  
 

นางมยุรี  วีระธรรมโม  กรมที่ดินไดวางทางปฏิบัติในการออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือ

หัวหนาฝายทะเบียน  รับรองการทําประโยชนจากหลักฐาน ส.ค.๑ สรุปได ๔ กรณี คอื 

     ๑. กรณีที่มกีารรับคําขอภายในวันท่ี ๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๓  

     ๒.กรณีผู ยื ่นคําขอภายในวัน ที ่ ๘  กุมภาพันธ ๒๕๕๓  

    เพื่อ รักษาสทิธิของตนเองโดยไมมาตดิตอ 

     ๓. พนักงานเจาหนาที่อาจสั่งยกเลิกคําขอออกโฉนดท่ีดินจาก

    หลักฐาน ส.ค.๑ ได กรณีผูขอรักษาสิทธิโดยไมทราบตําแหนงท่ีดิน 

    กรณีเชื่อไดวา ส.ค.๑ ท่ีมาย่ืนไมตรงตามตําแหนงท่ีขอรังวัด กรณีที่

    ปรากฏวาการแจง ส.ค.๑ เปนไปโดยไมชอบดวยกฎหมาย กรณีท่ีพบวา

    ท่ีดินนั้นไดมีการออกโฉนดหรือหนังสือรับรองการทําประโยชนแลว 

    กรณีท่ี ส.ค.๑ อยูในท่ีท่ีสามารถออกโฉนดได แตตองมีกระบวนการ

    ตรวจสอบเพ่ิมเตมิ กรณีท่ี ส.ค.๑ แจงไวโดยไมชอบดวยกฎหมายหรือ

    พิสูจนไมไดแนชัดวาแจงโดยไมชอบดวยกฎหมาย และผูขอไมสามารถชี้

    ตําแหนงที่ดินได หรือขอออกโฉนดโดยไมตรงตามตําแหนง ส.ค.๑ 

    สําหรับการยกเลิกคําขอเนื่องจากกรณีอื่นๆ นอกจากนี้ ใหหารือกรม

    ท่ีดนิเปนรายๆไป 

     ๔. กรณี ส.ค.๑ ฉบับอําเภอไมม ีและฉบับเจาของท่ีดนิสูญหาย

    ดวย ใหดําเนนิการตามหนังสอืกรมท่ีดนิ ท่ี มท ๐๖๑๐/๒๔๙๐ ลงวันที่ 

    ๒๕ มีนาคม ๒๕๐๙  หากผลการสอบสวนปรากฏวาที่ดินที่ผูขอ

    ครอบครองอยูไมใชที่ดินตามทะเบียนการครอบครองท่ีผูขออาง         

    ก็ใหยกเลกิคําขอ กรณีที่ผูขอใชสําเนาทะเบียนการครอบครองที่ดินเปน

    หลักฐานโดยไมมี ส .ค .๑ ใหดํ าเนิ นการตามหนั งสือกรมที่ดิน              

    ท่ี มท ๐๖๑๐/๒๔๙๐ ลงวันท่ี ๒๕ มนีาคม ๒๕๐๙  

 

    - ท่ีประชุมรับทราบ - 
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ระเบยีบวาระท่ี  ๔  เรื่องซอมความเขาใจ 

     ๔.๑ ระเบียบกรมที่ดิน วาดวยการรายงานผลการ   

    ปฏบิัตงิานและการจัดการงานคางของสํานักงานท่ีดนิ พ.ศ.๒๕๕๕ 
     

     ระเบียบนี้ เปนการกําหนดหลักเกณฑของการรายงานงบเดือน

    และวิธกีารจําหนาย การยกเลกิงานคางของสํานักงานที่ดนิ การจัดเก็บ

    ขอมูล  รูปแบบวิธีการรายงาน ตลอดจนวิธีดําเนินการตางๆเพื่อ

    กับใหปฏบัิตงิานไดถูกตอง สะดวก รวดเร็ว ไดขอมูลที่สมบูรณตรงความจริง

       ระเบียบนี้ มีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี ๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๕๕ 

    และกําหนดวา การรายงานขอมูลสถิติปริมาณงานตางๆใหใชขอมูล   

    ณ.สิ้นวันทําการวันสุดทายของเดือน กรณีมีการสงมอบงานระหวาง

    ฝายตางๆ  ณ.สิ้นวันทําการวันสุดทายของเดือน  ก็ใหรีบลงบัญชีทันที

    และใหใชเปนขอมูลของฝายนั้นๆ โดยใหเร่ิมรายงานผลการปฏิบัติงาน  

    ตามระเบียบนี้ตัง้แตเมษายน ๒๕๕๕ เปนตนไป 

     ในรายละเอียดไดแยกการดําเนินการเปน ๗ หมวด คือ

    หมวดการดําเนนิการของฝายทะเบียน ฝายรังวัด กลุมงานวิชาการท่ีดิน

    ฝายอํานวยการ หมวดการรังวัดของสวนราชการองคกรปกครองสวน

    ทองถิ่นและรัฐวสิาหกจิ การดําเนินการกรณีคําขอออกโฉนดท่ีดินหรือ

    หนังสอืรับรองการทําประโยชนจากหลักฐาน ส.ค.๑ หมวดสุดทายเปน      

    เร่ืองเบ็ดเตล็ด  บทเฉพาะกาล 

     นอกจากนี้ ในแตละหมวดก็ยังแยกยอยเปนสวน แตละสวนเปน

    การอธบิายนยิามของงานเกดิ งานคาง งานเสร็จ และยังไดแยกประเภท

    ของงานเปนกรณีๆ เชน กรณีออกโฉนดที่ดิน การแบงแยกการจัดสรร 

    สอบเขต การขออนุญาตตามมาตรา ๙ การออก นสล. เปนตน โดยได

    กําหนดทางปฏบัิติและวิธกีรอกขอมูลเปนเร่ืองๆไป  เฉพาะฝายทะเบียน 

    และฝายรังวัด กําหนดวธีิดําเนนิการไวรวม ๑๐ หนา กลุมงานประมาณ 

    ๕ หนา อํานวยการ ๒ หนา สิ่งที่ตองทํากอนอื่นก็คือ ออกคําสั ่ง

    มอบหมายเจาหนาท่ีผูรับผดิชอบในการรายงานตางๆ และไดกําหนดเวลาใน

    การรายงาน โดยใหสาขา อําเภอ รวบรวมสงจังหวัดทุกวันที่ ๓ ของ

    เดอืนใน สวนของสํานักงานท่ีดินจังหวัด ใหสงฝายอํานวยการภายใน

    วันที่ ๒ ของเดอืน และเสนอเจาพนักงานท่ีดิน ภายในวันท่ี ๓ สงกรมฯ    

    ภายในวันท่ี ๕ ของทุกเดอืน 
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  สาระสําคัญของระเบียบนี้ คือการจัดเก็บขอมูลท่ีถูกตองตรง

ตามความจริง และการลดยอดงานคางโดยวิธีการจําหนาย และการ

ยกเลกิคําขอ ท้ังนี้ วิทยากรในการประชุมไดเสนอแนะวา ควรมบัีญชคุีม

งานท่ีจําหนายดวย เพราะยังไมกําหนดแบบบัญชคุีมงานไวในระเบยีบ 

 

    - ท่ีประชุมรับทราบ - 
 

ระเบยีบวาระท่ี  ๕  การดําเนนิการปราบปรามและปองกันการทุจรติ 

     ๕.๑ หนังสือจังหวัดยะลา ท่ี ยล ๐๐๑๖.๕/ว ๑๔๙๕           

    ลงวันท่ี ๙ มนีาคม  ๒๕๕๕  เรื่อง  ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร

    การปองกันปราบปรามการทุจรติภาครัฐ 
 

นางเกษร    วรีะสินธุ   จังหวัดยะลาไดมีหนังสือขอความรวมมือในการรณรงค

หัวหนาฝายอํานวยการ ประชาสัมพันธการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ซึ่งเปน

    ตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ ๒๕๕๕ 

    ตัวชี้วัดท่ี ๗ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

    ปองกันและปราบปรามการทุจริต และ ก.พ.ร. ไดกําหนดใหรณรงค

    เผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารการปองกันและปราบปรามการ

    ทุจริตภาครัฐใหสวนราชการในจังหวัดยะลา ซึ่งสํานักงานท่ีดนิจังหวัด

    ก็ไดนําแผนบันทึกขอมูล เร่ือง ดังกลาวเปดใหประชาชนชมในชวง   

    เวลา ๑๔.๐๐ น. อาทิตยละคร้ัง   

     นอกจากนี้ไดเผยแพรเอกสารบอกความเปนมาของ 

    คณะกรรมการ ป.ป.ช. และการจัดตั้ง ป.ป.ช. จังหวัดเขตพื้นท่ี ๑-๙

    ตลอดจนอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ สําหรับสํานักงาน ป.ป.ช.

    จังหวัดเขตพื้นท่ี ๙ สงขลา ครอบคลุมพื้นท่ีจังหวัดสงขลา สตูล ตรัง 

    พัทลุง ยะลา  และนราธิวาส  ยังมีเอกสารท่ีเปนความรวมมือระหวาง

    สํานักจุฬาราชมนตรี และสํานักงานคณะกรรมการปองกันและ

    ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ชื่อ การทุจริต-คอรรัปชั่นวิกฤติชาต ิ   

    ท่ีมุสลิมไทยตองรวมตาน บอกเลา ความหมายของขอความจาก

    คัมภีรอัล-กรุอาน และอัล-หะดีษ หนาท่ีของมุสลิมที่ตองตอตาน

    การทุจริต ซึ่งเร่ืองนี้จะไดลงเว็บไซตของสํานักงานใหทราบท่ัวกันตอไป 
 

ประธาน   ขอกําชับใหดูแลผูใตบังคับบัญชา ไมใหมกีรณีทุจริตเกดิขึ้นเปนอันขาด 
 

    - ท่ีประชุมรับทราบ - 
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ระเบยีบวาระท่ี  ๖  รายงานและตดิตามงานคาง 

 

รายงานผลการปฏิบัตงิานประจําเดอืน 

สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา    ประจําเดอืน....กุมภาพันธ........๒๕๕๕..... 

 

 

 

ฝาย/ กลุมงาน 

 

 

คาง 

ยกมา 

 

งานเกิด 
 

งานเสร็จ 
 

คาง 

ยกไป 

 

หมายเหตุ 

 

ฝายทะเบยีน 

 

 

 

 

 

 

 

ฝายรังวัด 

 

 

 

 

 

กลุมงานวชิาการท่ีดนิ 

 

๑๕๔ 

 

 

 

๗๗๐ 

 

 

๒๒ 

 

๑,๙๔๙ 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐๖ 

 

 

 

 

 

๔ 

 

๑,๙๖๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๘๕ 

 

 

 

 

 

๑ 

 

๑๔๓ 

 

 

 

 

 

 

 

๗๙๑ 

 

 

 

 

 

๒๕ 

 

- แจง.........๑.............ราย 

- ประกาศ....๙๓........ราย 

-เตือน...........๔..........ราย 

- รอ.............๓..........ราย 

- สอบถาม.......๑.......ราย 

- ตรวจสอบ.....๖..........ราย   

- อื่นๆ.............๓๕......ราย  

 
 

- ไมถงึวันรังวัด...๓๘๗...ราย 

- ในมือชาง.........๓๓๑...ราย 

- กองกลาง.......๗๓.....ราย 

- อื่นๆ..................-......ราย   

 

 
- พิจารณาของกรม....๒...ราย 

- พิจารณาของเจาหนาที.่..๒๓..ราย  

- รอผลจากหนวยงานอื่น....-...ราย   

 

 

 

-  คิวนัดรังวัด                      ...............๑๕๐...........วัน 

-  เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    .........๓,๕๘๙,๓๖๕.-..........บาท 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานประจําเดอืน 

สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....เบตง....ประจําเดอืน...กุมภาพันธ.....๒๕๕๕..... 

 
 

ฝาย/ กลุมงาน 

 

 

คาง 

ยกมา 

 

งานเกิด 
 

งานเสร็จ 
 

คาง 

ยกไป 

 

หมายเหตุ 

 

ฝายทะเบยีน 

 

 

 

 

 

ฝายรังวัด 

 

 

 

 

กลุมงานวชิาการท่ีดนิ 

 

๕๐๐ 

 

 

 

 

 

๗๐๓ 

 

 

 
 

- 

 

๔๕๕ 

 

 

 

 

 

๕๐ 

 

 

 
 

- 

 

 

๔๕๖ 

 

 

 

 

 

๕๐ 

 

 

 

 
- 

 

๔๙๙ 

 

 

 

 

 

๗๐๓ 

 

 

 

 
- 

 

- แจง..............๓๑.......ราย 

- ประกาศ.......๗๓.....ราย 

- รอ................๒๑.....ราย 

- อื่นๆ ...........๓๗๔....ราย 

- เขตปา..........๑๙๐...แปลง 
 

 

 
 

- ไมถงึวันรังวัด...๗๘...ราย 

- ในมือชาง....๔๘๑......ราย 

- กองกลาง.....๑๐๙....ราย 

- อื่นๆ..............๓๕........ราย  

 

 

-  คิวนัดรังวัด                      ......................๗๘....................วัน 

-  เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............๓,๐๕๖,๙๓๐.-...................บาท 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานประจําเดอืน 

สํานักงานที่ดินจังหวัดยะลา สาขา....ยะหา....ประจําเดอืน...กุมภาพันธ.....๒๕๕๕..... 

 
 

ฝาย/ กลุมงาน 

 

 

คาง 

ยกมา 

 

งานเกิด 
 

งานเสร็จ 
 

คาง 

ยกไป 

 

หมายเหตุ 

 

ฝายทะเบยีน 

 

 

 

 

ฝายรังวัด 

 

 

 

 

กลุมงานวชิาการท่ีดนิ 

 

๑๓๓ 

 

 

 

 

๒๖๓ 

 

 

 

 

- 

 

 

๑๙๖ 

 

 

 

 

๑๘ 

 

 

 

 

- 

 

 

๑๙๑ 

 

 

 

 

๑๑ 

 

 

 

 

- 

 

 

๑๓๘ 

 

 

 

 

๒๗๐ 

 

 

 

 

- 

 

 

- แจง..............-......ราย 

- ประกาศ.....๓๒.......ราย 

- รอ...............๙........ราย 

- อื่นๆ ..........๙๗......ราย 

 
 

- ไมถงึวันรังวัด..๑๖๔..ราย 

- ในมือชาง.........๖๑.....ราย 

- กองกลาง.........๑๔.....ราย 

- อื่นๆ..................๓๑....ราย  

 

 

-  คิวนัดรังวัด                      ...........๔๙๘.....................วัน 

-  เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............๒๙๓,๘๔๕.-...............บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 9 
 

รายงานผลการปฏิบัตงิานประจําเดอืน 

สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....รามัน....ประจําเดอืน.....กุมภาพันธ.....๒๕๕๕..... 

 
 

ฝาย/ กลุมงาน 

 

 

คาง 

ยกมา 

 

งานเกิด 
 

งานเสร็จ 
 

คาง 

ยกไป 

 

หมายเหตุ 

 

ฝายทะเบยีน 

 

 

 

 

ฝายรังวัด 

 

 

 

 

กลุมงานวชิาการท่ีดนิ 

  

๒๐๙๒๐๙  

  

  

  

  
๑๖๕๑๖๕  

  

  

  

  
  -- 

  

๔๙๓๔๙๓  

  

  

  

  
๑๕๑๕  

  

  

    

  
-- 

  

๔๙๘๔๙๘  

  

  

  

  
๑๐๑๐  

  

  

  

  
-- 

  

๒๐๔๒๐๔  

  

  

  

  
๑๗๐๑๗๐  

  

  

  

  
-- 

 

- แจง..............-.......ราย 

- ประกาศ......๕๙....ราย 

- รอ...............๑๐๘.....ราย 

- อื่นๆ...........๓๗.......ราย 

 
- ไมถงึวันรังวัด....๘๑..ราย 

- ในมือชาง.....๔๘....ราย 

- กองกลาง.....๓๕.....ราย 

- อื่นๆ.............๖........ราย   

 

 

-  คิวนัดรังวัด                      ...............๖๐....................วัน 

-  เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............๓๕๒,๕๓๐.-...............บาท 

 

 

ชางรังวัด       จํานวน   ๒  คน 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานประจําเดอืน 

สํานักงานที่ดินจังหวัดยะลา สาขา..บันนังสตา....ประจําเดอืน......กุมภาพันธ.....๒๕๕๕..... 

 
 

ฝาย/ กลุมงาน 

 

 

คาง 

ยกมา 

 

งานเกิด 
 

งานเสร็จ 
 

คาง 

ยกไป 

 

หมายเหตุ 

 

ฝายทะเบยีน 

 

 

 

 

ฝายรังวัด 

 

 

 

 

กลุมงานวชิาการท่ีดนิ 

  

๒๙๒๙  

  

  

  

  

    ๓๑๐๓๑๐  

  

  

  

  

  -- 

  

๘๘๘๘  

  

  

  

  

๒๖๒๖  

  

  

  

  

-- 

  

๘๕๘๕  

  

  

  

  

๑๓๑๓  

  

  

  

  

-- 

  

๓๒๓๒  

  

  

  

  

๓๒๓๓๒๓  

  

  

  

  

-- 

 
- แจง..............๑๓.......ราย 

- ประกาศ.......๕.....ราย 

- รอ.................๑......ราย 

- อื่นๆ .............๑๓.......ราย 

 
- ไมถงึวันรังวัด..๓๐๖...ราย 

- ในมือชาง.........๑๕.....ราย 

- กองกลาง........๒........ราย 

- อื่นๆ................-........ราย   

 

 

-  คิวนัดรังวัด                      ................๔๗๒...................วัน 

-  เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............๓๐๘,๒๙๕.-...............บาท 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานประจําเดอืน 

สํานักงานท่ีดินจังหวัด อําเภอ....ธารโต....ประจําเดอืน..กุมภาพันธ.....๒๕๕๕..... 

 
 

ฝาย/ กลุมงาน 

 

 

คาง 

ยกมา 

 

งานเกิด 
 

งานเสร็จ 
 

คาง 

ยกไป 

 

หมายเหตุ 

 

ฝายทะเบยีน 

 

 

 

 

 

ฝายรังวัด 

 

 

 

 

 

 

กลุมงานวชิาการท่ีดนิ 

 

 

๑๒๐  

 

 

 

 

 

๕๒ 

 

 

 

 

 

 

- 

  

 

๕๔ 

 

 

 

 

 

๗ 

 

 

 

 

 

 

- 

  

 

๕๗ 

 

 

 

 

 

๕ 

 

 

 

 

 

 

- 

  

 

๑๑๗ 

 

 

 

 

 

๕๔ 

 

 

 

 

 

 

- 

  

 

- แจง............๕๗..........ราย 

- ประกาศ.......๕๒........ราย 

- รอ.................-..........ราย 

- อื่นๆ .............๘......ราย 

 
 

 

- ไมถงึวันรังวัด...๓๗....ราย 

- ในมือชาง.........๑๑.....ราย 

- กองกลาง.......๕......ราย 

- อื่นๆ................๑........ราย 

 

-  คิวนัดรังวัด                      ...............๓๐....................วัน 

-  เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............๑๒,๗๑๐.-..............บาท 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานประจําเดอืน 

สํานักงานที่ดินจังหวัด  อําเภอ....กาบัง....ประจําเดอืน...กุมภาพันธ.....๒๕๕๕..... 

 
 

ฝาย/ กลุมงาน 

 

 

คาง 

ยกมา 

 

งานเกิด 
 

งานเสร็จ 
 

คาง 

ยกไป 

 

หมายเหตุ 

 

ฝายทะเบยีน 

 

 

 

 

ฝายรังวัด 

 

 

 

 

 

กลุมงานวชิาการท่ีดนิ 

 

๑๔ 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 
- 

 

๙๓ 

 

 

 

 

๗ 

 

 

 

 

 
- 

 

 

 

๑๐๐ 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 
- 

 

 

 

 

 

 
๗ 

 

 

 

 

 
- 

 

- แจง..............-...........ราย 

- ประกาศ........๔........ราย 

- รอ..............๒...........ราย 

- สอบถามขางเคียง..๑..ราย 

 
- ไมถงึวันรังวัด....๕.......ราย 

- ในมือชาง..........๒......ราย 

- กองกลาง...........-......ราย 

- อื่นๆ...................-.....ราย   

- ประกาศ............. -.....ราย 

 

-  คิวนัดรังวัด                      ........................๑๕..................วัน 

-  เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ......................๑๕,๙๗๐.-............บาท 
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ระเบยีบวาระท่ี  ๗ เรื่องอื่นๆ 

  ๗.๑ ความคบืหนาเรื่องการขอใชขอมูลทะเบยีนราษฎร 
 

นายอนันต  ขันธโภคา  ดวยสํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลาไดประสานไปทางสํานัก 

หัวหนากลุมงานวชิาการท่ีดนิ  เทคโนโลยี เพื่อขอใชประโยชนขอมูลทะเบียนประวัติราษฎรจาก

    ฐานขอมูลทะเบียนกลาง ของกรมปกครองดวยระบบคอมพิวเตอร  

    และสํานักเทคโนโลยีสารสนเทศไดมีหนังสือแจงมาวา สํานักงานท่ีดิน

    จังหว ัด ยะล ายังไ ม สาม ารถ เ ข า ใ ช ข อ ม ูล ทะเบ ียน ราษฎรได     

    เนื ่อ งจากยังไมไดพัฒนา โปรแกรมในสวนของการติดตอกับ

    ฐานขอมูลทะเบียนกลางกรมการปกครองดวยมีขอจํากัดทางดาน

    เทคนิค และสัญญาณสื่อสารระหวางสํานักงานที่ดิน  และศูนย

    สารสนเทศท่ีดิน  ประกอบกับความยุงยากซับซอนในการรักษา

    ความลับและควบคุมการเขาถงึขอมูลของฐานขอมูลทะเบียนกลางของ

    กรมการปกครอง ซึ่งขณะนี้สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศมีแผนการ

    พัฒนาโปรแกรมพิมพใบเสร็จรับเงินใน Version ลําดับตอไปและ

    เปนการพัฒนาโปรแกรมในสวนของการติดตอกับฐานขอมูล

    ทะเบียนกลางของกรมการปกครอง หากดําเนินการแลวเสร็จเมื่อใด

    จะแจงสํานักงานท่ีดนิตางๆทราบเพื่อใชงาน   

  

- ท่ีประชุมรับทราบ - 
 

 ๗.๒ เรื่องรองเรียน 
 

ประธาน    ใหระมัดระวังการใชคําพูดกับผูมาติดตอ ขอใหสุภาพเพราะ

    การเปน เจาหนา ที่ของรัฐตองมีความอดทน และขอใหประชุม

    เจาหนาท่ี กําชับใหปฏิบัติตามขอบังคับของกรมท่ีดินวาดวย

    คุณธรรมจริยธรรมโดยเครงครัด 
 

 ๗.๓ แตงต้ังคณะกรรมการอํานวยการแผนท่ีภาษ ี      

และทะเบยีนทรัพยสินจังหวัด 
 

ประธาน    จังหวัดยะลา ไดมคํีาสั่งแตงตัง้คณะกรรมการอํานวยการแผนที่

    ภาษแีละทะเบียนทรัพยสนิจังหวัด เพื่อตดิตามผลการดําเนินการจัดทํา

    แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น      

    จึงขอใหความรวมมอืดวยเพราะองคกรปกครองสวนทองถิ่นแจงวายัง

    ประสบปญหาในเร่ืองการไมไดรับความรวมมอื ในการขอคัดลอกขอมูลท่ีดิน 
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 ๗.๔ การตรวจราชการ 
 

ประธาน    ผูตรวจราชการกรมท่ีดนิ เขตตรวจราชการท่ี ๑๒  ทานวรรณา  รักเหยา 

    จะมาตรวจราชการในเดือนเมษายน  จึงขอใหเรงรัดงานคาง          

    และปรับปรุงภาพลักษณสํานักงาน เตรียมเอกสารและขอมูลเพื่อรับการ

    ตรวจดวย 
  

 ๗.๕ จังหวัดเคล่ือนท่ี 
 

ประธาน    ขอยํ้าใหรวมจังหวัดเคลื่อนที่ทุกครั้งและลงนามในบัญชี

    รายชื ่อ ผู รวม โครงการ เพราะ เป นตัวชี ้ว ัด ตามนโยบายขอ ง  

    ผูวาราชการจังหวัด คือตัวชี้วัดที่ ๗.๒ รอยละของสวนราชการที่

    มกีารดําเนนิงานเชงิรุกในระดับพื้นท่ี 
 

 ๗.๖ การจัดจาง 
 

ประธาน    เพื่อ เปนการเรงรัดการเบิกจายตามนโยบายกรมที่ด ิน

    และจังหวัดขอใหสาขายะหาและสาขาเบตง ติดตามงานการจัด

    จางใหเสร็จตามสัญญาดวย 
 

     ๗.๗  วันขาราชการพลเรือน 
 

ประธาน    สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา จะรวมกิจกรรมวันขาราชการ

    พลเรือน ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๕ โดยรวมแขงกีฬาในวัน

    ดังกลาวท้ังนักกีฬาชายและหญิง หลังจากนั้นจะไดรวมรับประทาน

    อาหารเย็นท่ีจวนผูวาราชการจังหวัด 
 

 ๗.๘  งานสมโภชศาลเจาพอหลักเมือง 
 

ประธาน    จังหวัดยะลากําหนดใหมกีารจัดงานสมโภชหลักเมือง และงาน

            กาชาดจังหวัดยะลา ระหวางวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม – ๔ มถิุนายน ๒๕๕๕

    รวม ๑๑ วัน ๑๑ คนื บริเวณรอบศาลหลักเมอืง 
 

 ๗.๙  การเรงรัดการลงขอมูลท่ีเปนคาวาง 
 

ประธาน    ขอใหเรงดําเนินการใหเสร็จโดยเร็ว 

 

- ท่ีประชุมรับทราบ - 
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นายอนันต  ขันธโภคา  ขอใหรายงานเร่ืองโครงการสํารวจการลงระวางหนังสือ

หัวหนากลุมงานวชิาการท่ีดนิ สําคัญสําหรับท่ีหลวงมาโดยเร็ว 

 

 

- ท่ีประชุมรับทราบ - 
 

    ปดประชุมเวลา ๑๒.๐๐  น. 

 

 

ลงชื่อ........................................ผูจดรายงานการประชุม 

(นางเกษร   วีระสนิธุ) 

นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 

 

 

ลงชื่อ........................................ ผูตรวจรายงานการประชุม      

(นางสาวพนดิา  พันธยูโซะ) 

เจาพนักงานที่ดินจังหวัดยะลา 


