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รายงานการประชุมขาราชการ (ฝายบริหาร) สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา
ครั้งท่ี 2/2562

วันท่ี 25 กุมภาพันธ 2562 เวลา 09.00 น.
ณ หองประชุม สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา

....................................................................................

ผูมาประชุม
1. นายอนันต ขันธโภคา เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธาน
2. นางสาวมาลี ปูเงิน หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดิน
3. นายพีรยศ ศรีสุวรรณ หัวหนาฝายทะเบียน
4. นายทศพล              ฟูดุลยวัจนานนท หัวหนาฝายรังวัด (แทน)
5. นางปรียารัตน เทงประกิจ หัวหนาฝายอํานวยการ (รก.)
6. นางบุษบา ยืนยง หัวหนาฝายควบคุมและรักษาหลักฐานท่ีดิน (รก.)
7 นายประเสริฐ ดําเอียด เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาเบตง
8. นางพยอม เต็มพิริยะกุล เจาพนักงานท่ีดินจังหวัด สาขายะหา
9. นางจรีพร บุญราศรี เจาพนักงานท่ีดินจงัหวัด สาขาบันนังสตา
10. นายประชา ภาพันธ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัด สาขารามัน (แทน)
11. นายประเสริฐ ดําเอียด เจาพนักงานท่ีดินอําเภอธารโต (รก.)
12. นายรักพงศ ภูมิเหลาแจง เจาพนักงานท่ีดินอําเภอกาบัง (รก.)

ผูเขารวมประชุม
1. นางสาวนตินา อารีบําบัด เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
2. นายอภิชาติ ธวัฒติง เจาพนักงานเครื่องคอมพิวเตอรปฏิบัติงาน
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เริ่มประชุม เวลา 09.00 น.

กอนระเบียบวาระ

เ ม่ือ ท่ีประชุมพรอมแล ว นายอนันต   ขันธโภคา เจ าพนักงาน ท่ีดินจั งหวัดยะลา
ประธานในท่ีประชุม ไดกลาวประชุมขาราชการ ฝายบริหาร สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ครั้งท่ี 2/2562
ประจําเดือน กุมภาพันธ 2562 โดยมอบหมายใหนางปรียารัตน  เทงประกิจ หัวหนาฝายอํานวยการ
อัญเชิญพระบรมราโชวาท ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช

"เม่ือมีโอกาสและมีงานทําควรเต็มใจทําโดยไมจําเปนตองตั้งขอแม หรือเงื่อนไขอันใด
ไวใหเปนเครื่องกีดขวาง คนท่ีทํางานไดจริงๆนั้น ไมวาจะจับงานสิ่งใดยอมทําไดเสมอ ถายิ่งมีความเอาใจใส
มีความขยัน และความซื่อสัตยสุจริตก็ยิ่งจะชวยใหประสบผลสําเร็จในงานท่ีทําสูงข้ึน"

พระบรมราโชวาทในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
8 กรกฎาคม 2530

ธรรมะทางศาสนา  5 นาที ตามแผนการอุปถัมภคุมครองศาสนาภายใตคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบ
แหงชาติ ท่ี 49/2559 เม่ือวันท่ี 31 มกราคม 2560 ตามหนังสือกรมท่ีดิน ท่ี มท 0528.1/ว 3449
ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ  2561

ธรรมะผูบริหาร
หลักธรรมของนักบริหารสําหรับพัฒนาตนเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม ไดแก กัลยาณมิตรธรรม คือ

ผูมีคุณธรรมของมิตรท่ีดี 7 ประการ
1) เปนผูนารัก (ปโย) คือ เปนผูมีจิตใจประกอบดวยเมตากรุณาพรหมวิหาร
2) เปนผูนาเคารพบูชา (ครุ) คือ เปนผูท่ีสามารถเอาเปนท่ีพ่ึงอาศัย เปนท่ีพ่ึงทางใจ
3) เปนผูนานับถือ นาเจริญใจ (ภาวนีโย) ดวยวา เปนผูไดฝกฝนอบรมตนมาดีแลว ควรแก

การยอมรับและยกยองนับถือ เอาเปนเยี่ยงอยางได
4) เปนผูรูจักพูดจาโดยมีเหตุผลและหลักการ (วัตตา) รูจักชี้แจง แนะนํา ใหผูอ่ืนเขาใจดี

แจมแจง เปนท่ีปรึกษาท่ีดี
5) เปนผูอดทนตอถอยคําท่ีลวงเกิน วิพากษ วิจารณ ซักถาม หรือขอปรึกษาหารือ ขอให

คําแนะนําตางๆ ได (วจนักขโม)
6) สามารถแถลงช้ีแจงเรื่องท่ีลึกซ้ึง หรือเรื่องยุงยากซับซอนใหเขาใจอยางถูกตอง และตรง

ประเด็นได (คัมภีรัญ จะ กะถัง กัตตา)
7) ไมชักนําในอฐานะ (โน จฏัฐาเน นิโยชะเย) คือไมชักจูงไปในทางเสื่อม(อบายมุข) หรือไป

ในทางท่ีเหลวไหล ไรสาระ หรือท่ีเปนโทษ เปนความทุกข เดือดรอน
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ

การจัดกิจกรรมพบปะยามเชา ประจําเดือนมีนาคม 2562 มีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงพาณิชย กระทรวงพลังงาน เปนเจาภาพรวมกัน ซึ่งกําหนด
จัดกิจกรรมพบปะยามเชาฯ ในวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เวลา 07.00 – 08.30 น. ณ สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดยะลา

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ
/ระเบียบวาระท่ี ๒…
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ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี 21 มกราคม 2562

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 1/2562

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ/ดําเนินการ
เจาพนักงานท่ีดินจังหวัด
3.1 นายอนันต  ขันธโภคา  เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา อางถึงรางพระราชบัญญัติ

คุมครองประชาชนในการทําสัญญาขายฝากท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมหรือท่ีอยูอาศัย โดยกรมพิจารณาแลววา
เม่ือรางพระราชบัญญัตินี้มีผลใชบังคับแลว สัญญาขายฝากใดท่ียังไมครบกําหนดเวลาไถนั้นตกอยูในบังคับ
มาตรา 20 แหงรางพระราชบัญญัติฯ นี้  กลาวคือ สัญญาขายฝากซึ่ งทรัพยสินท่ีขายฝากเปนท่ีดิ น
เพ่ือเกษตรกรรมหรือท่ีอยูอาศัยท่ีไดทําไวกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับและยังไมครบกําหนดเวลา
ไถใหมีผลผูกพันคูสัญญาตอไปตามกฎหมายท่ีใชบังคับอยูในวันทําสัญญาขายฝาก เวนแตกรณีดังตอไปนี้

(1)  สิทธิของผูขายฝากในการครอบครอง ใชสอย และถือเอาซึ่งประโยชนจาก
ทรัพยสินท่ีขายฝากตามมาตรา 12 และการใหบุคคลอ่ืนใชประโยชนในทรัพยสินท่ีขายฝากตามมาตรา 13
วรรคหนึ่ง และสิทธิของผูขายฝากหรือบุคคลอ่ืนในการไดกรรมสิทธิ์ในผลิตผลเกษตรกรรมรวมท้ังสิทธิเขาไป
ในท่ีดินเพ่ือเก็บหรือขนยายผลิตผลเกษตรกรรมตามมาตรา 19 วรรคสาม ถาผูขายฝากครอบครองทรัพยสิน
ท่ีขายฝากเพ่ือประกอบเกษตรกรรมหรือใชเปนท่ีอยูอาศัยหรือใหบุคคลอ่ืนใชประโยชนในทรัพยสิน
เพ่ือการดังกลาวอยูแลวในวันกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหตกเปนสิทธิหรือกรรมสิทธิ์ของผูขายฝาก
หรือบุคคลอ่ืนดังกลาว

(2) บทบัญญัติแหงมาตรา 16 ใหใชบังคับกับสัญญาขายฝากท่ีมีผลบังคับอยูกอนวันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ แตไมกระทบตอภาระท่ีผูซื้อฝากไดกอไวแลวโดยชอบในวันกอนวันท่ีพระราชบัญญัติ
นี้ใชบังคับ

(3) ใหนําความในมาตรา 17 มาใชบังคับกับสัญญาขายฝากท่ีมีผลบังคับอยูกอนวันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับและในกรณีท่ีกําหนดเวลาไถในสัญญาขายฝากมีหรือเหลือระยะเวลานอยกวาสาม
เดือนนับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหขยายกําหนดเวลาการไถออกไปเปนเวลาหกเดือนนับแตวันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ

ในการนี้ เจ าพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา แจงว า เ พ่ือให เปนไปตามกฎหมายขอให
เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา อําเภอ เตรียมการลวงหนาเพ่ือใหไดขอมูลสัญญาขายฝากท่ียังมีผลบังคับ
ใชอยูและดําเนินการโดยตรวจสอบโฉนดท่ีดิน หนังสือรับรองการทําประโยชน (น.ส.3,น.ส.3ก และ น.ส.3ข)
และสิ่งปลูกสรางท่ีไดมีการจดทะเบียนขายฝากรวมท้ังสัญญาขายฝาก วาการจดทะเบียนขายฝากดังกลาว
เปนการขายฝากท่ีดินท่ีมีลักษณะเปนท่ีดินเพ่ือการเกษตรกรรม หรือท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมและท่ีอยูอาศัยหรือท่ี
อยูอาศัย และผูขายฝากเปนบุคคลธรรมดา ใหดําเนินการดังนี้

- กรณีสัญญาขายฝากมีกําหนดเวลาไถเกินกวาสามเดือนนับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้
ใชบังคับ ใหพนักงานเจาหนาท่ีมีหนังสือแจงใหผูซื้อฝากและผูขายฝากทราบวา กอนวันครบกําหนดเวลาไถ
ไมนอยกวาสามเดือนแตไมมากกวาหกเดือน ผูซื้อฝากมีหนาท่ีตองแจงเปนหนังสือสงทางไปรษณียลงทะเบียน
ตอบรับไปยังผูขายฝากเพ่ือใหผูขายฝากทราบกําหนดเวลาไถและจํานวนสินไถ พรอมท้ังแนบสําเนาสัญญาขาย
ฝากไปดวย

/- กรณีสัญญา…
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- กรณีสัญญาขายฝากมีกําหนดเวลาไถเหลือระยะเวลานอยกวาสามเดือนนับแตวันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหพนักงานเจาหนาท่ีมีหนังสือแจงใหผูซื้อฝากและผูขายฝากทราบวา กําหนดเวลาไถ
ขยายออกไปอีกเปนเวลาหกเดือนนับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ

3.2 เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ไดเนนย้ําใหสํานักงานท่ีดินอําเภอบันทึกขอมูล น.ส. 3
และ น.ส.3 ก. ใหถูกตองครบถวนเปนปจจุบัน รวมท้ังใหดําเนินการเปดระบบทุกวัน เพ่ือเตรียมความพรอมให
สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศดึงขอมูล (Remote) จากฐานขอมูลของสํานักงานท่ีดินอําเภอได

3.3 เจาพนักงานท่ีดินจังหวดัยะลา แจงในท่ีประชุมถึงการจัดเตรียมพ้ืนท่ีรองรับเอกสารสิทธิ
ของสํานักงานท่ีดินอําเภอในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ภายหลังจากพระราชบัญญัติคุมครองประชาชนในการทํา
สัญญาขายฝากท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมหรือท่ีอยูอาศัยบังคับใชเปนกฎหมาย หากไมมีพ้ืนท่ีท่ีสามารถรองรับ
เอกสารสิทธจิากอําเภอได ใหรายงานกรมท่ีดิน

3.4 เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา อางถึงหนังสือจังหวัดยะลา ท่ี ยล 0017.3/ว1003
ลงวันท่ี 31 มกราคม 2562 เรื่อง ขอเชิญสมัครเพ่ือขอรับการรับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการ
สะดวก (GECC) ประจําป พ.ศ. 2562 ระหวางวันท่ี 25 มกราคม – 28 กุมภาพันธ 2562 โดยขอ
ประชาสัมพันธใหสํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา/สาขา เขารวมการขอรับการรับรองมาตรฐานการใหบริการ
ของศูนยราชการสะดวก (GECC) ประจําป พ.ศ. 2562

3.5 เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา แจงใหสํานักงานท่ีดินจังหวัด/สาขา หม่ันตรวจสอบและ
พัฒนาปรับปรุงหองน้ําเพ่ือเตรียมความพรอมรับการประเมินจากผูตรวจราชการกรม อางถึงหนังสือกรมท่ีดิน
ท่ี มท 0519.4/ว3 ลงวันท่ี 2 มกราคม 2562

3.6  เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา เนนย้ําเรื่องการดําเนินการตามระเบียบของกรมท่ีดิน
วาดวยการทําลายเอกสารเก่ียวกับท่ีดินในสารบบท่ีดิน พ.ศ. 2553

3.7 เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา แจงในท่ีประชุมเก่ียวกับการจัดประชุมขาราชการ
สํานักงานท่ีดินจังหวัด/สาขา/อําเภอ (การประชุมประจําเดือน) ใหสํานักงานท่ีดินจังหวัดสงรายงานการประชุม
ใหกรมท่ีดินภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน ตามหนังสือ ท่ี มท 0514/ว17406 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2549

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ

/ระเบียบวาระท่ี 4…
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องติดตามภาระงานตามนโยบายของกรมท่ีดิน
4.1 โครงการตรวจสอบศูนยขอมูลท่ีดิน

รายการเช่ือมโยงขอมูลสํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา (ขอมูล ณ วันท่ี 25 มกราคม 2562)

/4.2 การติดตาม...

เรียงตามผลงานใน
รอบ 1 เดือน

รายงานผลการเชื่อมโยงขอมูลที่ดิน
ขอมูล ณ 25  มกราคม 256

ผลงานที่ทําได เพ่ิม ในรอบ 1 เดือน
ประจําเดือนมกราคม 2562

ลําดับที่
(ของ%
การ

เชื่อมโยง)

สํานักงานที่ดิน
ขอมูล

ทะเบียน
ทั้งหมด

เชื่อม
ครบ 3 สวน

มีทะเบียน
ไมมีรูปแปลง

มีทะเบียน
ไมมี

ภาพลักษณ ลําดับ
(ขึ้น-ลง)

เชื่อม
ครบ 3
สวน

เชื่อม
ทะเบียน
รูปแปลง

เชื่อม
ทะเบียน

ภาพลักษณ

เชื่อมได รอยละ จํานวน จํานวน เพิ่ม/ลด เพิ่ม/ลด เพิ่ม/ลด

293 สํานักงานที่ดิน
จังหวัดยะลา

- -

276
สํานักงานที่ดิน
จังหวัดยะลา
สาขาเบตง

- - - -

193
สํานักงานที่ดิน
จังหวัดยะลา

สาขาบันนังสตา
-

185
สํานักงานที่ดิน
จังหวัดยะลา
สาขายะหา

393
สํานักงานที่ดิน
จังหวัดยะลา
สาขารามัน

-
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4.2 การติดตามเรงรัดงานคางของจังหวัด/สาขา/อําเภอ
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลาประจําเดือนมกราคม 2562

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

388

1,076

83

337

128

76

301

119

79

424

1,085

80

- แจง...................135..............ราย
- ประกาศ..........155................ราย
- รอ......................19...............ราย
- ตรวจสอบ...........115............ราย
- อ่ืนๆ ...................-..............ราย

- ไมถึงวันรังวัด......387.............ราย
- ในมือชาง............484...........ราย
- กองกลาง........... 214...........ราย
- อ่ืนๆ......................-.................ราย

- พิจารณาของกรม......4...........ราย
- พิจารณาเจาหนาท่ี......6 ...ราย

- รอผลจาหนวยงานอ่ืน...59.....ราย
- ฟองศาลปกครอง...........-.......ราย
- อ่ืน ๆ......11.........ราย

- คิวนัดรังวัด 59 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 4,858,125.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 11 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาเบตง   ประจําเดือนมกราคม ๒๕62

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

1,003

373

-

1,241

46

-

1,238

30

-

1,006

389

-

- แจง...................79.............ราย
- ประกาศ..........29..................ราย
- รอ...................63................ราย
- อ่ืนๆ .................835...........ราย

- ไมถึงวันรังวัด......75.............ราย
- ในมือชาง............200............ราย
- กองกลาง.............111............ราย
- อ่ืนๆ......................3.............ราย

- คิวนัดรังวัด 35 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 2,626,385.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 4 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....ยะหา....ประจําเดือนมกราคม 2562

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

515

120

-

820

16

-

808

14

-

527

122

-

- แจง..............147.........ราย
- ประกาศ.........18........ราย
- รอ............-………..........ราย
- อ่ืนๆ .........362........ราย

- ไมถึงวันรังวัด......20......ราย
- ในมือชาง.............41......ราย
- กองกลาง.............39......ราย
- อ่ืนๆ.....................22......ราย

- คิวนัดรังวัด 20 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 723,680.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 2 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....บันนังสตา....ประจําเดือนมกราคม 2562

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

96

107

-

730

9

-

725

18

-

101

98

-

- แจง.............5........ราย
- ประกาศ......24……..ราย
- รอ................12........ราย
- อ่ืนๆ.............60….....ราย

- ไมถึงวันรังวัด....20.....ราย
- ในมือชาง........72.......ราย
- กองกลาง.........6.........ราย
- อ่ืนๆ..................-..........ราย

- คิวนัดรังวัด 36 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 658,270.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 3 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา..รามัน....ประจําเดือนมกราคม 2562

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

258

205

-

1,424

26

-

1,357

56

-

325

175

-

- แจง............92................ราย
- ประกาศ......73...............ราย
- รอ...............5...............ราย
- สอบถาม......1................ราย
- อ่ืนๆ .............154..........ราย

- ไมถึงวันรังวัด....43.....ราย
- ในมือชาง.........114…....ราย
- กองกลาง..........18.........ราย
- อ่ืนๆ....................-..........ราย

- คิวนัดรังวัด 30 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 1,126,165.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 3 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....ธารโต....ประจําเดือนมกราคม 2562

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

38

44

-

81

-

-

75

3

-

44

41

-

- แจง...............-..........ราย
- ประกาศ.......44........ราย
- คัดคาน..........-..........ราย
- อ่ืนๆ ............-……....ราย

- ไมถึงวันรังวัด...-......ราย
- ในมือชาง.........1......ราย
- กองกลาง........40....ราย
- อ่ืนๆ...............-........ราย

- คิวนัดรังวัด 30 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 76,350.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน - คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....กาบัง....ประจําเดือนมกราคม 2562

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

30

34

-

37

2

-

36

2

-

31

34

-

- แจง..............-................ราย
- ประกาศ..........7...........ราย
- เตือน..............-...........ราย
- รอ...................9.............ราย
- อ่ืน..................15..........ราย

- ไมถึงวันรังวัด.....-.........ราย
- ในมือชาง...........23.....ราย
- กองกลาง......................ราย
- อ่ืนๆ...................11…....ราย
- ประกาศ.............-..........ราย

- คิวนัดรังวัด 30 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 27,290.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน - คน

/4.3 เรื่องรองเรียน...




