
รายงานการประชุมขาราชการ  (ฝายบริหาร)  สํานักงานที่ดินจังหวัดยะลา
ครั้งที่ 5 /๒๕๕๖

วันที่ 20  ธันวาคม ๒๕๕๖ เวลา ๑๐.๐๐ น.
ณ    หองประชุมสํานักงานที่ดินจังหวัดยะลา

.....................................................
ผูมาประชุม
๑. นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธาน
๒. นายอนันต ขันธโภคา หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดิน
3. นางมยุรี วีระธรรมโม หัวหนาฝายทะเบียน
4. นายชาตรี บุญราศรี หัวหนาฝายรังวัด

3 . 5. นางเกษร วีระสินธุ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ รักษาการในตําแหนง
เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา  สาขารามัน

๖. นายสัญญา พูลพนงั แทนเจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาเบตง
๗. นายประพัฒน เชาวพาณิชยเจริญ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา  สาขายะหา
8 .นางสาวภารดี สากลกิจจานุกูล เจาพนักงานท่ีดินอาวุโส รักษาการในตําแหนง

เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาบันนังสตา
9. นายอุทัย เพชรแท เจาพนักงานท่ีดินชํานาญงาน รักษาราชการแทน

เจาพนักงานท่ีดินอําเภอธารโต
๑๑. 10. นางแวรอสิปะ กือรีติง เจาพนักงานท่ีดินอําเภอกาบัง

ผูเขารวมประชุม
1. วาท่ีรอยตรีหญิงเกสรี ใจเท่ียง นักวิชาการท่ีดินชํานาญการ
2. นายสมชาย คํารักษ นักวิชาการท่ีดินชํานาญการ
3. นางจรีพร บุญราศรี เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน
4. นางรอซีดะ แวสะนิ เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
5. นางสาวกิตติธรา จันทรรัตน เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
6. นางวริศรา หวังผาติ เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน
7. นางบุษยา เจะนิ เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน
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เริ่มประชุม เวลา ๑๐.๐๐น.

เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว  นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธานใน
ท่ีประชุม ไดกลาวเปดประชุมขาราชการ ฝายบริหาร สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ครั้ง ท่ี 5/2556
โดยมอบหมายให นางเกษร วีระสินธุ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ อัญเชิญพระบรมราโชวาทของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว กอนระเบียบวาระการประชุม ความวา

บานเมืองของเราเปนปกแผนม่ันคง และรมเย็นเปนสุขสืบมาชานาน เพราะเรามีความยึดม่ัน
ในชาติ และตางบําเพ็ญกรณียกิจตามหนาท่ี ใหสอดคลองเก้ือกูลกัน เพ่ือประโยชนสวนรวมของชาติ คนไทยทุก
คนจึงควรจะไดตระหนักในขอนี้ใหมาก และตั้งใจประพฤติตัวปฏิบัติงาน ใหสมแกฐานะและหนาท่ี เพ่ือใหสําเร็จ
ประโยชนสวนรวม คือความม่ันคงปลอดภัยของชาติบานเมืองไทย

ขออํานาจแหงคุณพระรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ จงคุมครองรักษาทานทุกคน ใหมีแตความ
ผาสุกรม เย็นตลอดไป เปนกระแสพระราชดํารัส  แกประชาชนชาวไทยทุกคนเนื่ องในวโรกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวาคม 2556

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ

นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธาน แจงแกท่ีประชุมวา ใหนํา
พระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไปเปนแนวทางในการดํารงตน ซึ่งในหนาท่ีของขาราชการท่ี
จะปฏิบัติไดก็คือ การเปนขาราชการท่ีดีเพ่ือประโยชนของประเทศชาติ หลังจากนั้นประธานไดแจงท่ีประชุม
เรื่องขาราชการกรมท่ีดินในจังหวัดยะลาโยกยาย คือ นายสันทัด  พระจุโร นายชางรังวัดชํานาญงาน สํานักงาน
ท่ีดินจังหวัดยะลา ยายไปสํานักงานท่ีดินจังหวัดสงขลา สาขาสทิงพระ

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 4/๒๕๕๖ เม่ือวันท่ี 7 ตุลาคม 2556
ท่ีประชุมมีมตริับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 4/๒๕๕๖
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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ/ดําเนินการ

ฝายทะเบียน

๓.๑ หนังสือกรมท่ีดิน ท่ี มท ๐๕13.2/ว 29694 ลงวันท่ี 19 พฤศจิกายน ๒๕๕๖
เรื่อง โครงการตรวจสอบและปรับปรุงฐานขอมูลทะเบียนท่ีดินในสํานักงานท่ีดิน เพ่ือรองรับศูนยขอมูลท่ีดิน
และแผนท่ีแหงชาติ

นางมยุรี  วีระธรรมโม หัวหนาฝายทะเบียนแจงวา กรมท่ีดินมีหนังสือเวียนใหกําชับ
สํานักงานท่ีดินตองใหความสําคัญกับความถูกตองของฐานขอมูลทะเบียนท่ีดิน และตระหนักวาเปนความ
รับผิดชอบและหนาท่ีของสํานักงานท่ีดินในการดูแล ใหขอมูลทะเบียนท่ีดินถูกตอง สมบูรณ และเปนปจจุบัน
อยูเสมออยางตอเนื่อง เพ่ือสามารถนําขอมูลไปใชประโยชนในการตรวจสอบหลักทรัพยระดับประเทศ
และเปนขอมูลตั้งตนท่ีถูกตอง ในการดําเนินการของสัญญาจางนําเขาขอมูลท่ีดินพรอมติดตั้งระบบคอมพิวเตอร
จํานวน 4 ระบบ ตามโครงการศูนยขอมูลท่ีดินและแผนท่ีแหงชาติ โดยเนนใหเจาพนักงานท่ีดินจังหวัด สาขา
สวนแยก อําเภอ ตองควบคุม กํากับ ติดตามการดําเนินการของเจาหนาท่ีและสุมตรวจความถูกตองของ
ขอมูลดวยตนเอง หากไมเห็นความสําคัญหรือไมใสใจการดําเนินงาน กรมท่ีดินอาจมีมาตรการพิจารณาความ
บกพรองของเจาพนักงานท่ีดิน

กลุมงานวิชาการท่ีดิน
๓.2 แบบตรวจราชการ ลงวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2556
นายอนันต ขันธโภคา หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดิน แจงวา ผูตรวจราชการกรม

เขตตรวจราชการท่ี 12 ทานอรรถพร  พันธุโกวิท ไดมาตรวจราชการ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ที่สํานักงาน
ท่ีดินจังหวัดปตตานี และไดใหนโยบายการปฏิบัติราชการ ทิศทางขององคการ และไดมีขอแนะนํา ขอสั่งการ
ปรากฏตามที่ไดแจงเวียนใหทุกฝาย ทุกสาขา อําเภอแลว และขอใหรายงานผลการดําเนินการตามประเด็น
ขอแนะนํา ขอสั่งการตามแบบ สตร. 1 ภายในวันท่ี 17 มกราคม 2557

ฝายอํานวยการ
๓.3 หนังสือกรมท่ีดิน ดวนมาก ท่ี มท 0503.5/ว 30991 ลว 11 ธันวาคม 2556

เรื่อง มาตรการลดรายจายคาสาธารณูปโภค
นางจรีพร บุญราศรี เจ าพนักงานการ เงินและบัญชีชํ านาญงาน แจ งว า

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 กรมท่ีดินไดรับงบประมาณดานสาธารณูปโภคลดลง ในขณะท่ีปงบประมาณ
พ.ศ. 2556 มีรายจายคาสาธารณูปโภคสูงกวางบประมาณท่ีไดรับ ดังนั้น เพ่ือใหกรมท่ีดินสามารถบริหาร
จัดการงบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพ จึงกําหนดมาตรการลดรายจายคาสาธารณูปโภคในสํานักงานท่ีดิน
เปนคาไฟฟา น้ําประปา โทรศัพท คาไปรษณีย จากนั้นนางจรีพรฯ ไดแจงรายละเอียดมาตรการลดรายจายของ
แตละประเภทพรอมท้ังไดแสดงสถิติงบประมาณคาสาธารณูปโภคเปรียบเทียบของปงบประมาณ พ.ศ. 2556
และ พ.ศ. 2557 และไดเนนย้ํามาตรการท่ีขอความรวมมือ คือ การเปดไฟท้ิงไว การลางรถสวนตัวท่ีสํานักงาน
การใชโทรศัพทของราชการในเวลากลางคืน เปนตน

ท่ีประชุมรับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี ๔ การดําเนินการปราบปราม และปองกันการทุจริต
นางเกษร  วีระสินธุ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ แจงสถิติการดําเนินการทางวินัย

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2556 ชวงเดือนตุลาคม 2555 ถึง เดือนกันยายน 2556 โดยแจงรายละเอียด
จําแนกเปนเรื่อง การรองเรียนกลาวหาเจาหนาท่ี 101 เรื่อง การลงโทษทางวินัย จํานวน 61 คําสั่ง สําหรับการ
ลงโทษขาราชการมีพฤติการณการกระทําความผิดทางวินัยท่ีควรเผยแพร เพ่ือเปนอุทาหรณ และปองกันการ
กระทําผิดวินัยกรณีไมรายแรง คือ กรณีจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมการรังวัด แบบพิมพราชการ ชูสาว
ความผิดดังกลาวไดลงโทษภาคทัณฑ ตัดเงินเดือน กรณีผิดวินัยอยางรายแรงคือ กรณีทุจริตเงินราชการ
จดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม การรังวัดโดยมิชอบ ออกเอกสารสิทธิโดยมิชอบ ละท้ิงการทํางานทุกกรณีถูก
ลงโทษไลออกจากราชการ

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๕ รายงานการติดตามงานคาง
รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน

สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา    ประจําเดือน....พฤศจิกายน...๒๕๕๖.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

119

1,274

17

1,774

79

8

1740

115

9

153

๑,238

16

- แจง.........14..........ราย
- ประกาศ.....118.......ราย
- รอ...........9...........ราย
- ตรวจสอบ.......-......ราย
- อ่ืนๆ........12.......ราย

- ไมถึงวันรังวัด....359....ราย
- ในมือชาง......556.....ราย
- กองกลาง.......323......ราย
- อ่ืนๆ..................-......ราย

- พิจารณาของกรม.....1...ราย
-พิจารณาเจาหนาท่ี...15...ราย

-รอผลจากหนวยงานอ่ืน....-....ราย
- อ่ืนๆ..............-......ราย

- คิวนัดรังวัด                 ....................17๐.............วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............4,571,060.-.......บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ........................8.....................คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....เบตง....ประจําเดือน....พฤศจิกายน...๒๕๕๖.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

509

636

-

689

67

-

722

30

-

476

673

-

- แจง..............28......ราย
- ประกาศ.......38.....ราย
- รอ................19.....ราย
- อ่ืนๆ ...........447....ราย

- ไมถึงวันรังวัด...144..ราย
- ในมือชาง....468......ราย
- กองกลาง.....46....ราย
- อ่ืนๆ............15........ราย

- คิวนัดรังวัด                  ...................66...........วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    .......... 3,084,990.-...บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ...........................5.....................คน



-5-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....ยะหา....ประจําเดือน....พฤศจิกายน...๒๕๕๖.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

191

262

-

268

16

-

267

21

-

192

257

-

- แจง..............-......ราย
- ประกาศ.....51.......ราย
- รอ...............36.......ราย
- อ่ืนๆ ..........105......ราย

- ไมถึงวันรงัวัด....224....ราย
- ในมือชาง.........5.....ราย
- กองกลาง.......28.....ราย
- อ่ืนๆ................-....ราย

- คิวนัดรังวัด                  .................516.............วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............ 155,110. -......บาท
- ชางรังวดั  จํานวน          ......................1.....................คน



-6-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....รามัน....ประจําเดือน....พฤศจิกายน...๒๕๕๖.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

160160

376376

--

431431

2828

--

433433

2727

--

158158

377377

--

- แจง.............-.......ราย
- ประกาศ......68....ราย
- รอ...............29....ราย
- อ่ืนๆ...........61.......ราย

- ไมถึงวันรังวัด....155....ราย
- ในมือชาง.....185....ราย
- กองกลาง.....37.....ราย
- อ่ืนๆ.............-........ราย

- คิวนัดรังวัด                .................183...............วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ........760,255.-...........บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ......................2.....................คน



-7-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา..บันนังสตา....ประจําเดือน....พฤศจิกายน...๒๕๕๖.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

92

625

-

126

21

-

132

26

-

86

620

-

- แจง...........20.........ราย
- ประกาศ......55......ราย
- รอ................3........ราย
- อ่ืนๆ ..............8......ราย

- ไมถึงวันรังวัด.....568....ราย
- ในมือชาง..............44...ราย
- กองกลาง..........8.......ราย
- อ่ืนๆ................-........ราย

- คิวนัดรังวัด                  .................396.......................วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............1,045,355.-...............บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ......................2.....................คน



-8-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....ธารโต....ประจําเดือน....พฤศจิกายน...๒๕๕๖.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

92

103

-

43

11

-

45

25

-

90

89

-

- แจง............27..........ราย
- ประกาศ.......58........ราย
- คัดคาน.........-..........ราย
- อ่ืนๆ .............5......ราย

- ไมถึงวันรังวัด...59....ราย
- ในมือชาง.........15.....ราย
- กองกลาง.......10......ราย
- อ่ืนๆ................5........ราย

- คิวนัดรังวัด ...............30....................วนั
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............66,540.-..............บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          .....................-.....................คน



-9-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....กาบัง....ประจําเดือน....พฤศจิกายน...๒๕๕๖.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

12

1

-

158

1

-

163

-

-

7

2

-

- แจง..............-...........ราย
- ประกาศ........7......ราย
- รอ..............-...........ราย
- สอบถามขางเคียง.-..ราย

- ไมถึงวันรังวัด....1.......ราย
- ในมือชาง..........-......ราย
- กองกลาง...........1......ราย
- อ่ืนๆ...................-.....ราย
- ประกาศ............. -.....ราย

- คิวนัดรังวัด ........................๑๕..................วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ ..................13,520.-............บาท
- ชางรังวัด  จํานวน              .........................-.....................คน
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ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ
นางสาวพนิดา  พันธยูโซะ ประธาน แจงใหเรงรัดเบิกจายงบลงทุน นอกจากนี้ไดรับ

แจงจากศูนยอํานวยการเดินสํารวจออกโฉนดท่ีดิน วาไมมีกําลังคนมาปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีจังหวัดยะลา ท้ังท่ีตาม
โครงการไดกําหนดใหเดินสํารวจในจังหวัดยะลา 1 สายสํารวจ เพราะมีราษฎรรองขอใหเดินสํารวจออกโฉนด
ท่ีดินเปนจํานวนมาก จังหวัดจึงไดทําหนังสือขอความอนุเคราะหไปกรมท่ีดินใหสงเจาหนาท่ีมาเดินสํารวจออก
โฉนดใหดวย จากนัน้ไดย้ําใหพ้ืนท่ีท่ีมีการจัดสรรท่ีดิน ขอใหดําเนินการใหถูกตองดวย

นายอนันต  ขันธโภคา หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดิน ซอมความเขาใจเรื่องรายงาน
ขอมูลธุรกิจอสังหาริมทรัพย ตามหนังสือกรมท่ีดิน ท่ี มท 0517.3/ว 29838 ลงวันท่ี 20 พฤศจิกายน
2556 เพ่ือใหการจัดเก็บขอมูลธุรกิจอสังหาริมทรัพยในฐานขอมูลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ครบถวน
และเปนปจจุบัน สามารถตอบสนองความตองการของประชาชน โดยใหรายงานขอมูลการจัดสรรท่ีดิน ตามแบบ
ท่ีกําหนดและสงกรมท่ีดินภายใน 7 วัน นับแตวันออกใบอนุญาตจัดสรรท่ีดิน การรายงานขอมูลอาคารชุด ขอมูล
นิติบุคคลอาคารชุดท่ีจดทะเบียนไวแลว จังหวัดท่ีไดมีการดําเนินการใหรายงานภายในวันท่ี 5 ของทุกเดือน
และใหแตงตั้ ง เจาหนา ท่ีผู รับผิดชอบรวบรวมขอมูล ซึ่ ง ไดแตงตั้ ง ไปแลว จากนั้นหัวหนากลุมงาน
ไดแจงใหดําเนินการทบทวนการกําหนดบริเวณท่ีสามารถดูดทราย พรอมท้ังตรวจสอบและควบคุมการประกอบ
กิจการดูดทรายใหปฏิบัติตามกฎหมายโดยเครงครัด ท้ังนี้ ใหปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0511.3/ว 70 ลงวันท่ี 7 มกราคม 2557 และมีหนังสือกรมท่ีดิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0519.3/29192
ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2556 เรื่อง การขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตให
เจาพนักงานท่ีดินจังหวัด สาขา และอําเภอ ปฏิบัติตามภารกิจท่ีไดรับมอบหมายในสวนท่ีเ ก่ียวของ
เพ่ือดําเนินการ ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ เพ่ือแกไขปญหาและความตองการขอรับการสนับสนุนดานตาง ๆ
ใหรายงานภายในวันท่ี 25 ของทุกเดือน

ท่ีประชุมรับทราบ

กอนกลาวปดประชุม นางสาวพนิดา  พันธยูโซะ ประธาน ไดอวยพรเนื่องในโอกาส
ปใหมท่ีจะมาถึง ใหอํานาจสิ่งศักดิ์สิทธิ์ท่ีทุกทานเคารพนับถือ จงดลบันดาลใหมีความสุข ประสบความสําเร็จใน
ทุกดาน มีสุขภาพดี ปลอดภัย และขอใหรักสามัคคีกัน

- เลิกประชุมเวลา ๑2.๐๐ น.

ลงชื่อ................................
(นางเกษร   วีระสินธุ)

นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ
ผูจดรายงานการประชุม

ลงชื่อ................................
(นางสาวพนิดา  พันธยูโซะ)

เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา




