
รายงานการประชุมขาราชการ  (ฝายบริหาร)  สํานักงานที่ดินจังหวัดยะลา
ครั้งที่ 1 /๒๕๕7

วันที่ 6 มีนาคม ๒๕๕7 เวลา ๑๐.๐๐ น.
ณ    หองประชุมสํานักงานที่ดินจังหวัดยะลา

.....................................................
ผูมาประชุม
๑. นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธาน
๒. นายอนันต ขันธโภคา หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดิน
3. นายอภิรักษ ชูขันธ แทนหัวหนาฝายทะเบียน
4. นายชาตรี บุญราศรี หัวหนาฝายรังวัด

3 . 5. นางเกษร วีระสินธุ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ รักษาการในตําแหนง
เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา  สาขารามัน

๖. นายสุวรรณ รัตนนรา เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาเบตง
๗. นายประพัฒน เชาวพาณิชยเจริญ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา  สาขายะหา
8 .นางสาวภารดี สากลกิจจานุกูล เจาพนักงานท่ีดินอาวุโส รักษาการในตําแหนง

เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาบันนังสตา
9. นายอุทัย เพชรแท เจาพนักงานท่ีดินชํานาญงาน รักษาราชการแทน

เจาพนักงานท่ีดินอําเภอธารโต
๑๑. 10. นางแวรอสิปะ กือรีติง เจาพนักงานท่ีดินอําเภอกาบัง

ผูเขารวมประชุม
1. นายสมชาย คํารักษ นักวิชาการท่ีดินชํานาญการ
2. นางจรีพร บุญราศรี เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน
3. นางรอซีดะ แวสะนิ เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
4. นางสาวกิตติธรา จันทรรัตน เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
5. นางวริศรา หวังผาติ เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน
6. นางบุษยา เจะนิ เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน
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เริ่มประชุม เวลา ๑๐.๐๐น.

เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว  นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธานใน
ท่ีประชุม ไดกลาวเปดประชุมขาราชการ ฝายบริหาร สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ครั้ง ท่ี 1/2557
โดยมอบหมายให นางเกษร วีระสินธุ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ อัญเชิญพระบรมราโชวาทของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว กอนระเบียบวาระการประชุม ความวา

ขาราชการผู ปฏิบัติบริหารงานของแผนดิน จะตองมุงปฏิบัติภาระทั้งปวงดวยความ
อุตสาหะเพงพินิจ ใชความรูความคิด ความเฉลียวฉลาด และความรู ผิดชอบชั่วดีเปนเครื่องวิจารณ
ปรับปรุงตัว ปรับปรุงงานใหมีประสิทธิภาพเสมอ งานท่ีทําจึงจะสําเร็จผลสมบูรณและกอเกิดประโยชน
ท่ีพึงประสงคเปนความเจริญม่ันคงท้ังแกตน แกงาน และแกสวนรวมพรอมทุกสวน

พระบรมราโชวาทเนื่องในโอกาสวันขาราชการพลเรือน ปพุทธศักราช ๒๕๔๙ วังไกลกังวล
วันท่ี ๓๑ มีนาคม พุทธศักราช ๒๕๔๙

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ

สืบเนื่องจากการประชุมกรมการจังหวัด
นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธาน แจงในท่ีประชุมสืบเนื่อง

จากการประชุมกรมการจังหวัดในวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2557 ดังนี้
จังหวัดเคลื่อนท่ีในวันท่ี 20 มีนาคม 2557 ณ โรงเรียนบานฉลองชัย อําเภอบันนังสตา

โดยมอบใหสํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาบันนังสตา เขารวมในวันดังกลาว
กิจกรรมวันขาราชการพลเรือน ในวันท่ี 1 เมษายน 2557 จัดการแขงขันกีฬาท่ีจวนผูวา

ราชการจังหวัดยะลา และรวมรับประทานอาหาร
คณะกรรมการการเลือกตั้ งจั งหวัดยะลา กําหนดวันท่ี  30 มีนาคม 2557 เปนวัน

เลือกตั้ง สมาชิกวุฒิสภา วันท่ี 27 เมษายน 2557 เปนวันเลือกตั้งแบบแบงเขตท่ีไมสามารถเลือกตั้งไดในวันท่ี
2 กุมภาพันธ 2557 จํานวน 40 หนวยเลือกตั้งในจังหวัดยะลา และแบบบัญชีรายชื่อท้ังหมด

งานสมโภชหลักเมืองจังหวัดยะลา กําหนดใหมีการจัดงานระหวางวันท่ี 25 พฤษภาคม 2557 –
4 มิถุนายน 2557

ท่ีประชุมรับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 5/๒๕๕๖ เม่ือวันท่ี 20 ธันวาคม 2556
ท่ีประชุมมีมตริับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 5/๒๕๕๖

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ/ดําเนินการ

กลุมงานวิชาการท่ีดิน
การรังวัดออกโฉนดท่ีดินในเขตปาสงวนแหงชาติบางสวน
นายอนันต ขันธโภคา หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดินแจงวาสํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา

ไดหารือกรมท่ีดิน เรื่องการรังวัดออกโฉนดท่ีดินเฉพาะรายตามมาตรา ๕๙ แหงประมวลกฎหมายท่ีดิน
กรณีท่ีดินบางสวนอยูในเขตปาสงวนแหงชาติจะตองมีหนังสือแจงใหเจาหนาท่ีปาไมไประวังชี้แนวเขตและ
ลงชื่อรับรองเขตท่ีดินหรือไม และตามระเบียบกรมท่ีดินวาดวยการเขียนขางเคียงและการรับรองแนวเขตท่ีดิน
พ.ศ. ๒๕๕๔ สวนท่ี๑๑ เขตปาไม ขอ ๓๕.๑ จะใชในกรณีใดบาง

กรมท่ีดินแจงวา กรณีท่ีตองแจงเจาหนาท่ีปาไมไประวังชี้แนวเขตและลงชื่อรับรอง
แนวเขตท่ีดินเปนกรณีท่ีดินนั้นมีแนวเขตติดตอกับเขตปาไมในฐานะท่ีเปนท่ีดินขางเคียงซึ่งตองแจงใหเจาหนาท่ี
ปาไมซึ่งรับผิดชอบพ้ืนท่ีดังกลาวมาระวังชี้แนวเขตท่ีดินโดยใหถือปฏิบัติตามระเบียบของคณะกรรมการจัดท่ีดิน
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๓๒) วาดวยเงื่อนไขการออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือรับรองการทําประโยชน ขอ ๙
ซึ่งสอดคลองกับระเบียบกรมท่ีดินวาดวยการเขียนขางเคียงและการรับรองแนวเขตท่ีดิน พ.ศ. ๒๕๕๔ สําหรับ
กรณีท่ีดินมี อาณาเขตคาบเก่ียวหรืออยูในเขตปาไมโดยมิไดมีขางเคียงจดเขตปาไม กรณีนี้ไมถือวาปาไมเปนท่ีดิน
ขางเคียง จึงตองถือปฏิบัติตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี ๔๓ (พ.ศ. ๒๕๓๗) ออกตามความในพระราชบัญญัติใหใช
ประมวลกฎหมายท่ีดิน พ.ศ. ๒๔๙๗ ขอ ๑๐ หากมีเพียงแนวเขตติดตอโดยมีปาสงวนแหงชาติเปนขางเคียง
กฎกระทรวงดังกลาวมิไดกําหนดวาจะตองตั้งคณะกรรมการตรวจพิสูจนท่ีดิน แตจะตองดําเนินการตามบันทึก
ขอตกลงระหวางกรมท่ีดินและกรมปาไม วาดวยการตรวจพิสูจนท่ีดินเพ่ือออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือรับรอง
การทําประโยชนซึ่งเก่ียวกับเขตปาไม พ.ศ. ๒๕๓๔ ขอ ๖.๔ ซึ่งกําหนดใหกรมปาไมมอบหมายเจาหนาท่ีออกไป
ระวังชี้และรับรองแนวเขตท่ีดิน

นายประพัฒน เชาวพาณิชยเจริญ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขายะหา
ใหความเห็นวา กระทรวงมหาดไทย มีหนังสือท่ี มท ๐๕๑๖.๒(๑)/ว๑๓๖๔ ลงวันท่ี ๑๑ เมษายน ๒๕๕๔
สงสําเนาหนังสอืกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ี ทส ๐๙๐๖.๕๐๑/๓๓๒ ลงวันท่ี ๔ กุมภาพันธ
๒๕๕๓ และหนังสือ ท่ี ทส ๐๙๐๖.๕๐๑/๘๘๘ ลงวันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๕๓ เรื่องการสนับสนุนการดําเนินการ
ออกเอกสารสิทธิตามประมวลกฎหมายท่ีดิน โดยใหกําชับใหเจาหนาท่ีใหความสําคัญมิใหมีการออกเอกสารสิทธิ
รุกล้ําในเขตท่ีดินของรัฐโดยใหประสานกับหัวหนาอุทยานแหงชาติ หัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปา หัวหนาเขต
หามลาสัตวปา หรือ หัวหนาหนวยงานผูรับผิดชอบพ้ืนท่ีประเภทอ่ืนๆ ท่ีมีสํานักงานตั้ งอยู ในพ้ืนท่ี
เพ่ือชวยตรวจสอบพิสูจนท่ีดินหรือรวมระวังชี้และลงชื่อรับรองแนวเขตตามบันทึกขอตกลงระหวางกรมท่ีดิน
กับกรมปาไมวาดวยการตรวจพิสูจน เพ่ือออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือรับรองการทําประโยชนซึ่งเก่ียวกับเขตปาไม
พ.ศ. ๒๕๓๔ และหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของกับการตรวจพิสูจนท่ีดินตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี ๔๓ (พ.ศ. ๒๕๓๗)
ออกตามความในพระราชบัญญัติใหใชประมวลกฎหมายท่ีดิน พ.ศ.๒๔๙๗ โดยเครงครัด
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กรณีท่ีดินท่ีขอออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือรับรองการทําประโยชนตามหลักฐานแบบ
แจงการครอบครองท่ีดิน (ส.ค.๑) มีแนวเขตติดตอกับทางสาธารณะ ลําหวยสาธารณะ ลํารางสาธารณะ หรือท่ี
สาธารณะประเภทอ่ืน เห็นควรใหจังหวัดกําชับใหเจาหนาท่ีตรวจสอบดวยวาท่ีดินแปลงท่ีขอออกโฉนดท่ีดิน
หรือหนังสือรับรองการทําประโยชนในสวนท่ีติดตอหรือคาบเก่ียวกับทางสาธารณะ ลําหวยสาธารณะ ฯ ดังกลาว
มีอาณาเขตติดตอคาบเก่ียวหรืออยูในเขตอุทยานแหงชาติ เขตรักษาพันธุสัตวปา เขตหามลาสัตวปา หรือท่ีดิน
ของรัฐประเภทอ่ืนท่ีอยูในความรับผิดชอบของหนวยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ดวยหรือไม หากมีอาณาเขตติดตอคาบเก่ียวหรืออยูในเขตท่ีดินดังกลาว นอกจากจะแจงใหผูปกครองทองท่ี
กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการระวังชี้แนวเขตแลว ขอใหเจาพนักงานท่ีดินมี
หนังสือแจงใหหนวยงานผูควบคุมดูแลรักษาท่ีดินของรัฐดังกลาวไปชวยทําการตรวจสอบระวังชี้และลงชื่อรับรอง
แนวเขตหรือตรวจพิสูจนท่ีดินในคราวเดียวกัน เพ่ือปองกันการออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือรับรองการทํา
ประโยชนรุกล้ําหรือทับท่ีดินของรัฐดังกลาว

นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ใหความเห็นวาขอให
เจาหนาท่ีถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ีกลาวมา

๑. กรณีการรังวัดท่ีดินมีแนวเขตติดตอกับเขตปาไม ใหปฏิบัติตามบันทึกขอตกลง
ระหวางกรมท่ีดินกับกรมปาไมวาดวยการตรวจพิสูจนเพ่ือออกโฉนดท่ีดินหรือหนังสือรับรองการทําประโยชน
ซึ่งเก่ียวกับเขตปาไม พ.ศ.๒๕๓๔

๒. กรณีการรังวัดท่ีดินในเขตปาไม นอกจากจะแจงใหผูปกครองทองท่ีกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินแลว ขอใหแจงหนวยงานปาไมออกไปชวยทําการตรวจสอบระวังชี้และลงชื่อรับรองแนวเขต
ในคราวเดียวกัน

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๔ การดําเนินการปราบปราม และปองกันการทุจริต
นางเกษร  วีระสินธุ  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ แจงถึงบทลงโทษ ตาม

พระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 เนื่องจากปจจุบันคอมพิวเตอรได
เขามามีบทบาทและเปนสวนหนึ่งในชีวิตประจําวัน เพ่ือปองกันการกระทําความผิด และใหการใชงาน
คอมพิวเตอรเปนไปในทางท่ีสรางสรรค โดยมีบทลงโทษตามมาตรา ดังตอไปนี้

มาตรา 5 แอบเขาระบบคอมพิวเตอร ซึ่งมีระบบคอมพิวเตอรท่ีมีการปองกันการเขาถึง จําคุก
ไมเกินหกเดือน หรือปรับไมเกินหนึ่งหม่ืนบาท

มาตรา 6 แอบไปรูวิธีการเขาระบบท่ีผูอ่ืนจัดทําข้ึนเปนการเฉพาะ และนําไปเปดเผยโดยมิชอบ
เกิดความเสียหายแกผูอ่ืน โทษจําคุกไมเกินหนึ่งป หรือปรับไมเกินสองพันบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ

มาตรา 7 การเขาถึงขอมูลโดยมิชอบโดยท่ีขอมูลนั้นท่ีมีการปองกันการเขาถึงเปนอยางดี
โทษจําคุกไมเกินสองปหรือปรับไมเกินสี่หม่ืนบาทหรือท้ังจําท้ังปรับ

มาตรา 8 การดักจับขอมูลคอมพิวเตอรของผูอ่ืนโดยไมชอบ โทษจําคุกไมเกินสามป หรือปรับ
ไมเกินหกหม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ
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มาตรา 9 การทําใหเสียหาย ทําลาย แกไข เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติมขอมูลคอมพิวเตอร
โทษจําคุกไมเกินหาป หรือปรับไมเกินหนึ่งแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ

มาตรา 10 การกระทําเพ่ือใหการทํางานของระบบคอมพิวเตอรของผูอ่ืนไมสามารถทํางานได
ตามปกติ เชน การสงไวรัสไปรบกวน จนระบบคอมพิวเตอรใชงานไมได โทษจําคุกไมเกินหาป หรือปรับไมเกิน
หนึ่งแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ

มาตรา 11 การสงขอมูลคอมพิวเตอรหรือจดหมายอิเล็กทรอนิกสแกบุคคลอ่ืนโดยปกปดหรือ
ปลอมแปลงแหลงท่ีมาของการสงอันเปนการรบกวนการใชระบบคอมพิวเตอรของคนอ่ืนโดยปกติสุข โทษปรับไม
เกินหนึ่งแสนบาท

มาตรา 12 การกระทําความผิดตามมาตรา 9 หรือมาตรา 10 กอความเสียหายแกประชาชน
โทษจําคุกไมเกินสิบป และปรับไมเกินสองแสนบาท สวนกอความเสียหายตอขอมูลคอมพิวเตอรหรือกระทบตอ
ความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ/เศรษฐกิจ โทษจําคุกตั้งแตสามปถึงสิบหาป และปรับตั้งแตหกหม่ืนบาทถึง
สามแสนบาท และถาการกะทําความผิดทําใหผูอ่ืนถึงแกความตายตองโทษจําคุกตั้งแตสิบปถึงยี่สิบป

มาตรา 13 จําหนายหรือเผยแพรชุดคําสั่งท่ีจัดทําข้ึนโดยเฉพาะเพ่ือนําไปใชเปนเครื่องมือใน
การกระทําความผิดตามมาตรา 5,6,7,8,9,10 หรือมาตรา 11 โทษจําคุกไมเกินหนึ่งป หรือปรับไมเกินสอง
หม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ

มาตรา 14 การใชระบบคอมพิวเตอรทําความผิดอ่ืน เชน การเผยแพรเนื้อหาอันไมเหมาะสม
ภาพโป โกหก ทาทายอํานาจรัฐ โทษจําคุกไมเกิน 5 ป หรือปรับหนึ่งแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ

ท่ีประชุมรับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี ๕ รายงานการติดตามงานคาง
รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน

สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา    ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕7...........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

163

1,145

16

1,855

71

15

1,807

105

12

211

๑,111

19

- แจง.........41..........ราย
- ประกาศ.....157.......ราย
- รอ...........-...........ราย
- ตรวจสอบ.......-......ราย
- อ่ืนๆ........13.......ราย

- ไมถึงวันรังวัด....263....ราย
- ในมือชาง......524.....ราย
- กองกลาง.......324......ราย
- อ่ืนๆ..................-......ราย

- พิจารณาของกรม.....1...ราย
-พิจารณาเจาหนาท่ี...15...ราย

-รอผลจากหนวยงานอ่ืน....-....ราย
- อ่ืนๆ..............-......ราย

- คิวนัดรังวัด                 ....................17๐.............วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............4,463,475.-.......บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ........................8.....................คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....เบตง....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕7.....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

453

643

-

738

53

-

756

44

-

435

652

-

- แจง..............28......ราย
- ประกาศ.......40.....ราย
- รอ................29.....ราย
- อ่ืนๆ ...........341....ราย

- ไมถึงวันรังวัด...75..ราย
- ในมือชาง....495......ราย
- กองกลาง.....48....ราย
- อ่ืนๆ............34........ราย

- คิวนัดรังวัด                  ...................62...........วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    .......... 3,019,410.-...บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ...........................5.....................คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....ยะหา....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕7.......

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

159

264

-

211

22

-

226

12

-

144

274

-

- แจง.............2......ราย
- ประกาศ.....19.......ราย
- รอ...............15.......ราย
- อ่ืนๆ ..........108......ราย

- ไมถึงวันรังวัด....234....ราย
- ในมือชาง.........6.....ราย
- กองกลาง.......34.....ราย
- อ่ืนๆ................-....ราย

- คิวนัดรังวัด .................533.............วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............ 144,765. -......บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ......................1.....................คน



-9-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....รามัน....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕7.........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

142

413

-

385

27

-

347

36

-

180

404

-

- แจง.............6.......ราย
- ประกาศ......93....ราย
- รอ...............37....ราย
- อ่ืนๆ...........44.....ราย

- ไมถึงวันรังวัด....160....ราย
- ในมือชาง.....203.........ราย
- กองกลาง.....40...........ราย
- อ่ืนๆ............1...............ราย

- คิวนัดรังวัด                .................200...............วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ........831,025.-...........บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ......................2.....................คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา..บันนังสตา....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕7......

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

76

617

-

128

24

-

108

28

-

96

613

-

- แจง...........-..........ราย
- ประกาศ......86......ราย
- รอ................9........ราย
- อ่ืนๆ ..............1......ราย

- ไมถึงวันรังวัด......539....ราย
- ในมือชาง..............61.....ราย
- กองกลาง..........13.........ราย
- อ่ืนๆ................-...............ราย

- คิวนัดรังวัด                  .................312.......................วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............1,030,735.-...............บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          ......................2.....................คน



-11-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....ธารโต....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕7.............

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

95

107

-

60

21

-

64

14

-

91

114

-

- แจง............31..........ราย
- ประกาศ.......55........ราย
- คัดคาน.........-..........ราย
- อ่ืนๆ .............5......ราย

- ไมถึงวันรังวัด...73....ราย
- ในมือชาง.........25.....ราย
- กองกลาง.......14......ราย
- อ่ืนๆ................2........ราย

- คิวนัดรังวัด .....................-....................วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ    ............55,230.-..............บาท
- ชางรังวัด  จํานวน          .....................-.....................คน



-12-

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....กาบัง....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕7………….....

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

4

7

-

117

-

-

111

3

-

10

4

-

- แจง..............-...........ราย
- ประกาศ........6......ราย
- รอ.............4...........ราย
- สอบถามขางเคียง.-..ราย

- ไมถึงวันรังวัด......-.......ราย
- ในมือชาง.........3......ราย
- กองกลาง...........-......ราย
- อ่ืนๆ..................1.....ราย
- ประกาศ............-.......ราย

- คิวนัดรังวัด                      ........................๑๕..................วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ ..................16,330.-............บาท
- ชางรังวัด  จํานวน              .........................-.....................คน

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ
๖.๑ การตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมท่ีดิน เขต 8
นางสาวพนิดา  พันธยูโซะ ประธาน แจงเรื่องการตรวจราชการกรมท่ีดิน มีการ

เปลี่ยนแปลงเขตพ้ืนท่ีจากเดิมคือเขต 12 ไดมีการเปลี่ยนใหมเปนการเขตตรวจราชการท่ี 8 โดยมี
ทานสารภี จันทรมี เปนผูตรวจราชการกรมท่ีดิน รับผิดชอบในเขตตรวจราชการท่ี 7 ประกอบดวยจังหวัด
ระนอง พังงา ภูเก็ต กระบี่ ตรัง และเขตตรวจราชการท่ี 8 ไดแก จังหวัดสงขลา สตูล ยะลา ปตตานี
และนราธิวาส สําหรับแผนการตรวจราชการในจังหวัดยะลานั้น ยังไมกําหนดวันท่ีแนนอน ดังนั้นจึงขอกําชับให
จังหวัด สาขา และอําเภอ ชวยเรงรัดเรื่องงานคางกอนปงบประมาณ 2557 ตลอดจนเตรียมโครงการตาง ๆ
เพ่ือรับการตรวจราชการดวย




