
รายงานการประชุมขาราชการ  (ฝายบริหาร)  สํานักงานที่ดินจงัหวัดยะลา
คร้ังที่ 1 /๒๕๕8

วันที่ 20 มีนาคม  2558 เวลา 10.๐๐ น.
ณ    หองประชุมสํานักงานที่ดินจังหวดัยะลา

.....................................................

ผูมาประชุม
๑. นางสาวพนิดา พันธยูโซะ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธาน
๒. นายอนันต ขันธโภคา หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดิน
3. วาท่ีรอยตรีเกสรี ใจเท่ียง แทนหัวหนาฝายทะเบียน
4. นายชาตรี บุญราศรี หัวหนาฝายรังวัด

3 . 5. นางจรีพร บุญราศรี รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายอํานวยการ
๖. นายสัญญา พูลพนัง แทนเจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา  สาขาเบตง
๗. นายประพัฒน เชาวพาณิชยเจริญ เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา  สาขายะหา
8 .นางสาวภารดี สากลกิจจานุกูล เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขาบันนังสตา
9. นายขุนแผน อาจาริยางกูร แทนเจาพนักงานท่ีดินจงัหวัดยะลา สาขารามัน
9. นายอุทัย เพชรแท เจาพนักงานท่ีดินชํานาญงาน รักษาราชการแทน

เจาพนักงานท่ีดินอําเภอธารโต
๑๑. 10. นางแวรอสิปะ กือรีติง เจาพนักงานท่ีดินอําเภอกาบัง

ผูเขารวมประชุม
1. นายรักพงศ ภูมิเหลาแจง เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
2. นางขวัญทิวา ไกรดํา เจาพนักงานท่ีดินชํานาญงาน
3. นางสาวกิตติธรา จันทรัตน เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
4. นางวริศรา หวังผาติ เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
5. นางบุษยา เจะนิ เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน
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เริ่มประชุม เวลา 10.๐๐น.

เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว  นางสาวพนิดา พันธยูโซะ  เจาพนักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ประธาน
ในท่ีประชุม ไดกลาวเปดประชุมขาราชการ ฝายบริหาร สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา ครั้งท่ี 1/2558
โดยมอบหมายให นางจรีพร  บุญราศรี เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน อัญเชิญพระบรมราโชวาท
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว กอนระเบียบวาระการประชุม ความวา

“เศรษฐกิจพอเพียง...จะทําความเจริญใหแกประเทศได แตตองมีความเพียร แลวตองอดทน
ตองไมใจรอน ตองไมพูดมาก ตองไมทะเลาะกัน ถาทําโดยเขาใจกัน เชื่อวาทุกคนจะมีความพอใจได...”
พระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระราชทาน ณ วันท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๔๑

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ

๑.๑ แนะนําขาราชการกรมท่ีดินผูยายมาและขาราชการท่ียายออกจากจังหวัดยะลา ดังตอไปนี้
- นายสุธิเกียรติ  ชูชาติวงคชะนะ นายชางรังวัดชํานาญงาน ฝายรังวัด สํานักงานท่ีดินจังหวัด

ยะลา สาขาเบตง ยายไปสํานักมาตรฐานและสงเสริมการรังวัด กรมท่ีดิน
- นายบัญชา  กลิ่นรัศมี นายชางรังวัดปฏิบัติงาน ฝายรังวัด สาขาเบตง ยายมาจากสํานักงาน

ท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ สาขาน้ําปาด
- นางนิภาพร  เกิดปน นักวิชาการท่ีดินชํานาญการ ฝายทะเบียน สํานักงานท่ีดินจังหวัด

สุพรรณบุรี มาชวยราชการฝายทะเบียน สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 4/๒๕๕7 เม่ือวันท่ี 19 ธันวาคม 2557

ท่ีประชุมมีมตริับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 4/๒๕๕7

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ/ดําเนินการ
ฝายทะเบียน
3.1 แนวทางการปฏิบัติตามของขวัญปใหม มหาดไทยบาํบัดทุกข สรางสุขท่ัวไทย

“สํานักงานท่ีดินท่ัวไทย รวดเร็ว โปรงใส ใสใจบริการ”
วาที่รอยตรีหญิงเกสรี   ใจเที่ยง นักวิชาการที่ดินชํานาญการ แทนหัวหนาฝาย

ทะเบียน แจงวา ตามหนังสือกรมที่ดิน ดวนที่สุด ที่ มท 0519.5/ว 875 ลงวันที่ 15 มกราคม 2558
เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติตามของขวัญปใหม มหาดไทยบําบัดทุกข สรางสุขท่ัวไทย“สํานักงานท่ีดินท่ัวไทย
รวดเร็ว โปรงใส ใสใจบริการ” กระทรวงมหาดไทยไดมีโครงการของขวัญปใหม มหาดไทยบําบัดทุกขสรางสุข
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ท่ัวไทย รวดเร็ว โปรงใส ใสใจบริการ” กรมท่ีดินไดจัดทําคํานิยามและแนวทางปฏิบัติ เพ่ือใหบุคลากรในกรม
ท่ีดินไดถือปฏิบัติ และดําเนนิการใหเกิดผลเปนรูปธรรม โดยแบงออกเปนคํานิยามและแนวทางปฏิบัติ ดังนี้

1. ความรวดเร็ว การใหบริการประชาชนดวยความถูกตอง แลวเสร็จตามมาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบริการ โดยใหปฏิบัติงานถูกตองตามกฎ ระเบียบ และขอบังคับ ใหทบทวนและกําหนดข้ันตอน
รวมถึงระยะเวลาการปฏิบัติราชการเพ่ือประชาชน มีพัฒนาทักษะเจาหนาท่ีอยางตอเนื่อง หมุนเวียนเจาหนาท่ี
ใหสามารถปฏิบัติงานแทนกันได ใหติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานข้ันตอนและระยะเวลา
การปฏิบัติราชการอยางสมํ่าเสมอ และจะตองจัดประชุมเจาหนาท่ีผูปฏิบัติเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานของ
สํานักงานท่ีดินและหาแนวทางปรับปรุงรวมกัน

2. ความโปรงใส เปนการเปดเผยขอมูลขาวสารใหผูรับบริการทราบ และตรวจสอบ
ไดอยางชัดเจน โดยใหมีการติดตั้งปายประชาสัมพันธและคําแนะนําการขอรับบริการ เชน ข้ันตอนระยะเวลา
ดําเนินการ เอกสารท่ีตองใช อัตราคาธรรมเนียน คาภาษี จะตองมีการแสดงลําดับคิวการใหบริการอยางชัดเจน
ใหติดตั้งตูรับขอรองเรียน/แสดงความคิดเห็น ณ จุดบริการ และตองมีปายชื่อเจาหนาท่ีผูใหบริการ

3. ใสใจบริการ เปนการใหบริการดวยใจ ตระหนักถึงความสําคัญของผูรับบริการ
มีแนวทางปฏิบัติมี 2 ข้ันตอน คือ ใหผูบังคับบัญชาเปนแบบอยางท่ีดี และเจาหนาท่ีตองบริการดวยความเต็มใจ
สุภาพ ออนนอม ยิ้มแยมแจมใส พูดจาไพเราะ รูจักขอบคุณ และขอโทษ กระตือรือรนในการใหบริการ ตรงตอ
เวลา มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตยสุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี เพ่ือตอบสนองและอํานวยความสะดวกแกผูรับบริการ
รวมถึงจะตองมีการสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการ และจะตองนําขอรองเรียน ขอแนะนํา ขอคิดเห็น
คําติชม มาปรับปรุงคุณภาพการใหบริการอยางตอเนื่อง

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0519.4/ว 1378 ลงวันท่ี 5 มีนาคม
2558 เรื่อง การติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการ “สํานักงานท่ีดินท่ัวไป รวดเร็ว โปรงใส ใสใจบริการ”
เพ่ือใหการติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการดังกลาวเปนไปอยางมีประสิทธิภาพขอมูลท่ีไดรับมีความ
ถูกตอง นาเชื่อถือ สามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนา ปรับปรุงงานบริการอยางตอเนื่อง โดยใหจังหวัด
ดําเนินการสํารวจความคิดเห็นโดยมีประชาชนกลุมตัวอยางอยางนอยจังหวัดละ 100 คน และรายงานสรุปผล
การประเมินความพึงพอใจใหกรมท่ีดินทราบทุก 3 เดือน จึงแตงตั้งคณะทํางานติดตามประเมินผลการ
ดําเนินการโครงการฯ โดยใหผูวาราชการจังหวัด เปนประธานคณะทํางาน ใหผูบังคับการจังหวัดทหารบก หรือ
ผูแทนหนวยทหารในจังหวัด อัยการจังหวัด ปลัดจังหวัด หัวหนาสํานักงานจังหวัด สถิติจังหวัด อธิการบดี
มหาวิทยาลัย หรือผูแทนสถาบันการศึกษาท่ีผูวาราชการจังหวัดเห็นควร และประธานหอการคาจังหวัดท้ังหมดนี้
เปนคณะทํางาน สวนเจาพนักงานท่ีดินจังหวังนั้นใหเปนคณะทํางานและเลขานุการ และใหคณะทํางานดังกลาว
มีอํานาจหนาท่ีดังนี้

1. ติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ สํานักงานท่ีดินท่ัวไทย รวดเร็ว โปรงใส
ใสใจบริการ

2. กําหนดแนวทาง วิธีการสํารวจความคิดเห็นของผูรับบริการในสํานักงานท่ีดินตามแบบ
สํารวจท่ีกําหนด

3. ประมวลวิเคราะหขอมูลการสํารวจความคิดเห็นของผูรับบริการ
4. รายงานสรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูรับบริการใหกรมท่ีดินทราบตามแบบฟอรมท่ี

กําหนด
5. ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีปลัดกระทรวงมหาดไทยมอบหมาย
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3.2 การยกเลิกการจัดสราง ส.ค.1 ข้ึนใหม
วาท่ีรอยตรีหญิงเกสรี   ใจเท่ียง แทนหัวหนาฝายทะเบียน แจงวา ตามหนังสือกรม

ท่ีดิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0515.2/ว 6164 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2558 เรื่อง ยกเลิกการจัดสราง ส.ค.1 ข้ึนใหม
ตามท่ีกรมท่ีดินไดมีหนังสือ ท่ี มท 0610/ว 2608 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2509 โดยไดวางแนวทางการปฏิบัติ
กรณี ส.ค.1 ฉบับของอําเภอและฉบับของเจาของท่ีดินสูญหายท้ัง 2 ฉบับ หาก ส.ค.1 ของท่ีดินแปลงท่ีสูญหาย
ปรากฏวาไดมีการรับแจงการครอบครองและลงทะเบียนการครอบครองท่ีดินไวแลวใหอําเภอสอบสวนเรื่อง
ส.ค.1 ฉบับของอําเภอวาสูญหายไปไดอยางไรเสียกอน แลวดําเนินการจัดทํา ส.ค.1 ข้ึนใหมท้ัง 2 ตอน โดย
อาศัยหลักฐานในทะเบียนการครอบครองท่ีดินและขอความอ่ืนจากการสอบสวนเจาของท่ีดิน และใหหมายเหตุ
ดวยหมึกแดงไนท่ีวางดานหนา ส.ค.1 ท้ัง 2 ตอนวา “ส.ค.1 ฉบับของอําเภอสูญหายและ ส.ค.1 ตอน 2 ก็เปน
อันตรายหรือสูญหายไปดวย จึงไดจัดทําข้ึนใหม” การจัดทํา ส.ค.1 ดังกลาวไมถือวาเปนการแจงการครอบครอง
ใหมแตอยางใด นั้น จึงทําใหเกิดปญหาในทางปฏิบัติของพนักงานเจาหนจาท่ีในเรื่องความถูกตองของ ส.ค.1
ท่ีจัดสรางข้ึนใหมเปนอยางมาก เนื่องมาจากผูขอคัดทะเบียนการครอบครองท่ีดินเพ่ือจัดสราง ส.ค.1 ข้ึนใหมนั้น
เปนผูครอบครองท่ีดินตอเนื่องจากผูแจงเดิม ดังนั้น เพ่ือเปนการแกไขปญหาดังกลาวจึงกําหนดแนวทางปฏิบัติ
ใหม ดังนี้

1. ใหยกเลิกหนังสือกรมท่ีดิน ท่ี มท 0610/ว 2608 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2509
2. กรณี ส.ค. 1 ฉบับผูแจงและฉบับสํานักงานท่ีดินสูญหาย ไมวาจะเปนกรณีมีสําเนา ส.ค.1

ฉบับใดฉบับหนึ่ง แมมีการรับของพนักงานเจาหนาท่ีหรือไมก็ตาม หามมิใหมีการจัดสราง ส.ค.1 ข้ึนใหมโดย
เด็ดขาด

3. กรณีมีผูยื่นคําขอออกหนังสือแสดงสิทธิในท่ีดินโดยอางวามีหลักฐาน ส.ค. 1 และปรากฏวา
ส.ค. 1 ฉบับผูแจงและฉบับสํานักงานท่ีดินสูญหายไปท้ัง 2 ฉบับ ใหผูนั้นยื่นคําขอถายทะเบียนการครอบครอง
ท่ีดินเปนหลักฐานประกอบการยื่นคําขอออกหนังสือแสดงสิทธิในท่ีดินแทน

4. ใหพนักงานเจาหนาท่ีสอบสวนวา ผูขอเก่ียวของอยางไรกับผูแจงการครอบครองท่ีดิน ได
ท่ีดินมาอยางไร ตั้งแตเม่ือใด พรอมแสดงพยานหลักฐานประกอบโดยใหระบุความประสงคใหชัดเจนวาของถาย
เพ่ือทําอะไร แตหากเห็นวาผูขอไมเปนผูครอบครองในฐานะเจาของ ก็ใหสั่งยกเลิกคําขอและแจงคําสั่งทาง
ปกครอง แลวใหตรวจสอบวามีหลักฐานการออกหนังสือแสดงสิทธิในท่ีดินหรือไม หากไมพบการนําไปออก
หนังสือแสดงสิทธิในท่ีดินใหดําเนินการดังนี้

4.1 กรณีมี ส.ค.1 ฉบับสํานักงานท่ีดิน ใหปฏิบัติตามหนังสือกรมท่ีดิน ท่ี มท 0712/ว
3168 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2529 โดยใหถายสําเนา ส.ค.1 และหมายเหตุในสําเนาวา สําเนาถูกตอง
ทะเบียนการครอบครองเลมท่ี.....หนา....ผูขอถายเพ่ือ.....แลวลงลายมือชื่อเจาหนาท่ีพรอมวันท่ีกํากับไว

4.2 กรณี ส.ค.1 ฉบับสํานักงานท่ีดินสูญหาย ใหสอบสวนผูขอวาได ส.ค.1 มาอยางไร และ
ตรวจสอบวาเปนฉบับผูแจงหรือสําเนาฉบับผูแจง หากเห็นวามีความนาเชื่อถือใหถายเก็บไวในสารบบและหมาย
เหตุวา ส.ค.1 ฉบับนี้ถายจาก...(ตนฉบับหรือสําเนา) ท่ีผูขอมายื่นออกหนังสือแสดงสิทธิในท่ีดิน แลวลงชื่อพรอม
วันท่ีกํากับไว โดยหามมิใหคัดถายแกบุคคลภายนอก ในกรณีนี้ใหตั้งกรรมการสอบสวนขอเท็จจริงหากเกิดจาก
การทุจริตใหดําเนินการทางวินัย

5. ผูขอมาตรวจสอบทะเบียนการครอบครองท่ีดิน หากผูขอไมสามารถบอกถึงปญหา และ
ความเก่ียวของกับท่ีดินเปนเหตุใหเกิดการรุกล้ําสิทธสวนบุคคลของผูอ่ืน ตามมาตรรา 15 (5) แหง พ.ร.บ.
ขอมูลขาวสารทางราชการ พ.ศ. 2540 ทะเบียนการครอบครองจึงไมใชขอมูลขาวสารทางราชการ กําหนดให
เปนขอมูลขาวสารท่ีจัดใหประชาชนตรวจดูได
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6. หามคัดถายสําเนา ส.ค.1 หรือทะเบียนการครอบครองโดยไมมีคําขอท่ีถูกตอง
7. กรณี ส.ค.1 ที่จัดทําขึ้นใหมและไดมอบ ตอน 2 ใหกับผูขอไปกอนแนวทาง

ปฏิบัติใหมกรมที่ดิน สามารถใชเปนหลักฐานประกอบการขอรังวัดออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินได และ
หาก ส.ค.1 อยูระหวางกาจัดทําแตยังไมเสร็จ หรือเสร็จแลวแตยังไมไดมอบใหกับผูขอหรือเจาของที่ดินให
ดําเนินการยกเลิกคําขอและทําลายแบบพิมพดังกลาว

8 ใหสํานักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก/อําเภอ สํารวจแบบพิมพ ส.ค. 1 มี
อยูหรือไม เปนจํานวนเทาไหร และใหตั ้งกรรมการทําลายตามระเบียบกรมที่ดินวาดวยการพิมพ การ
ควบคุมรักษา และการเบิกจายแบบพิมพโฉนดที่ดินหรือหนังสือรับรองการทําประโยชนและหนังสือ
กรรมสิทธิ์หองชุด พ.ศ. 2547 แลวรายงานใหจังหวัดทราบ หากไมมีแบบพิมพดังกลาวเหลืออยูใหแจง
ยืนยันยอดผลการสํารวจใหจังหวัดทราบดวย เพ่ือจังหวัดจะไดรายงานกรมท่ีดินตอไป

ประธาน แจงวา ตามหนังสือที่อางถึงนั้น จังหวัดไดแจงเวียนสาขาและอําเภอ
เพ่ือใหทําการสํารวจแบบพิมพดังกลาว แลวรายงานใหจังหวัดทราบภายในวันที่ 8 เมษายน 2558 และ
ใหฝายทะเบียนจังหวัดรวบรวมรายงานแลวแจงใหกรมท่ีดินทราบตอไป

ท่ีประชุมรับทราบ

กลุมงานวิชาการท่ีดิน
๓.2 พระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต

ของทางราชการ พ.ศ. 2558
นายอนันต ขันธโภคา หัวหนากลุมงานวิชาการท่ีดิน แจงในท่ีประชุมวา ตาม

หนังสือกรมท่ีดิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0519.3/ว 3574 ลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ 2558 เรื่องพระราชบัญญัติการ
อํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 เพ่ือใหเจาหนาท่ีทราบและถือปฏิบัติ
มีผลบังคับใชเม่ือพนกําหนด 180 วัน นับตั้งแตประกาศในราชการกิจจานุเบกษาเปนตนไป เวนแตมาตรา 17
ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา ความวา มาตรา 17 ใหผูอนุญาตจัดทําคูมือสําหรับประชาชน
ตามมาตรา 7 ใหเสร็จสิ้นภายใน 180 นับตั้งแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ใน พ.ร.บ.
ดังกลาวนี้มีท้ังสิ้น 18 มาตรา และมาตราดังตอไปนี้ถือเปนเรื่องท่ีมีความสําคัญเก่ียวกับการใหขอมูลท่ีชัดเจน
เอกสารและหลักฐานท่ีจําเปน รวมถึงข้ันตอนและระยะเวลาในการในพิจารณาการอนุญาต ซึ่งเปนการอํานวย
ความสะดวกใหแกประชาชน

มาตรา 7 ในกรณีที่มีกฎหมายกําหนดใหกระทําใดจะตองไดรับอนุญาต ผูอนุญาตจะตอง
จัดทําคูมือประชาชนซึ่งอยางนอยตองประกอบดวย หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไข(ถามี)ในการยื่นคําขอ

คูมือสําหรับประชาชนใหปดประกาศไว ณ สถานท่ีกําหนดใหยื่นคําขอ และเผยแพรทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส และใหเปนหนาที่ของคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ(ก.พ.ร.)ตรวจสอบขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตท่ีกําหนด

มาตรา 8 ใหเปนหนาที่ของเจาหนาที่ผูมีหนาที่การรับคําขอจะตองตรวจสอบคําขอและ
รายการเอกสารหรือหลักฐานที่ยื่นพรอมคําขอใหถูกตองครบถวน หากเห็นวาคําขอไมถูกตองหรือยังขาด
เอกสารหรือหลักฐานใดใหแจงผูขอทราบทันที ถาเปนกรณีที่สามารถแกไขหรือเพิ่มเติมไดในขณะนั้น ให
แจงผูขอดําเนินการแกไขหรือยืนเอกสารเพ่ิมเติมใหครบถวน ถาเปนกรณีท่ีไมอาจดําเนินการไดในขณะนั้น



-6-

ใหบันทึกความบกพรองและรายงานเอกสารที่ตองยื ่นเพิ ่มเติม พรอมทั้งกําหนดเวลาที่ผู ยื ่นจะตอง
ดําเนินการแกไขและใหเจาหนาท่ีและผูยื่นลงนามในบันทึกนั้น

ในกรณีที่ผูยีนไดจําทําคําขอถูกตองและแนบเอกสารครบถวนแลวตามมาตรา 7 หรือได
แกไขหรือยื ่นเอกสารหรือหลักฐานเพิ่มเติมครบแลวตามที่เจาหนาที่แนะนําหรือตามปรากฏในบันทึก
เจาหนาท่ีจะเรียกเอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมอ่ืนอีกไมได และจะปฏิเสธการพิจารณาคําขอนั้นโดยอาศัยเหตุ
แหงความไมครบถวนสมบูรณไมได เวนแตเปนความไมสมบูรณหรือความประมาทเลินเลอหรือทุจริของ
พนักงานเจาหนาท่ี และใหดําเนินการทางวินัยตอเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ

มาตรา 10 ผูอนุญาตตองดําเนินการใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาที่ระบุไวในคูมือ
สําหรับประชาชนตามมาตรา 7 แจงใหผูยื่นคําขอทราบภายใน 7 วันนับแตวันท่ีพิจารณาแลวเสร็จ

เมื่อครบกําหนดเวลาตามที่ระบุไว หากผูอนุญาตยังพิจารณาไมแลวเสร็จ ใหแจงเปน
หนังสือใหผูขอทราบถึงเหตุแหงความลาชาทุก 7 วันจนกวาจะพิจารณาแลวเสร็จ

ในกรณีที ่ ก .พ. ร .  เห ็นว าความลาช านั ้น เก ินสมควรแกเหต ุหร ือเก ิดจากการขาด
ประสิทธิภาพของผูอนุญาต ให ก.พ.ร. รายงานตอคณะรัฐมนตรีพรอมท้ังเสนอใหมีการพัฒนาหรือปรับปรุง
หนวยงานหรือระบบการปฏิบัติราชการบของหนวยงานนั้น

ท่ีประชุมรับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี 4 รายงานการติดตามงานคาง
รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน

สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา    ประจําเดือน...กุมภาพันธ...๒๕๕8...........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

201

1,077

38

1,541

52

7

1,530

104

22

212

1,025

23

- แจง............35........ราย
- ประกาศ...136........ราย
- รอ..............14........ราย
- ตรวจสอบ.......1........ราย
- อ่ืนๆ..............32.......ราย

- ไมถึงวันรังวัด...541......ราย
- ในมือชาง.........385......ราย
- กองกลาง............99......ราย
- อ่ืนๆ.....................-.........ราย

- พิจารณาของกรม.......2.........ราย
-พิจารณาเจาหนาท่ี....21........ราย

-รอผลจากหนวยงานอ่ืน....-.....ราย
- อ่ืนๆ.....................-.................ราย

- คิวนัดรังวัด 180 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 3,734,365 บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 8 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....เบตง....ประจําเดือน....กุมภาพันธ  2558...........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

499

526

-

404

21

-

396

49

-

507

498

-

- แจง.............11.....ราย
- ประกาศ.......47.....ราย
- รอ................40.....ราย
- อ่ืนๆ ...........409...ราย

- ไมถึงวันรังวัด..50..ราย
- ในมือชาง....400....ราย
- กองกลาง...24.......ราย
- อ่ืนๆ............24........ราย

- คิวนัดรังวัด 68 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 2,323,005..- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 5 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....ยะหา....ประจําเดือน....กุมภาพันธ.....2558......

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

234

354

-

252

25

-

260

14

-

226

365

-

- แจง.............-............ราย
- ประกาศ.....68.......ราย
- รอ...............27.........ราย
- อ่ืนๆ ..........131..........ราย

- ไมถึงวันรังวัด.....305....ราย
- ในมือชาง..........28.......ราย
- กองกลาง...........32......ราย
- อ่ืนๆ....................-.........ราย

- คิวนัดรังวัด 718 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 447,790.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 1 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา....รามัน....ประจําเดือน...กุมภาพันธ...๒๕๕8...........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

209

456

-

72

37

-

116

29

-

246

264

-

- แจง.............47......ราย
- ประกาศ......95…...ราย
- รอ...............35......ราย
- อ่ืนๆ............2........ราย
- คัดคาน........66.....ราย

- ไมถึงวันรังวัด....219....ราย
- ในมือชาง.........225.....ราย
- กองกลาง........20.........ราย
- อ่ืนๆ................-............ราย



- คิวนัดรังวัด 242 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 1,029,685.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 2 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินจังหวัดยะลา สาขา..บันนังสตา....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕8...........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

117

585

-

192

18

-

218

15

-

91

588

-

- แจง...........-............ราย
- ประกาศ......60......ราย
- รอ................4........ราย
- อ่ืนๆ ............27......ราย

- ไมถึงวันรังวัด.....514....ราย
- ในมือชาง...........27…....ราย
- กองกลาง..........47........ราย
- อ่ืนๆ....................-..........ราย

- คิวนัดรังวัด 365 วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 1,011,900.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน 1 คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....ธารโต....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕8...........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

90

123

-

42

6

-

26

6

-

106

123

-

- แจง............22..........ราย
- ประกาศ.......82........ราย
- คัดคาน....,......-..........ราย
- อ่ืนๆ ............2……....ราย

- ไมถึงวันรังวัด...84......ราย
- ในมือชาง.........22......ราย
- กองกลาง.........16......ราย
- อ่ืนๆ..................1........ราย

- คิวนัดรังวัด 60 วนั
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 90,240.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน - คน
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน
สํานักงานท่ีดินอําเภอ....กาบัง....ประจําเดือน....กุมภาพันธ...๒๕๕8...........

ฝาย/ กลุมงาน คาง
ยกมา

งานเกิด งานเสร็จ คาง
ยกไป

หมายเหตุ

ฝายทะเบียน

ฝายรังวัด

กลุมงานวิชาการท่ีดิน

9

3

-

91

2

-

87

2

-

13

3

-

- แจง..............-................ราย
- ประกาศ..........13.........ราย
- รอ.....................-...........ราย
- สอบถามขางเคียง.....-.....ราย

- ไมถึงวันรังวัด......-.......ราย
- ในมือชาง.........1…......ราย
- กองกลาง.........-….......ราย
- อ่ืนๆ.................-……....ราย
- ประกาศ............-.......ราย

- คิวนัดรังวัด ๑๕ วัน
- เงินมัดจํารังวัดคงเหลือ 4,960.- บาท
- ชางรังวัด  จํานวน - คน
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ระเบียบวาระท่ี 5 ติดตามผลความคืบหนาการจัดทําฐานขอมูลท่ีดิน
ประธาน แจงวา จากการการตรวจราชการของเจาพนักงานท่ีดินจังหวัด ระหวางวันท่ี

2 – 3 กุมภาพันธ 2558 เพ่ือติดตามผลความคืบหนาการจัดทําฐานขอมูลท่ีดินของสาขา/อําเภอ โดยเฉพาะ
เรื่องการยายแปลง การตรวจรูปแปลงในระวาง การตรวจสอบและปรับปรุงแกไขโปรแกรม E7 และสรุปไดดังนี้

5.1 การยายรูปแปลง
สาขาเบตง ได 104 แปลง = 100%
สาขายะหา ได 82 แปลง = 100%
สาขารามัน ได 20 แปลง = 13%( จาก 155 แปลง)
สาขาบันนังสตา ได 35 แปลง = 97%( จาก 36  แปลง)

5.2 การตรวจรูปแปลงในระวาง
สาขาเบตง ได 955 แปลง = 100%
สาขายะหา ได 633 แปลง = 100%
สาขารามัน ได 507 แปลง = 57%
สาขาบันนังสตา ได 222 แปลง = 100%
ซึ่งผลการดําเนินการยายแปลง และการตรวจสอบรูปแปลงในระวาง สวนใหญดําเนินการเสร็จแลว

สวนสาขาท่ียังไมเสร็จ ก็ขอใหรีบดําเนินใหเสร็จภายในกําหนด
5.3 การตรวจสอบและปรับปรุงแกไขโปรแกรม E7 ขอใหจังหวัด สาขา อําเภอ

ตรวจสอบและปรับปรุงแกไขฐานขอมูลใหถูกตองครบถวนเพ่ือท่ีจะไดสงใหบริษัทไดทันตามกําหนด

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ
6.1 รายงานผลการตรวจราชการกรมท่ีดิน เขตตรวจราชการท่ี 12
ประธาน แจงวา ผูตรวจราชการกรมท่ีดิน เขตตรวจราชการท่ี 12 (ทานสารภี จันทรมี) ไดสง

รายงานผลการตรวจราชการเม่ือวันท่ี 4 - 10 กุมภาพันธ 2558 มาใหจังหวัดทราบ และใหแจงเวียนสาขา/
อําเภอ ทราบดวยนั้น จึงขอใหสาขา/อําเภอไดดําเนินการจัดทํา สตร. 1 ตามแบบฟอรมท่ีกําหนด และใหปฏิบัติ
ตามขอแนะนํา/ขอสั่งการ ของผูตรวจราชการฯ

6.2 ผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพการบริการ
จัดการสํานักงานท่ีดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557

ประธาน แจงผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพการ
บริการจัดการสํานักงานท่ีดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 จากการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมท่ีดิน
เขตตรวจราชการท่ี 7 -8 (ทานสารภี จันทรมี) มีผลการประเมินดังนี้




